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“EDITAL DE PROCESSO SELETIV

DAIR JOCELY ENGE, PREFEITO MUNICIPAL DE PALMITOS, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do
artigo 37. da Constitui¢cdo Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO a abertura de inscrigdes do PROCESSO
SELETIVO para preenchimento de vagas T EMPORARIAS, constantes nos Quadros de Pessoal da Administragio Pablica
Municipal, com a execugdo téenico-administrativa da empresa ACESSE CONCURSOS LTDA, o qual se regera pelas
instrugdes especiais contidas neste Edital e Legislagdo vigente.

1. DO CRONOGRAMA DESTE CERTAME

DATA ATO
13/01/2021 Publicagdo do Edital.
14/01/2021 a.té as 23horas e 59min Perfododa Insciihes.
do dia 21/01/2021
14/01/2021 até 17/01/2021 Prazo para anexar documentos para isengio.
18/01/2021 Publicagio das isencdes deferidas e indeferidas.
19/01/2021 Prazo para recurso contra indeferimento da isengdo.
20/01/2021 Publicagdo do julgamento dos recursos contra indeferimento da isengo.
14/01/2021 2 22/01/2021 Prazo para pagamento da taxa de inscrigéo.
25/01/2021 Publicacio do rol dos inscritos Deferidos e Indeferidos.
26 € 27/01/2021 Prazo para recursos do ndo deferimento do pedido de inscrigo.
28/01/2021 Homologag¢io das Inscri¢des.
Publicagiio do local e horario da prova objetiva
Realizacdo da prova objetiva e de titulos.
31/01/2021 . : . -
Publicacio do gabarito provisério (apds as 18 horas).
01 e 02/02/2021 Prazo para recursos contra formulagio das questdes e discordancia com o gabarito

da prova objetiva.

Publicagio do julgamento dos recursos contra formulagdo de questdes e
09/02/2021 discordincia com o gabarito.

Publicagiio do gabarito definitivo.

Publicagdio da nota da prova objetiva, de titulos e classificagiio provisoria.

10 e 11/02/2021 Prazo para recurso contra nota da prova objetiva, de titulos e classificagdo
provisoria.
12/02/2021 Publicagio do julgamento dos recursos contra nota da prova objetiva, de titulos e

classificagiio provisoria.

12/02/2021 Publicaciio do resultado final para homologagdo.

O candidato que nio apresentar a habilitacio minima, exigida no anexo I do edital, no ato da contratacgio sera
desclassificado do certame.

I.1. O cronograma ¢ uma previsio ¢ podera sofrer alteragdes, dependendo do nimero de inscritos e de recursos,
intempéries ¢ por decisdo da Comissdo Especial de Processo scletivo, sendo de responsabilidade do candidato,
acompanhar suas alteragdes através dos meios de divulgagio do certame.

2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O candidato concorrera a vaga do cargo constante no Anexo I deste Edital, com fun¢io/ area de atuagdo, carga
horaria semanal, formacdo/escolaridade/qualificagdo/ habilitagdo, conforme Legislagdo vigente e regras descritas neste
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2.2. Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus enderecos/ e-mail ¢ telefones atualizados
junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura durante todo o periodo de validade do Processo seletivo.
2.3. A vaga serd preenchida de acordo com a ordem de classificagio disposta no Anexo [.

24, E de inteira responsabilidade, do candidato, acompanhar pela internet. através dos  sites
www.acesseconeursosse.com.br e www.palmitos.sc.gov.br as publicagdes de todos os atos e Editais relativos ao Processo
seletivo, inclusive alteragdes que porventura ocorram durante a realizagdo do mesmo até sua Homologagio Final.

3. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD |

3.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no presente Processo seletivo para os cargos cujas
atribui¢oes sejam compativeis com a deficiéncia de que sio portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) do total
das vagas oferecidas para cada cargo, ou que venham a surgir durante a validade do certame, de acordo com o art. 37,
inciso VIII da Constituicao Federal, Lei n® 12.870/2004 ¢ suas alteragdes, bem como a Lei Complementar Municipal n°
269/2014.

3.2. Ao inscrever-se nessa condi¢do, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a op¢ao “Pessoas com
Deficiéncia™ bem como devera encaminhar, via postal, por SEDEX até o 1° dia util apdés o encerramento das
inscri¢des, para a empresa no seguinte enderego:

ACESSE CONCURSOS LTDA,

RUA PARA, 162, BAIRRO ESTADOS - TIMBO/SC, CEP 89120-000
PROCESSO SELETIVO-EDITAL 01/2021 - PALMITOS
VAGA PCD
CARGO:

NUMERO DA INSCRICAO:

Ieverio ser enviados os seguintes documentos:
a) Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano, por especialista da
area da deficiéncia, contendo:
e A espécie ¢ o grau de deficiéncia,
e O caodigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID,
e A necessidade de usar algum aparetho, (quando for o caso).
o Informagdio de que a deficiéncia apresentada, ndo impede o candidato a exercer a fungdo pleiteada.
Nio sera aceito atestado médico para comprovacio de enquadramento como PCD, somente laudo médico.

b) Requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de condi¢io
especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo 11l deste Edital). Os
pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e serdo examinados para verificagio das
possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;

c) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, informando a necessidade de tempo
adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n® 7. 853, de 24 de outubro
de 1989 e alteragoes. Caso nio seja apresentado o parecer, o candidato ndo tera deferida a sua solicitac#o.

d) Anexo III deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém: Declaracéo de que a necessidade especial ndo o
impossibilita de exercer as atribuigdes do cargo: Declaracdo de que fica impedido de usufruir da condicio de
portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer readaptagéo ou aposentadoria;

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, ndo serd
considerado como pessoa com deficiéneia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual
for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opgéo na ficha de inscrigfo.

3.3.1. O pedido de pessoa com deficiéncia serd analisado minunciosamente pela banca executora antes de ser deferido.
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miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. Os candidatos inscritos nessa condigdo participardo do Processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetido das mesmas, a avaliagdio, aos critérios de aprovagio, ao
horario ¢ local de aplicagdo das provas ¢ a nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardada as
condi¢des especiais previstas na legislagéo propria.

3.6. Os candidatos aprovados no Processo seletivo serdo submetidos a exames médicos e complementares, que irdo
avaliar a sua condi¢fo fisica e mental.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos com
estrita observancia da ordem classificatoria.

3.8. O candidato portador de necessidades especiais que ndo apresentar o laudo médico ¢/ou ndo preencher as condigdes
descritas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, sera considerade nédo portador de necessidades especiais, passando
para a listagem geral dos candidatos, sem direito & reserva de vaga.

3.9. Caso a aplicagiio do percentual resultar em nimero fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

4. DAS INSCRICOES

4.1. O candidato devera acessar o site www.acesseconcursossc.com.br onde tera acesso ao Edital e seus Anexos, a ficha
de inserigdio e aos procedimentos necessarios a efetivagfio da inscricfio, que estara disponivel no periodo de:

14/01/2021 a 21/01/2021.
4.1.1. Para os candidatos que ainda ndo possuem cadastro em nosso sistema, deverio clicar em inscrever-se, clicar em
novo cadastro, preencher os dados pessoais e criar senha. Para alterar senha o candidato pode “clicar em esqueci minha
senha”, onde o sistema abrirda um campo para redefinir a senha. Solicitagdes de alteragdo de senha através de e-mail ou
WhatsApp. somente serio realizadas se o candidato enviar cdpia de documento oficial com foto.
4.1.1.1, Para realizar a inscri¢do o candidato deve acessar o site www.acesseconcursosse.com.br clicar na aba concursos,
selecionar o municipio que deseja participar e clicar em inscrever-se, fazer o login, selecionar o cargo, preencher as
demais informagdes, marcar o termo de “Declaro ter lido ¢ aceito as normas constantes no edital de abertura do presente
Certame™ e clicar em salvar. Apos salvar a inscrigio o candidato podera gerar o boleto e o comprovante de inscri¢io, caso
o candidato n3o imprima o boleto no ato da inscrigdo, poderd a qualquer tempo, durante o periodo estipulado no
cronograma do edital, acessar o site e clicar em 2° via do boleto para imprimi-lo.
4.1.2. Antes de efetuar a inscrigdo o candidato devera certificar-se de que possui todas as condigdes e pré-requisitos para
inscricdo.

4.2. O candidato devera preencher integralmente o requerimento de inscrig¢fio e confirma-lo via internet, imprimir e pagar
0 boleto no valor da inscricéio até a data limite constante no respectivo boleto.

4.2.1. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo néo se constituem documentos comprobatdrios do
pagamento da taxa de inscrigéo.

4.2.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.2.3. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricio somente
apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para assumir o cargo, bem como das regras
constantes neste edital acompanhando as publicagdes e suas possiveis alteragdes.

4.2.4. A inscriclio so serd aceita quando o Banco onde foi paga a taxa de inscricdo confirmar o respectivo pagamento.
4.2.5. Nao seréio aceitas as inscrigdes pagas fora do prazo de vencimento ou com cheques sem provisio.

4.2.6. O candidato, apos efetuar o pagamento da inscri¢do nfo podera, sob qualquer pretexto, pleitear a devolugiio da
importdncia recolhida, uma vez que o valor da inscrigdo somente serd restituido em caso de anulagéio plena do Processo
scletivo, neste caso o candidato serd restituido do valor da inscrigdo apds desconto da cobranga bancaria.

4.2.6.1. Os boletos referentes as inscricdes, que forem pagos apdés o vencimento, ndo seriio reconhecidos ¢ nio
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institui¢fio bancaria aceitar o pagamento do boleto vencido.

4.2.6.2. As solicitagdes de cancelamento de inscricdo devem ser realizadas antes de efetuar o pagamento, assim o
candidato deve realizar nova inscricdo e gerar novo boleto, pois cada inscrigdo gera um boleto. Para solicitacdo de
cancelamento de inscrigdo apds o pagamento da inscri¢do, o candidato devera efetuar novo pagamento, mesmo que ja
tenha cfetuado o pagamento de outra inscri¢do. Néo sera restituido o valor de inscrigdo neste caso.

4263, As solicitagbes de cancelamento devem ser realizadas, exclusivamente, através do e-mail
contato(wacesseconcursosse.com.br ou WhatsApp 47-984207695, informando qual inscrigdo deseja cancelar, anexando
documento oficial com foto.

4.2.7. Ndo sera aceita inscricdo com falta de documentos, via postal, por telex ou via fax, e-mail, extempordnea e/ou
condicional, ou ainda fora do prazo estabelecido.

4.3. O candidato devera acompanhar este Edital, bem como a publicagdo da relagdo de candidatos inscritos (rol de
inscritos) para confirmar o processamento de sua inscri¢fio; caso sua inscricfio nfio tenha sido processada, o mesmo nio
podera prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

4.4. A inscriciio do candidato implicard a tacita aceitago das condigdes estabelecidas neste Edital, bem como em
cventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagdes relativas ao certame, que passarido a fazer parte do
instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos ¢ das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.4.1. Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados de
identificagdo, titulos apresentados, resultados das avaliagdes a que for submetido e classificagio no presente Processo
seletivo.

4.4.2. Quaisquer davidas referentes a este Processo seletivo poderdo ser sanadas através do e-mail
contato@acesseconcursossc.com.br ou no aplicativo WhatsApp 47-98420.7695 (SOMENTE MENSAGEM DE
TEXTO). Nao serfio prestadas informacgdes sobre edital através de contato telefdnico, apenas através de e-mail e
WhatsApp para que as informagdes fiquem registradas.

4.4.3. Para acompanhar sua inscrig¢do, o candidato deve acessar a area do candidato e clicar em comprovante de inscrigéo,
apos o banco reconhecer o pagamento, aparecera a informagéo “Status Deferido”.

4.5. O Municipio de Palmitos ¢ a Empresa Acesse Concursos LTDA nfio se responsabilizario por solicitagdes de
inscrigdio, via internet, ndlo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagio, congestionamento de linhas
de comunicagdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressio do documento
relacionado neste Edital.

4.6. As informagdes prestadas no requerimento de inscrigdo sdo de total responsabilidade do candidato e, se falsas ou
inexatas, determinardo o cancelamento da inscri¢do ¢ a anulagdo de todos os atos dela decorrentes mesmo que o
candidato tenha sido aprovado e/ou que o fato scja constatado posteriormente.

4.7. Os candidatos poderdo realizar 02 (duas) inscri¢des, para os cargos de professor, desde que atendam a
habilitacdo minima exigida no anexo I deste edital e efetuem o pagamento das duas inscrigoes.

4.7.1. Para os demais cargos os candidatos poderio realizar apenas 01 (uma) inscri¢iio, niio sendo reconhecida a
segunda inscricao, mesmo que o candidato tenha realizado o pagamento das duas inscri¢des. Sera deferida apenas
a primeira inscri¢iio paga, verificando a data e horario da inscrigiio e ndo sera devolvido qualquer valor.

4.8. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagfio das provas devera
solicita-lo, no e-mail contato(@acesseconcursossc.com.br no ato de inscrigéo, indicando claramente quais os recursos
especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.) até o Gltimo dia de inscricio.

4.8.1. As solicitagoes de condi¢Ges especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo a critérios de
viabilidade ¢ de razoabilidade.

4.8.1.1. Caso o candidato nao envie o pedido exigido no item anterior, ndo tera preparado o tratamento diferenciado para
realizagdo de provas.

4.8.2. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar ou realizar extragdo do leite durante a realizacio das
provas  devera solicitar por eserito, até o dltimo dia de inscrigio, enviando e-mail para
contatofeacesseconcursossc.com.br onde deve constar a solicitagio e certiddo de nascimento do bebé.

4.8.2.1. No dia de realizacdo da prova, a candidata deverd levar um/a acompanhante, maior de 18 anos, que ficard em

uma sala reservada para essa finalidade e que serd o/a responsavel pela crignga durante a auséncia da mae. Caso néo haja
~

|1ave1‘é CO]T‘IanSﬂ? dO telnpO CIC prova em
/ X 4

acomgpaphdite, a crianga ndo podera permanecer no local de prova

& Rua Indeyién pia',mﬂ.‘ben{.m, municipio de

@ www.palmitos.sc.gov.br B4 gabinete @ palmitos.sc.qo AtFeL
CEP: 39’ uf -000°/ CNPJ: 85.361.863/0001-47

ﬁ"» /govemodepalmitos . 49 3647 9600

[s sl




| MUNICIPIO DE

. PALMITOS

ESTADO DE SANTA CATARINA

relacdo ao tempo gasto com a amamentagdo. A amamentagdo sera concedida somente para bebés de até 06 meses de
idade e a cada duas horas, por até trinta minutos. O/A acompanhante devera: apresentar documento de identificacio,
comparecer juntamente com a candidata, no hordrio determinado em Edital, guardar todos os seus pertences em
embalagem indicada pela equipe de Coordenagdo Local e ser inspecionado pelo detector de metais. A bolsa com os
pertences do bebé também serd inspecionada. No caso de Sala para Extragdo do Leite Materno, a candidata que
necessitar fazer a extragdo do leite do peito deverd apresentar atestado de amamentagdo. O armazenamento ¢ a
conservagio sdo de responsabilidade exclusiva da candidata.

4.8.2.2. Nao havera compensacio de tempo em favor de amamentacio.

5. DO VALOR DA INSCRICAO
PARA O CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL RS 30,00
PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO R$ 50,00
PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR RS 60,00

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
§.1. Para os candidatos que solicitarem isencfio da taxa de inscrigdo por serem doadores de sangue ¢ medula éssea ou
pessoa que integre a Associagdo de doadores e que contribua, comprovadamente para estimular de forma direta e
indireta, a doacdo:
&.1.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei somente a doagiio de sangue promovida a
orgdo oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.
5.1.2. A comprovag¢do da qualidade de doador de sangue serd efetuada através da apresentagio de documento expedido
pela entidade coletora. O documento previsto por este item devera discriminar o niimero e a data em que foram realizadas
as doagdes, podendo ser:
I Doagdes realizadas no Municipio de Palmitos/SC ou cidades limitrofes, devendo comprovar 01 (uma) doagio anual,
considerando-se os 12 (doze) meses que antecederam a abertura do presente edital. (lei municipal n® 1.999/2007)
2 - Doagdes realizadas fora do Municipio de Palmitos/SC ou cidades limitrofes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés)
vezes anuais, considerando-se os 12 (doze) meses que antecederam a abertura do presente edital. (lei estadual n°®
17.457/2018).
5.1.3. A comprovacido da pessoa que integre a Associacfio de doadores e que contribua, comprovadamente para estimular
de forma direta e indireta, a comprovagio, sera efetuada mediante documento especifico firmado por entidade coletora
olicial ou credenciada, que devera relacionar minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo interessado.
5.1.4. Para a comprovagdo de doador de Medula Ossea, o candidato deverda ANEXAR comprovante de inscricdo no
REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea, instalado no INCA - Instituto Nacional do Céncer.

5.2, Para os candidatos que se encontram na condigdo de DESEMPREGO, deverdio comprovar por meio da Carleira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS ¢ declaragao firmada pelo préprio candidato, sob as penas da Lel, de que ndo ¢é
profissional liberal, que nfio trabalha na informalidade, que ndo ¢ detentor de cargo piblico e que nio estd contemplado
com o seguro-desemprego. O candidato devera ANEXAR copia da carteira de trabalho, autenticada, contendo a pagina
dos dados pessoais, pagina que contenha o Gltimo emprego e demissdo e a pagina em branco subsequente, juntamente
com as cOpias anexar ainda a declaragdo constante no anexo V deste edital, a falta do anexo de qualquer destes
documentos implicard no indeferimento do pedido de isencao.

5.3. O candidato deve ANEXAR a documentag@o dos itens acima no ato de inscrigdo, no campo destinado a anexar
documento, at¢ 17/01/2021. A constatagdo de falsidade dos documentos exigidos, além das sangdes penais cabiveis
importara na excluséo da inscrigdo do candidato neste Processo seletivo.

Os candidatos que tiverem sua isengdo INDEFERIDA deveriio ficar atentos ao prazo de pagamento do boleto, conforme
o cronograma do edital. E de inteira responsabilidade do candidato indeferido da isen¢@o. acompanhar as publicagdes e
cfetuar o pagamento no prazo estipulado no edital sob pena de ser indeferida sua inscrigdo no Processo seletivo.

6. DAS PROVAS

J

IWROVAS, DAS NOTAS E DA CLASSIFICACAO.
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6.2. Os candidatos submeter-se-80 aos testes de que dispde o programa das provas no item 7 deste Edital, que avaliardo
as aptiddes e o desempenho na fungdo que pretendem exercer.

¢.3. Prova Objetiva (PO) de mdltipla escolha, com quatro alternativas, sendo apenas 1 (uma) Gnica alternativa correta,
de carater eliminatério e classificatorio, a ser aplicada para todos os candidatos.

6.3.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que ndo zerarem na prova objetiva.

6.3.2. A prova objetiva tera pontuacdo de 0.00 (zero) a 10.00 (dez). utilizando-se 02 (duas) casas decimais apos a virgula,
cuja nota sera obtida mediante ao cdmputo de acertos, tendo em vista que cada questio valera o disposto no item 7.2.2.

0.4. Prova de Titulos (PT) para os cargos de Professores e Nutricionista, de carter exclusivamente classificatério para
todos os candidatos aprovados na prova objetiva. As normas para realizaciio da prova de titulos estio no anexo TV
deste edital.

6.5. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada destas provas.

0.6. Para os cargos de Professores ¢ Nutricionista a nota final serd PO = 70% + PT = 30%, onde a férmula final sera
PO X 0,7+ PT X 0,3 =NF.

6.7. Para os demais cargos a nota final sera PO = 100% da NF.

Entenda-se:

PO = Prova Objetiva
I = Prova de Titulos
NF = Nota Final

6.7. A classificacio dos candidatos aos cargos de Professores serda separada por HABILITADOS E NAO
HABILITADOS. Para contrataciio, primeiro sera utilizada a lista dos HABILITADOS, sendo possivel completar
40 horas na Rede Municipal de Ensino. Posteriormente passa-se a chamar os candidatos da lista dos NAO
HABILITADOS.

7. DA REALIZACAO DAS PROVAS E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. A PROVA OBJETIVA SERA REALIZADA NO DIA 31 DE JANEIRO DE 2021. RECOMENDA-SE AOS
CANDIDATOS QUE COMPARECAM AO LOCAL DA PROVA OBJETIVA COM 30 MINUTOS DE
ANTECEDENCIA, MUNIDOS DE DOCUMENTO OFICIAL COM FOTO E CANETA ESFEROGRAFICA
COM TINTAAZUL OU PRETA E TUBO TRANSPARENTE.

7.1.1. Sera vedado o acesso ao local da prova objetiva, para todos os candidatos que comparecerem sem o uso de
miseara, SENDO OBRIGATORIO O USO DE MASCARA NO LOCAL DA PROVA.

7.1.2. Caso haja novos surtos de Covid-19 ou novas restri¢es, a prova podera ser adiada, sempre respeitando as
orientacgdes dos orgaos de satide.

7.1.3. As medidas de prevencdo a fim de disciplinar a realizacio do Processo seletivo, conforme Portaria SES
714/2020, serdo publicadas juntamente com o local da prova.

7.1.4. O LOCAL E HORARIO DA PROVA OBJETIVA SERA PUBLICADO JUNTAMENTE COM A
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES.

7.1.4.1. Os candidatos devem reservar o periodo matutino e vespertino para realizacio da prova, pois podera ser
realizada em dois periodos dependendo do nimero de candidatos inseritos.

7.2. Na realizagdo da prova objetiva, o candidato devera observar os seguintes aspectos, sob pena de desclassificaciio do
certame:

7.2.1. Comparecer no local da prova com antecedéncia minima recomendada de 30 (trinta) minutos do inicio da mesma,
portando. obrigatoriamente, documento de identidade e caneta esferografica com tinta azul ou preta;

7.2.1.1. Sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seglirpacd Piblica, pelos Institutos de Identificagdio ¢ pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
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orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, ctc.); passaporte brasileiro, certificado de rescrvista,
carteiras funcionais do Ministério Pablico; carteiras funcionais expedidas por érgéo pablico que, por Lei Federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o0 modelo aprovado pelo artigo 159 da
Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997), podendo ser fisico ou digital, na forma da lei.

7.2.1.2, Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem valor de
identidade, bem como documentos ilegiveis ou nido identificaveis.

7.2.1.3. O candidato devera permanecer em sala por um periodo minimo de 30 minutos sob pena de desclassificacio.
7.2.1.4. O tempo total de aplicagéo das provas objetivas incluem a entrega das provas e cartdes resposta.

7.2.2. As provas objetivas em nivel fundamental terdo 20 questdes ¢ as provas objetivas em nivel médio/técnico e
superior terdo 25 questdes, distribuidas da forma abaixo:

PARA O CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL

CONTEUDO QUANTIDADE ORDEM VALOR
LINGUA PORTUGUESA 10 01A10 0,50
MATEMATICA 05 11A15 0,50
LEGISLACAO 05 16 A 20 0,50
TOTAL 20 10,00

PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO E SUPERIOR

CONTEUDO QUANTIDADE | ORDEM VALOR
LINGUA PORTUGUESA 10 01A10 0,30
MATEMATICA 05 11A15 0,30
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 07 16 A 22 0,55
LEGISLACAO 03 23A25 0,55
TOTAL 25 10,00

7.2.2.1. Os programas das provas objetivas estéio descritos no Anexo Il do presente Edital.

7.2.3. Durante ou apos a realizagdo da prova nfo sera permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do Processo
seletivo:

7.2.3.1. A consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes, bem como o uso de lapis, borracha, maquinas de calcular,
relogios ¢ aparelhos celulares, transmissores, receptores e ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrénico ou o
porte de armamento, uso de medicamentos e 6culos escuros (salvo por prescrigdo médica apresentada a um fiscal de sala
antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura, (salvo indumentarias religiosas. O uso
destas indumentarias so sera permitido apos a varrigdo feita por detector de metais);

7.2.3.2. Ausentar-se do recinto, a ndio ser momentancamente, em casos especiais e na presenca de fiscal;

7.2.3.3. Fumar, ingerir alimentos;

7.2.3.4. Os pertences do candidato, inclusive aparelhos eletronicos (desligados) deverdo ser depositados na sala de
provas, em local indicado pelo fiscal;

7.2.3.5. O uso de qualquer material, objeto ou equipamente nfio permitido no local da prova, corredores ou banheiros,
implicara na exclusdo do candidato do Processo seletivo, sendo atribuida nota zero a prova objetiva.

7.2.3.6. Ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

7.2.3.7. O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicagio da prova sera desclassificado
do Processo seletivo.

7.2.3.8. O candidato poderd, para atender as normas de seguranca, ser filmado, fotografado e/ou submetido a revista
pessoal e/ou de seus pertences, a varredura eletronica e/ou identificagéo datiloscopica.

7.2.3.9. Os candidatos que terminarem a prova niio poderiio utilizar os banheiros que siio destinados ao uso dos
candidatos em prova, aconselha-se que antes de entregar a prova solicitem ao fiscal de sala 0 acompanhamento até
0§ sanitarios.

7.2.3.10. Agua so sera permitida se estiver em embalagem transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo;

7.2.4. Em hipotese alguma havera segunda chamada apés o horario de inicio da prova, nem a realizagdo de prova fora do
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prova(s) no horario definido;

7.2.4.1. A empresa Acesse Concursos e a Administragdio Municipal nédo se responsabilizam por qualquer 6nus ou
intempérie que impossibilite a chegada do candidato no local da prova mesmo que haja reaplicagéo de qualquer das
provas.

7.2.5. Os envelopes contendo as provas e os cartGes respostas, serfio abertos por 03 (trés) candidatos, que comprovario os
respectivos lacres e assinarfio, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos;

7.2.5.1. Esta incluso no tempo de realizagio da prova, ou seja, o inicio da prova, as orientagdes, entrega de cartdo
resposta e do caderno de questoes.

7.2.6. O candidato recebera, para realizar a prova, um caderno de questdes e um cartdo-resposta para cada cargo inscrito,
sendo responsavel pela conferéncia dos dados e pela verificagfio se o caderno de questdes estd completo, sem falhas de
impressio e se corresponde ao cargo para o qual se inscreveu.

7.2.6.1. O caderno de questdes € o0 espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO RESPOSTA.
7.2.7. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de sala;

7.2.8. Nao serd@o substituidos os cartes por erro do candidato, tendo em vista sua codificagdo, nem atribuidos pontos as
questdes ndo assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta
esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as instrugdes contidas no caderno de
provas e ou cartlo resposta;

7.2.8.1. A corregio das provas sera feita por meio eletrdnico - leitura 6tica, sendo o CARTAO-RESPOSTA o tnico
documento valido e utilizado para esta correcdio. Este deve ser preenchido com bastante atengdo. O candidato € o Gnico
responsavel pela entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara a
automatica eliminagéio do candidato do certame.

7.2.8.2. Serdo considerados sem efeito os cartdes-respostas entregues sem a assinatura do candidato, o qual sera
climinado do certame.

7.2.9. AO TERMINAR A PROVA, O CANDIDATO ENTREGARA AQ FISCAL DE SALA O CARTAO-
RESPOSTA DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ASSINADO.

7.2.9.1. Os candidatos poderio levar o caderno de prova.

7.2.10. Ap0s a realizagfio da prova, o candidato devera afastar-se imediatamente do local sob pena de desclassificagdo. O
candidato que ndo concluiu a prova ndo podera comunicar-se com os candidatos que ja a efetuaram;

7.2.11. No local da prova, os 03 (trés) Gltimos candidatos permanecerfio até o ultimo concluir, 0os quais assinarfo o termo
de encerramento, juntamente com os fiscais.

7.2.12. No local da prova objetiva, bem como em demais provas aplicadas no certame, niio sera permitida a
permanéncia de familiares, ou de qualquer outra pessoa que nao for candidato, fiscal ou membro da comissiio, nas
dependéncias do local de aplicacio da prova, inclusive candidatos que encerrarem a prova. Salvo condi¢bes
expressas no item 4.8.2 deste edital,

7.3. Na hipdtese de ocorrer anulagio de questdes, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por
todos os candidatos e em caso de alterag@o de gabarito, as provas de todos os candidatos serdo corrigidas com as devidas
alleragdes;

7.3.1. Os envelopes contendo os cartdes-respostas serdo entregues, pelos fiscais, a Comisséo de Executora do Processo
seletivo.

7.4. Ocorrendo empate na classificaco final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:

74.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o Gltimo dia da inscrigio neste Processo
seletivo, de acorde com o previsto no paragrafo Gnico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 ¢
alteracdes — Estatuto do ldoso;

Para os demais candidatos sera:
CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL.
I® Que obtiver melhor nota na prova de Lingua Portuguesa;
22 Que obtiver melhor nota na prova de Legislacdo;
37 Que obtiver melhor nota na prova de matematica;
4° Que tiver maior idade;
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2° Que obtiver melhor nota na prova de Lingua Portuguesa:
3% Que obtiver melhor nota na prova de Legislagfo;
4° Que tiver maior idade;

7.5. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara através do
sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

7.5.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu ntmero de inscri¢io, de forma crescente ou
decrescente. conforme o resultado do primeiro prémio da extragio da loteria federal imediatamente anterior ao dia da
cfetiva realiza¢do da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:

a) Sc a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera crescente;
b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

7.6. O ndo comparecimento do candidato, na forma disposta no item 7.1, implicara sua desclassificagdo do Processo

seletivo.
8. DOS RECURSOS
8.1, Serfio admitidos os seguintes recursos:
8.1.1. Da impugnacdo do presente Edital;
8.1.2. Do ndo deferimento do pedido de isengio;
8.1.3. Do néo deferimento do pedido de inscrigéo;
8.1.4. Da formulagiio das questdes e da discorddncia com o gabarito da prova;
il

.5. Da nota da prova objetiva;

8.1.6. Da nota da prova de titulos;

8.1.6. Da classificagdio Provisoria.

8.2. A impugnagdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, apds a sua
publicacdao, mediante requerimento PROTOCOLADO junto ao Departamento de Administragdo, no Municipio de
Palmitos.

8.3. Os demais recursos deverfio ser feitos exclusivamente através do sitio da empresa Acesse Concursos LTDA-
www.acesseconcursossc.com.br no campo RECURSOS, disposto na area referente a este Processo seletivo. Néo serdo
aceitos recursos via postal, via correio eletronico, via fax ou fora do prazo preestabelecido.

8.4. Somente serdo aceitos, analisados ¢ julgados recursos fundamentados, com argumentagdo logica e consistente, com
apresentagdoe  de bibliografia no case de recurso contra questdes, ou seja, obrigatoriamente deverd conter;
CONTESTACAO, ARGUMENTACAO E REFERENCIA.

8.4.1. Durante o prazo de recurso contra nota da prova objetiva, o candidato podera acessar seu cartiio resposta
na arca restrita do candidato, na aba CARTAO RESPOSTA, que estara disponivel durante o prazo do referido
recurso, ou seja, obrigatoriamente deverd conter: CONTESTACAO, ARGUMENTACAQ E REFERENCIA.

8.5. A Banca Examinadora da Entidade Executora do presente Processo Seletivo constitui-se em altima instincia para
recurso administrativo, sendo soberana em suas decisdes, razio pela qual niio caberdio recursos adicionais.

9. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

9.1, Para a investidura no cargo, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente, preencher os requisitos a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos para os demais cargos;

¢) Ter aptiddo fisica e mental, demonstrada por atestado médico ¢ dos demais documentos de que trata este Edital, os
quais sdo de responsabilidade do candidato;

9.1.1. Devera apresentar:

Wagﬁw minima exigida pelo Edital; 7
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b) Carteira de Identidade;
¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacio eleitoral;

¢) Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);

) Comprovante de escolaridade e da formagéo exigida para o cargo;

¢) Certiddo de nascimento dos filhos menores até 21 anos ou dependentes do IRRF;

Iy Certiddo de nascimento e carteirinha de vacinacio dos filhos menores de 14 anos;

i) Certidao de casamento ou uniao estavel:

101 foto 3x4

k) PIS/PASLEP (frente e verso);

1) Copia da Carteira de Trabalho (frente e verso);

m) Comprovante de enderego;

n) Registro no Conselho de Classe, quando for o caso.

0) Certiddo de Antecedentes criminais https://esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirCadastro.do e https://certeproclg.tjsc.jus.br/.

9.2 A admissdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo dar-se-a conforme a Legislagdo vigente do Municipio de
Palmitos/SC.

9.3. Os documentos acima elencados deveridio ser apresentados em original com a respectiva cdopia, para autenticagio no
local.

0.4. As declaragdes acima deverdo ser apresentadas ja preenchidas.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Lste Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar de sua homologacéo final, podendo o mesmo ser
prorrogado por igual periodo a critério da Administragéo.

10.2. A aprovagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a contratagdo imediata, mas apenas a expectativa de
ser contratado de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal, respeitada a ordem de classificago.

| 11. DA CHAMADA |

PARA OS CARGOS DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL:

I'1.1. As vagas serdo ofertadas, exclusivamente através de ato publico, divulgado no site do Municipio de Palmitos,
respeitando a lista de aprovados conforme a classificagiio. Cabera ao candidato acompanhar o site.

I'1.2. Apds cada chamada se retornara ao inicio da listagem de classificagfio. Oferecendo, primeiramente as novas vagas
para os candidatos que ja foram chamados, mas ndo escolheram ou ndo compareceram. Iniciar-se-a pelos Habilitados e
nio sendo preenchida a vaga sera seguida lista dos NAO Habilitados.

['1.3. O candidato que assumir a vaga a qual foi convocado e posteriormente desistir/pedir exoneragéio perdera o direito de
assumir novas vagas pela lista na qual pediu exoneragfo ou desisténcia, durante o respectivo ano letivo.

PARA OS CARGOS DA SAUDE;:

I1.4. As vagas serdo ofertadas, exclusivamente através de ato publico, divulgado no site do Municipio de Palmitos
respeitando a lista de aprovados conforme a classificagdo. Cabera ao candidato acompanhar o site.

I'1.5. O candidato que assumir a vaga a qual foi convocado ¢ posteriormente desistir/pedir exoneragio, perdera o direito
de assumir novas vagas durante a vigéneia deste edital.

I 146. O candidato que nféio aceitar a vaga oferecida, assinara a desisténcia da vaga e estara excluido da lista.
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12.1. Os cargos especificos da Satde terfio duragfio por tempo indeterminado estando vinculados a existéncia do
respectivo programa que autorizou a contratagio. Eventualmente extinto o Programa (ESF, CAPS, CEQ) os profissionais
contratados com base neste edital serfo demitidos.

12.2. A lista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados e decisdes resultantes de recursos e demais
atos provenientes deste Edital de Processo Seletivo, serdio publicados no quadro de publica¢des oficiais do Municipio de
Palmitos e nos sitios www.acesseconcursossc.com.br e www.palmitos.sc.gov.br

12.3. A homologagio do Processo Seletivo far-se-4 em lista separada para os portadores de deficiéncia, constando em
ambas a nota final de aprovagao e classificagfio ordinal em cada uma das listas.

12.4. Ttens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracOes, atualizacGes ou acréscimos, circunstdncias que serdo
mencionadas em Editais devidamente publicados.

12.5. Os casos omissos serdio resolvidos pelas Comissdes do Processo Seletivo, sendo a Comiss@o Executora competente
também para julgar, em decisdo irrecorrivel e soberana, quaisquer que sejam os recursos interpostos pelos candidatos, na
csfera administrativa.

1

[

. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

.1. Anexo I — Quadro de cargos, vagas, vencimentos, carga horaria e habilitagdo minima exigida;
7.2, Anexo I — Conteudo Programatico da Prova Objetiva;

.6.3. Anexo 11T — Declarag@o para Pessoas Com Deficiéncia;

4. Anexo 1V — Normas para realizagéo da prova de titulos.
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Municipio de Palmitos, 13 de janeiro de 2021.

Rotrarto Jor2 Stafent
Assessor Juridico
CARISC 40221
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ANEXO 1 1
QUADRO DE CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA E HABILITACAO MINIMA EXIGIDA. | m 5
CARGO VAGAS PROVA | CH HABILITACAO MINIMA VENCIMENTO & 8
AC_| PCD 58
Comunitaria De Saide CR -- | Objetiva | 40 | 1° grau completo. 1.409,13 .m.w
— Micro Area - 01 5 8
Comunitaria De Satde CR -- | Objetiva | 40k | 1° grau completo. 1.409,13}| & W
— Micro Area - 04 | &2
 de Consultério Dentario - CEQ CR | -- | Objetiva | 40k | Ensino Médio Completo 1.038,83] &8
r de Dentista - ESF CR -- | Objetiva | 40h | 1° grau completo 1.043,32 =
t/Téenico de Enfermagem CR -- | Objetiva | 40h | 1° grau completo e curso de auxiliar ou técnico de 1.420,49| M g
enfermagem, com registro no COREN . &
r de Servicos Gerais CR -- | Objetiva | 40h | Ensino Fundamental — (4" Série Completa- séries iniciais). 1.063,79 | #
giro - CAPS CR -- | Objetiva | 40 | Curso Superior em Enfermagem, registro no Orgéo 3.365,08
. competente e ter cursado ou estar inscrito em curso de
atualizag¢do em saude mental. .
eiro - ESF CR -- | Objetiva | 40h | Nivel superior completo especifico na drea de atuaco com 4.038,43
2 registro no orgéo fiscalizador. -
R ESF CR -- | Objetiva | 401 | Nivel superior completo especifico na area de atuagdo do 19.070,42
orgdo fiscalizador.
bnista CR -- | Objetiva | 40 | Graduacdo em Nutrigio com Registro no respectivo 6rgio 2.606,02 =
. e fiscalizador da profissdo =]
" Titulos WM
pr I - Educacéo Infantil - HABILITADO CR - Objetiva | Até | Formagdo superior em nivel de graduagdo de Licenciatura Coriforme =
e 40h | plena atuante na educacdo infantil. tabela abaixo <
_ Titulos o
or 11 - Educacédo Infantil - NAO HABILITADO CR -— | Objetiva | Até | Cursando a partir da 2° fase ou periodo ensino superior em Corntforme
u e 40h | nivel de graduagio de Licenciatura plena atuante na educacio | febela abai
i Titulos infantil. ./
or 111 - Anos Iniciais - HABILITADO CR -- | Objetiva | Afé | Formagdo superior em nivel de graduag¢@o de Licenciatura Conforme
ﬂ e 40l | plena atuante nas séries iniciais do Ensino Fundamental. tabela abuixo
Titulos
or 111 - Anos Iniciais —- NAO HABILITADO CR -- | Objetiva | Até | Cursando a partir da 2 fase ou periodo ensino superior em Corforme g
e 40 | nivel de graduaciio de Licenciatura plena atuante nas séries | fabela abuixo E
Titulos iniciais do Ensino Fundamental. g
r IV — Ciéncias - HABILITADO CR - Objetiva | Afé | Formagdo Superior em nivel de graduacio de Licenciatura Coriforme m
e 40l | Plena nas 4reas especificas das séries finais do Ensino | tabela abaixo B
| Titulos | Fundamental. . : / ﬁ
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or IV — Ciéncias — NAO HABILITADO CR -- Objetiva | Até | Cursando a partir da 2* fase ou periodo ensino superior em Conforme
e 40h | nivel de graduacio de Licenciatura Plena nas dreas | fabela abaixo €5
; Titulos especificas das séries finais do Ensino Fundamental. : m
or IV — Geografia - HABILITADO CR - | Objetiva | Até | Formagio Superior em nivel de graduacdo de Licenciatura Conforme 2
! e 40h | Plena nas éreas especificas das séries finais do Ensino | fbela abaixe &=
Titulos Fundamental. L g8
or 1V — Geografia — NAO HABILITADO CR -- | Objetiva | Até | Cursando a partir da 2* fase ou periodo ensino superior em Conforme, &
i e 40h | nivel de graduacdo de Licenciatura Plena nas dreas | fabela abaixo &2
Titulos especificas das séries finais do Ensino Fundamental. | s W
or |V — Historia - HABILITADO CR -- | Objetiva | Atré | Formacgdo Superior em nivel de graduagiio de Licenciatura Conforme | s
i e 40h | Plena nas dreas especificas das séries finais do Ensino | fabela abaixo W%
Titulos Fundamental. &
or IV — Histéria — NAO HABILITADO CR -~ | Objetiva | Aré | Cursando a partir da 2* fase ou periodo ensino superior em Conforme w
e 40h | nivel de graduacdio de Licenciatura Plena nas areas | fabefa abaixo
’ Titulos especificas das séries finais do Ensino Fundamental. ,
or [V — Inglés - HABILITADO CR -- | Objetiva | Até | Formagdo Superior em nivel de graduacdo de Licenciatura Conforme
| e 40h | Plena nas areas especificas das séries finais do Ensino | tabela abaixp
i Titulos Fundamental. 5
or IV — Inglés — NAO HABILITADO CR -- Objetiva | Até | Cursando a partir da 2* fase ou periodo ensino superior em Conforme. &
e 40k | nivel de graduagdo de Licenciatura Plena nas areas | fabefa abaixo 3
Titulos especificas das séries finais do Ensino Fundamental. g
or [V — Matematica - HABILITADO CR -- | Objetiva | Até | Formagdo Superior em nivel de graduacdo de Licenciatura Conforme =
| e 40 | Plena nas areas especificas das séries finais do Ensino | fabela abaixo & =
Titulos Fundamental. : m
or IV — Matemitica — NAO HABILITADO CR -- Objetiva | Até | Cursando a partir da 2* fase ou periodo ensino superior em Conforme =
e 40k | nivel de graduagio de Licenciatura Plena nas areas | fabela abaixo J
| Titulos especificas das séries finais do Ensino Fundamental. N
or IV- Arte - HABILITADO CR - Objetiva | Aré | Formacgio Superior em nivel de graduacio de Licenciatura Conifor,
” e 40 | Plena nas areas especificas das séries finais do Ensino | fabela abuix;
, Titulos Fundamental.
or [V- Arte — NAO HABILITADO CR - Objetiva | Aré | Cursando a partir da 2* fase ou periodo ensino superior em Conforme
e 40l | nivel de graduagdo de Licenciatura Plena nas areas | fabela abaixe L
Titulos especificas das séries finais do Ensino Fundamental. s
or [IV— Ed. Fisica- HABILITADO CR — | Objetiva | Até | Formacio Superior em nivel de graduacdo de Licenciatura Corniforme
e 40 | Plena nas areas especificas das séries finais do Ensino | fabefa abaixo :
Titulos Fundamental. \
or IV— Ed. Fisica— NAO HABILITADO CR - Objetiva | Até | Cursando a partir da 2° fase ou periodo ensino superior em Corform
40 | nivel de graduacio de Licenciatura Plena nas fieas | fobela abai¥p
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Titulos especificas das séries finais do Ensino Fundamental. -
or IV— Espanhol - HABILITADO CR -- Objetiva | Até | Formagdo Superior em nivel de graduacdo de Licenciatura Conforme, | i
: e 40l | Plena nas dreas especificas das séries finais do Ensino | fabefa abaixo : m
A Titulos Fundamental. 8
or [V— Espanhol — NAO HABILITADO CR -- Objetiva | Até | Cursando a partir da 2* fase ou periodo ensino superior em Conforme £8
.4 e 40h | pnivel de graduacdo de Licenciatura Plena nas 4reas | fabefa abaixo &
Titulos especificas das séries finais do Ensino Fundamental. =
or IV— Informatica - HABILITADO CR - Objetiva | Atré | Formagdo Superior em nivel de graduacio de Licenciatura Conforme | . m
e 40l | Plena nas éareas especificas das séries finais do Ensino | fabefa abaixe $8
¥ Titulos Fundamental. 8
or IV— Informatica— NAO HABILITADO CR -- | Objetiva | Aré | Cursando a partir da 2* fase ou periodo ensino superior em Coziforme 8
". e 40 | njvel de graduagdo de Licenciatura Plena nas darcas | tabela abaixe 5
. Titulos especificas das séries finais do Ensino Fundamental. _
or IV— Lingua Portuguesa - HABILITADO CR - Objetiva | Até | Formaco Superior em nivel de graduacio de Licenciatura Cornforme.
e 40l | Plena nas éareas especificas das séries finais do Ensino | tabela abaixe
Titulos Fundamental.
IV— Lingua Portuguesa — NAO | CR -- | Objetiva | Até | Cursando a partir da 2* fase ou periodo ensino superior em Cortforme. |
ITADO e 40l | nivel de graduagdo de Licenciatura Plena nas areas | fabela abaixe 35
; Titulos especificas das séries finais do Ensino Fundamental. 3
oa/saude CR - Objetiva | 40h | Habilitacdo em curso de nivel superior na area de Psicologia 3.206,60 ]
e Registro no orgéo de classe. 2
ga - CAPS CR -- | Objetiva | 20ir | Habilitacdo em curso de nivel superior na area de Psicologia, 2,523,81 =
Registro no orgdo de classe e experiéncia de 01 ano e meio W
_ de trabalho no setor pablico SUS. i
) Administrativo/saude CR - Objetiva | 40h | Ensino médio completo. 3.424,47 )
b de Enfermagem - CAPS CR -- | Objetiva | 40h | Ensino Médio Técnico na area e Registro no érgéo de Classe 1.093,63. )4 o
5 de Enfermagem - SAMU CR -- | Objetiva | 38h | Registro no érgéo fiscalizador da profissdo. 1.420,50
nm ita Ocupacional - CAPS CR -- Objetiva | 40h | Registro ne orgdo fiscalizador da profissio. 2.523,81
58 1STRO RESERVA
EMRG 1A HORARIA
Fll/ 1 CONCORRENCIA
w SOA COM DEFICIENCIA
9 VENCIMENTOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR 8
= 10 HORAS 20 HORAS 30 HORAS 40 HORAS e
r HABILITADOS RS: 591,03 RS: 1 182,08 RS: 1 773,09 RS: 2 364,12 = <
NAO HABILITADOS RS$: 472,82 RS$: 945,66 RS: 1418,47 RS: 1 891,29 g M\,
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PARA O CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL

LLINGUA PORTUGUESA:
Classificacao do sujeito — Ortografia, acentuacdo e pontuagdo — Classes Gramaticais — Formagdo de Palavras, Sinénimos
¢ Anténimos, Interpretagdo de Texto.

MATEMATICA:
Adigdo, Subtragdo, Divisdo, Multiplicagdo, juros simples, problemas envolvendo Adi¢do, Subtrag¢do, Divisdo,
Multiplicagdo, Area, Volume, Capacidade Volumétrica.

CONHECIMENTOS GERALIS: Atualidades do Brasil, de Santa Catarina e de Palmitos. Aspectos econdmicos, politicos,
historicos, geograficos e sociais do Brasil, de Santa Catarina e de Palmitos.

LEGISLACAO:
Lei Orgdnica do Municipio de Palmitos, Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Palmitos.

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO E SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

As palavras de relagio — Estrutura do periodo, da oracéio ¢ da frase — Concordéancia nominal e verbal — Regéncia nominal
¢ verbal — Colocago pronominal — Ortografia, acentuagdo e pontuagio. Sintaxe — Morfologia — Classes de Palavras —
Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica: CAPITULOS I - 11 ¢ 111

MATEMATICA:

Adicao, Subtragio, Multiplicagio e Divisido; Sistemas de Medidas: comprimento, drea, volume, capacidade volumétrica,
massa, angulo e tempo; Regra de Trés (simples, composta), razdes e propor¢des; Matematica Financeira: Juros simples e
compostos.

LEGISLACAO:
I.ei Organica do Municipio de Palmitos, Estatuto do Servidor Piblico do Municipio de Palmitos.

CONTEUDQ ESPECIFICO POR CARGO

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO — CEO: Anatomia da cavidade bucal. Anatomia dental. Anatomia do
corpo humano/sistemas. Ciclos de vida na Sa(ide Bucal. Denttgao humana; Atribui¢des da equipe de saide bucal no
programa de satide da familia. Ergonomia, riscos ocupacionais; Etica Biosseguranga, controle de infecgdo, prevengio e
controle de riscos. Plano de Gerenciamento de residuos de servigos odontoldgicos; Seguranga contra radiagio;
Imunidade/Imunizagdo; Doengas infectocontagiosas. Doengas periodontais. Doengas transmissiveis ¢ ndo transmissiveis.
Carie dentaria/cariologia. Relacéo dieta, nutrigéo, patologias sistémicas e saGide bucal. Estratégias de educacio em saide.
Iiptdemiologia. Prevencdo das doengas bucais. Prevengdo/controle de riscos. Processo Saude-Doenga/determinantes/
condicionantes em satde bucal; Equipamento, aparelhos odontologicos, material e instrumental odontolégico.
Processamento de materiais odontoldgicos. Planejamento, programacgdo e Gestdo em satde: Ficha clinica; Identificacio
dos dentes, organizagdo e manutengdo da agenda clinica. Radiologia odontologica, processamento filme radiografico,
I'¢enicas de escovagdo supervisionada, técnicas odontologicas basica e materiais de uso odontoldgico, Fluoretos; Sistema
Unico de Satde (SUS): Seus principios, Suas diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas ¢ Portarias atuais; Norma
Operacional Basica (NOB/SUS/96) e (NOAS/2001).

ENFERMEIRO — CAPS: Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS - PNPIC-SUS: atitude de
ampliagdo de acesso. Conhecimento dos fundamentos do SUS. Conhecimento de Psicopatologia. Conhecimento sobre

I'CW danos e politica nacional. Conhecimepto dos preceitos que pautam a Reforma Psiquiatrica. Politica de Satde
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Mental - Lei Federal n° 10.216/01. Etica, deontologia, bioética ¢ legislagao cm Enfermagem. Nocoes de satde coletivae
epidemiologia. Nutri¢do e dietética em saude. Semiologia e semiotécnica em enfermagem. Sistematizagio da assisténcia
cm Enfermagem. Processo do cuidar em Enfermagem. Clinica em todo o ciclo vital (recém-nascidos, crianga,
adolescente, adulto, mulher e idoso). Processo do cuidar em Enfermagem CirGrgica em todo o ciclo vital (recém-nascidos,
crianga, adolescente, adulto, mulher e idoso). Processo do cuidar em Enfermagem em Doencas Transmissiveis. Processo
do cuidar em Enfermagem em Emergéncias e Urgéncias. Processo do cuidar em Enfermagem em Saide Mental ¢
Psiquiatria. Administragdo e Gerenciamento em Saude. Satde da Familia e atendimento domiciliar. Biosseguranga nas
acOes de Enfermagem. Enfermagem em centro de material ¢ esterilizacdio. Programa Nacional de Imunizagéo.
Psicofarmacologia. Etica profissional. Politica de Satide Mental - Lei Federal n® 10.216/01. Sistema Unico de Saude: Lei
n® 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Béasica do Sistema Unico de Satde - NOB-SUS de
1996; Norma Operacional da Assisténcia a Saide/SUS - NOAS-SUS de 2002. Politica Nacional de Humanizagio. Pactos
pela Vida em Defesa do SUS e de Gestéo. Politica Nacional de Atengdo Basica. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de
2017, estabelece a revisdo de diretrizes para a organizagiio da Atengdo Basica, no Ambito do SUS. Lei n® 8.142, de
28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promog¢do de Saide. Portaria n 336 de 19 de fevereiro
de 2002, Portaria n°® 3.088 MS/GM, de 23/12/2011.

ENFERMEIRO — ESF: Programa Nacional de Imunizagio: Tipos de vacinas, Composi¢ido, conservagdo-rede de frio,
indicacio ¢ contraindicac@o, prazo de validade apds abertura do frasco, doses e vias de administragdo), Planejamento,
Organizagdo e operacionalizacdo de Campanhas, bloqueios e intensificagdes de vacinas. Administracdo e Geréncia de
Servicos de Saide e de Enfermagem em Satde Coletiva: Administragédo de medicacdo; esterilizagfo de material; Consulta
de enfermagem; procedimentos de enfermagem. Assisténcia Integral a Salde da Crianga: avalia¢dio do crescimento ¢
desenvolvimento, aleitamento materno, alimentagfo basica infantil, desnutrigio, Controle de Doencas Diarreicas,
infeceOes respiratdrias agudas. Assisténcia integral & Salde do Adolescente. Assisténcia Integral a Saide da Mulher:
Programa Nacional de Prevengdo do Céncer de Mama Cérvico-Uterino. Assisténcia Integral 4 Satde do Adulto e do
Idoso: Assisténcia aos portadores de doengas Cronico Degencrativas Programa Nacional de ateng@o ao Diabético ¢ ao
Hipertenso. Assisténcia Integral a Satide do Trabalhador: Legislagfo, Patologias. Assisténcia Integral 4 Saide do Portador
de Solrimento Mental. Nogdes basicas de psicopatologia e psicofarmacologia. Assisténcia Integral a Satde do Portador de
Doengas Transmissiveis: Programa de prevengio e Assisténcia em Doengas Sexualmente Transmissiveis - DST; AIDS.
Iipidemiologia: Indicadores de satide; Legislagdo; patologias; Programa Nacional de Controle da Tuberculose ¢ Programa
Nacional de Controle da Hanseniase. Sistema Unico de Satde (SUS): Seus principios, Suas diretrizes. Leis (8.080/90 e
8.142/90); Normas ¢ Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96) ¢ (NOAS/2001).

MEDICO - ESF: Protocolos de encaminhamento da Atengio Basica para a Atencdo Especializada, Protocolos da
Atengio Basica: Satde das Mulheres, Cadernos de Atencio Bdsica (n® 28,32.33,34,35,36,37,38 e 40), Politica Nacional
de Praticas Integrativas e Complementares no SUS - PNPIC-SUS: atitude de ampliagdo de acesso. Antibioticoterapia;
Anemias; Hipertensdo arterial; Diabetes; Parasitoses intestinais; Esquistossomose; Cefaléias; Febre de origem
indeterminada; Diarréias; Ulcera péptica; Hepatite; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Insuficiéncia cardiaca;
Alcoolismo: Doengas sexualmente transmissiveis; Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas; Doenga pulmonar
obstrutiva cronica; Dor toraxica: Dor lombar; Ansiedade; Asma bronquica; Pneumonias; Tuberculose; Hanseniase;
Leishmaniose; AIDS; Infecgdo Urinaria; Enfermidades bucais; Epilepsia; Febre reumatica; Artrites; Acidentes por
animais peconhentos; Micoses superficiais; Obesidade: Dislipidemias. Saide Mental, Saide da Mulher, Salde do
IHomem, Saide da Crianca e do Adolescente, Saide do Idoso, Pré-natal, Atencdo Domiciliar. Sistema Unico de Satde:
Lei n® 8.080 de 19/09/90, Lei n® 8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Saide - NOB-SUS
de 1996: Norma Operacional da Assisténcia a Satde/SUS - NOAS-SUS de 2002. Politica Nacional de Humanizagéo.
Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atengéio Basica. Portaria n® 2.436, de 21 de
setembro de 2017, estabelece a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atengiio Basica, no dmbito do SUS. Lei n°
8.142. de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promogio de Salde.

NUTRICIONISTA: Apoio Matricial; Consultas Compartilhadas; Projeto Terapéutico Singular; Educacdo em Salde;
Saade idoso; Politica Nacional de Praticas Integrativas ¢ Complementares no SUS - PNPIC-SUS: atitude de ampliagio de
acesso; Nutrigdo bésica e aplicada; Nutrigdo materno infantil; Nutricdo da crianca e do adolescente; Nutrigdo do adulto e
do idoso; Nutri¢do oral e enteral; Terapia nutricional nas doencas cronicas ndo transmissiveis; Terapia Nutricional nas
doengas neuroldgicas; Técnica Dietética; Administragdo em Unidades de Alimentagdo e Nutricdo; Avaliagdo nutricional;
Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo: Higiene ¢ Microbiologia de Alimentos; Sistema Unico de Saade: Lei n°

§.080.4€ 19/09/90, Lei n°8.142 de 28/12/90; Norma Operacional da Assisténcia 4 Saide/SUS = NOAS- SUS de 2002;
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Politica Nacional de Humanizagdo; Pactos pela Vida em Defesa do SUS ¢ de Gestao; Politica Nacional de Atencdo
Bésica; Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017, estabelece a revisdo de diretrizes para a organizagio da Atencio
Basica, no ambito do SUS; Sistema de Planejamento do SUS; Politica Nacional de Promocido de Satde; Portaria N°
648/GM de 28 de marco de 2006 - Estratégia do Programa Sai(de da Familia; Portaria N° 154 de 24 de Janeiro de 2008 -
Criacdo do NASF. Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011.

PROFESSOR 11 - EDUCACAO INFANTIL: Problemas de aprendizagem: Sequéncia Didatica; Avaliagdo da
aprendizagem: conceitos e procedimentos; Legislagdo da educacio basica; Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor,
Decroly. Maria Montessori. Freinet, Rosseau. Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, - Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento; Lei de Diretrizes e Bases da Educaciio Nacional. Lei n° 9.394/96 Estatuto da crianca e do adolescente.
[ei Federal n® 8.069/90 Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educagdio Fundamental. Referencial
Curricular Nacional de Educac¢do Infantil, Volume: I, Il e III; Brasilia: MEC/SEF/DPE/COEDI/1998. PLANO
NACIONAL DE EDUCACAO: (PNE —2011/2020); PCNs. BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR III - ANOS INICIAIS: Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico do planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade; Processos de Ensine Aprendizagem: conceituagdo apropria¢gdo c¢ claboraciio de
conceitos cientificos, mediagio professor-aluno, plano de aula, procedimentos metodoldogicos e teoria da atividade;
Direitos de Aprendizagem do aluno; Relacionamento Professor x Aluno, Funcdo e papel da escola, Problemas de
aprendizagem; Sequéncia Didatica; Avaliagdo da aprendizagem: conceitos e procedimentos; Legislacio da educagio
basica: Tendéncias Pedagogicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessori, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget,
Paulo Freire, - Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Execugéo de atividades afins, observando se a pratica
do dia a dia. Sistema de escrita alfabético ortografica: compreensdo ¢ valorizagdo da cultura escrita, apropriagio do
sistema de escrita, leitura, produgdio de textos escritos, desenvolvimento da oralidade; Conceitos: lingua e ensino da
lingua. alfabetizag@o, letramento; A infancia ¢ sua singularidade na educagiio basica; Articulaciio dos conceitos: infancia,
brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Avaliagiio do/no processo de alfabetizagdo e letramento;
Giéneros textuais orais e escritos: Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes historicas, espagos, paisagem, sociedade,
trabalho, natureza e representacdo, ambiente, relacdo entre ser humano e ambiente; Os campos conceituais da
Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informagfo. Atualidades relativas 4 profissio.
Conhecimentos inerentes a func¢do observando-se a pratica do dia-a-dia. Lei n® 9.394/96 LDB; Lei n° 10.639 de 09 de
Janeiro de 2003 — Educagio das Relagdes Etnico-raciais. Constituicdo Federal, na parte referente & Educagio; e ECA
(Lstatuto da Crianga e do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. BNCC (Base Nacional Comum
Curricular)

PROFESSOR IV — CIENCIAS: A Vida no Nivel da Célula: Organizagfo bésica de células procaridticas e eucaridticas:
cstrutura ¢ fungdo das substancias organicas e inorganicas que compdem os seres vivos, Metabolismo celular;
Reprodugdo sexuada e Embriologia. A Continuidade da Vida: Hereditariedade e a natureza do material hereditario: As
bases moleculares da hereditariedade. Fundamentos da Genética. Processos de evolugfio: Teorias da evolugiio: Causas
genéticas da variabilidade; Sele¢do e Adaptagdo: Isolamento reprodutivo ¢ formagdo de novas espécies; Genética de
Populagdes: Origem e evolugdo da espécie humana. A Diversidade da Vida. Virus: Estruturas, ciclo de vida e patologias
relacionadas. Monera, Protista e Fungi: Caracteristicas gerais e aspectos basicos da reprodu¢io; Importincia ecoldgica e
cconomica; Prevengdo das principais doengas humanas. Plantas: Caracteristicas gerais dos principais grupos de plantas;
Evolugdo das plantas e adaptagdes morfologicas e reprodutivas ao ambiente; Organizagdo morfologica basica,
crescimento, desenvolvimento e reproducfio das Angiospermas. Animais: Caracteristicas gerais e habitat dos principais
grupos de animais: Evolugdo dos animais e comparagdo dos principais grupos quanto a alimentagdo, locomogao,
respiragdo, circulagdo, excregdo, osmorregulagao e reprodugdo; Animais parasitas do ser humano: ciclos de vida e
medidas profilaticas: Animais urbanos e suas relagdes com os humanos; Estrutura basica e fisiologia dos sistemas do
corpo humano; Nutrigdo e desnutricdo; Reprodu¢io Humana e regulagio neuro-endéerina; Doencas sexualmente
transmissiveis; Constitui¢iio do pensamento humano. Os Seres Vivos e o Ambiente: Populagdes, comunidades e
ccossistemas; O fluxo energético e os ciclos da matéria nos ecossistemas; Dinamica das populagdes; Ecossistemas
aquaticos; Lcossistemas terrestres, Caracteristicas gerais dos principais tipos de ecossistemas brasileiros. Ecologia
humana: O crescimento da populagdo humana como fendmeno histérico; As atividades humanas e as alteragdes
provocadas nos ccossistemas; A utilizagdo dos recursos naturais; O problema da geragdo de residuos solidos em excesso:
a reciclagem e o tratamento adequado dos residuos e seus efluentes; O problema do esgoto ¢ o tratamento da agua; A

vendlica€ clonagem: aspectos €ticos, ecologicos e econdmicos; Saude: indicadores; determinantes sociais; a importincia
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do controle ambiental, do saneamento basico, da vigilancia sanitaria e epidemioldgica ¢ dos servicos de assisténcia &
saude. Metodologias no Ensino das Ciéncias e a organizagdo da pratica educativa. Educagdo Ambiental: Abordagens
contextualizadas com enfoque interdisciplinar de questdes polémicas contemporineas relacionadas as discussdes de
desequilibrios ambientais e ecologicos, de qualidade de vida, de satde pablica, das relagdes entre tecnologia e sociedade e
de outras questdes recorrentes as ciéncias, amplamente veiculadas pelos meios de divulgacdo cientifica e comunicagio
social. Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto politico-pedagdgico; sistema de ensino; sistema de avalia¢do do
rendimento para a progressao escolar do educando. Lei n® 9.394/96 LDB; Lei n° 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 —
l:ducagio das Relagdes Etnico-raciais. Constituigio Federal, na parte referente & Educagiio; ¢ ECA (Estatuto da Crianga e
do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN'S. BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR IV - GEOGRAFIA: Geografia Geral (Américas, Africa, Asia, Europa e Oceania) e Geografia do Brasil;
Geografia de Santa Catarina - Geografia Fisica dos Continentes; - Geologia, clima, relevo, vegetagio, hidrografia, solos: -
Aspectos Econdmicos; modo de produgdo; - Sistema Financeiro; - Globalizagdo Econdmica (Formacdo de Blocos
liconémicos); - Endividamento interno e externo; - Distribuicdo de Renda, PIB e PNB; industrializa¢do; - Aspectos
Sociais e Politicos; - Sistemas de governo; - Populagiio (crescimento vegetativo, emigragdo, imigragio ¢ xenofobia); -
IDH: Urbanizacgio; - Meio Ambiente; Transportes; Turismo; Informatica; - Efeito Estufa; El nino; Questdes Ambientais; -
licossistemas e Biotecnologia. Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto politico-pedagoégico; sistema de ensino;
sistema de avaliacio do rendimento para a progressio escolar do educando. Lei n® 9.394/96 1LDB: Lei n® 10.639 de 09 de
Janeiro de 2003 — Educagdo das Relagdes Etnico-raciais. Constituigdo Federal, na parte referente & Educacdo; e ECA
(I'statuto da Crianga e do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. DIDATICA GERAL. BNCC
(Base Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR IV — HISTORIA: Ensino de Histéria: Saber histérico escolar; Sele¢iio e organizagdo de conteddos
historicos; - Metodologias do ensino de Historia; Trabalho com diferentes linguagens no ensino de Historia; -
Conhecimento historico contemporineo: saber histérico e historiografia; historia e temporalidade; - Historia do Brasil ¢ a
construgdio de identidades: historiografia brasileira e a historia do Brasil; - Histdria nacional, regional e local; Historia
Rrasileira: da ocupacfio indigena ao mundo contemporaneo; - Histdria da América e suas identidades: lutas sociais e
identidades: sociais, culturais e nacionais; - Historia do munde Ocidental: legados culturais da Antiguidade classica,
convivios e confrontos entre povos e culturas na Europa Medieval. Diddtica Geral. Planejamento educacional; projeto
politico-pedagogico; sistema de ensino; sistema de avaliagdo do rendimento para a progresso escolar do educando. Lei n®
9.394/96 L.LDB; Lei n® 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educagio das Relagdes Etnico-raciais. Constitui¢io Federal, na
parte referente a Educacio; e ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente); BNCC (Base Nacional Comum Curricular).
PCN'S. DIDATICA GERAL.

PROFESSOR IV — INGLES: A metodologia da Lingua Estrangeira; - Proposta Curricular de Lingua Estrangeira
Moderna: - O ensino de lingua para a comunicagdo; - Dimensdes comunicativas do inglés; - Construgiio da leitura e da
escrita da Lingua Estrangeira; - A escrita ¢ a linguagem oral do inglés; - A natureza sociointernacional da linguagem: - O
processo ensino € aprendizagem da Lingua Estrangeira; - Interpretacdo de texto, - Gramatica; - Ortografia; Verb Forms
(affirmative/interrogative/negative): The present simple; the present continuous; the past simple: the past continuous; the
present perfect; the present perfect continuous ; the past perfect; the future; the near future; the future continuous .Modals
and auxiliary verbs.Phrasal Verbs. Used to/get used to/be used to. If clauses and other conditionals. The Infinitive and the
"-ing" form. Reported Speech. Articles: indefinite and definite articles. Nouns: singular and plural; countable and
uncountable nouns. Quantifiers: much, many, a lot, little, few etc. Pronouns: subjective and objective pronouns;
demonstratives; reflexive and emphatic pronouns: indefinite pronouns; possessive pronouns. Adjectives: the use and
position of adjectives, comparatives and superlatives; adjectives ending in "-ed" and "-ing"; possessive adjectives.
Adverbs: of manner, of frequency, time and place; adverbs of degree; "too" and "enough". Prepositions and Preposition
Phrases. Prepositions/Link words. Relative clauses: with "who, which, that"; "where, whose, what™"; defining and non-
defining relative clauses; clauses with "-ing" or a past participle; "with" in identifying phases. Word order. Vocabulary,
antonyms, synonyms, false cognates, meanings, idioms, collocations, ambiguity. Pronunciation: vowel sounds, consonant
sounds, "-ed sounds", plural sounds. Reading Comprehension. Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto
politicopedagdgico: sistema de ensino; sistema de avaliagdo do rendimento para a progressdo escolar do educando. Lei n°
9.394/96 LDB; Lei n® 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educacio das Relagdes Etnicoraciais. Constituicdio Federal, na
parl;&ﬁ:wﬂtc a Educagio; ¢ ECA (Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente); = Proposta Curricular de Santa Catarina,
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PCN'S. BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR IV - MATEMATICA: Namero e suas operacdes (Numero, algebra, geometria, medidas e estatistica);
Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade, massa, angulo, tempo: Regra de Trés e proporgoes;
Célculos algébricos: produtos notéveis, fatoracdo de expressdes algébricas; Equagdes, inequagdes e sistemas polinomiais
de 19 ¢ 2° graus. Estudo de Fungoes: 1° e 2° Graus, logaritmica, exponencial, trigonométricas; Geometria Plana e espacial.
Sequéncias ¢ progressdes; Matrizes ¢ Determinantes; Sistemas Lineares. Analise Combinatoria; Matemadtica Financeira:
Juros simples ¢ compostos, juros ¢ fungdes: Trigonometria: no triangulo retangulo ¢ tridngulos quaisquer; Geometria
Analitica: ponto e reta, circunferéncia, secgdes conicas; Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representagio
Grafica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersio, testes de significancia: Polinémios e Equagdes Algébricas; e
Nogoes de limites, derivadas e integral. Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto politico-pedagogico; sistema
de ensino; sistema de avaliacio do rendimento para a progressio escolar do educando. Lei n® 9.394/96 LDB; Lei n°
10,639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educagdo das Relagdes Etnico-raciais. Constituicio Federal, na parte referente a
Fducagiio; ¢ ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. BNCC (Base
Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR IV- ARTE: Artes visuais: elementos de visualidade e suas relagdes; comunicagfio na contemporaneidade;
- Artes Plasticas: Histdria geral das artes; histdria e ensino das artes no Brasil; - Artes: Conceitos ¢ generalidades, fatos
historicos, sua importéncia no contexto educacional no Brasil e no Mundo; - Pintores Brasileiros. Lei n® 9.394/96 LDB;
Lei n® 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educacdo das Relacdes Etnico-raciais. Constitui¢do Federal, na parte referente a
I:ducagio; e ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. DIDATICA
GERAL. BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR IV- ED. FiSICA: Conhecimento tedrico pratico das modalidades esportivas; - Concepgdes psicomotoras
na cducacdo fisica escolar; - Educagiio Fisica ¢ o desenvolvimento humano; - Metodologia para o ensino da Educagio
I"{sica; - As teorias da Educacdo Fisica e do Esporte; - As qualidades fisicas na Educacgio Fisica e desportos; - Biologia do
esporte; - Fisiologia do exercicio. Anatomia Humana; - Dimensdes filosoficas, antropologicas e sociais aplicadas a
Educagio e ao Esporte: Lazer e as interfaces com a Educagio Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educacéo
Fisica: - Dimensoes bioldgicas aplicadas a Educagiio Fisica ¢ ao Esporte: as mudancas fisiologicas resultantes da
atividade fisica; - Educag@o fisica escolar e cidadania; os objetivos, contetidos, metodologia e avaliagdo na Educacio
I'isica Escolar: - Esporte e Jogos na Escola: competi¢io, cooperagio e transformagio didatico-pedagdgica; Crescimento e
desenvolvimento motor; Atualidades relativas a profissdo. Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do
dia-a-dia. Lei n° 9.394/96 LDB; Lei n° 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educagio das Relagdes Etnico-raciais.
Constituicdo Federal, na parte referente a Educaciio; e ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente); - Proposta Curricular
de Santa Catarina, PCN’S. BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR IV- ESPANHOL: Metodologia de ensino de Lingua Espanhola; Leitura e interpretagdo de textos
auténticos da lingua Espanhola: Estrutura e formagdo de palavras: processos de derivagdo e composicdo de vocabulos;
Antonimos. sindnimos, falsos cognatos; Aspectos morfo-sintaticos; Substantivos (caso, niimero, género, concordaneia);
Pronomes (classificagdio, uso, concordancia); Adjetivos (classificagdo, concordincia, posicdo, flexdo); Advérbios
(classificagiio, uso, posigdio na sentenga); Conjungdes (classificagdo, uso); Verbos (modo, aspecto, tempos, vozes);
Preposigdes (uso, classificagdo, combinagdes nominais e verbais); Discurso direto e indireto; Sintaxe da sentenga simples
¢ complexa. Lei n® 9.394/96 LDB; Lei n® 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educagiio das Relacdes Etnico-raciais.
Constituigdo Federal, na parte referente a Educagio; e ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente); - Proposta Curricular
de Santa Catarina, PCN’S. BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR IV— INFORMATICA: Informatica em Geral: conceitos. Periféricos de um Computador. Hardware.
Software. Utilizagdo ¢ configuragdes basicas do Sistema Operacional Windows. Instalagdo, configuragdo ¢ utilizacio:
Word. Excel, Outlook ¢ PowerPoint ¢ suas respectivas versdes posteriores. Nogdes de seguranga para Internet. Nogdes
basicas de navegagdio na Internet (Internet Explorer ¢ Mozilla Firefox e suas respectivas versdes posteriores, dentre
outros. Correio Eletronico. Sistemas de protecdo antivirus e outros. Configuragio e utilizagio de Impressoras e periférico.
xtensdes de arquivos; Conversores para PDF. Lei n® 9.394/96 LDB; Lei n® 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educacio
dwgﬁes Etnico-raciais. Constitui¢do Federal, na parte referente 2 Educagdo; e ECA (Estatuto da Crianga e do
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Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR IV— LINGUA PORTUGUESA: Géneros textuais orais e escritos ¢ ensino; Oralidade, escrita e ensino;
l'ala ¢ leitura, escrita e ensino: Leitura e producdo textual; Compreensio e interpretagdes de textos. —Denotagio e
Conotagdo: - Sistema ortografico vigente: emprego das letras e acentuago grafica; - Classes de palavras e suas flexdes:
Processo de formagdo de palavras; - Morfologia e Sintaxe; Verbos: conjugagiio, emprego dos tempos, modos e vozes
verbais. - Concordincia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal. Didatica Geral. Planejamento educacional;
projeto politico-pedagdgico; sistema de ensino; sistema de avaliagdo do rendimento para a progressio escolar do
educando. Lei n® 9.394/96 LDB; Lei n® 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educagdo das Relagdes Ltnico-raciais.
Constitui¢ao Federal, na parte referente a Educagéo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); - Proposta Curricular
de Santa Catarina, PCN’S. BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

PSICOLOGA: Cddigo de Etica Profissional do Psicélogo; Principios e diretrizes do SUS; Humanizagdo em servigos de
satde: Nucleo de Apoio 4 Saiide da Familia — NASF, CREAS/SUAS Centro de Ateng¢dio Psicossocial — CAPS:
Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia; CRAS; Abordagens tedricas: cognitiva-comportamental, psicanalise,
behaviorismo, gestalt-terapia, teoria sistémica, humanista; Elaboragdo de documentos ¢ registros psicoldgicos:
sicopatologias Historia da Psicologia; Métodos da Psicologia; Atengao, sensagio, percepgdo, pensamento, memoria, juizo,
cntre outros: O processo de aprendizagem segundo Piaget: Testes psicologicos; Transtornos de ansiedade, personalidade,
humor, entre outros; Psicoterapia de grupo; Psicologia social e escolar; Saide Mental; A Inteligéncia: A Motivacio e a
Aprendizagem; A Personalidade; Etiologia das Deficiéncias Mentais; Desordens da Personalidade; Deficiéncias Mentais:
Desenvolvimento infantil; Psicoterapia Breve; Sistema de RH: conceitos e objetivos, desenvolvimento organizacional;
Recrutamento de RH: conceito e execugdo: etapas do processo de recrutamento, fontes de recrutamento, previsdo de
recursos humanos: Seleg@o de pessoal: conceito, técnicas de selegéio, entrevista de selecdo, objetivos e tipos de entrevista;
lestes de selegdio: conceito ¢ espécies; Treinamento de pessoal: conceito, importancia e objetivos, levantamento das
necessidades de treinamento, planejamento, organizagdo, execuc¢fio e avaliagio do treinamento; Avaliacdo de
desempenho: conceito ¢ objetivos métodos de avaliagdo de desempenho, entrevistas nas avaliagdes de desempenho;
Psicologia do desenvolvimento fisico, cognitivo, afetivo e emocional; Avaliagdes psicoldgicas: fundamentos das medidas
psicologicas; qualidade de vida no trabalho. Sistema Unico de Satde (SUS): Seus principios, Suas diretrizes. Leis
(8.080/90 e 8.142/90); Normas ¢ Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96) ¢ (NOAS/2001).

PSICOLOGA — CAPS: Politica Nacional de Préticas Integrativas e Complementares no SUS - PNPIC-SUS: atitude de
ampliagao de acesso. Conhecimento dos preceitos que pautam a Reforma Psiquiatrica. Politica de Satide Mental - Lei
Federal n® 10.216/01. Conhecimento dos fundamentos do SUS. Conhecimento de Psicopatologia. Conhecimento sobre
reduco de danos e politica nacional. Teoria de Personalidade: -Psicanalise —Freud, Melaine Klein, Erickson; — Reich; —
Jung; — Adler; — Sullivan; — Horney; — Fromm; — Rogers; — Teoria Cognitiva de Kelly: — Topologia de Lewin; — A
abordagem S = R. Teorias e Técnicas Psicoterapicas. Entrevista Psicoldgica. Processos de Mudangas em Psicoterapia.
Diferengas Individuais e de Classes. Cultura e Personalidade: “Status”, papel e o individuo. Fatores Sociais na
Anormalidade. Interagdo Social. A Psicologia Social no Brasil. Aconselhamento Psicoldgico. Desenvolvimento X
Aprendizagem. Abordagem Psicologica da Educagdo. Trabalho em grupos. Etica profissional. Sistema Unico de Satde:
Lei n® 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Sadde - NOB-SUS
de 1996: Norma Operacional da Assisténcia a Sadde/SUS - NOAS-SUS de 2002. Politica Nacional de Humanizagéo.
Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atengdo Basica. Portaria n® 2.436, de 21 de
sctembro de 2017, estabelece a revisdio de diretrizes para a organizagdo da Atengfo Bdasica, no ambito do SUS. Lei n°
8.142. de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promogiio de Saude. Politica de Satde Mental
- Lei Federal n® 10.216/01. Portaria n 336 de 19 de fevereiro de 2002. Portaria n® 3.088 MS/GM, de 23/12/2011.

TECNICO ADMINISTRATIVO: Administragdo Pablica. Principios e Poderes da Administragdo Plblica. Atos
Administrativos. Processo e procedimento administrativo. Licitagdes. Contratos Administrativos. Servicos Publicos.
Servidores Publicos; Generalidades Administrativas e Contabeis. Conhecimentos Bésicos sobre Licitagdes (Lei 8.666/93).
Nogoes de Gestdo Publica; - Lei de Responsabilidade Fiscal — 101/2000; - Lei que instituiu a licitagdo na modalidade de
pregido (Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002); - Plancjamento Estratégico. Controle da Administragdo Publica,
Contabilidade Publica - Lei 4.320/64; Resolugdo N.TC/20, Novo Plano de Contas Aplicado ao Setor Piblico 2015 —
PCASP. Sistema Integrado de Administraciio Financeira (SIAFI).

TECNICO DE ENFERMAGEM — CAPS: Procedimentos: Curativos (Potencial de contaminagdo, Técnicas de
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ativa; Biosseguranga nas agdes em satde; Preparacio e acompanhamento do cliente na realizagio de exame diagndstico;
Sinais vitais e medidas antropométricas; Controle Hidrico e Diurese; Téenica de higiene, conforto e seguranca do cliente.
Posicdes para exames: Limpeza e preparo da unidade do paciente; Procedimentos de enfermagem na admissdo, alta,
transferéncia e ébito. Cuidados de enfermagem a clientes/pacientes nas diversas etapas do tratamento cirGrgico: pré/trans
¢ pos-operatérios das cirurgias gerais; Emergéncias; Anotagdes de enfermagem. Saide da Mulher — Planejamento
familiar, gestagdo (pré- natal), parto e puerpério, prevengdo do céncer de colo ¢ mamas; Assisténcia de enfermagem no
atendimento ginecoldgico; Salde Materno-Infantil: Assisténcia de Enfermagem no Pré-Parto, Parto e Puerpério e nas
L:mergéncias Obstétricas I Assisténcia de Enfermagem em Pediatria; Amamentagio; Complicagdes e doengas decorrentes
da gravidez. Sistema Unico de Satde (SUS): Seus principios, Suas diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e
Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96) e (NOAS/2001).

TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU: Atendimento de enfermagem em urgéncia e emergéneia em geral: -
Urgéncias e emergéncias pediatricas; Parada cardiorrespiratoria; Atendimento de enfermagem em casos de: AVE, crise
convulsiva, paciente OVACE (crianga e adulto); paciente psiquidtrico, gestante, envenenamento, afogamento; Preparo e
esterilizagdo de material, instrumental, ambientes e equipamentos; Controle de abastecimento ¢ estoque de matérias e
cquipamentos; Vendclise; Soroterapia; Oxigenoterapia; Abordagem a vitima; Avaliagdo primaria e secundaria; RCP;
listabilizacio da coluna cervical: Imobilizacdo; Avaliagdo de cena; Escala de coma de glasgow; Vitima de FAB e arma de
fogo. Sistema Unico de Satde (SUS) Seus principios, Suas diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias
atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96) ¢ (NOAS/2001).

TERAPEUTA OCUPACIONAL - CAPS: Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS -
PNPIC-SUS: atitude de ampliagdo de acesso. Conhecimento dos preceitos que pautam a Reforma Psiquiatrica. Politica de
Saude Mental - Lei Federal n® 10.216/01. Conhecimento dos fundamentos do SUS. Conhecimento de Psicopatologia.
Conhecimento sobre redugdo de danos ¢ politica nacional. Atividades e Recursos Terapéuticos. Fundamentos da Terapia
Ocupacional. Neurologia. Ortopedia. Patologia de Orgdos e sistemas. Saide Publica. Administracio em Terapia
Ocupacional. Pneumologia, Reumatologia, Psiquiatria, Cardiologia. Psicomotrocidade. Terapia ocupacional aplicada a
Neuro/ortopedia, a disfungdes sensoriais, a problemas sociais, a saide mental, a Psiquiatria, a Gerontologia e Geriatria, a
Deficiéncia Mental, a Patologias diversas. Protese e ortese. Etica e Deontologia. Etica profissional. Politica de Sande
Mental - Lei Federal n° 10.216/01. Sistema Unico de Saide: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n°8.142 de 28/12/90: Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Satde - NOB-SUS de 1996; Norma Operacional da Assisténcia 4 Satde/SUS -
NOAS-SUS de 2002. Politica Nacional de Humanizagdo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdio. Politica
Nacional de Atengiio Bésica. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017, estabelece a revisdo de diretrizes para a
organizagdo da Atengdo Béasica, no dmbito do SUS. Lei n® 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica
Nacional de Promogio de Satde. Portaria n 336 de 19 de fevereiro de 2002. Portaria n® 3.088 MS/GM, de 23/12/2011.

(N

ROtbar to Joeé _,m‘em
Assessor Juiidicy
NAB[SC 40.221

21

(% v palmitos s gov.br 24 gahinglp@ palmitos.sc.gov.br 4 Rua Independéncia, 100, centro, municipio de Palmitos SC
ﬂ’ fqesrraslopaiios 'R 49 3647 9600 CEP: 89.887-000 / CNPJ: 85.361.863/0001-47




MUNICIPIO DE

. PALMITOS

ESTARO DE SANTA CATARINA

ANEXO I1I
DECLARACAO PARA CANDIDATOS PCD — PESSOAS COM DEFICIENCIA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO:

CPF:

RG:

CARGO PRETENDIDO:

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.2 “d” do Edital n? do municipio
para que surta os efeitos legais que:

1 - A necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribuicSes do cargo acima mencionado;

2 - Fico impedido de usufruir da condi¢do de portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer
readaptacdo ou aposentadoria.

Informo, zinda, as condicdes de que necessito para realizagdo das provas, sob pena de ndo ser atendido a solicitagdo
caso o candidato ndo informe nesta declaragdo, inclusive tamanho da fonte em caso de solicitagdo de prova ampliada.
Caso o candidato ndo informar o tamanho da fonte, a prova sera impressa em fonte 16:

Fonte

, de de20 .

Assinatura do Candidato

)y

—
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ANEXO IV -
NORMAS PARA REALIZACAO E ENVIO DA PROVA DE TITULOS

0SS DOCUMENTOS EXPOSTOS NO ITEM 9. DO REFERIDO EDITAL DE VERAO SER ENTREGUES
NO ATO DA CONTRATACAO.

I — OS DOCUMENTOS PARA PROVA DE TITULOS SERAO RECEBIDOS NO DIA 31 DE JANEIRO DE 2021.
NO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA, OU SEJA, APOS A REALIZACAO DA PROVA
OBJETIVA, NA SALA EM QUE REALIZOU A PROVA, O CANDIDATO ENTREGARA O ENVELOPE
CONTENDO OS TiTULOS. NAO SERAO RECEBIDOS DOCUMENTOS PARA PROVA DE TITULOS, DE
CANDIDATOS QUE ENCERRAREM A PROVA OBIJETIVA E SE AUSENTAREM DA SALA DE
REALIZACAO DA MESMA, SOB QUALQUER ALEGACAO.

05 DOCUMENTOS DEVERAO SER ENTREGUES DA SEGUINTE FORMA:

1 - COPIAS SIMPLES;

2 — EM ENVELOPE LACRADO, CONTENDO NA PARTE EXTERIOR AS INFORMACOES CONFORME
ETIQUETA A SEGUIR:

3 — OS CANDIDATOS QUE REALIZAREM DUAS INSCRICOES, PODERAO ENTREGAR APENAS 01 (UM)
ENVELOPE COM OS DOCUMENTOS PARA PROVA DE TITULOS, DESDE QUE POSSUA OS DOIS
NUMEROS DAS INSCRICOES E O NOME DOS DOIS CARGOS, CONFORME MODELO DE ETIQUETA A
SEGUIR.

MODELO DE ETIQUETA PARA PROVA DE TITULOS

MUNICIPIO DE PALMITOS
PROCESSO SELETIVO 01/2021
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DA INSCRICAO 01:
NUMERO DA INSCRICAO 01:
CARGO 01:

CARGO 01:

s envelopes que niio possuirem as informagdes, conforme modelo de etiqueta, na parte exterior do envelope, NAO
SERAO RECONHECIDOS PARA ESTE PROCESSO SELETIVO. AS INFORMACOES PODERAO SER
ESCRITAS MANUALMENTE.

Il. Os titulos deverdo ter relagdo com as atribuigdes do cargo correspondente a respectiva inscri¢do ou ndo serfio
computados.
1. Nao serdo aceitos como titulos:

o Certificados de Pos-Graduagdo Latu-Sensu, que ndo apresentarem a respectiva carga hordria;

o Certificados de Pds-Graduagio como curso de capacitagio.
I'V. Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.
V. Nao havera em hipotese algum outro periodo ou forma para entrega dos documentos para prova de titulos.
VI. A ndo apresentacdo dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computado pontuagio zero na prova
de titulos para o calculo da pontuacéo final.
VIL Serd aceito para comprovagiio dos titulos atestados ou declaragdes de conclusdo de cursos, desde que possuam a
respectiva carga horaria, disciplinas, aproveitamento, assinatura e carimbo do responsavel pela emisséo.
VIIIL O candidato que possuir alteraciio de nome (casamento, separaciio, etc.) devera anexar copia do documento
comprobatorio da alteracio sob pena de nfio ter pontuados titulos com nome diferente da inscricio e/ou
identidade,
IX. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos do candidato, bem como
¢ncaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagio, o candidato tera anulada a

mtzii]é%d.wiﬁ pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do Processo Seletivo.
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MUNICIPIO DE
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ESTADO DE SANTA CATARINA

hipotese ou alegacio.

XI. Os pontos das linhas “a, “b” e “c” da tabela a seguir ndo sdo acumulativos, serd validada apenas a pontuacio do maior
titulo apresentada pelo (a) candidato (a).

XL Somente sera computado o titulo dos candidatos aprovados na prova objetiva.

XIHI. Os documentos referentes a habilitagio minima ndo serao computados, visto que ¢ exigéncia para contratagio. Ex:
graduagdio (para habilitados) atestado de 1 fase ou periodo concluido (para ndo habilitados)

PROVA DE TITULOS PARA PROFESSORES HABILITADOS E NUTRICIONISTA SERA COMPUTADA A
NOTA DOS TITULOS CONFORME TABELA ABAIXO:

TITULOS PONTUACAQ
Certificado  de conclusdo de Pos-graduagio, Pos - Latu sensu 2,00 pontos a
Mestrado ou Doutorado. Mestrado 5,00 pontos b

Doutorado 8,00 pontos c
Certificado de conclusdo de Cursos de capacitagdo 0.10 (um décimo) ponto para cada 10 horas d
realizados a partir de Janeiro de 2018. completas de curso. Totalizando no
Os cursos devem ter relagio com o cargo, ou ndo Maximo 200 (duzentas) horas ou 2,00 pontos,
serdao computados.
TOTAL PROVA DE TITULOS 10,00
PROVA DE TITULOS PARA PROFESSORES NAO HABILITADOS SERA COMPUTADO CONFORME TABELA
ABAIXO:

TITULOS PONTUACAQO
Historico Escolar emitido pela instituicdo de 2* fase 2,0 pontos
ensino, contendo as fases ou periodos ja cursados. 3% fase 3,0 pontos
A niio apresentacio deste documento ndo 4" fase 4.0 pontos
desclassifica o candidato, porém nido sera 5 fase 5,0 pontos
atribuida nota ao candidato. 6" fase 6,0 pontos
NAO SERA ATRIBUIDA NOTA AOS /" fase 7,0 pontos
CANDIDATOS QUE NAO ENVIAREM O 8" fase 8.0 pontos
HISTORICO ESCOLAR.
Certificado de conclusiio de Cursos de capacitagdo | 0,10 (um décimo) ponto para cada 10 horas completas de curso.
na Area de Educacio realizados a partir de Janeiro Totalizando no
de 2018, Maximo 200 (duzentas) horas ou 2,00 pontos.

T .

olarto 3o<é St >fery
Assessor Juridico
CAB/SC 40.221
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