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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 01/2021

DAIR JOCELY ENGE, PREFEITO MUNICIPAL DE PALMITOS, no uso de suas atribuig8es legais, nos termos do
artigo 37, da Constituigfo Federal e Lei Orgénica Municipal, TORNA PUBLICO a RETIFICACAO 01/2021 do Edital de
Processo Seletivo 01/2021, conforme segue:

RETIFICACAO 01/2021

Por este instrumento, retifica-se o item 5 do edital, por ndio haver as leis municipais mencionadas, referente as
isencdes de pagamento da taxa de inscrigdo, conforme segue:

ONDE SE LE:

5.1.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei somente a doagfio de sangue promovida a
orgéo oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.

5.1.2. A comprovagio da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da apresentacfo de documento expedido
pela entidade coletora. O documento previsto por este item devera discriminar o nimero e a data em que foram realizadas
as doacGes, podendo ser:

1 — Doagdes realizadas no Municipio de Palmitos/SC ou cidades limitrofes, devendo comprovar 01 (uma) doagio anual,
considerando-se os 12 (doze) meses que antecederam a abertura do presente edital. (lei municipal n® 1.999/2007)

2 — Doagdes realizadas fora do Municipio de Palmitos/SC ou cidades limitrofes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés)
vezes anuais, considerando-se os 12 (doze) meses que antecederam a abertura do presente edital. (lei estadual n°
17.457/2018).

5.1.3. A-.comprovagao da pessoa que integre a Associagdo de doadores e que contribua, comprovadamente para estimular
de forma direta e indireta, a comprovagio, sera efetuada mediante documento especifico firmado por entidade coletora
oficial ou credenciada, que deverd relacionar minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo interessado.

5.1.4. Para a comprovagio de doador de Medula Ossea o candidato deverda ANEXAR comprovante de inscricdo no
REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea, instalado no INCA - Instituto Nacionat do Cancer.

5.2. Para os candidatos que se encontram na condigio de DESEMPREGQO, deverdo comprovar por meio da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS ¢ declaragfio firmada pelo proprio candidato, sob as penas da Lei, de que nfio €
profissional liberal, que ndo trabalha na informalidade, que nfio € detentor de cargo plblico e que ndo estd contemplado
com o seguro-desemprego. O candidato deverda ANEXAR cépia da carteira de trabalho, autenticada, contendo a pagina
dos dados pessoais, pigina que contenha o Gltimo emprego e demissdo e a pagina em branco subsequente, juntamente
com as copias anexar ainda & declaragio constante no anexo V deste edital, a falta do anexo de qualquer destes
documentos implicard no indeferimento do pedido de isengéo.

LEIA-SE:

5.1.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei somente a doagdo de sangue promovida a
orgdo oficial, ou a entidade credenciada pela Unifio, pelo Estado ou por Municipio.

5.1.2. A comprovacdo da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da apresentagdo de documento expedido
pela entidade coletora. O documento previsto por este item devera discriminar o nlimero e a data em que foram realizadas
as doagdes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) vezes anuais, considerando-se os 12 (doze) meses que antecederam a
abertura do presente edital.

5.1.3. A comprovagio da pessoa que integre a Associagdo de doadores e que contribua, comprovadamente para estimular
de forma direta ¢ indireta, a comprovag8o, serd efetuada mediante documento especifico firmado por entidade coletora
oficial ou credenciada, que devera relacionar minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo interessado.

5.2. Para a comprovagdo de doador de Medula Ossea, o candidato deverda ANEXAR comprovante de inscricio no
REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea, instalado no INCA - Instituto Nacional do Céancer.

Os demais itfnsg pérmanecem inalterados,
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 61/2021 - RETIFICADO

DAIR JOCELY ENGE, PREFEITO MUNICIPAL DE PALMITOS, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do
artigo 37, da Constitui¢do Federal ¢ Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO a abertura de inscri¢es do PROCESSO
SELETIVO para preenchimento de vagas TEMPORARIAS, constantes nos Quadros de Pessoal da Administrag8o Publica
Municipal, com a execugdo técnico-administrativa da empresa ACESSE CONCURSOS LTDA, o qual se regers pelas
instrugdes especiais contidas neste Edital e Legislagdo vigente.

1. DO CRONOGRAMA DESTE CERTAME

DATA ATO
13/01/2021 Publicago do Edital.
14/01/2021 a.té as 23horas e 59min Periodo de Inscrigdes.
do dia 21/01/2021
14/01/2021 até 17/01/202] Prazo para anexar documentos para iseng3o.
18/01/2021 Publicacdio das isencGes deferidas e indeferidas.
19/01/2021 Prazo para recurso contra indeferimento da isen¢&o.
20/01/2021 Publicag¢@o do julgamento dos recursos contra indeferimento da isengfo.
14/01/2021 a 22/01/2021 Prazo para pagamento da taxa de inscricdo.
25/01/2021 Publicagéo do rol dos inscritos Deferidos e Indeferidos.
26 & 27/01/2021 Prazo para recursos do ndo deferimento do pedido de inscrigdo.
28/01/2021 Homologag#o das Inscrigées.
Publicacdo do local e horério da prova objetiva
Realizaciio da prova objetiva e de titulos.
31/01/2021 L . T ?
Publicacdo do gabarito provisorio (apds as 18 horas).
01 e 02/02/2021 Prazo para recursos contra formulagéo das questdes ¢ discordéncia com o gabarito

da prova objetiva.

Publicago do julgamento dos recursos contra formulagdo de questBes e
09/02/2021 discordédncia com o gabarito.

Publicagiio do gabarito definitivo.

Publicagiio da nota da prova objetiva, de titulos e classificaciio proviséria.

10 e 11/02/2021 Prazo para recurso contra nota da prova objetiva, de titulos e classificacdo
provisoria.
12/02/2021 Publicaggo do julgamento dos recursos contra nota da prova objetiva, de titulos ¢
classificacdo provisoria.
12/02/2021 Publicagdo do resultado final para homologagéo.

O candidato que ndo apresentar a habilitacio minima, exigida no anexo I do edital, no ato da contratagio sera
desclassificado do certame,

1.1. O cronograma ¢ uma previsdc e podera sofrer alteragdes, dependendo do nimero de inscritos e de recursos,
intempéries ¢ por decisio da Comissdo Especial de Processo seletivo, sendo de responsabilidade do candidato,
acompanhar suas alteracdes através dos meios de divulgacgio do certame.

2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O candidato concorrerd & vaga do cargo constante no Anexo I deste Edital, com fungdo/ drea de atuacdo, carga

hy%ﬁal, formacdo/escolaridade/qualificacio/ habilitagio, conforme Legislagdp en%\eéeeoras descritas neste
edifal S
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2.2. Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverfio manter seus enderegos/ e-mail e telefones atualizados
junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura durante todo o periodo de validade do Processo seletivo.

2.3. A vaga serd preenchida de acordo com a ordem de classificagio disposta no Anexo L.
24. E de inteira responsabilidade, do candidato, acompanhar pela internet, através dos sites

WWw.acesseconcursosse.com.br e www.palmitos.sc.gov.br as publicagfes de todos os atos e Editais relativos ao Processo
seletivo, inclusive alteragdes que porventura ocorram durante a realizagio do mesmo até sua Homologagéo Final.

3. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

3.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no presente Processo seletivo para os cargos cujas
atribuigcdes sejam compativeis com a deficiéncia de que s&o portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) do total
das vagas oferecidas para cada cargo, ou que venham a surgir durante a validade do certame, de acordo com o art. 37,
inciso VIII da Constituicio Federal, Lei n® 12.870/2004 ¢ suas alteragBes, bem como a Lei Complementar Municipal n®
269/2014,

3.2. Ao inscrever-se nessa condig#o, o candidato devera escolher o cargo a que concorre € marcar a opgac “Pessoas com
Deficiéncia”, bem como devera encaminhar, via postal, por SEDEX até o 1° dia 1til apds o encerramento das
inscricdes, para a empresa no seguinte enderego:

ACESSE CONCURSOS LTDA,

RUA PARA, 162, BAIRRO ESTADOS - TIMBO/SC, CEP 89120-000
PROCESSO SELETIVO-EDITAL 01/2021 - PALMITOS
VAGA PCD
CARGO:

NUMERO DA INSCRICAO:

Deveriio ser enviados os seguintes documentos:
a) Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano, por especialista da
drea da deficiéncia, contendo:
* A espécie e o grau de deficiéncia,
* O cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID,
» A necessidade de usar algum aparelho, (quando for o caso).
e Informacdo de que a deficiéncia apresentada, ndo impede o candidato a exercer a fungdo pleiteada.
Nio sera aceito atestado médico para comprovacio de enquadramento como PCD, somente lando médico.
b) Requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de condigdo
especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo III deste Edital). Os
pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e serdio examinados para verificac@io das
possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade ¢ de razoabilidade;
¢) Parecer original emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, informando a necessidade de tempo
adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n® 7. 853, de 24 de outubro
de 1989 e alteragdes. Caso nio seja apresentado o parecer, o candidato nfo terd deferida a sua solicitagdo.

d) Anexo ITI deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém: Declaracfio de que a necessidade especial nfo o
impossibilita de exercer as atribuigdes do cargo; Declaragdo de que fica impedido de usufruir da condicdo de
portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer readaptagdo ou aposentadoria;

3.3. Caso o candidato nfio encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, nédo serd
considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, néo tendo difeitp 4 vaga especial, seja qual

for c}gw/wlegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢fo na ficha de inscrigéo.
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3.3.1. O pedido de pessoa com deficiéncia serd analisado minunciosamente pela banca executora antes de ser deferido.

3.4. Nio serfio considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. Os candidatos inscritos nessa condigdo participardo do Processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere s provas aplicadas, ao contetido das mesmas, a avaliagdo, aos critérios de aprovagéo, ao
horario e local de aplicagdo das provas e & nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardada as
condi¢Ges especiais previstas na legislagfio propria.

3.6. Os candidatos aprovados no Processo seletivo serfio submetidos a exames médicos e complementares, que irdo
avaliar a sua condi¢do fisica e mental.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serfio preenchidas pelos demais candidatos com
estrita observancia da ordem classificatéria.

3.8. O candidato portador de necessidades especiais que nfo apresentar o laudo médico e/ou néio preencher as condigSes
descritas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, sera considerado nfio portador de necessidades especiais, passando
para a listagem geral dos candidatos, sem direito a reserva de vaga.

3.9. Caso a aplicagiio do percentual resultar em nimero fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

4. DAS INSCRICOES

4.1. O candidato deverd acessar o site www.acesseconcursosse.com.br onde terd acesso ao Edital e seus Anexos, 4 ficha
de inscrigfio e aos procedimentos necessérios & efetivacio da inscrigio, que estara disponivel no periodo de:

14/01/2021 a 21/01/2021.
4.1.1. Para os candidatos que ainda ndo possuem cadastro em nosso sistema, deverfio clicar em inscrever-se, clicar em
novo cadastro, preencher os dados pessoais e criar senha. Para alterar senha o candidato pode “clicar em esqueci minka
senha”, onde o sistema abrird um campo para redefinir a senha. Solicitagdes de alteragio de senha através de e-mail ou
WhatsApp, somente serfio realizadas se o candidato enviar copia de documento oficial com foto.
4.1.1.1. Para realizar a inscricfio o candidato deve acessar o site www.acesseconcursossc.com.br clicar na aba concursos,
selecionar o municipio que deseja participar e clicar em inscrever-se, fazer o login, selecionar o cargo, preencher as
demais informacdes, marcar o termo de “Declaro ter lido e aceito as normas constantes no edital de abertura do presente
Certame” e clicar em salvar. Apés salvar a inscri¢@o o candidato podera gerar o boleto e o comprovante de inscrigio, caso
o candidato nfo imprima o boleto no ato da inscricdio, poderd a qualquer tempo, durante o perfodo estipulado no
cronograma do edital, acessar o site ¢ clicar em 22 via do boleto para imprimi-lo.
4.1.2. Antes de efetuar a inscrigdo o candidato deverd certificar-se de que possui todas as condigGes e pré-requisitos para
inscrigéo.

4.2. O candidato devera preencher integralmente o requerimento de inscri¢do e confirmé-lo via infernef, imprinir e pagar
o boleto no valor da inscrigdo até a data limite constante no respectivo boleto.

4.2.1. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatdrios do
pagamento da taxa de inscrig&o.

42.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

423, Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orjentar-se no sentido de recolher o valor de inscrigdo somente
apbs tomar conhecimento de todos os requisitos e condigBes exigidos para assumir o cargo, bem como das regras
constantes neste edital acompanhando as publicagSes e suas possiveis alteragdes.

4.2 4. A inscrigio so serd aceita quando o Banco onde foi paga a taxa de inscrigdo confirmar o respectivo pagamento.
4.2.5. Ndo serdo aceitas as inscrigbes pagas fora do prazo de vencimento ou com cheques sem provisgo.

4246. O carididato, apos efetuar o pagamento da inscricdo nio poderd, sob qualquer pretexto, lel‘g’a: a devolugio da
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importincia recolhida, uma vez que o valor da inscrigiio somente sera restituido em caso de anulagfio plena do Processo
seletivo, neste caso o candidato sera restituido do valor da inscrigdo apds desconto da cobranga bancaria.

4.2.6.1. Os boletos referentes as inscri¢des, que forem pagos apés o vencimento, nfio serio reconhecidos ¢ nio
serdo restituidos os valores, visto que o candidato tem ciéncia do prazo final para pagamento, indiferentemente da
instituicio bancaria aceitar o pagamento do boleto vencido.

4.2.6.2. As solicitagbes de cancelamento de inscricdo devem ser realizadas antes de efetuar o pagamento, assim o
candidato deve realizar nova inscrigio e gerar novo boleto, pois cada inscrigio gera um boleto. Para solicitagio de
cancelamento de inscrigdo apds o pagamento da inscrigdo, o candidato deverd efetuar novo pagamento, mesmo que ja
tenha efetuado o pagamento de outra inscrig&o. N&o sera restituido o valor de inscrigdo neste caso.

42.63. As solicitagdes de cancelamento devem ser realizadas, exclusivamente, através do e-mail
contato@acesseconcursosse.com.br ou WhatsApp 47-984207695, informando qual inscri¢io deseja cancelar, anexando
documento oficial com foto.

4.2.7. Nio serd aceita inscrigdo com falta de documentos, via postal, por telex ou via fax, e-mail, extemporénea e/ou
condicional, ou ainda fora do prazo estabelecido.

4.3. O candidato deverd acompanhar este Edital, bem como a publicagio da relagio de candidatos inscritos (rol de
inscritos) para confirmar o processamento de sua inscrigfo; caso sua inscrigdo ndo tenha sido processada, o mesmo néo
poder4 prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

4.4. A inscricio do candidato implicard a tcita aceitacio das condigdes estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugles e convocagdes relativas ao certame, que passarfio a fazer parte do
instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e das quais néo podera alegar desconhecimento.

4.4.1. Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados de
identificacdo, titulos apresentados, resultados das avaliacOes a que for submetido ¢ classificaciio no presente Processo
seletivo.

442, Quaisquer dividas referentes a este Processo seletivo poder8o ser sanadas através do e-mail
contato@acesseconcursossc.com.br ou no aplicativo WhatsdApp 47-98420.7695 (SOMENTE MENSAGEM DE
TEXTO). Nio serdo prestadas informagdes sobre edital através de contato telefbnico, apenas através de e-mail e
WhatsApp para que as informagdes fiquem registradas.

4.4.3. Para acompanhar sua inscricdo, o candidato deve acessar a 4rea do candidato e clicar em comprovante de inscrigdo,
apos o banco reconhecer o pagamento, aparecerd a informag#o “Status Deferido”.

4.5. O Municipio de Palmitos e a Empresa Acesse Concursos LTDA n3o se responsabilizarfio por solicitagdes de
inscricdio, via internet, n3o efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicag@o, congestionamento de linhas
de comunicagio ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressio do documento
relacionado neste Edital.

4.6. As informacg@es prestadas no requerimento de inscrigio sdo de total responsabilidade do candidato e, se falsas ou
inexatas, determinario o cancelamento da inscrigio e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes mesmo que o
candidato tenha sido aprovado e/ou que o fato seja constatado posteriormente.

4.7. Os candidatos poderdo realizar 02 (duas) inscri¢ies, para os cargos de professor, desde que atendam a
habilitacio minima exigida no anexo I deste edital e efetuem o pagamento das duas inscrigdes.

4.7.1, Para os demais cargos os candidatos poderio realizar apenas 01 (uma) inscri¢iio, ndo sendo reconhecida a
segunda inscri¢io, mesmo que o candidato tenha realizado o pagamento das duas inscri¢des. Sera deferida apenas
a primeira inscrigio paga, verificando a data e horario da inscrigie e niio sera devolvido qualquer valor.

4.8. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas devera
solicita-lo, no e-mail contato@acesseconcursosse.com.br no ato de inscrigfo, indicando claramente quais os recursos
especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.) até o ultimo dia de inscri¢do.

4.8.1. As solicitaces de condigdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

4.8.1.1. Caso o candidato nfio envie o pedido exigido no item anterior, nfio tera preparado o tratamento diferenciado para
realizacao de provas.

d%eante a realizac8o das
W
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provas deverd solicitar por escrito, até o f(ltimo dia de inscrigio, enviando e¢-mail para
contato@acesseconcursossc.com.br onde deve constar a solicitagio e certiddo de nascimento do bebé.

4.8.2.1. No dia de realizagiio da prova, a candidata deverd levar um/a acompanhante, maior de [8 anos, que ficara em
uma sala reservada para essa finalidade e que sera o/a responsavel pela crianga durante a auséncia da mée. Caso néo haja
acompanhante, a crianga nio poderd permanecer no local de prova. Ndo havera compensagdo do tempo de prova em
relagio ao tempo gasto com a amamentagdo. A amamentagio serd concedida somente para bebés de até 06 meses de
idade e a cada duas horas, por até trinta minutos. O/A acompanhante devera: apresentar documento de identificacdo,
comparecer juntamente com a candidata, no horario determinado em Edital, guardar todos os seus pertences em
embalagem indicada pela equipe de Coordenagio Local ¢ ser inspecionado pelo detector de metais. A bolsa com os
pertences do bebé também serd inspecionada. No caso de Sala para Extragdo do Leite Materno, a candidata que
necessitar fazer a extragio do leite do peito deverd apresentar atestado de amamentagdo. O armazenamento e a
conservacio sio de responsabilidade exclusiva da candidata.

4.8.2.2. Niio haverd compensagio de tempo em favor de amamentacio.

5. DO VALOR DA INSCRICAQ
PARA O CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL RS 30,00
PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO R$ 50,00
PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR RS 60,00

DAISENCAODATAXADEINSCRICAO
alterado pela retificacio 01/2021

5.1. Para os candidatos que solicitarem isengfio da taxa de inscrigiio por serem doadores de sangue e medula Gssea ou
pessoa que integre a Associaglio de doadores e que contribua, comprovadamente para estimular de forma direta ¢
indireta, a doacfo:
5.1.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei somente a doagio de sangue promovida a
6rgio oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.
5.1.2. A comprovagdo da qualidade de doador de sangue seré efetuada através da apresentagéo de documento expedido
pela entidade coletora. O documento previsto por este item devera discriminar o nimero e a data em que foram realizadas
as doagdes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) vezes anuais, considerando-se os 12 (doze) meses que antecederam a
abertura do presente edital.
5.1.3. A comprovagdo da pessoa que integre a Associagiio de doadores e que contribua, comprovadamente para estimular
de forma direta e indireta, a comprovagio, sera efetuada mediante documento especifico firmado por entidade coletora
oficial ou credenciada, que devera relacionar minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo interessado.

5.2. Para a comprovacio de deador de Medula Ossea, o candidato devera ANEXAR comprovante de inscri¢do no
REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea, instalado no INCA - Instituto Nacional do Céancer.

5.3. O candidato deve ANEXAR a documentaciio dos itens acima no ato de inscricio, no campo destinado a anexar
documento, até 17/01/2021. A constatagiio de falsidade dos documentos exigidos, além das sang¢Bes penais cabiveis
importaré na exclusdo da inscri¢fo do candidato neste Processo seletivo.

Os candidatos que tiverem sua isengdo INDEFERIDA deverZo ficar atentos ao prazo de pagamento do boleto, conforme
o cronograma do edital. E de inteira responsabilidade do candidato indeferido da iseng@io, acompanhar as publicacGes e
efetuar o pagamento no prazo estipulado no edital sob pena de ser indeferida sua inscri¢do no Processo seletivo.

6. DAS PROVAS

6.1. DAS PROVAS, DAS NOTAS E DA CLASSIFICACAO.

6.2. Os candidatos submeter-se-30 aos testes de que dispde o programa das provas no item 7 ge

as aptiddes€ o desempenho na fungéio que pretendem exercer. Jog
5
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6.3. Prova Objetiva (PO) de miltipla escolha, com quatro alternativas, sendo apenas 1 (uma) Uinica alternativa correta,
de carater eliminatorio e classificatério, a ser aplicada para todos os candidatos.

6.3.1. Serfio considerados aprovados os candidatos que nfo zerarem na prova objetiva.

6.3.2. A prova obijetiva terd pontuacéo de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), utilizando-se 02 (duas) casas decimais apos a virgula,
cuja nota sera obtida mediante ao cdmputo de acertos, tendo em vista que cada questdio valera o disposto no item 7.2.2.

6.4, Prova de Titulos (PT) para os cargos de Professores e Nutricionista, de carater exclusivamente classificatdrio para
todos os candidatos aprovados na prova objetiva. As normas para realizaciio da prova de titulos estio no anexo IV
deste edital.

6.5. Em nenhuma hipétese haverd segunda chamada destas provas.

6.6. Para os cargos de Professores e Nutricionista a nota final serd PO = 70% + PT = 30%, onde a férmula final sera
PO X 0,7+PT X 0,3=NF.

6.7. Para os demais cargos a nota final serd PO = 100% da NF.

Entenda-se:

PO =Prova Objetiva
PT =Prova de Titulos
NF = Nota Final

6.7. A classificacio dos candidatos aos cargos de Professoresseri separada por HABILITADOS E NAO
HABILITADOS. Para contratagio, primeiro sera utilizada a lista dos HABILITADOS, sendo possivel completar
40 horas na Rede Municipal de Ensino. Posteriormente passa-se a chamar os candidatos da lista dos NAO
HABILITADOS.

7. DA REALIZACAO DAS PROVAS E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. A PROVA OBJETIVA SERA REALIZADA NO DIA 31 DE JANEIRO DE 2021. RECOMENDA-SE AOS
CANDIDATOS QUE COMPARECAM AO LOCAL DA PROVA OBJETIVA COM 30 MINUTOS DE
ANTECEDENCIA, MUNIDOS DE DOCUMENTO OFICIAL COM FOTO E CANETA ESFEROGRAFICA
COM TINTA AZUL OU PRETA E TUBO TRANSPARENTE.

7.1.1. Ser4 vedado o acesso ao local da prova ob]etlva, para todos os candidatos que c0mparecerem sem o uso de
miscara, SENDO OBRIGATORIO O USO DE MASCARA NO LOCAL DA PROVA.

7.1.2. Caso haja novos surtos de Covid-19 ou novas restricbes, a prova podera ser adiada, sempre respeitando as
orientacdes dos érgios de saide.

7.1.3. As medidas de prevenciio a fim de disciplinar a realizacio do Processo seletivo, conforme Portaria SES
714/2020, serdo publicadas juntamente com o local da prova.

7.14. O LOCAL E HORARIO DA PROVA OBJETIVA SERA PUBLICADO JUNTAMENTE COM A
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES.

7.1.4.1. Os candidatos devem reservar o periodo matutino e vespertino para realizacfio da prova, pois podera ser
realizada em dois periodos dependendo do mimero de candidatos inscritos.

7.2. Na realizacio da prova objetiva, o candidato devera observar os seguintes aspectos, sob pena de desclassificagio do
certame:

7.2.1. Comparecer no local da prova com antecedéncia minima recomendada de 30 (trinta) minutos do inicio da mesma,
portando, obrigatoriamente, documento de identidade e caneta esferografica com tinta azul ou preta;

7.2.1.1. Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Piblica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista,
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, poriLei Federal, vatham
cofno idefitidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacio (somente :
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Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997), podendo ser fisico ou digital, na forma da lei.

7.2.1.2. Nio serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem valor de
identidade, bem como documentos ilegiveis ou nfo identificdveis.

7.2.1.3. O candidato devera permanecer em sala por um periodo minimo de 30 minutos sob pena de desclassificagdo.
7.2.1.4. O tempo total de aplicagio das provas objetivas incluem a entrega das provas ¢ cartbes resposta.

7.2.2. As provas objetivas em nivel fundamental teric 20 questSes e as provas objetivas em nivel médio/técnico e
superior terdo 25 questdes, distribuidas da forma abaixo:

PARA O CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL

CONTEUDO QUANTIDADE | ORDEM VALOR
LINGUA PORTUGUESA 10 01A10 0,50
MATEMATICA 05 11A15 0,50
LEGISLACAO 05 16 A20 0,50
' TOTAL 20 10,00

PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO E SUPERIOR

CONTEUDO QUANTIDAPE | ORDEM VALOR
LINGUA PORTUGUESA 10 01A10 0,30
MATEMATICA 05 11A15 0,30
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 07 16 A22 0,55
LEGISLACAO 03 23A25 0,55
TOTAL - ) 25 | - 10,00

7.2.2.1. Os programas das provas objetivas estdo descritos no Anexo II do presente Edital.

7.2.3. Durante ou apoés a realizacdo da prova ndo sera permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do Processo
seletivo:

7.2.3.1. A consulta a livros, revistas, folhetos ou anotacdes, bem como o uso de lapis, borracha, méquinas de caleular,
reldgios ¢ aparelhos celulares, transmissores, receptores ¢ ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrdnico ou o
porte de armamento, uso de medicamentos e dculos escuros (salvo por prescri¢iio médica apresentada a um fiscal de sala
antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura, (salvo indumentarias religiosas. O uso
destas indumentarias so seréd permitido apés a varrigfo feita por detector de metais);

7.2.3.2. Ausentar-se do recinto, a nfio ser momentaneamente, em casos especiais e na presenca de fiscal;

7.2.3.3. Fumar, ingerir alimentos;

7.2.3.4. Os pertences do candidato, inclusive aparelhos eletronicos (desligados) deverdo ser depositados na sala de
provas, em local indicado pelo fiscal;

7.2.3.5. O uso de qualquer material, objeto ou equipamento nfo permitido no local da prova, corredores ou banheiros,
implicara na exclusfo do candidato do Processo seletivo, sendo atribuida nota zero & prova objetiva.

7.2.3.6. Ter comportamento agressivo ¢ descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicagio das provas.

7.2.3.7. O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicagéio da prova serd desclassificado
do Processo seletivo.

7.2.3.8. O candidato podera, para atender &s normas de seguranga, ser filmado, fotografado e/ou submetido a revista
pessoal efou de seus pertences, 4 varredura eletronica e/ou identificagiio datiloscopica.

7.2.3.9. Os candidatos que terminarem a prova nio poderzo utilizar os banheiros que sio destinados ao uso dos
candidatos em prova, aconselha-se que antes de entregar a prova solicitem ao fiscal de sala o acompanhamento até
os sanitarios.

7.2.3.10. Agua s6 serd permitida se estiver em embalagem transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo;

7.2.4. Em hipotese alguma havera segunda chamada apds o horério de inicio da prova, nem a realizagfo de prova fora do
horario ¢ local marcado para todos os candidatos, sendo de responsabilidade do candidato comparecer ao local da(s)
prova(s) no horario definido;

@ wwww palmitos.sc.gov.br 2N gahinete @ palmitos.sc.gov.br
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intempérie que impossibilite a chegada do candidato no local da prova mesmo que haja reaplicagdo de qualquer das
provas.

7.2.5. Os envelopes contendo as provas € os cartdes respostas, serfo abertos por 03 (trés) candidatos, que comprovaréo os
respectivos lacres e assinarfio, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos;

7.2.5.1. Est4 incluso no tempo de realizagio da prova, ou seja, o inicio da prova, as orientagdes, entrega de cartdo
resposta e do caderno de questdes.

7.2.6. O candidato recebera, para realizar a prova, um caderno de questdes e um cartio-resposta para cada cargo inscrito,
sendo responsavel pela conferéncia dos dados € pela verificagdo se o caderno de questSes estd completo, sem falhas de
impressdo e se corresponde ao cargo para o qual se inscreveu.

7.2.6.1. O caderno de questdes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, perntitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAOQO RESPOSTA.
7.2.7. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de sala;

7.2.8. Nio serfio substituidos os cartdes por erro do candidato, tendo em vista sua codificago, nem atribuidos pontos as
questdes nio assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta
esferogréfica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as instrugdes contidas no caderno de
provas e ou cartiio resposta;

7.2.8.1. A corregiio das provas serd feita por meio eletrénico - leitura dtica, sendo o CARTAO-RESPOSTA o tnico
documento valido e utilizado para esta correcfio. Este deve ser preenchido com bastante atengdo. O candidato € o unico
responsavel pela entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara a
automatica elimina¢do do candidato do certame.

7.2.8.2. Serfio considerados sem efeito os cartdes-respostas entregues sem a assinatura do candidato, o qual sera
eliminado do certame.

72.9. AO TERMINAR A PROVA, O CANDIDATO ENTREGARA AQ FISCAL DE SALA O CARTAO-
RESPOSTA DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ASSINADO.

7.2.9.1. Os candidatos poderiio levar o caderno de prova.

7.2.10. Apbs a realizagdo da prova, o candidato devera afastar-se imediatamente do local sob pena de desclassificagdo. O
candidato que nio concluiu a prova néo podera comunicar-se com os candidatos que ja a efetuaram;

7.2.11. No local da prova, os 03 (trés) ltimos candidatos permaneceréo até o iltimo concluir, os quais assinardo o termo
de encerramento, juntamente com os fiscais.

7.2.12. No local da prova objetiva, bem como em demais provas aplicadas no certame, nio serid permitida a
permanéncia de familiares, ou de qualquer outra pessoa que néo for candidato, fiscal ou membro da comissio, nas
dependéncias do local de aplicagio da prova, inclusive candidatos que encerrarem a prova. Salvo condigdes
expressas no item 4.8.2 deste edital.

7.3. Na hipétese de ocorrer anulagdo de questdes, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por
todos os candidatos e em caso de alteracfio de gabarito, as provas de todos os candidatos serdio corrigidas com as devidas
alteragdes;

7.3.1. Os envelopes contendo os cartdes-respostas serdo entregues, pelos fiscais, & Comissdo de Executora do Processo
seletivo.

7.4. Ocorrendo empate na classificacdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:

7.4.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da inscrigdo neste Processo
seletivo, de acordo com o previsto no paragrafo tnico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 e
alteragdes — Estatuto do Idoso;

Para os demais candidatos sera:

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL.

1° Que obtiver melhor nota na prova de Lingua Portuguesa;
2° Que obtiver melhor nota na prova de Legislagao;

3° Que obtiver melhor nota na prova de matematica;

4° Que tiver maior idade;

CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO.
1° Que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos especificos; -
obtiver melhor nota na prova de Lingua Portuguesa; A
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3° Que obtiver melhor nota na prova de Legislagio;
4° Que tiver maior idade;

7.5. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dard através do
sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

7.5.1. Os candidatos empatados serfio ordenados de acordo com seu nimero de inscricdo, de forma crescente ou
decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extrag@io da loteria federal imediatamente anterior ao dia da
efetiva realizagéo da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do niimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem seré crescente;
b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

7.6. O nfo comparecimento do candidato, na forma disposta no item 7.1, implicara sua desclassificacdo do Processo
seletivo.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos os seguintes recursos;

8.1.1. Da impugnacio do presente Edital;

8.1.2. Do n#o deferimento do pedido de isencio;

8.1.3. Do n#o deferimento do pedido de inscrigio;

8.1.4. Da formulagao das questdes e da discorddncia com o gabarito da prova;

8.1.5. Da nota da prova objetiva;

8.1.6. Da nota da prova de titulos;

8.1.6. Da classificacdo Proviséria.

8.2. A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidadio, no prazo de 02 (dois) dias fteis, apds a sua
publicagdo, mediante requerimento PROTOCOLADO junto ao Departamento de Administragiio, no Municipio de
Palmitos.

8.3. Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente através do sitio da empresa Acesse Concursos LTDA-
www.acesseconcursossc.com.br no campo RECURSOS, disposto na 4rea referente a este Processo seletivo. N&o serfio
aceitos recursos via postal, via correio eletrdnico, via fax ou fora do prazo preestabelecido.

8.4. Somente serfio aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentagéio logica e consistente, com
apresentacio de bibliografia no caso de recurso contra questdes, ou seja, obrigatorjamente deverd conter:
CONTESTACAO, ARGUMENTACAO E REFERENCIA.

8.4.1. Durante o prazo de recurso contra nota da prova objetiva, o candidato podera acessar seu cartfio resposta
na area restrita do candidato, na aba CARTAQ RESPOSTA, que estara disponivel durante o prazo do referido
recurso, Ou seja, obrigatoriamente devera conter: CONTESTACAQ, ARGUMENTACAO E REFERENCIA.

8.5. A Banca Examinadora da Entidade Executora do presente Processo Seletivo constitui-se em ltima instincia para
recurso administrativo, sendo soberana em suas decisGes, razfo pela qual nfio caberio recursos adicionais.

9. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

9.1. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado deverd, obrigatoriamente, preencher os requisitos a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos para os demais cargos;

¢) Ter aptiddo fisica e mental, demonstrada por atestado médico ¢ dos demais documentos de que trata este Edital, os
quais s3o de responsabilidade do candidato;

9.1.1. Dever4 apresentar:

/%bi—ﬁfagéo minima exigida pelo Edital;

~
o W palmitos.sc.gov.br E=N qahinete @ paimitos. 4 Rea Independéncia, 106, cerrtr%, munic;’é‘a dez
B Jreemorenalmitns ¢ 493647 9600 - CEP: 89.887-000 / CNPJ): 85.361.8 ! 1-47



! MUNICIPIO DE

. BALMITOS

ESTADQ DE SANTA CATARINA

b) Carteira de Identidade;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacio eleitoral;

¢) Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);
f) Comprovante de escolaridade e da formag#o exigida para o cargo;

g) Certido de nascimento dos filhos menores até 21 anos ou dependentes do IRRF;

h) Certidao de nascimento e carteirinha de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos;

i) Certiddo de casamento ou unifio estavel;

) 01 foto 3x4

k) PIS/PASEP (frente e verso);

1) Cépia da Carteira de Trabalho (frente e verso);

m) Comprovante de endereco;

n) Registro no Conselho de Classe, quando for o caso.

o) Certiddo de Antecedentes criminais https;//esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirCadastro.do e hitps://certeproc] g.tisc.jus.br/.

9.2 A admissdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo dar-se-4 conforme a Legislac@io vigente do Municipio de
Palmitos/SC.

9.3. Os documentos acima elencados deverdo ser apresentados em original com a respectiva copia, para autenticagfio no
local.

9.4. As declaragGes acima deverdio ser apresentadas ja preenchidas.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este Processo Seletivo terd validade de 01 (um) ano, a contar de sua homologacdo final, podendo o mesmo ser
prorrogado por igual periodo a critério da Administragéo.

10.2. A aprovagio no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a contratagdo imediata, mas apenas & expectativa de
ser contratado de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal, respeitada a ordem de classificagdo.

| 11. DA CHAMADA |

PARA OS CARGOS DO MAGISTERIO PUBLICQ MUNICIPAL:

11.1. As vagas serdo ofertadas, exclusivamente através de ato ptiblico, divulgado no site do_Municipio de Palmitos,
respeitando a lista de aprovados conforme a classificagdo. Cabera ao candidato acompanhar o site.

11.2. Apds cada chamada se retornara ao inicio da listagem de classificagfio. Oferecendo, primeiramente as novas vagas
para 0s candidatos que ja foram chamados, mas néo escolheram ou ndo compareceram. Iniciar-se-4 pelos Habilitados e
n#o sendo preenchida a vaga serd seguida lista dos NAO Habilitados.

11.3. O candidato que assumir a vaga a qual foi convocado e posteriormente desistir/pedir exoneragio perdera o direito de
assumir novas vagas pela lista na qual pediu exoneragio ou desisténcia, durante o respectivo ano letivo.

PARA OS CARGOS DA SAUDE;

11.4. As vagas serfo ofertadas, exclusivamente através de ato piiblico, divulgado no site do Municipio de Palmitos.
respeitando a lista de aprovados conforme a classificagio. Cabera ao candidato acompanhar o site.

11.5. O candidato que assumir a vaga a qual foi convocado e posteriormente desistir/pedir exoneragfo, perderd o direito
de assumir novas vagas durante a vigéncia deste edital.
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12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os cargos especificos da Satde terfio duragdo por tempo indeterminado estando vinculados a existéncia do
respectivo programa que autorizou a contratagdo. Eventualmente extinto o Programa (ESF, CAPS, CEO) os profissionais
contratados com base neste edital serfio demitidos.

12.2. A lista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados e decisBes resultantes de recursos ¢ demais
atos provenientes deste Edital de Processo Seletivo, serfio publicados no quadro de publicages oficiais do Municipio de
Palmitos e nos sitios www.acesseconcursossc.com.br e www.palmitos.sc.gov.br

12.3. A homeologagio do Processo Seletivo far-se-4 em lista separada para os portadores de deficiéncia, constando em
ambas a nota final de aprovagdo e classificagfo ordinal em cada uma das listas.

12.4. Ttens deste Edital poderfio sofrer eventuais alteragles, atualizagles ou acréscimos, circunstincias que serdo
mencionadas em Editais devidamente publicados.

12.5. Os casos omissos serfo resolvidos pelas ComissGes do Processo Seletivo, sendo a Comissdo Executora competente
também para julgar, em decisdo irrecorrivel e soberana, quaisquer que sejam os recursos interpostos pelos candidatos, na
esfera administrativa.

12.6. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

12.6.1. Anexo [ — Quadro de cargos, vagas, vencimentos, carga horéaria e habilitagdo minima exigida;
12.6.2. Anexo I — Contelido Programatico da Prova Objetiva;

12.6.3. Anexo III — Declaracdo para Pessoas Com Deficiéncia;

12.6.4. Anexo IV — Normas para realizagio da prova de titulos.

Municipio de Palmitos, 13 de janeiro de 2021.
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ANEXO I
QUADRO DE CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA E bﬂh»«h:xﬁhg MINIMA EXIGIDA.
CARGO VAGAS PROVA CH HABILITACAO MINIMA VENCIMENTO
AC | PC _
D : : . .
gente Comunitaria Dm Saide CR | -- | Objetiva | 40i | 1° grau completo. 1.409,13
SF 01 -- Micro Area - 01
gente Comunitdria De Sande CR | -- | Objetiva | 40h | 1° grau completo. 1.409,13
SF 02 — Micro Area - 04
uxiliar de Consuitério Dentério - CEO CR | -- | Objetiva | 40k | Ensino Médio Completo 1.038,83
A uxiliar de Dentista - ESF CR -- | Objetiva | 46h | 1° grau completo 1.043,32
uxiliar/Técnico de Enfermagem CR - | Objetiva | 40h | 1° grau completo e curso de auxiliar ou técnico de 1.420,49
enfermagem, com registro no COREN
uxiliar de Servigos Gerais CR -~ | Objetiva | 40h | Ensino Fundamental — (4° Séric Completa- séries 1.063,79
. iniciais).
iEnfermeiro - CAPS CR | -- | Objetiva | 40k | Curso Superior em Enfermagem, registro no orgéo 3.365,08
. competente e ter cursado ou estar inscrito em curso
de atualizagdo em saude mental.
nfermeiro - ESF CR -- | Objetiva | 40h | Nivel superior completo especifico na 4rea de 4.038,43
atuacio com registro no 6rgo fiscalizador.
dico - ESF CR -- | Objetiva | 401 | Nivel superior completo especifico na é4rea de 19.070,42
atuagdo do orgdo fiscalizador.
utricionista CR | -- | Objetiva | 40h | Graduagio em Nutrigdo com Registro no respectivo 2.606,02
e orgho fiscalizador da profissdo
Titulos
Professor II - Educacgdo Infantil - HABILITADO | CR -- | Objetiva | Até | Formagdo superior em nivel de graduagfio de | Cenforme tabela
e 40h | Licenciatura plena atuante na educagfo infantil. abaixo
Titulos
Professor 11 - Educagdo Infantili — NAO | CR | - | Objetiva| Até | Cursando a partir da 2° fase ou periodo ensino | Cosnforme tabela
HABILITADO e 40h | superior em nivel de graduagdo de Licenciatura abaixo
Titulos plena atuante na educagfo infantil,
Professor 111 - Anos Iniciais - HABILITADO CR -- | Objetiva | Até | Formagdio superior em nivel de graduagio de | Conforme tabela
e 40k | Licenciatura plena atuante nas séries iniciais do abaixo
Titulos Ensino Fundamental.

Professor 1l - Anos Iniciais — NAO| CR — | Objetiva | Até | Cursando a partir da 2* fase ou periodo ensino | Conforine tubela y
f HABILITADO e 40k | superior em nivel de graduagiio de Licenciatura abaixo  no
| Titulos plena atuante nas séries iniciais do Ensino & J

Fundamental. > 7R
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rofessor IV — Ciéncias - HABILITADO CR | - | Objetiva | Até | Formagdo Superior em nivel de graduagio de | Conferme tabela
e 40l | Licenciatura Plena nas areas especificas das séries abaixo
Titulos finais do Ensino Fundamental.
Professor IV — Ciéncias — NAO HABILITADO CR ~ | Objetiva | Até | Cursando a partir da 2 fase ou perfodo ensino | Conforme tabela
e 40h | superior em nivel de graduagdo de Licenciatura abaixo
Titulos Plena nas areas especificas das séries finais do
Ensino Fundamental.
Professor [V - Geografia - HABILITADO CR | -- | Objetiva | Até | Formagdo Superior em nivel de graduagio de | Conforme tabela
‘ e 40h | Licenciatura Plena nas areas especificas das séries abaixo
Titulos finais do Ensino Fundamental.
brofessor IV — Geografia — NAO HABILITADO | CR | - | Objetiva | Até | Cursando a partir da 2° fase ou periodo ensino | Conforme tabela
e 40h | superior em nivel de graduagdo de Licenciatura abaixo
Titulos Plena nas areas especificas das séries finais do
Ensino Fundamental.
rofessor 1V — Histéria - HABILITADO CR - | Objetiva | Até | Formagio Superior em nivel de graduagio de | Conforme tabeld
e 40k | Licenciatura Plena nas areas especificas das séries abaixo
Titulos finais do Ensino Fundamental.
Professor IV — Histéria — NAO HABILITADO CR - | Objetiva | Até | Cursando a partir da 2* fase ou perfodo ensino | Conforme tabela
e 40k | superior em nivel de graduagdo de Licenciatura abaixo
Titulos Plena nas areas especificas das séries finais do
Ensino Fundamental.
Professor IV — Inglés - HABILITADO CR | -- | Objetiva | Até | Formagio Superior em nivel de graduagio dec | Conforme tabela
e 40h | Licenciatura Plena nas éareas especificas das séries abuixo
Titulos finais do Ensino Fundamental.
Professor 1V — Inglés - NAO HABILITADO CR — | Objetiva | Até | Cursando a partir da 2* fase ou perfodo ensino | Conforme tabela
e 40 | syperior em nivel de graduagdo de Licenciatura abaixo
Titulos Plena nas areas especificas das séries finais do
Ensino Fundamental.
Professor IV — Matematica - HABILITADO CR — | Objetiva i Até | Formagdo Superior em nivel de graduagio de | Conforme tabeln
e 40h | Licenciatura Plena nas dreas especificas das séries abaixo
Titulos finais do Ensino Fundamental.
Professor IV -~ Matematica CR | - | Objetiva | Até | Cursando a partir da 2" fase ou periodo ensino | Conforme tabela
t HABILITADO e 40h | superior em nivel de graduagdo de Licenciatura abaixo
Titulos Plena nas 4rcas especificas das séries finais do
Ensino Fundamental. |
Professor IV- Arte - HABILITADO CR | -- | Objetiva | A¥¢ | Formagdo Superior em nivel de graduagfio de | Confgrme S.aaa/
e 40 | Licenciatura Plena nas dreas especificas das séries HXO. .
Titulos finais do Ensino Fundamental. )o,o“.../m(n.
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rofessor 1V- Arte — NAO HABILITADO CR -~ | Objetiva | Até | Cursando a partir da 2" fase ou periodo ensino | Conforme tabela
e 40 | superior em nivel de graduagio de Licenciatura abaixo
Titulos Plena nas dreas especificas das séries finais do
Ensino Fundamental.
rofessor [V—Ed. Fisica - HABILITADO CR -- | Objetiva | Até | Formagio Superior em nivel de graduagio de | Conforme tabela
e 40h | Licenciatura Plena nas areas especificas das séries abaixo
Titulos finais do Ensino Fundamental.
rofessor [IV—Ed. Fisica— NAO HABILITADO | CR -- | Objetiva | Até | Cursando a partir da 2* fase ou periodo ensino } Conforme tubela
: e 40 | superior em nivel de graduagdo de Licenciatura abaixo
Titulos Plena nas areas especificas das séries finais do
Ensino Fundamental.
rofessor IV— Espanhol - HABILITADO CR ~ | Objetiva | Até | Formagio Superior em nivel de graduagéio de | Conforme tabela
e 40h | Licenciatura Plena nas 4reas especificas das séries abaixo
Titulos finais do Ensino Fundamental.
Professor [V Espanhol - NAO HABILITADO CR | - | Objetiva | Af¢é | Cursando a partir da 2* fase ou periodo ensino | Conforme tabela
e 40h | superior em nivel de graduagdo de Licenciatura abaixo
Titulos Plena nas é4reas especificas das séries finais do
Ensino Fundamental.
Professor IV— Informatica - HABILITADO CR -~ | Objetiva | At¢ | Formagdo Superior em nivel de graduaciio de | Conforme tabela
e 40k | Licenciatura Plena nas areas especificas das séries abaixo
Titulos finais do Ensino Fundamental.
IV-  Informatica —~ NAO| CR -~ | Objetiva | At¢ | Cursando a partir da 2° fase ou periodo ensino | Conforme tabela
ABILITADO e 40h | superior em nivel de graduagdo de Licenciatura abaixo
Titulos Plena nas dreas especificas das séries finais do
Ensino Fundamental.
Professor  IV—  Lingua  Portuguesa -| CR | -- | Objetiva | Até | Formagdo Superior em nivel de graduago de | Conforme tabela
s E=MHABILITADO e 40 | Licenciatura Plena nas arcas especificas das séries abaixo
= Titulos finais do Ensino Fundamental.
o RSP ofcssor IV~ Lingua Portuguesa — NAO | CR -- | Objetiva | Até | Cursando a partir da 2* fase ou periodo ensino | Conforine tabela
fum =l HABILITADO e 401t | superior em nivel de graduagdo de Licenciatura abaixo
Im Titulos Plena nas areas especificas das séries finais do
m M m Ensino Fundamental.
mL =l Segundo Professo — HABILITADO CR -- | Objetiva | Até | Graduagdo com licenciatura em educagfo especial. | Conforme fubela
Sef | e e | 4on abaixo
b Incluso pelo adendo 01/2021 Titulos
MP : Segundo Professo - NAQO HABILITADO CR -~ | Objetiva { Até | Cursando a partir da 2" fase ou periodo graduagio
i - o e 401 | com licenciatura em educagdo especial.
Incluso péelo adendo 0172021 Titulos
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wm_mmoo_omm\mmm_ao CR | -- | Objetiva | 40h | Habilitagdo em curso de nivel superior na drea de 3.206,60
‘ Psicologia e Registro no 6rgdo de classe.
Psicologa - CAPS CR - | Objetiva | 20h | Habilitagio em curso de nivel superior na arca de 2,523,81
Psicologia, Registro no orgio de classe ¢
experiéncia de 01 ano e meio de trabalho no setor
publico SUS.
€cnico Administrativo/saide CR | -- | Objetiva | 40k | Ensino médio completo. 3.424,47
€cnico de Enfermagem - CAPS CR ~- | Objetiva | 40h | Ensino Médio Técnico na rea e Registro no érgio 1.093,63
de Classe
¢cnico de Enfermagem - SAMU CR -- | Objetiva | 38h | Regisiro no érgdo fiscalizador da profissio. 1.420,50
erapeuta Ocupacional - CAPS CR -- | Objetivg | 40h | Registro no 6rgdo fiscalizador da profisséo. 2.523,81
R =CADASTRO RESERVA
H = CARGA HORARIA
C=AMPLA CONCORRENCIA
PCD ~ PESSOA COM DEFICIENCIA .
VENCIMENTOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR |
s - _ 10 HORAS 20 HORAS | 30 HORAS - 40 HORAS
HABILITADOS R$: 591,03 R$: 1 182,08 R$: 1 773,09 RS$: 2 364,12
NAO HABILITADOS RS: 472,82 RS$: 945,66 RS: 1 418,47 R$: 1 891,29
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~ ANEXOTI )
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PARA O CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA:
Classificagdo do sujeito — Ortografia, acentuagdo ¢ pontuagéio — Classes Gramaticais — Formag3o de Palavras, Sindnimos
e Antonimos, Interpretacdo de Texto.

MATEMATICA:
Adigo, Subtragdio, Divisdo, Multiplicacdio, juros simples, problemas envolvendo Adicdo, Subtracdo, Divisdo,
Multiplicagio, Area, Volume, Capacidade Volumétrica.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades do Brasil, de Santa Catarina e de Palmitos. Aspectos econdmicos, politicos,
historicos, geograficos e sociais do Brasil, de Santa Catarina e de Palmitos.

LEGISLACAO:
Lei Organica do Municipio de Palmitos, Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Palmitos.

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS DE NIiVEL MEDIO/TECNICO E SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:
As palavras de relagio — Estrutura do periodo, da oragéo e da frase — Concordéncia nominal e verbal — Regéncia nominal

e verbal — Colocagéo pronominal — Ortografia, acentuagdo e pontuagdo. Sintaxe — Morfologia — Classes de Palavras —
Manual de Redacio da Presidéncia da Republica: CAPITULOS I -l e IIL

MATEMATICA:

Adicfo, Subtragfio, Multiplicacfio ¢ Divisfio; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica,
massa, dngulo e tempo; Regra de Trés (simples, composta), razbes e propor¢des; Matematica Financeira: Juros simples e
COMpostos.

LEGISLACAO:
Lei Organica do Municipio de Palmitos, Estatuto do Servidor Piblico do Municipio de Palmitos.

CONTEUDO ESPECIFICO POR CARGO

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO — CEO: Anatomia da cavidade bucal. Anatomia dental. Anatomia do
corpo humano/sistemas. Ciclos de vida na Salide Bucal. Dentigio humana; Atribuigdes da equipe de saide bucal no
programa de satde da familia. Ergonomia, riscos ocupacionais; Etica Biosseguranga, controle de infecgio, prevenciio e
controle de riscos. Plano de Gerenciamento de residuos de servicos odontoldgicos; Seguranga contra radiagdo;
Imunidade/Imunizacdo; Doengas infectocontagiosas. Doengas periodontais. Doengas transmissiveis e ndo transmissiveis.
Cérie dentaria/cariologia. Relagdo dieta, nutrigéio, patologias sistémicas ¢ satide bucal. Estratégias de educag¢ao em saide.
Epidemiclogia. Prevengdio das doencas bucais. Prevengiio/controle de riscos. Processo Saide-Doenga/determinantes/
condicionantes em salde bucal, Equipamento, aparelhos odontoldgicos, material ¢ instrumental odontoldgico.
Processamento de materiais odontolégicos. Planejamento, programacéo e Gestdo em satde; Ficha clinica; Identificacio
dos dentes, organizacio e manutencdo da agenda clinica. Radiologia odontoldgica, processamento filme radiogréfico,
Técnicas de escovagio supervisionada, técnicas odontoldgicas basica e materiais de uso odontoldgico, Fluoretos; Sistema
Unico de Satide (SUS): Seus principios, Suas diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma
Operacional Basica (NOB/SUS/96) e (NOAS/2001).

ENFERMEIRO — CAPS: Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares ng SUS - PNPIC-SUS: atitude de

ampliagdo-de acesso. Conhecimento dos fundamentos do SUS. Conhecimento de Psieopatologia. Conhecimento sobre
ﬂ Y 16
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redu¢do de danos ¢ politica nacional. Conhecimento dos preceitos que pautam a Reforma Psiquiétrica. Politica de Satde
Mental - Lei Federal n° 10.216/01. Etica, deontologia, bioética e legislagio em Enfermagem. NogSes de safide coletiva e
epidemiologia. Nutri¢dio e dietética em satide. Semiologia e semiotécnica em enfermagem. Sistematizagiio da assisténcia
em Enfermagem. Processo do cuidar em Enfermagem. Clinica em todo o ciclo vital (recém-nascidos, crianca,
adolescente, adulto, mulher e idoso). Processo do cuidar em Enfermagem Cirdrgica em todo o ciclo vital (recém-nascidos,
crianga, adolescente, adulto, mulher e idoso). Processo do cuidar em Enfermagem em Doengas Transmissiveis. Processo
do cuidar em Enfermagem em Emergéncias e Urgéncias. Processo do cuidar em Enfermagem em Saide Mental e
Psiquiatria. Administragdo ¢ Gerenciamento em Saide. Saide da Familia e atendimento domiciliar. Biosseguranga nas
acfes de Enfermaoem Enfermagem em centro de material e esterilizagdio. Programa Nacional de Imunizago.
Psicofarmacologia. Etica profissional. Politica de Saiide Mental - Lei Federal n° 10 216/01. Sistema Unico de Safide: Lei
n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Safide - NOB-SUS de
1996; Norma Operacional da Assisténcia 4 Satde/SUS - NOAS-SUS de 2002. Politica Nacional de Humanizagdo. Pactos
pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atengfo Bésica. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de
2017, estabelece a revisdo de diretrizes para a organizagio da Atengdo Basica, no dmbito do SUS. Lei n° 8.142, de
28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promog¢do de Satide. Portaria n 336 de 19 de fevereiro
de 2002. Portaria n° 3.088 MS/GM, de 23/12/2011.

ENFERMEIRO - ESF: Programa Nacional de Imunizagfo: Tipos de vacinas, Composi¢io, conservagio-rede de frio,
indicacdo e contraindicagdo, prazo de validade ap6s abertura do frasco, doses e vias de administragio), Planejamento,
Organizagdo e operacionalizagdo de Campanhas, bloqueios e intensificagdes de vacinas. Administragio e Geréncia de
Servigos de Sande e de Enfermagem em Saude Coletiva: Administragio de medicacao; esterilizacio de material; Consulta
de enfermagem; procedimentos de enfermagem. Assisténcia Integral & Saude da Crianga: avaliagio do crescimento e
desenvolvimento, aleitamento materno, alimentagdo bésica infantil, desnutricio, Controle de Doengas Diarreicas,
infecgdes respiratorias agudas. Assisténcia integral & Saide do Adolescente. Assisténcia Integral 4 Saide da Mulher:
Programa Nacional de Prevengdio do Cancer de Mama Cérvico-Uterino. Assisténcia Integral & Saade do Adulto e do
Idoso: Assisténcia aos portadores de doengas Crbnico Degenerativas Programa Nacional de atencfio ao Diabético e ao
Hipertenso. Assisténcia Integral 4 Salide do Trabalhador: Legislagdo, Patologias. Assisténcia Integral & Sattde do Portador
de Sofrimento Mental. Nogdes basicas de psicopatologia e psicofarmacologia. Assisténcia Integral & Satide do Portador de
Doengas Transmissiveis: Programa de prevencio e Assisténcia em Doencas Sexualmente Transmissiveis - DST; AIDS.
Epidemiologia: Indicadores de saude; Legislagdo; patologias; Programa Nacional de Controle da Tuberculose ¢ Programa
Nacional de Controle da Hanseniase. Sistema Unico de Satde (SUS): Seus principios, Suas diretrizes. Leis (8.080/90 e
8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96) ¢ (NOAS/2001).

MEDICO - ESF: Protocolos de encaminhamento da Atenciio Basica para a Aten¢fio Especializada, Protocolos da
Atengdo Bésica: Safide das Mulheres, Cadernos de Atencdo Bdsica (n° 28,32,33,34,35,36,37,38 ¢ 40), Politica Nacional
de Praticas Integrativas ¢ Complementares no SUS - PNPIC-SUS: atitude de ampliagio de acesso. Antibioticoterapia;
Anemias; Hipertenso arterial; Diabetes; Parasitoses intestinais; Esquistossomose; Cefaléias; Febre de origem
indeterminada; Diarréias; Ulcera péptica; Hepatite; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Insuficiéncia cardiaca;
Alcoolismo; Doencas sexualmente transmissiveis; Cardiopatia isquémica; Arritmias cardfacas; Doenga pulmonar
obstrutiva crbnica; Dor toraxica; Dor lombar; Ansiedade; Asma bronquica; Pneumonias; Tuberculose; Hanseniase;
Leishmaniose; AIDS; Infecgdio Urindria; Enfermidades bucais; Epilepsia; Febre reumatica; Artrites; Acidentes por
animais pegonhentos; Micoses superficiais; Obesidade; Dislipidemias. Saide Mental, Saiide da Mulher, Saide do
Homem, Saide da Crianca e do Adolescente, Saide do Idoso, Pré-natal, Aten¢fo Domiciliar. Sistema Unico de Sande:
Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n°® 8.142 de 28/12/90;, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde - NOB-SUS
de 1996; Norma Operacional da Assisténcia a Satide/SUS - NOAS-SUS de 2002. Politica Nacional de HumanizacHo.
Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atengdo Bésica. Portaria n® 2.436, de 21 de
setembro de 2017, estabelece a revisfo de diretrizes para a organizacio da Atengdo Bdsica, no dmbito do SUS. Lei n®
8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promocio de Sadtde.

NUTRICIONISTA: Apoio Matricial; Consultas Compartilhadas; Projeto Terapéutico Singular; Educagio em Saude;
Saide idoso; Politica Nacional de Praticas integrativas e Complementares no SUS - PNPIC-SUS: atitude de ampliaggo de
acesso; Nutrigdo basica e aplicada; Nutrig8o materno infantil; Nutricdo da crianga e do adolescente; Nutrigio do adulto e
do idoso; Nutrigdo oral e enteral; Terapia nutricional nas doen¢as cronicas ndo transmissiveis; Terapia Nutricional nas
d?;wwroiégicas; Técnica Dietética;, Administragdo em Unidades de Alimentagiio e Ny i¢do; Avaliagdo nutricional;
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Politica Naciona! de Alimentagio e Nutrigdo; Higiene e Microbiologia de Alimentos; Sistema Unico de Sadde: Lei n°
8.080 de 19/09/90, Lei n°8.142 de 28/12/90; Norma Operacional da Assisténcia & Saide/SUS - NOAS- SUS de 2002;
Politica Nacional de Humanizaco; Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo; Politica Nacional de Atengdo
Bésica; Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017, estabelece a revisdo de diretrizes para a organizagiio da Atengio
Basica, no ambito do SUS; Sistema de Planejamento do SUS; Politica Nacional de Promogio de Saide; Portaria N°
648/GM de 28 de marco de 2006 - Estratégia do Programa Saide da Familia; Portaria N° 154 de 24 de Janeiro de 2008 -
Criagdo do NASF. Portaria n® 2.488, de 21 de outubro de 2011.

PROFESSOR II - EDUCACAQO INFANTIL: Problemas de aprendizagem; Sequéncia Didatica; Avaliagio da
aprendizagem: conceitos ¢ procedimentos; Legislagio da educagio basica; Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor,
Decroly, Maria Montessori, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, - Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento; Lei de Diretrizes e Bases da Educag@io Nacional. Lei n® 9.394/96 Estatuto da crianga e do adolescente.
Lei Federal n® 8.069/90 Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educacfio Fundamental. Referencial
Curricular Nacional de Educagio Infantil, Volume: I, 1I e III; Brasiliaz MEC/SEF/DPE/COEDI/1998. PLANO
NACIONAL DE EDUCACAO: (PNE —2011/2020); PCNs. BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR III - ANOS INICIAIS: Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico do planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade; Processos de Ensino Aprendizagem: conceituago apropriagfo e elaboragfio de
conceitos cientificos, mediagdo professor-aluno, plano de aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade;
Direitos de Aprendizagem do aluno; Relacionamento Professor x Aluno, Fungéio e papel da escola, Problemas de
aprendizagem; Sequéncia Didatica, Avaliacdo da aprendizagem: conceitos e procedimentos; Legislagio da educagfo
basica; Tendéncias Pedagodgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessori, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget,
Paulo Freire, - Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Execucfo de atividades afins, observando se a pratica
do dia a dia. Sistema de escrita alfabético ortografica: compreensdo e valorizagdo da cultura escrita, apropriagio do
sistema de escrita, leitura, produgfo de textos escritos, desenvolvimento da oralidade; Conceitos: lingua e ensino da
lingua, alfabetizacfo, letramento; A infancia e sva singularidade na educagio basica; Articulagfio dos conceitos: infancia,
brincadeira, fudicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Avaliagio do/no processo de alfabetizacio e letramento;
Géneros textuais orais e escritos; Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes historicas, espagos, paisagem, sociedade,
trabalho, natureza e representacdo, ambiente, relagdio entre ser humano e ambiente; Os campos conceituais da
Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informagfo. Atualidades relativas 2 profissdo.
Conhecimentos inerentes 4 fungo observando-se a pratica do dia-a-dia. Lei n° 9.394/96 LDB; Lei n° 10.639 de 09 de
Janeiro de 2003 — Educaciio das Relacdes Etnico-raciais. Constituicio Federal, na parte referente 4 Educagiio; e ECA
(Estatuto da Crianga e do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. BNCC (Base Nacional Comum
Curricular)

PROFESSOR 1V — CIENCIAS: A Vida no Nivel da Célula: Organizagio bésica de células procariéticas e eucariticas:
estrutura e fungfdo das substincias orglnicas e inorgénicas que compdem os seres vivos; Metabolismo celular;
Reprodugio sexuada ¢ Embriologia. A Continuidade da Vida: Hereditariedade e a natureza do material hereditario: As
bases moleculares da hereditariedade. Fundamentos da Genética. Processos de evolugio: Teorias da evolugfio; Causas
genéticas da variabilidade; Selecdo e Adaptagio; Isolamento reprodutivo e formac#o de novas espécies; Genética de
Populacdes; Origem e evolugio da espécie humana. A Diversidade da Vida. Virus: Estruturas, ciclo de vida e patologias
relacionadas. Monera, Protista e Fungi: Caracteristicas gerais e aspectos bésicos da reproducéo; Importincia ecoldgica e
econdmica; Prevengdo das principais doengas humanas. Plantas: Caracteristicas gerais dos principais grupos de plantas;
Evolugido das plantas e adaptagbes morfologicas e reprodutivas ao ambiente; Organizagfio morfoldgica basica,
crescimento, desenvolvimento e reprodugdo das Angiospermas. Animais: Caracteristicas gerais e habitat dos principais
grupos de animais; Evolugdo dos animais € comparago dos principais grupos quanto a alimentagfio, locomogdo,
respirag3o, circulagdo, excregfio, osmorregulaciio e reproduciio; Animais parasitas do ser humano: ciclos de vida ¢
medidas profilaticas; Animais urbanos e suas relagdes com os humanos; Estrutura bisica e fisiologia dos sistemas do
corpo humano; Nutrigio e desnutri¢do; Reprodugdc Humana e regulacfio neuro-endécrina; Doengas sexualmente
transmissiveis; Constituicio do pensamento humano. Os Seres Vivos e o Ambiente: Populagfes, comunidades e
ecossistemas; O fluxo energético e os ciclos da matéria nos ecossistemas; Dindmica das populagtes; Ecossistemas
aquiticos; Ecossistemas terrestres; Caracteristicas gerais dos principais tipos de ecossistemas brasileiros. Ecologia
humgna; O~ crescimento da populagdo humana como fendmeno historipa ividades humanas e as alteracdes
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provocadas nos ecossistemas; A utilizagdo dos recursos naturais; O problema da geragfio de residuos solidos em excesso:
a reciclagem e o tratamento adequado dos residuos e seus efluentes; O problema do esgoto e o tratamento da dgua; A
genética e clonagem: aspectos éticos, ecoldgicos e econdmicos; Satde: indicadores; determinantes sociais; a importancia
do controle ambiental, do sancamento bésico, da vigilancia sanitaria e epidemiolégica e dos servigos de assisténcia a
satide. Metodologias no Ensino das Ciéncias e a organizacfio da prética educativa. Educa¢io Ambiental: Abordagens
contextualizadas com enfoque interdisciplinar de questdes polémicas contempordneas relacionadas 4s discussdes de
desequilibrios ambientais e ecoldgicos, de qualidade de vida, de satide publica, das relagSes entre tecnologia e sociedade ¢
de outras questSes recorrentes s ciéncias, amplamente veiculadas pelos meios de divulgagfo cientifica e comunicagio
social. Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto politico-pedagogico; sistema de ensino; sistema de avahagéo do
rendimento para a progressio escolar do educando. Lei n® 9.394/96 LDB; Lei n° 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 -
Educagdio das Relagdes Etnico-raciais. Constituigio Federal, na parte referente a Educagdo; e ECA (Estatuto da Crianga e
do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR IV — GEOGRAFIA: Geografia Geral (Américas, Africa, Asia, Europa e Oceania) e Geografia do Brasil;
Geografia de Santa Catarina - Geografia Fisica dos Continentes; - Geologia, clima, relevo, vegetagio, hidrografia, solos; -
Aspectos Econdmicos; modo de produgdo; - Sistema Financeiro; - Globalizagdo Econfmica (Formagdo de Blocos
Fcondmicos); - Endividamento interno e externo; - Distribuigio de Renda, PIB e PNB; industrializacdo; - Aspectos
Sociais e Politicos; - Sistemas de governo; - Populagdo (crescimento vegetativo, emigrac&o, imigragio e xenofobia); -
IDH; Urbanizagéo; - Meio Ambiente; Transportes; Turismo; Informatica; - Efeito Estufa; El nino; QuestSes Ambientais; -
Ecossistemas ¢ Biotecnologia. Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto politico-pedagdgico; sistema de ensino;
sistema de avaliagdo do rendimento para a progresséo escolar do educando. Lei n° 9.394/96 LDB; Lei n° 10.639 de 09 de
Janeiro de 2003 ~ Educacdo das Relagdes Etnico-raciais. Constituigio Federal, na parte referente a Educagio; e ECA
(Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. DIDATICA GERAL. BNCC
(Base Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR IV — HISTORIA: Ensino de Histéria: Saber historico escolar; Selegdo e organizagio de contetdos
histéricos; - Metodologias do ensino de Histéria; Trabalho com diferentes linguagens no ensino de Histéria; -
Conhecimento histérico contemporneo: saber historico e historiografia; historia e temporalidade; - Histéria do Brasil e a
construcdo de identidades: historiografia brasileira e a historia do Brasil; - Histéria nacional, regional e local; Hist6ria
Brasileira: da ocupagiio indigena ao mundo contemporéneo; - Historia da América e suas identidades: lutas sociais e
identidades: sociais, culturais e nacionais; - Histdria do mundo Ocidental: legados culturais da Antiguidade cléassica,
convivios ¢ confrontos entre povos e culturas na Europa Medieval. Didatica Geral. Plancjamento educacional; projeto
politico-pedagdgico; sistema de ensino; sistema de avaliagio do rendimento para a progressao escolar do educando. Lei n°
9.394/96 LDB; Lei n° 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educagio das Relagdes Emico-raciais. Constituigio Federal, na
parte referente 3 Educacfio; e ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente); BNCC (Base Nacional Comum Curricular).
PCN’S. DIDATICA GERAL.

PROFESSOR IV — INGLES: A metodologia da Lingua Estrangeira; - Proposta Curricular de Lingua Estrangeira
Moderna; - O ensino de lingua para a comunicagio; - DimensGes comunicativas do inglés; - Construgéo da leitura e da
escrita da Lingua Estrangeira; - A escrita e a linguagem oral do inglés; - A natureza sociointernacional da linguagem; - O
processo ensino e aprendizagem da Lingua Estrangeira; - Interpretagio de texto; - Gramatica; - Ortografia; Verb Forms
(affirmative/interrogative/negative): The present simple; the present continuous; the past simple; the past continuous; the
present perfect; the present perfect continuous ; the past perfect; the future; the near future; the future continuous .Modals
and auxiliary verbs.Phrasal Verbs. Used to/get used to/be used to. If clauses and other conditionals. The Infinitive and the
".ing" form. Reported Speech. Articles: indefinite and definite articles. Nouns: singular and plural; countable and
uncountable nouns. Quantifiers; much, many, a lot, little, few etc. Pronouns: subjective and objective pronouns;
demonstratives; reflexive and emphatic pronouns: indefinite pronouns; possessive pronouns. Adjectives: the use and
position of adjectives; comparatives and superlatives; adjectives ending in "-ed" and "-ing"; possessive adjectives.
Adverbs: of manner, of frequency, time and place; adverbs of degree; "too" and "enough". Prepositions and Preposition
Phrases. Prepositions/Link words. Relative clauses: with "who, which, that"; "where, whose, what"; defining and non-
defining relative clauses; clauses with "-ing" or a past participle; "with" in identifying phases Word order. Vocabulary,
an{‘iori#‘jynonyms false cognates, meanings, idioms, collocations, ambiguity. Pronupera 101.vogvel sounds, consonant
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sounds, "-ed sounds", plural sounds. Reading Comprehension. Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto
politicopedagdgico; sistema de ensino; sistema de avaliagdo do rendimento para a progressdo escolar do educando. Lei n°
9.394/96 LDB; Lei n° 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educaciio das Relagdes Etnicoraciais. Constitui¢io Federal, na
parte referente & Educag¢do; e ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina,
PCN’S. BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR IV — MATEMATICA: Numero e suas operagbes (Nimero, 4lgebra, geometria, medidas e estatistica);
Sistemas de Medidas: comprimento, 4rea, volume, capacidade, massa, dngulo, tempo; Regra de Trés e proporgdes;
Calculos algébricos: produtos notdveis, fatoragio de expressdes algébricas; Equagdes, inequagdes e sisternas polinomiais
de 1° e 2° graus. Estudo de Fungdes: 1° e 2° Graus, logaritmica, exponencial, trigonométricas; Geometria Plana e espacial.
Sequéncias e progressdes; Matrizes ¢ Determinantes;, Sistemas Lineares. Andlise Combinatdria; Matematica Financeira:
Juros simples e compostos, juros € fungdes; Trigonometria: no tridingulo retdngulo e tridngulos quaisquer; Geometria
Analitica: ponto e reta, circunferéncia, sec¢Bes cnicas; Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representacéo
Gréfica, medidas de tendéncia central, medidas de disperséo, testes de significéncia; Polindmios e Equactes Algébricas; e
Nogdes de limites, derivadas e integral. Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto politico-pedagégico; sistema
de ensino; sistema de avaliagio do rendimento para a progressdo escolar do educando. Lei n® 9.394/96 LDB; Lei n°
10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educacdo das Relacles Etnico-raciais. Constituigio Federal, na parte referente a
Educagio; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. BNCC (Base
Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR IV- ARTE: Artes visuais: elementos de visualidade e suas relagdes; comunicacio na contemporaneidade;
- Artes Plasticas: Histdria geral das artes; historia e ensino das artes no Brasil; - Artes: Conceitos e generalidades, fatos
histdricos, sua importincia no contexto educaclonal no Brasil e no Mundo; - Pintores Brasileiros. Lei n° 9.394/96 LDB;
Lei n° 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educagéio das Relagdes Etnico-raciais. Constituigio Federal, na parte referente 4
Educagio; e ECA (Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. DIDATICA
GERAL. BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR IV- ED. FISICA: Conhecimento tedrico pratico das modalidades esportivas; - Concepgdes psicomotoras
na educagfio fisica escolar; - Educagio Fisica ¢ o desenvolvimento humano; - Metodologia para o ensino da Educacéo
Fisica; - As teorias da Educagio Fisica e do Esporte; - As qualidades fisicas na Educacfio Fisica e desportos; - Biologia do
esporte; - Fisiologia do exercicio. Anatomia Humana; - DimensSes filosoficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a
Educaciio e ao Esporte: Lazer e as interfaces com a Educacéo Fisica, esporte, midia ¢ os desdobramentos na Educacéo
Fisica; - Dimensdes bioldgicas aplicadas 4 Educacio Fisica e ao Esporte: as mudangas fisioldgicas resultantes da
atividade fisica; - Educacéo fisica escolar e cidadania; os objetivos, conteddos, metodologia e avaliagio na Educagio
Fisica Escolar; - Esporte e Jogos na Escola: competi¢do, cooperacao e transformago didatico-pedagdgica; Crescimento e
desenvolvimento motor; Atualidades relativas a profissdo. Conhecimentos inerentes & fungiio observando-se a pratica do
dia-a-dia. Lei n° 9.394/96 LDB; Lei n° 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educagiio das Relagdes Etnico-raciais.
Constitui¢do Federal, na parte referente 2 Educacgo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); - Proposta Curricular
de Santa Catarina, PCN’S, BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR IV— ESPANHOL: Metodologia de ensino de Lingua Espanhola; Leitura e interpretagiio de textos
auténticos da lingua Espanhola; Estrutura e formag#o de palavras: processos de derivagio e composigio de vocabulos;
Anténimos, sinénimos, falsos cognatos; Aspectos morfo-sintaticos; Substantivos (caso, niimero, género, concordancia);
Pronomes (classificagdo, uso, concordincia); Adjetivos (classificagdo, concordéncia, posig@o, flexdo); Advérbios
(classificagdio, uso, posicio na sentenga); Conjungdes (classificagdo, uso); Verbos (modo, aspecto, tempos, vozes);
PreposigGes (uso, classificagio, combinages nominais e verbais); Discurso direto e indireto; Sintaxe da sentenca simples
e complexa. Lei n° 9.394/96 1.LDB; Lei n° 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educagdo das Relagdes Etnico-raciais.
Constitui¢iio Federal, na parte referente 4 Educacéo; e ECA (Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente); - Proposta Curricular
de Santa Catarina, PCN’S. BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR IV— INFORMATICA: Informatica em Geral: conceitos. Periféricos de um Computador. Hardware.
Soﬁwge.,U- tilizagdo e configuragdes basicas do Sistema Operacional Windows. Instalacfio, cerfiguracio e utilizagdo:
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Word, Excel, Outlook e PowerPoint e suas respectivas versdes posteriores. Nogdes de seguranga para Internet. NogGes
basicas de navegagio na Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox e suas respectivas versdes posteriores, dentre
outros. Correio Eletronico. Sistemas de protegio antivirus e outros. Configuracgo e utilizagdo de Impressoras e periférico.
Extensdes de arquivos; Conversores para PDF. Lei n° 9.394/96 LDB; Lei n® 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educagfo
das RelagBes Etnico-raciais. Constituigdo Federal, na parte referente & Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianga e do
Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

PROFESSOR IV- LINGUA PORTUGUESA: Géneros textuais orais e escritos e ensino; Oralidade, escrita e ensino;
Fala e leitura, escrita ¢ ensino; Leitura e producio textual; Compreensdo e interpretagles de textos. —Denotagdo e
Conotagsio; - Sistema ortogréafico vigente: emprego das letras e acentuacio gréfica; - Classes de palavras e suas flexGes;
Processo de formacdo de palavras; - Morfologia e Sintaxe; Verbos: conjugago, emprego dos tempos, modos e vozes
verbais. - Concordiancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal ¢ Verbal. Didatica Geral. Plancjamento educacional;
projeto politico-pedagdgico; sistema de ensino; sistema de avaliagdo do rendimento para a progressfio escolar do
educando. Lei n°® 9.394/96 LDB; Lei n° 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educac@o das Relacdes Etnico-raciais.
Constituigio Federal, na parte referente & Educagdio; e ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente); - Proposta Curricular
de Santa Catarina, PCN*S. BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

SEGUNDO PROFESSOR: Fundamentos e principios da Educagéio Inclusiva; Desenho Universal Inclusio escolar de
alunos com deficiéneia; atendimento educacional especializado; amparo legal, legislagdo vigente; fundamentos e
principios da educago inclusiva; politica nacional de educacéo especial na perspectiva da educagdo inclusiva; legislacéo,
politicas e programas de educagdo especial e inclusdo escolar em Santa Catarina; Alfabetizagdo com letramento;
Conceitos de deficiéncia. Legislagiio nacional, politicas publicas e documentos internacionais a respeito de pessoas com
necessidades educacionais especiais. Historia da educagdo de alunos com necessidades educacionais especiais no Brasil.
O conceito de necessidades educacionais especiais. A familia e o individuo com necessidades educacionais especiais. Lei
n® 9.394/96 LDB; Lei n° 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educagio das Relagdes Etnico-raciais. Constituicsio Federal,
na parte referente a Educagio; e ECA (Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina,
PCN’S. DIDATICA GERAL. BNCC (Base Nacional Comum Curricular)

PSICOLOGA: Codigo de Etica Profissional do Psicologo; Principios e diretrizes do SUS; Humanizagdo em servigos de
saide; Nicleo de Apoio a Saide da Familia — NASF; CREAS/SUAS Centro de Atengfio Psicossocial — CAPS;
Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia; CRAS; Abordagens tedricas: cognitiva-comportamental, psicanalise,
behaviorismo, gestalt-terapia, teoria sistémica, humanista; Elaboracio de documentos e registros psicologicos;
sicopatologias Histéria da Psicologia; Métodos da Psicologia; Atengao, sensagdo, percepgdo, pensamento, memoria, juizo,
entre outros; O processo de aprendizagem segundo Piaget; Testes psicol6gicos; Transtornos de ansiedade, personalidade,
humor, entre outros; Psicoterapia de grupo; Psicologia social e escolar; Salide Mental; A inteligéncia; A Motivagdo e a
Aprendizagem; A Personalidade; Etiologia das Deficiéncias Mentais; Desordens da Personalidade; Deficiéncias Mentais;
Desenvolvimento infantil; Psicoterapia Breve; Sistema de RH: conceitos e objetivos, desenvolvimento organizacional;
Recrutamento de RH: conceito e execugdio; etapas do processo de recrutamento, fontes de recrutamento, previsio de
recursos humanos; Seleciio de pessoal: conceito, técnicas de selegfo, entrevista de selegdo, objetivos e tipos de entrevista;
Testes de selecdo: conceito e espécies; Treinamento de pessoal: conceito, importéncia e objetivos, levantamento das
necessidades de treinamento, planejamento, organizagdo, execugdo e avaliagio do treinamento; Avaliagio de
desempenho: conceito & objetivos métodos de avaliagio de desempenho, entrevistas nas avaliagBes de desempenho;
Psicologia do desenvolvimento fisico, cognitivo, afetivo & emocional; Avaliagdes psicoldgicas: fundamentos das medidas
psicolégicas; qualidade de vida no trabalho. Sistema Unico de Saide (SUS): Seus principios, Suas diretrizes. Leis
(8.080/90 e 8.142/90); Normas ¢ Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96) e (NOAS/2001).

PSICOLOGA — CAPS: Politica Nacional de Préticas Integrativas e Complementares no SUS - PNPIC-SUS: atitude de
ampliagio de acesso. Conhecimento dos preceitos que pautam a Reforma Psiquiatrica. Politica de Saide Mental - Lei
Federal n° 10.216/01. Conhecimento dos fundamentos do SUS. Conhecimento de Psicopatologia. Conhecimento sobre
reducfio de danos e politica nacional. Teoria de Personalidade: -Psicanalise —Freud, Melaine Klein, Erickson; — Reich; —
Jung; — Adler; — Sullivan; — Homey; — Fromm; — Rogers; — Teoria Cognitiva de Kelly; — Topologia de Lewin; — A
abordagem S = R. Teorias e Técnicas Psicoterapicas. Entrevista Psicolégica. Processos de Mudangas em Psicoterapia.
Diferencas Individuais e de Classes. Cultura e Personalidade: “Status”, papel e o individuo. Fatores Sociais na

Ano idade. Interagio Social. A Psicologia Social no Brasil. Acg amento Psicolégico. Desenvolvimento X
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Aprendizagem. Abordagem Psicolégica da Educag#o. Trabalho em grupos. Etica profissional. Sistema Unico de Satde:
Lei n® 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saitde - NOB-SUS
de 1996; Norma Operacional da Assisténcia 2 Saide/SUS - NOAS-SUS de 2002. Politica Nacional de Humanizagéo.
Pactos pela Vida em Defesa do SUS ¢ de Gestdo. Politica Nacional de Atencdo Basica. Portaria n® 2.436, de 21 de
setembro de 2017, estabelece a revisfio de diretrizes para a organizaciio da Atengdo Bésica, no dmbite do SUS. Lei n°
8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promogdo de Satde. Politica de Salide Mental
- Lei Federal n® 10.216/01. Portaria n 336 de 19 de fevereiro de 2002. Portaria n° 3.088 MS/GM, de 23/12/2011,

TECNICO ADMINISTRATIVO: Administracdgo Publica. Principios e Poderes da Administragio Publica. Atos
Administrativos. Processo e procedimento administrativo. Licitagdes. Contratos Administrativos. Servigos Publicos.
Servidores Publicos; Generalidades Administrativas e Contabeis. Conhecimentos Bésicos sobre LicitacGes (Lei 8.666/93).
Nocdes de Gestdo Piblica; - Lei de Responsabilidade Fiscal — 101/2000; - Lei que instituiu a licitacio na modalidade de
pregdo (Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002); - Planejamento Estratégico. Controle da Administragio Publica,
Contabilidade Publica - Lei 4.320/64; Resolugdo N.TC/20, Novo Plano de Contas Aplicado ao Setor Pablico 2015 —
PCASP. Sistema Integrado de Administraciio Financeira (SIAFI).

TECNICO DE ENFERMAGEM — CAPS: Procedimentos: Curativos (Potencial de contaminagdo, Téonicas de
curativos); Principios da administragio de medicamentos (terapéutica medicamentosa, no¢des de farmacoterapia); Escuta
ativa; Biosseguranga nas a¢les em saide; Preparacdo e acompanhamento do cliente na realizagio de exame diagndstico;
Sinais vitais ¢ medidas antropométricas; Controle Hidrico e Diurese; Técnica de higiene, conforto e seguranga do cliente.
Posigdes para exames; Limpeza e preparo da unidade do paciente; Procedimentos de enfermagem na admissdo, alta,
transferéncia e obito. Cuidados de enfermagem a clientes/pacientes nas diversas etapas do tratamento cirGrgico: pré/trans
e pos-operatérios das cirurgias gerais; Emergéncias; Anotages de enfermagem. Satde da Mulher -~ Planejamento
familiar, gestagfio (pré- natal), parto e puerpério, prevengio do céncer de colo e mamas; Assisténcia de enfermagem no
atendimento ginecoldgico; Saide Materno-Infantil: Assisténcia de Enfermagem no Pré-Parto, Parto e Puerpério e nas
Emergéncias Obstétricas E Assisténcia de Enfermagem em Pediatria; Amamentagdo; Complicacdes e doengas decorrentes
da gravidez. Sistema Unico de Satide (SUS): Seus principios, Suas diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e
Portarias atuais; Norma Operacional Béasica (NOB/SUS/96) e (NOAS/2001).

TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU: Atendimento de enfermagem em urgéncia e emergéncia em geral; -
Urgéncias e emergéncias pedidtricas; Parada cardiorrespiratoria; Atendimento de enfermagem em casos de: AVE, crise
convulsiva, paciente OVACE (crian¢a e adulto); paciente psiquiatrico, gestante, envenenamento, afogamento; Preparo e
esterilizagdo de material, instrumental, ambientes e equipamentos; Controle de abastecimento e estoque de matérias e
equipamentos; Vendclise; Soroterapia; Oxigenoterapia; Abordagem a vitima; Avaliagdo priméria ¢ secundaria; RCP;
Estabiliza¢do da coluna cervical, Imobilizac4o; Avaliacio de cena; Escala de coma de glasgow; Vitima de FAB e arma de
fogo. Sistema Unico de Safide (SUS): Seus principios, Suas diretrizes. Leis (8.080/90 ¢ 8.142/90); Normas e Portarias
atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96) ¢ (NOAS/2001).

TERAPEUTA OCUPACIONAL — CAPS: Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS -
PNPIC-SUS: atitude de ampliacéo de acesso. Conhecimento dos preceitos que pautam a Reforma Psiquiatrica. Politica de
Satide Mental - Lei Federal n® 10.216/01. Conhecimento dos fundamentos do SUS. Conhecimento de Psicopatologia.
Conhecimento sobre redugio de danos e politica nacional. Atividades e Recursos Terapéuticos. Fundamentos da Terapia
Ocupacional. Neurologia. Ortopedia. Patologia de Orgios e sistemas. Saide Publica. Administragio em Terapia
Ocupacional. Pneumologia, Reumatologia, Psiquiatria, Cardiologia. Psicomotrocidade. Terapia ocupacional aplicada a
Neuro/ortopedia, a disfungSes sensoriais, a problemas sociais, a satide mental, a Psiquiatria, a Gerontologia e Geriatria, a
Deficiéncia Mental, 2 Patologias diversas. Prétese ¢ 6rtese. Etica e Deontologia. Etica profissional. Politica de Saiide
Mental - Lei Federal n® 10.216/01. Sistema Unico de Satde: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n°8.142 de 28/12/90; Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Saide - NOB-SUS de 1996; Norma Operacional da Assisténcia 2 Satude/SUS -
NQAS-SUS de 2002. Politica Nacional de Humanizagio. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica
Nacional de Atencdo Basica. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017, estabelece a revisdio de diretrizes para a
organizagio da Atengo Basica, no mbito do SUS. Lei n® 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica

Nacignal de-Promogio de Satde. Portaria n 336 de 19 de fevereiro de 2002. Portaria n® 3.088 MS/GM.)de 2@’12/201].
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] ANEXO III ]
DECLARACAO PARA CANDIDATOS PCD — PESSOAS COM DEFICIENCIA

IDENTIFICACAC DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO:

CPF:

RG:

CARGO PRETENDIDO:

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.2 “d” do Edital n2 do  municipio
para gue surta os efeitos legais que:

1 - A necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribuicGes do cargo acima mencionado;

2 - Fico impedido de usufruir da condigdo de portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer
readaptacdo ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condigcdes de que necessito para realizagdo das provas, sob pena de ndo ser atendido a solicitacdo
caso o candidato ndo informe nesta declaragdo, inclusive tamanho da fonte em caso de solicitagdo de prova ampliada.
Caso 0 candidato ndo informar o tamanho da fonte, a prova sera impressa em fonte 16:

Fonte

de de20

Assinatura do Candidato

QAB[SC 40.22
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ANEXG IV ’
NORMAS PARA REALIZACAO E ENVIO DA PROVA DE TiTULOS

OS DOCUMENTOS EXPOSTOS NO ITEM 9. DO REFERIDO EDITAL DE VERAQ SER ENTREGUES
NOATO DA CONTRATACAO.

I - OS DOCUMENTOS PARA PROVA DE TITULOS SERAO RECEBIDOS NO DIA 31 DE JANEIRO DE 2021.
NO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA, OU SEJA, APOS A REALIZACAO DA PROVA
OBJETIVA, NA SALA EM QUE REALIZOU A PROVA, O CANDIDATO ENTREGARA O ENVELOPE
CONTENDO OS TITULOS. NAO SERAO RECEBIDOS DOCUMENTOS PARA PROVA DE TITULOS, DE
CANDIDATOS QUE ENCERRAREM A PROVA OBJETIVA E SE AUSENTAREM DA SALA DE
REALIZACAO DA MESMA, SOB QUALQUER ALEGACAO.

0S DOCUMENTOS DEVERAO SER ENTREGUES DA SEGUINTE FORMA:

1 - COPIAS SIMPLES;

2 — EM ENVELOPE LACRADO, CONTENDO NA PARTE EXTERIOR AS INFORMACOES CONFORME
ETIQUETA A SEGUIR:

3 — OS CANDIDATOS QUE REALIZAREM DUAS INSCRICOES, PODERAO ENTREGAR APENAS 01 (UM)
ENVELOPE COM OS DOCUMENTOS PARA PROVA DE TITULOS, DESDE QUE POSSUA OS DOIS
NUMEROS DAS INSCRICOES E O NOME DOS DOIS CARGOS, CONFORME MODELO DE ETIQUETA A
SEGUIR.

MODELO DE ETIQUETA PARA PROVA DE TITULOS

MUNICIPIO DE PALMITOS
PROCESSO SELETIVO 01/2021
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DA INSCRICAO 01:
NUMERO DA INSCRICAO 01:
CARGO 01:

CARGO 01:

Os envelopes que ndo possuirem as informacdes, conforme modelo de etiqueta, na parte extc_é_rior do'envelon'pe, NAO
SERAO RECONHECIDOS PARA ESTE PROCESSO SELETIVO. AS INFORMACOES PODERAO SER
ESCRITAS MANUALMENTE.

II. Os titulos deverdo ter relagio com as atribuigdes do cargo correspondente & respectiva inscricdo ou n#o serfio
computados.
[I1. N3o serfio aceitos como titulos:

e Certificados de Pos-Graduagdo Latu-Sensu, que ndo apresentarem a respectwa carga horaria;

¢ Certificados de Pds-Graduag@o como curso de capacitagéo.
IV. Os documentos apresentados nio seréio devolvidos, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.
V. N#o haverd em hipdtese algum outro periodo ou forma para entrega dos documentos para prova de titulos.
V1. A ndo apresentagio dos titulos nfo elimina o candidato do certame, sendo a este computado pontuagdo zero na prova
de titulos para o calculo da pontuacdo final.
VII. Seré aceito para comprovacio dos titulos atestados ou declaragdes de conclusdo de cursos, desde que possuam a
respectiva carga hordria, disciplinas, aproveitamento, assinatura e carimbo do responsave] pela emissio.
VI O candldato que possuir altera¢fio de nome (casamento, separacio, etc.) devera anexar copla do documento
comprobatério da alteraciio sob pena de nio ter pontuados titulos com nome diferente da inscricio e/ou
identidade.
IX. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengio dos titulos do candidato, bem como

encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter la pontuac;ao 3 n@dato tera anulada a
tota ¢ de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este s cluido do Pr v g’lé‘tlo\go
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X. Uma vez efetuada a entrega dos titulos nfio serdo aceitos pedidos de inclusdo de novos documentos, sob qualquer
hipétese ou alegagdo.

XI. Os pontos das linhas “a, “b™ e “¢” da tabela a seguir ndo séo acumulativos, sera validada apenas a pontuagdo do maior
titulo apresentada pelo (a) candidato (a).

XII. Somente sera computado o titulo dos candidatos aprovados na prova objetiva.

XIIIL. Os documentos referentes 3 habilitagdo minima ndo serio computados, visto que ¢ exigéncia para contratagio. Ex:
graduacio (para habilitados) atestado de 1* fase ou perfodo concluido (para ndo habilitados)

PROVA DE TiITULOS PARA PROFESSORES HABILITADOS E NUTRICIONISTA SERA COMPUTADA A
NOTA DOS TiTULOS CONFORME TABELA ABAIXO:

TITULOS PONTUACAO
Certificade de conclusio de Poés-graduagio, Pés - Latu sensu 2,00 pontos a
Mestrado ow Doutorado. Mestrado 5,00 pontos b

Doutorado 8,00 pontos c
Certificado de conclusio de Cursos de capacitagio 0,10 (um décimo) ponto para cada 10 horas d
realizados a partir de Janeiro de 2018. completas de curso. Totalizando no
Os cursos devem ter relagio com o cargo, ou nfo Miéximo 200 (duzentas) horas ou 2,00 pontos.
serfio computados.
TOTALPROVADETITULOS - 10,00
PROVA DE TITULOS PARA PROFESSORES NAO HABILITADOS SERA COMPUTADO CONFORME TABELA
ABAIXO:

TITULOS PONTUACAO
Histérico Escolar emitido pela instituicio de 2* fase 2,0 pontos
ensino, contendo as fases ou periodos ja cursados. 3% fase 3,0 pontos
A ndo apresentagio deste documento nio 4* fase 4,0 pontos
desclassifica o candidato, porém nio sera 5* fase 5,0 pontos
atribuida nota ao candidato. 6 fase 6,0 pontos
NAO SERA ATRIBUIDA NOTA AOS T fase 7,0 pontos
CANDIDATOS QUE NAO ENVIAREM O 8 fase 8,0 pontos
HISTORICO ESCOLAR.
Certificado de conclusio de Cursos de capacitagdo | 0,10 (um décimo) ponto para cada 10 horas completas de curso.
na Area de Educagio realizados a partir de Janeiro Totalizando no
de 20138. Maximo 200 (duzentas) horas ou 2,00 pontos.
Rolyarto Jocé Stafeni

Assescor Juridico
OAB/SC 40.221
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