ANEXO V
PRESTACAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO
RELATORIO DE GESTAO (Art. 9°, 14, pariagrafo 1°)

I - INFORMACOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS

RESPONSAVEIS:

a) Informagdes Gerais:

Entidade: Fundo Municipal da Saide de Palmitos
CNPIJ: 11.420.595/0001-50

Enderego; Rua Osvaldo Cruz, s/n

Telefone: (49) 3647 0171

E-mail saude@palmitos.sc.go.br

Sitio Eletronico: www.palmitos.sc.gov.br

b) Rol dos Responsaveis

Nome: Cargo/Fungfo:

Adriane Terezinha Erkmann Augustin Secretiria B
CPE: Enderego Residencial: E-mail:

022.366.989-09 Rua Dom Pedro 11, n® 459 saude(@palmitos.sc.gov.br
Periodo de Gestio: Ato de Nomeagdo/data Ato de Exonerago/data
2017-2020 Portaria n® 06/2017 B

c) Estrutura Organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:

No Municipio a estrutura administrativa esta amparada na lei complementar n° 01 3/2008, de 25
de janeiro de 2008.

“DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E REMUNERACAO DE PESSOAL, PLANIFICA AS
CARREIRAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Art. 1°. A Administragio Piblica do Municipio de Palmitos, bem como as agdes do Governo
Municipal. se orientardo no sentido de desenvolvimento do Municipio e de aprimoramento dos
servigos prestados a populagdo, mediante planejamento de suas atividades., em obediéncia aos

seguintes principios:

I. Legalidade: que consiste que todos os atos da administragdo publica sejam baseados na
Lei;

Il. Impessoalidade: que consiste em assegurar a todos os administrados 0s mesmos direitos,
sem determinagdo de pessoa ou discriminagdo de qualquer natureza;

1Il. Moralidade: impde que os atos sejam amparados por lei e aprovados pela moral comum.
Dessa forma, os atos administrativos devem estar imbuidos de um substrato moral e €tico.
de forma que uma vez praticados ndo conflitem com a legislagdo, tho pouco sejam
reprovados pela maioria da sociedade;

IV. Publicidade: que consiste na obrigagdo de divulgagio de atos, confratos ¢ outros
instrumentos celebrados pela administragio municipal, direta ou indireta, para o
conhecimento, controle e inicio de seus efeitos;
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V. Eficiéncia: diz respeito a relagio entre a producdo de bens e servigos publicos ¢ os
recursos utilizados ou produzidos para alcanga-los, ou seja, esta relacionado ao alcance dos
objetivos com o melhor uso produtivo possivel dos bens, recursos humanos, tecnologicos e

financeiros.

De forma funcional, a estrutura basica elementar é compreendida conforme detalhamento a
seguir:

Na unidade, também atua o seguinte conselho:

Conselho Municipal de Saide Lei n° 2.569 de 20 de abril de 2001

Lei n® 3.949/2017 - altera o artigo 3° da Lei
n® 2.569/2001.

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal de Saide — CMS —em carater permanente,
como drgdo deliberativo do Sistema Unico de Saide — SUS — no dmbito Municipal.

Competéncias do CMS5:
[ — Definir as prioridades de Saude:

Il — Estabelecer as diretrizes a serem ohservadas na elaboragdo do Plano Municipal de Saide;
T — Atuar na formulagio de estratégias e no controle da execugio da politica de Satde;

IV — Propor critérios para a programagiio e para as execugdes financeiras ¢ orgamentarias do
Fundo Municipal de Saiide, acompanhando a movimentagio e o destino dos recursos;

V — Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de satde prestados 4 populagio pelos orgios
¢ entidades pablicas e privadas integrantes do SUS no Municipio;

V1 — Definir critérios para a celebragio de contratos ou convénios entre 0 setor piblico e as
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entidades privadas de saide, no que tange & prestagio de servicos de sahde;
VII — O(A) Secretario(a) Municipal da Saide € membro nato do CMS5;
VIII — Outras atribuigdes estabelecidas em normas complementares;

IX — O CMS terd composicio paritiria entre representantes do Governo, Prestador de

Servigos, Profissionais da Salde e os Usudrios do sistema.

d)

Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares
correspondentes:

- Lei Estadual n° 133 de 30 de dezembro de 1953 — Cria 0 Municipio de Palmitos.

- Lei Orgénica do Municipio de Palmitos de 21 de janeiro de 2008,

I1 - INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA

UNIDADE
a) Programas de governos sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada:
1 e 2 — Planejamento e Execugiio dos programas de Governo sob a responsabilidade da
Unidade:
Programas ¢ aghes Previsio Execuglio Diferenca
Cod Fungdo, subfungio, Financeira Financeira Financeira
programaaciio Nominal %
2032 | Manutencdo das Atividades da
Atengio Bisica em Sadde 3.567.501.00 | 3.785.05038 |- 217.549.38 106,10 |
20133 | Manutengio dos Programas
ESF/ACS/Sande Bucal 2.946.461,00 | 2.909.283.70 3717730 98,74
2034 | Manutengio do CAPS- Centro
de Apoio Psicosocial S10.700,00 | 47097492 39.725 08 92,22
2035 | Manutengio Assisténcia Farmacfulica
| Bisica 326.600,00 | 300.411.98 26.188,02 01,98
20536 | Manutengio Atividades Consclho
Municipal de Saide 5.000,00 5.000. 060
1019 | Construgio/ Ampliagho e Reforma
de Unidade de Sande 20,000, 00 20.000,00 -
2037 | Manutengio das Atividades do
o CEO 599. 700,00 | 600.183.03 |- 483,03 100,08
2048 | Manutengio das Atividades do SAMU
15.000,00 | 7.810.78 7.18922 52,07
2038 | Manutcngdo das Atividades da
Vigilancia Sanitéria 155.200.00 | 120.174,69 35.025,31 7743
2039 | Manutengiio do Programa da
Vigilincia Epidemioldgica 133.000.00 - 1.390.49 101,05




[ | | _ 134.390.49 ] |

Durante a execugio orgamentiria do exercicio, muitas sdo as necessidades que surgem ¢ se
tornam prementes, obrigando o Municipio a rever o planejamento inicial, demandando alocagao
de recursos em agdes especifica em detrimento das inicialmente pactuadas, ndo obstante, a
grave crise financeira que se instalou, aliada 4 crescente demanda da populagéo por servigos
piiblicos essenciais, obrigou-se a alterar significativamente as metas de investimentos para
podermos suprir despesas de custeio dai decorrentes.

3 — Contingenciamento de despesas no exercicio:

Decreto | Despesa | Valor Razdes Efeitos/Consequéncias
nﬂ

Sem informacdes a relatar

4 — Informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos:

Despesa reconhecida sem Valores Motivos do reconhecimento
orcamento

Sem informagdes a relatar

5- A razdes e/ou circunstincias para permanéncia de Restos a Pagar processados e ndo
processados por mais de um exercicio financeiro:

Empenhos de restos Formecedor Motivos
a pagar inscritos a
partir do segundo
ano pretérito ao da

prestagdo de contas

1143/12 IGM Engenharia Ltda. Obras em andamento

1/15 IGM Engenharia Lida. (Obras em andamento

Il - INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCERIZACAO DE
MAO DE OBRA:

3.a) quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos (agentes politicos,
servidores e militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos publicos.
contratados por tempo determinado (art. 37, IXm CF), conselheiros tutelares e estagidrio,
discriminando os comissionados que sdo titulares de cargo efetivo ou emprego piblico, bem
como os valores consolidados na folha de pagamento, més a més.

Item “facultativo” para as prestagdes de contas relativas ao exercicio financeiro de 2017
conforme Portaria n® TC 06082017 de 27 de novembro de 2017, que excepcionalmente
prorrogou o que estabelece o art. 17 incisos I a VII da Portaria N. TC-0106/2017de 20 de

fevereiro de 2017.

3.b) Demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade jurisdicionada
por meio de contratos de terceirizagdo de servigos, contendo o posto de trabalho ocupado, bem
como as despesas totais das contratagdes, més a mes.

ftem “facultative™ para as prestacdes de contas relativas ao exercicio financeiro de 2017
conforme Portaria n® TC 0608/2017 de 27 de novembro de 2017, que excepcionalmente
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prorrogou o que estabelece o art. 1% incisos I a VIl da Portaria N. TC-0106/2017de 20 de
fevereiro de 2017,

3.c) demonstrativo dos beneficios previdenciérios, informando a quantidade de agentes pablicos
(agentes politicos, servidores e militares) inativos/aposentados, de pensionistas e de
complementacdes de aposentadoria ou pensdo ao valor percebide do Regime Geral da
Previdéncia Social, pagos pelo tesouro, contendo os valores consolidados na folha de

pagamento, mes a més.

Tftem “facultativo™ para as prestagdes de contas relativas ao exercicio financeiro de 2017
conforme Portaria n® TC 0608/2017 de 27 de movembro de 2017, que excepcionalmente
prorrogou o que estabelece o art. 1, incisos I a VII da Portaria N. TC-0106/2017de 20 de

Sfevereiro de 2017.

3.d) discriminagio da remuneragio mensal e anual paga aos membros de diretoria, de conselho
de administraciio e de conselho fiscal, incluindo bonus, participagio em lucros e a qualquer
outro titulo.

Item “facultativo™ para as prestagdes de contas relativas ao exercicio financeiro de 2017
conforme Portaria n® TC 06082017 de 27 de novembro de 2017, que excepcionalmente
prorrogou o que estabelece o art. 1° incisos I a VII da Portaria N. TC-0106/2017de 20 de

Sfevereiro de 2017.

IV — INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE
CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, TERMO DE COOPERACAO OU
INSTRUMENTO CONGENERE, DISCRIMINANDO VOLUME DE RECURSOS
TRANSFERIDOS E RESPECTIVOS BENEFICIARIOS.

TRANSFERENCIA DE RECURSOS A TERCERIOS PELA UNIDADE GESTORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS/SC — EXERCICIO 2017
Entidade Beneficiada Especie de Formalizagio Valor Anual
Transferéncia (Convénio, Termo de Transferido
{Subvengfo, Auxilio, | Parceria/Cooperagdo,

Contribuigio) etc)
CIS-AMERRIOS | Contribuigio Lei n® 3622/2012 78.292.80
APAE Subvengio Lei n°. 3.948/2017. 219.228.85

V — INFORMACOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS:

a) Informaciio sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisi¢oes
e contrataches de bens e servicos, por modalidade de licitacdo, bem como as decorrentes
de dispensas e inexigibilidades de licita¢iio:

Modalidade/Forma | Obras e Servigo Compras Contratagiio de Despesa
de SErvigos Realizada
Engenharia {anual)

_ Concorréncia 0,00 0,00 0,00 0,00
Tomada de Prego 0,00 17.782,38 692.264.57 710.046,95
Convite 0,00 0,00 T.702.75 7.702,75

 Concurso 0,00 0.00 0,00 0,00 :
Pregdo Presencial 0,00 237.784.55 099 .996.07 1.237.780,62
Pregdo Eletronico 0,00 156.920,38 0.00 156.920,38
Dispensa de 0,00 743.100,47 22929218 972.392,65
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Licitagdo (art. 24,
lell)

Dispensa de
Licitagdo (oulras
hipdteses)

0,00

0,00

0,00

0,00

Inexigibilidade de
Licitagdo

0.00

0,00

0.00

0,00

Regime
Diferenciado de
Contratagdo
(RDC)

0,00

0,00

0.00

0,00

Total

0,00

1.155.587.78

1.929.255,57

3.084.843 .35

J

b)
8.666/1993:

Indicaciio do 6rgiio de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, XIII, da Lei n®

Didrio Oficial dos Mumicipios, instituido pela Lei Municipal n° 3.285/2009 de 24/06/2009, site
do municipio e mural publico.

VI — INFORMACOES SOBRE AS RECOMENDACOES EXPEDIDAS PELO ORGAO
DE CONTROLE INTERNO E AS PROVIDENCIAS ADOTADAS (OU NAO) NO
EXERCICIO, DEMONSTRANDO:

a) Recomendagdes expedidas e providéncias adotadas:

Recomendacgdes atendidas

Recomendagdes | Providéncia Setor Providéncias Resultados

Sugerida Responsédvel adotadas obtidos
Devolugdo Devolugdo de Secretaria de Foi acatada a Devolugio
parcial de didrias pagasa | Sadde recomendagfio ¢ | parcial de didria
didrias maior os funciondrios | aos cofres
motoristas efetuaram a publicos

| devolugio

Devolucdo de Notificagdo para | Secretaria de Foi acatada a Desconto na
horas extras que fosse Saude solicitagdo com | folha de
motoristas descontado em desconto na pagamento

folha de folha de

pagamento pagamento dos

horas extras motoristas

pagas indevida a

motoristas
Devolugio Devolugdo de Secretaria de Foi acatada a Devolugido
parcial de parte de Sande recomendagdo e | parcial de
adiantamento adiantamento os funcionarios | adiantamento

pago indevido efetuaram a aos cofres

devolugdo pablicos

Obs: Intimeras outras agdes foram alinhadas junto ao

argio de Controle Interno, de forma

informal. A grande maioria das orientagdes e contribuigdes ocorreu com atuacdo direta, de
forma oral no ato da respectiva necessidade.

b)

Recomendagdes pendentes:

Providéncia

| Providéncia

| Providéncia

| Providéncia

| Providéncia
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VII - ACOMPANHAMENTO DAS ACOES RELACIONADAS A CONTRATO DE
GESTAO VIGENTES NO EXERCICIO (EXIGIVEIS SOMENTE PARA OS ORGAO
ENCARREGADOS DA SUPERVISAQ DESTES CONTRATOS, NO AMBITO DO

ESTADO E DOS MUNICIPIOS):

Ndo houveram agdes relacionadas a contratos de gestdo nesta Unidade Gestora no periodo
analisado.

VIl - AVALIACAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UNIDADE
JURISDICIONADA  (EXIGIVEL  SOMENTE  PARA  AS  UNIDADES
JURISDICIONADAS QUE FIRMARAM TERMO DE PARCERIA)

No exercicio de 2017 ndo foi firmado nenhum termo de parceria por esta unidade gestora.
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