Municipio de Palmitos

Estado de Santa Catarina
Rua Independéncia, 100 - Centro - 89887-000
CNPJ. 85.361.863/0001-47

Meta Numero: 8

Lel Municipal

3.856/2015 de 24 de junho de 2015

Situacdo do Municipio

Esta informag&o ndo foi obtida na época da avaliagdo do plana

Avaliacao da Meta

Esta meta demanda de mais investimentos por parte do Poder Publico Estadual, j& que contempla a faixa etaria da
populagda de responsabilidade do estado.

Meta 8: elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no
minimo, 12 (doze) anos de estudo no Ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regido de

Metas PNE menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade meédia entre negros e
nao negros declarados a Fundagio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
Metas PEE -
Meta 8: Gontribuir para elevagio da escolaridade média da populagio de 18 (dezoito) a 29 (vinte & nove) anos, de modo a
Meta PME alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no Ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagfes do campo, da

regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média
entre negros e nao negros declarados a Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Meta Numero: 9

Lei Municipal

3.856/2015 de 24 de junho de 2015

Situagédo do Municipio

Taxa de alfabetizaco da populag3o de 15 anos ou mais idade no municipio: 95% - percentual de analfabetos absolutos no
municipia: 5%

Avaliagao da Meta

Meta atingida.

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93.5% (noventa e lrés Inteiros e

Metas PNE cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabelismo absolule e reduzir em
50% (cinguenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
Metas PEE -
Meta 9. Contribuir para elevagdo da taxa de alfabetizagao da populagao com 15 (quinze) anos ou mais de idade para 95%
Meta PME (noventa e cinco por cento) até 2017 e, até o final da vigéncia deste Plano, reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de

analfabatismo funcional

Meta Numero: 10

Lei Municipal

3.856/2015 de 24 de junho de 2015

Situacéo do Municipio

O municipio ndo oferece matriculas na EJA (Médio e fundamental): na forma integrada 4 educacéo Profissional.

Avaliagéo da Meta

O municipio néo oferece asta modalidade de ensino, por parte do governo estadual € necessario investimentos.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagao de jovens e adultos, nos ensinos

Maton P fundamental e médio, na forma integrada a educagao profissional
Motas PEE

Meta 10: Contribuir em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, para a oferta de no minimo, 25% (vinte e cinco por
Meta PME cento) das matriculas de Educagdo de Jovens e Adultos, no Ensino Fundamental e Médie, na forma integrada a Educagao

Profissional, até ao final da vigéncia do Plano.

Meta Numero: 10

Lei Municipal

3.856/2015 de 24 de junho de 2015

Situagdo do Municipio

No Municipio a Educagéo de Jovens e Adultos ndo oferece cursos profissionalizantes.

Avaliagdo da Meta

Reformulagao na EJA, visando a inclusdo no mercado de trabalho

Meta 10: oferacer. no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagdo de jovens e adultos, nos ensinos

WMatas PNE fundamental e médio, na forma integrada a educagao profissional
Metas PEE -

Meta 10: Contribuir em regime de colaboragio com a Unido e o Estado, para a oferta de no minimo, 25% (vinte e cinco por
Meta PME cento) das matriculas de Educacéo de Jovens e Adullos, no Ensino Fundamental e Medio, na forma inlegrada a Educacéo

Profissional, até ao final da vigéncia do Plano.
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Estado de Santa Catarina
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Meta Numero: 12

Lel Municipal

3.856/2015 de 24 de junho de 2015

Situagao do Municipio

Oferece incentivo a Universidade e estudantes

Avaliagdo da Meta

Meta 12 elevar a taxa bruta de matricula na educagao superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33%

Metas PNE (trinta e trés por centa) da populagdo de 18 (dezollo) a 24 (vinle e qualio) anos, assegurada a qualidade da oferta &
expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmenta publico.
Metas PEE -
Meta 12: Incentivar acBes da Unido, para elevagdo da taxa bruta de matricula na educagao superior para 50% (cinguenta
Meta PME por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagio de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos de

idade, assegurada pela Unido, a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, nas instituigdes de ensino superior publico @ comunitarias.

Meta Numero: 15

Lel Municipal

3.856/2015 de 24 de junho de 2015

Situagao do Municipio

Porcentagem e total de professores da Educagao Basica com Ensino Superior, por etapa de ensino e por rede de ensing:
Rede Municipal:99% - Rede Estadual: 95% - Rede Privada: 99%

Avaliacao da Meta

Na Rede Municipal de Ensino, 99% dos docentes efetivos e ACTs, possuem habilitagéo a nivel superior. Na rede estadual
esta meta ainda nao foi atingida, demandando de mais incentivo do Governo Estadual.

Meta 15: garantir. em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1
(um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formagao dos profissionais da educagdo de que tratam os incisos |, Il

Meotas PNE e |ll do caputdo art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as
professoras da educacio basica possuam formagéo especifica de nivel superior, obtida em curso de licencialura na area de
conhecimento em que atuam.

Metas PEE
Mata 16: Em regime de colaboragdo, com o Estado e a Unido, contribuir com a formagao. em nivel de pés-graduagéo, de

Meta PME 80% (oitenta por cento) dos professores da educagao basica, ate o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos

(as) os(as) profissionais da educagfo basica formagao continuada em sua area de atuagao, considerando as necessidades,
demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

Meta Numero: 16

Lel Municipal

3.856/2015 de 24 de junho de 2015

Situacao do Municipio

Total de professores da Rede Municipal com pos-graduagao’ 92%. Garantir a todos os profissionais da educacao basica
formagao continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagfes dos sistemas
de ensino (2021): 40 horas

Avaliagdo da Meta Meta a nivel de rede municipal 98% atingida.
Meta 16: formar, em nivel de pos-graduagdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educagao basica, até o daltimo
Metas PNE ano de vigéncia deste PNE, € garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagao basica formagao continuada em sua
area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e conlextualizagbes dos sistemas de ensino.
Metas PEE
Meta 16: Em regime de colaboragdo, com o Estado e a Unido, contribuir com a formagao, em nivel de pés-graduacao, de
Meta PME 80% (oitenta por cento) dos professores da educagdo basica, até o Ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos

(as) os(as) profissionais da educagdo basica formagao conlinuada em sua érea de atuagdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualizagoes dos sistemas de ensino.

Meta Numero: 18

Lei Municipal

3.856/2015 de 24 de junho de 2015

Situag@o do Municipio

Existéncia de plano de carreira, Lei Complementar n°® 030 de 21/01/2011, valor efetivamente pago pela rede publica: R$
332319

Avaliagdo da Meta Meta atingida em relagdo ao Plano e ao valor do Piso
Meta 18: assegurar, no prazo de 2 anos, a exisléncia de planos de carreira para os profissionais da educagdo basica e
Metas PNE superior plblica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de carreira dos profissionais, definido em lei federal, nos

termos do Vil do art, 206 da CF.
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Municipio de Palmitos

Estado de Santa Catarina
Rua Independéncia, 100 - Centro - 88887-000
CNPJ. 85.361.863/0001-47

Metas PEE e

Meta 17 Valorizar os profissionais do Magistério da rede publica de educacao basica, assegurando, no prazo de 02 (dois)
anos, a reestruturagao do plano de carreira, que tem como referéncia o piso nacional, definido em lei federal, nos termos do
Meta PME Inciso VIl do Artigo 206. da Constituigio Federal, a fim de equiparar o rendimento médio dos demais profissionais com
escolaridade equivalente, em 80% até o final do B° (sexto) ano da vigéncia deste Plano e a igualar, no tltimo ano de
vigéncia do Plano, o seu rendimento médio ao rendimento medio dos demais profissionais com escolaridade equivalente.

Meta Numero: 19
Lei Municipal 3.856/2015 de 24 de junho de 2015

N° de escolas do Municipio (rede municipal, privada e estadual): 16 N° de escolas que realizaram eleicdes para diretores:
Situagdo do Municipio 14 N° de escolas que possuem Conselho Escolar ou Conselho Deliberativo: 8 N° de escolas que possuem Grémio Escolar:
08 N° de escolas que elaboraram o PPP com participagdo da comunidade; 15

Avaliagao da Meta Meta atingida, pois todas as escolas publicas realizaram eleicdo para geslores.

Meta 19: assegurar condiges, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacéo da gestdo democralica da educagdo, associada
Metas PNE & critérios técnicos de mérito e desempenha e & consulta pablica & comunidade escolar, no ambito das escolas publicas,
prevendo recurses € apoio técnico da Unido para tanto.

Metas PEE

Meta 18: Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestéo democratica da educagdo, associada
Meta PME a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica 4 comunidade escolar, no dmbito das escolas publicas,
contando com recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Meta Numero: 20

Lei Municipal 3.856/2015 de 24 de junho de 2015

Situagao do Municipio Investimento publico municipal direto em educagdo (2021): 27,23% PIB Municipal.

O Municipio investiu mais de 25% da arrecadagao em educagio, superando a mela estabelecida. Com relagao ao PIB,

Aualingho ixie dificiimente chegaremos a concretizagao do investimento do PIB, pois a nivel nacional isto também néo acontece.

Meta 20: ampliar o investimento plblico em educagdo publica de forma a atingir. no minimo. o patamar de 7% (sete por
Metas PNE cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10%
(dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Metas PEE

Meta 19; ampliar, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, investimento piblico em educagéo publica de forma
Meta PME a atingir, no minimo, o patamar de 7% do PIB do pais no 5° ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% do
PIB ao final do decénio.

A consecugdo dos objetivos e metas propostas no Plano Municipal de Educagdo de Palmitos, dependem do
envolvimento de toda a sociedade, assegurando sua implantagdo e implementagao.

Porém, coube ao Conselho Municipal de Educacdo e a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes, o
acompanhamento ¢ avaliagdio do PME em 2021, propondo, sempre que necessario, alteragdes para atender as
necessidades educacionais.

Assim também coube ao Controle Interno requisitar as informagdes acima descritas destes Orgios de forma a
propiciar ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina e a propria Controladoria informagdes fidedignas,
suficientes ¢ capazes para fixar parecer se as metas estio sendo cumpridas ou mesmo se estd se dando o devido
acompanhamento a este importante instrumento.

Em relagdo ao Plano Nacional de Educagdo e ao Plano Municipal, para fins de julgamento das contas anuais de
2021, no ambito do municipio de Palmitos, cujo trago cultural histérico € a valorizagdo da educagdo, € o de que os
gestores municipais estiverem comprometidos com o atingimento das metas para o exercicio, sendo os esforgos relatados
em cada umas das metas.
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Municipio de Palmitos

Estado de Santa Catarina
Rua Independéncia, 100 - Centro - 89887-000
CNPJ. 85.361.863/0001-47

XXII — Outras Informagdes Previamente Solicitadas pelo Tribunal de Contas
- Oficio Circular TCE/SC/GAP/PRES/5/2021

Fatos - Preenchimento de questiondrio para mapeamento do planejamento e para a execugdo da campanha de
vacinagdo contra a covid-19.

Providéncias - Solicitado ao Secretdrio de Satde que providencie o preenchimento e remessa do questionario
eletronico.

- Oficio Circular TCE/SC/DAE/7946/2021

Fatos - Diagndstico sobre a vacinagdo contra covid-19 nos 295 municipios catarinenses. Complementagdo de
Informagoes.

Providéncias - Solicitado ao Secretario de Saude que providencie o preenchimento e remessa do questionario
eletronico.

- Questionario SIAFIC'S

Fatos - questionrio sobre os requisitos minimos de qualidade dos Sistemas Integrados de Administragdo
Financeira e Controle SIAFIC'S.

Providéncias - Respondido no dia 14/05/2021 pela contadora e controle interno.
- Oficio Circular TCE/SC/GAP/PRES/14/2021
Fatos - questiondrio para diagnostico das controladorias internas municipais.

Providéncias - Respondido pelo Controle Interno no dia 26/08/2021.

Acdes Desenvolvidas

O Sistema de Controle Interno tem a finalidade de avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢amentarias, na execug@o dos Programas de Governo e dos Orgamentos do Municipio:
comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficcia, eficiéncia e efetividade da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da administragao municipal, bem como da aplicag¢@o de recursos publicos
por entidades de direito privado; exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio; apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional; orientar e expedir atos
normativos concernentes a agdo do Sistema de Controle Interno e promover o cumprimento das normas legais e técnicas.

A Controladoria atua basicamente através de pareceres, alertas, instrugdes, relatorios de auditoria, relatorio anual
¢ principalmente, com recomendagdes informais que corrigem possiveis falhas. vicios ou deficiéncias operacionais

detectadas nas secretarias e orgdos da administragao publica municipal.

Relativamente ao Tribunal de Contas do Estado. o Controle Interno atua na elaboracdo e remessa dos pacotes
de informagdes relacionadas a execugdo financeira, orgamentaria e atos de pessoal através do sistema Esfinge.
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Com relagdo ao Poder Legislativo, convencionou-se que a Controladoria Interna, como forma de auxiliar no
controle externo exercido pela Cimara de Vereadores, acompanhe as discussdes ¢ decisdes tomadas ¢ esteja a disposigio
para cventuais consultas ou prestagdo de informagdes.

Com a entrada em vigor da Lei Complementar Municipal n® 001/2013, instituindo o Sistema de Controle Interno
do Municipio de Palmitos, houve a necessidade de se estabelecer um planejamento adequado dentro das possibilidades
e estrutura em atendimento as competéncias e responsabilidades previstas naquela norma legal,

A aglio do Controle Interno, atendeu as necessidades dentre da medida de suas possibilidades operacionais, ndo
esgotando o rol das agdes possiveis de serem realizadas dentro da unidade.

Tais acompanhamentos estiveram focados nas orientagdes previstas nas Legislagdes especificas ¢ também
orientadas nas Instrugdes Normativas emanadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina. dentre os quais
destaca-se:

1) Contabilidade, Gestio Or¢amentiria e Financeira, Consolida¢iio do PCASP

a) Manutengdo ¢ Desenvolvimento do Ensino Aplicagiio Constitucional Minima de 25% dos recursos
arrecadados com impostos e demais transferéncias em despesas com a Manutengio e Desenvolvimento do Ensino:

Acompanhamos a aplicagdo pelo Municipio do minimo Constitucional de 25% dos recursos recebidos no
decorrer do exercicio de 2021, provenientes de impostos e demais transferéncias em despesas com a manutencio ¢
desenvolvimento do ensino (CF, art. 212):

b) Acdes e Servigos Piblicos realizados na Saude — Aplicagao Constitucional Minima de 15% dos recursos
arrecadados com impostos e demais transferéncias em despesas com agdes e servigos piblicos realizados com saide:
acompanhamento da aplicagio pelo Municipio do minimo Constitucional dos recursos recebidos no decorrer do
exercicio, provenientes de impostos e demais transferéncias em despesas com agdes e servi¢os publicos realizados
efetivamente com saude:

¢) Situagdio do Municipio no Sistema CAUC/DARF

Verificado diariamente se existe pendéncias do Municipio no Sistema CAUC (Sistema Auxiliar de Informagoes
para Transferéncias Voluntirias) e DART (Demonstrativo de Atendimento dos Requisitos para Transferéncias
Voluntéarias no Sistema do Estado de Santa Catarina) e repassado para o setor competente para providéncias.

d) Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria — RREO:

Acompanhamento da publicagido bimestral e a integridade e confiabilidade dos demonstrativos relativos ao
RREO relativos ao exercicio de 2021;

e) Relatorio de Gestdo Fiscal:

Acompanhamento da publicagio quadrimestral bem como a integridade ¢ confiabilidade dos demonstrativos
relativos ao RGF relativos ao exercicio de 2021:

f) Audiéncia Piblica de avalia¢do do cumprimento de Metas Fiscais:

Auxilio, fiscalizagdo e realizagdo das audiéncias, com a elaboragdo e apresentagao das informagdes realizadas
no exercicio de 2021

¢) Empenhos a Liquidar ¢ a Pagar do Municipio:
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Acompanhamento continuo de forma informal, com o apoio do Depto Contabil, a posi¢do dos empenhos,
visando o scu controle, bem como ainda 0s que se tornaram restos a pagar.

h) Anélise dos Processos Licitatorios, suas dispensas ¢ inexigibilidades. os atos, contratos e outros instrumentos
congéneres:

Acompanhamos por amostragem, processos licitatorios em andamento no Municipio, através da pagina do Site
da Prefeitura bem como de forma presencial, com emisséo de pareceres;

i) Evolugio do percentual da folha
Verificado mensalmente o percentual de gastos com a folha de pagamento do Poder Executivo e Legislativo
) Relatorios de Controle Interno

Elaboragio dos relatérios anuais de controle interno que integram o processo de prestacio de contas anual do
municipio e de gestio, cumprir com as obrigagdes impostas ao CI através da IN TCE/SC n® 20/2015:

2) Transparéncia Pablica

Acompanhamento continuo, incentivando e cobrando a aplicagdo da Lei da Transparéncia Pablica em todos os
setores da Administragdo Plblica. Tanto os aspectos da transparéncia ativa como a passiva, foram amplamente
fiscalizados.

3) Realizacio de Auditorias

Auditoria 01: Analisar a publicagao ativa das informagdes previstas na LC 131/2009 - Lei da Transparéncia e
Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informagdo (LAI);

Auditoria 02: Avaliar as licitagdes, de maneira a verificar se os processos estdo efetivamente constituidos € em
cumprimento das leis, de modo a certificar que os servidores responsaveis cumpriram suas obrigagdes;

Auditoria 03: Analisar os processos de operacionalizago da assisténcia farmacéutica basica e os controles
realizados;

Auditoria 04: Analise de parceria com entidade privada conforme Lei Federal n® 13019/2014.
4) Principais Documentos Produzidos pelo Setor de Controle Interno:

- 04 (quatro) Auditorias:

- 215 (duzentos e quinze) Pareceres de Atos de Pessoal:

- 243 (duzentos e quarenta e trés) Pareceres sobre adiantamentos, diérias ¢ subvengdes:

- 15 (quinze) Oficios de solicitagdes, orientagdes, informagdes, comunicados e notificagdes

5) Disposicdes gerais

9 39/41



Municipio de Palmitos
Estado de Santa Catarina

Rua Independéncia, 100 - Centro - 88887-000
CNPJ. 85.361.863/0001-47

Visando regulamentar, particularizar, detalhar e explicitar os procedimentos técnicos ¢/ou administrativos das
atividades que se devam processar de forma constante e periédica, a Diretoria de Controle Interno emitiu 2 instrugoes
normativas:

Instrugdio Normativa 01 — Estabelece o Plano de Auditoria Interna para o exercicio de 2021.

Instrugao Normativa 02 - Dispde sobre procedimentos de encerramento da execugao or¢amentaria e financeira
dos érgaos da administragdio direta e fundos, para elaboragdo do Balango Geral do Municipio referente ao exercicio de
2021.

De forma geral, o Controle Interno atuou de forma continua, dentro das possibilidades técnicas e operacionais,
e muito de forma consultiva e informal, nos processos envolvendo a administragdo piblica. Dada uma énfase para
adequagio e preparagdo dentro dos prenuncios da Lei Federal 13.019, bem como, enfocando junto aos gestores, a
necessidade de adequagGes para permitir o cumprimento das exigéncias da IN 20 do TCE/SC.

Consideragoes Finais

Considerando, que os resultados das verificagdes efetuadas no decorrer do exercicio de 2016 revelaram algumas
irregularidades e falhas de ordem formal, algumas corrigidas tempestivamente outras ndo, entretanto, nenhuma que traga
prejuizos ao erdrio piblico. Considerando que as medidas adotadas visam a prevengio de novas irregularidades e falhas
da mesma natureza; Considerando que o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, priorizadas na Lei de
Diretrizes Orcamentarias e executadas através da Lei Orcamentaria Anual. podem ser entendidas como satisfatorias:
Considerando o cumprimento do percentual de gastos minimos com agoes ¢ servigos de satde; Considerando o
cumprimento do percentual de gastos minimos na manutengdo ¢ desenvolvimento do ensino: Considerando o
acompanhamento ¢ a observincia aos limites de gastos com pessoal, demonstrando o cumprimento do art. 19 ¢ 20 da
Lei de Responsabilidade Fiscal. Considerando a observancia ¢ cumprimento dos principios fundamentais da
contabilidade na execugdo orgamentaria. financeira e patrimonial. Nestes termos, a Controladoria Geral do Municipio
de Palmitos conclui por entender que os controles internos praticados com vistas a prevenir erros. falhas, ilegalidades,
fraudes e desperdicios foram entendidos como satisfatorios, assim como as medidas tomadas para regularizagio das
pendéncias, considerando dessa forma, adequadas as contas do exercicio de 2021 expressas no balango geral. salvo os
apontamentos efetuados no relatério.

Palmitos SC. 22 de fevereiro de 2.022.

c \
ST et B el S

Coordenador Controle Interno

40/ 41



Municipio de Palmitos

Estado de Santa Catarina
Rua Independéncia, 100 - Centro - 89887-000
CNPJ. 85.361.863/0001-47

S 41/ 41



