Vocé recebera em seu e-mail as informagdes prontas para serem copiadas e coladas no MS Word ou similar, e
depois encaminhada ao TCE-SC, por meio da Sala Virtual. Se isso ndo acontecer, estas sdo as informagoes:

I - Informagdes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da(s) unidade(s) jurisdicionada(s)

No Municipio, o Sistema de Controle Interno apresenta o seguinte tipo de estrutura: Uma unidade, tnica para
todos os Poderes: existe apenas um Orgdo Central de Controle Interno responsavel pelo Controle Interno nos
Poderes Executivo e Legislativo.

A unidade de Controle Interno esta subordinada a seguinte estrutura organizacional: Chefe do Poder Execu-
tivo - Prefeito(a)

O ato normativo que organiza a estrutura do 6rgéo de Controle Interno é
o seguinte: http://www.legislacaomunicipal.com/gedocnet/imagens/85361863000147/Lei031 74.pdf

A unidade conta com o seguinte quantitativo de pessoal: 0 Servidores efetivos nomeados exclusivamente
para atividades de Controle Interno; 1 efetivos de outras areas que recebem fungéo ou gratificagdo para o
exercicio de atividades de Controle Interno; 0 Servidores que ocupam exclusivamente cargo em

comissao; 0 Servidores temporarios e 0 estagidrios.

No exercicio em anélise, em algum momento a unidade ficou sem acompanhamento do Controle
Interno? Nao. -.

Os procedimentos de controle realizados foram os seguintes: Orientagdes aos gestores acerca de normas,
procedimentos, etc; Acompanhamento do envio de dados e informagdes ao e-Sfinge; Acompanhamento de li-
citagoes, dispensas e inexigibilidades; Acompanhamento da execucgdo de contratos, convénios e similares:
Acompanhamento do controle de frequéncia de pessoal; Emiss3o de Parecer sobre a regularidade do pro-
cesso de admissdo de pessoal em cargo efetivo e por tempo determinado Exame da regularidade envolvendo
a movimentagao de pessoal (cess&o, relotagéo, readaptagao) Exame de prestacdes de contas de di4rias;
Exame de prestagoes de contas de adiantamentos; Verificagao do cumprimento de decisdes do TCE/SC;

Orientagao dos responsaveis pela unidade acerca dos principios da economicidade, eficiéncia, eficdcia
e/ou efetividade; Acompanhamento do controle e guarda de bens patrimoniais;

Os seguintes sistemas sdo informatizados:

 Sistema de controle patrimonial: Totalmente informatizado
+ Sistema de almoxarifado: Parcialmente informatizado
« Sistema informatizado de planejamento orgamentario: Totalmente informatizado

Em relagéo a efetividade, avalia-se os itens seguintes com base nas a¢ées do Sistema de Controle Interno do
Municipio:

Se o controle interno possui acesso a informacdes e sistemas necessarios ao exercicio das atribuicdes funci-
onais: Bom

Se a defini¢do do objeto e a condugéo de procedimentos de fiscalizac&o por parte do controle interno nio de-
pende dos gestores: Bom

Se os resultados das agdes do Controle Interno s&o utilizados como fatores relevantes para a implantagéo de
melhorias: Razoavel / Satisfatério

Se, no caso de inconformidades, ocorre encaminhamento condizente com a situagdo encontrada: Razoavel /



Satisfatorio

Se ha Participagao do Controle Interno em situagoes do cotidiano da gestao no sentido de buscar praticas
adequadas e evitar inconformidades: Razoavel / Satisfatorio
Se as rotinas de analises (fiscalizagdes internas) sao definidas periodicamente com base em critérios de ma-
terialidade, relevancia e risco e formalizadas documentalmente em um plano de atuagdo: Bom

Se os procedimentos de fiscalizagado sdo arquivados e mantidos por no minimo 5 anos para consulta de possi-
veis interessados: Bom
Se todos os encaminhamentos dos resultados de agoes fiscalizatérias ou de orientagio sdo formalmente do-
cumentados, ficando uma copia disponivel para atestar formalmente a atuacdo: Bom
Se as informagdes relevantes para a unidade sdo devidamente identificadas, documentadas, armazenadas e
comunicadas tempestivamente as pessoas adequadas: Bom

Il - Resumo das atividades desenvolvidas pelo or-
gao de controle interno

Foram realizados apontamentos do Controle Interno a(s) unidade(s) sob seu controle durante o exercicio? Sim

nidade ges-
ora em que

pontamento
foi realizado

Assunto

t/alor
m

risco

Quais foram as recomendagdes do Controle
Interno para a solugao da situagdo?

Quais foram as
providéncias to-
madas pelo se-
tor responsavel?

Camara de Ve-
readores
Municipio
Municipio
Municipio,
FMAS, FMS e
Camara de
Vereadores

Atraso envio esfinge
Controle de frequéncia
e aquisi¢do de novos
aparelhos de registro
do ponto

/Analisar a publicacao
ativa das informagdes
previstas na LC
131/2009 e Lei 12.527
Esfinge online

Observar os prazos de envio

Cumprir o horério estabelecido e aquisigdo de
mais aparelhos de controle de ponto
Atentar-se as providéncias que devem ser
adotadas para sanar as irregularidades apre-
sentadas no checklist elaborado pelo Ministé-
rio Publico Federal, Dados, informagoes e rela-
torios devem ser mantidos atualizados
Orientagdes e auxilio para o envio das infor-
magcoes de forma online e didrio

Envio do esfinge
Esta sendo provi-
denciado sis-
tema novo de
controle de
ponto

Esta sendo provi-
denciado as in-
corregoes apon-
tadas no relato-
rio

Esfinge esta
sendo transmi-
tido conforme
exigéncia do TCE

Foram realizadas comunicagdes formais a outras unidades de controle ou unidades gestoras? Sim

Houve alguma dificuldade para obter informagdes e documentos para a realizagdo de seus trabalhos? Nio.

Em relagé@o a gestéo de riscos:

« Os objetivos e metas da(s) unidade(s) sob controle desta unidade estéo Parcialmente formalizados:
» Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventarios de bens e valores de res-
ponsabilidade da(s) unidade(s)? Inexistente;



Sobre a execugado orgamentdria e contabil:

Néo ocorreram irregularidades na Verificagdo da correspondéncia das informacoes contabeis no sistema in-
formatizado do municipio e Sistema e-Sfinge;

Na&o ocorreram irregularidades na Anélise dos procedimentos afetos a concesséao e analises da prestacéo de
contas de diarias;

Nao ocorreram irregularidades na Andlise dos procedimentos afetos a concess#o e prestagdo de contas de
subvengdes, auxilios e contribuigdes, bem como a observancia da Lei 13.019/2014 e IN TC-14/2012:
Necessidade de melhorias praticas (sem afronta a norma legal) na Analise da existéncia de metas fisicas co-
erentes no PPA e aderéncia com LDO e LOA;

Necessidade de melhorias préticas (sem afronta a norma legal) na Verificagdo dos procedimentos adotados
na liquidaga@o e pagamento de obras pliblicas (analise de memoriais de projetos, laudos, vistorias in loco);
Necessidade de melhorias préticas (sem afronta a norma legal) na Analise de procedimentos afetados a ges-
tdo patrimonial (registros contébeis, sistemas de controle, localizagdo fisica, etc);

lll - Relagao das irregularidades que resultaram
em dano ou prejuizo

Foram constatadas irregularidades que resultaram em dano ou prejuizo ao erério? Nio

Ato ilegal, ilegi- [Valor Medidas implementa- |Avaliagao conclusiva sobre |Nome ou CPF
timo ou do das com vistas ao @as justificativas apresenta- |dos
@antiecondmico |dano pronto ressarcimento |das pelos responsaveis responsaveis

[Nome da(s)
Unidade(s)

Avaliagao conclusiva: avaliagdo do Controle Interno acerca das justificativas apresentadas pelos
responsaveis.

IV Das Tomadas de Contas Especiais instauradas

Ha Tomadas de Contas Especiais instauradas? N&o

Nuimero da To- Causa da To- |Data de Ins- Comunicagio e encami- [Resultado ou status do Valor da To-
mada de Con- mada de Con- tauragdo da nhamento ao Tribunal de |andamento da Tomada jmada de Con-
tas Especial tas Especial [T.C.E. Contas, se for o caso de Contas Especial tas Especial




V - Avaliagao das transferéncias de recursos me-
diante convénio, termo de parceria, termo de coo-
peracao ou instrumentos congéneres

Foram transferidos recursos mediante convénio, termo de parceria, termo de cooperagéo ou instrumentos
congéneres? Sim

Unidade Situagao da
Gestora em Tipo de |NUmero do Volume de re-janalise da
que convé- finstru- |Instru- Objeto cursos prestagao de
nio foi mento mento transferidos [contas do
firmado instrumento
Termo Atendimento educacionais especializados nas
areas de assisténcia social, educagdo e satde
de Fo- & 3 e e
de usuarios com deficiéncia intelectual, multi-
mento : .
rermo pla e autismo aos educandos com deficiéncia
e Fo- intelectual que nao puderem se beneficiar pela
inclusao em classes comuns do ensino regular
mento ) .
Termo Desenvolvimento de programa de atendimento
a criangas, jovens e adultos, através do entrete-
de Cola- ; em anda-
- nimento, lazer e cultura
boragdo . : o mento
Atendimento as parturientes na realizagdo de
Termo cct . regular
de Cola- cesdrias e partos em nosso municipio -
FMAS boracio 001/20271 |Reformas e ampliagédo do centro de reabilita- [178.800,00 nenio
Municipio Termco 001/2022 [¢&0 de idosos 90.00000 |71
FMS el 001/2021 |Agdo conjunta entre o municipio e a OSC, para [138.000,00 regular
FMAS boracio 002/2021 |executar o projeto intitulado " agdo viva, hidro- [116.509,69 erg -
FMAS Termco 01/2022 |ginastica com idosos institucionalizados da  31.230,00 N—_—
FMAS e Cola- 14/2022  |Nupai de Palmitos 18.772,81 e anda
FMS boracho 08/2022 |Formalizagao de parceria com organizagdo da 31.125,82 A
FMS Terrnco 10/2022 |sociedade civil (OSC) para destinar recursos  31.696,80 i sd
FMS e 05l5: 11/2022  |para manutengdo das atividades da entidade  [59.432,02 menato a
FMS . |17/2022  |Formalizagdo de parceria com organizagéo da [23.772,81
boragdo . o . em anda-
sociedade civil (OSC) para destinar recursos
Termo . o i mento
para manutengao das atividades da entidade
de Cola- N . e em
- Formalizagao de parceria com organizagéo da
boracao . o ; andamento
sociedade civil (OSC) para destinar recursos
Termo 3 o i
e Cola- para manutencao das atividades da entidade
- Formalizagdo de parceria com organizagéo da
boracao , g )
sociedade civil (OSC) para destinar recursos
Termo ~ . .
e para manutengdo das atividades da entidade
Formalizagdo de parceria com organizagao da
Colabo- : 7 .
acso sociedade civil (OSC) para destinar recursos
¢ para manutencao das atividades da entidade

O municipio possui contratos de gestéo regidos pela Lei n°® 9.637/1998? Nao

Entidades (se aplicavel):

It

Regulamentacao da Lei 13.019/2014 (se aplicavel): Decreto n® 016/2017




VI - Avaliagao dos processos licitatorios realiza-
dos pela Unidade Jurisdicionada

Foram avaliados processos licitatarios pelo Controle Interno? Nao

Critérios de selegao utilizados para a avaliagao dos processos de licitagao:

Nimero do Pro-  |Modalidade [Tipo de alor estimado |CPF ou CNPJ do Descrigédo dos indicios de
cesso de Licitagdo |de Licitagdo |Licitagdo |de contratagdo |Contratado irregularidade, se houver

Sobre as licitagdes e contratagdes da unidade, avalia-se:

- Controle quanto as justificativas da contratagao, considerando se a necessidade esta alinhada aos pla-
nos do érgédo contratante (metas do Plano Plurianual), e se a oficializagdo da demanda foi feita pelo be-
neficiario da solugéo a ser contratada:

« Controle acerca da descri¢do do objeto, quanto a solugdo escolhida (se embasada em estudos técnicos
preliminares), e ao nivel de detalhamento dos requisitos necessérios e das especificagdes técnicas:

« Controle acerca das quantidades a serem adquiridas, verificando a existencia de memdrias de célculo e
respectivos documentos e informagoes de suporte, e se estdo apensados aos autos do procedimento li-
citatério:

- Controle acerca da estimativa do prego, verificando se a pesquisa de pregos realizada pelo setor com-
petente reflete a realidade de mercado, e se estd apensada aos autos do procedimento licitatério:

+ Controle acerca das dispensas de licitagdo por valor, visando a evitar o fracionamento de despesas:

« Controle acerca da identificagdo das parcelas de maior relevancia e valor significativo do objeto da lici-
tagdo, e a correlagdo com as exigéncias de qualificagao técnica previstas no edital:

« Controle quando a designacéo do fiscal do contrato, mediante designagéo formal e com definicdo das
suas atribuigoes:

VIl - Avaliagao da gestao de recursos humanos

Foram realizados procedimentos de fiscalizag&o relacionados a gestao de pessoal? Sim.
Procedimentos realizados:

Andlise dos processos de admissdo com emissdo de parecer. 2022. Municipio, Fundo Municipal de Saude,
Fundo Municipal de Assisténcia Social

Andlise dos adicionais de aperfeigoamento com emisséo de parecer. 2022. Municipio, Fundo Municipal de
Saude, Fundo Municipal de Assisténcia Social



Andlise controle de frequéncia. 2022. Municipio, Fundo Municipal de Sadde, Fundo Municipal de Assisténcia

Social

Avalia-se a gestdo de recursos humanos da(s) unidade(s) da seguinte maneira:

Efetividade do sistema de frequéncia de servidores (Ponto Eletrénico ou manual):  Atuagio razoavel

da gestao

Controle de horas extras pelos gestores:  Atuagao razodvel da gestéo

Atuagdo dos comissionados exclusivamente em atividadesde Diregéo, Chefia e Assessoramento:  Atu-

agao razoavel da gestao

Realizagao de cursos de capacitagdo pelos servidores:  Atuagdo razodvel da gestdo

Verificagdo dos procedimentos de avaliagao periodica de desempenho dos servidores:  Atuagdo ra-

zoavel da gestao

Avaliagao quanto aos programas de treinamento e capacitagdo dos servidores: Atuagao razoavel da

gestao

Verificag@o da concesséo das verbas que integram a folha de pagamentos:  Atuacgdo razodvel da

gestao

Verifica¢ao quanto a realizagao de avaliagao de servidores em estdgio probatério:  Atuacédo razoavel

da gestao

Verificagdo quanto a reavaliagéo periddica dos servidores aposentados por invalidez vinculados aos Re-

gimes Proprios de Previdéncia Social:  Atuagdo razodvel da gestdo

Verificagé@o quanto a regularidade dos afastamentos dos servidores (licencas):  Atuacéo razoavel da

gestao

Verificagdo quanto a regularidade das acumulagoes de cargos, empregos e fungdes plblicas: Exce-

lente atuagédo da gestdo

Verificagdo quanto as ocorréncias relacionadas a desvio de fungéo na drea de pessoal:  Atuacao ra-

zodvel da gestao

Conciliagdo dos valores depositados aos servidores com os valores constantes na folha de pagamento:
Excelente atuagao da gestao

VIII - Avaliagao do cumprimento, pela unidade ju-
risdicionada, das determinagoes e recomendacdes
expedidas pelo TCE/SC

Houve alguma determinag&o ou recomendag&o expedida pelo TCE/SC em relagdo a(s) unidade(s)
jurisdicionada(s)? Nao

Tipo (Determinagédo ou Numero do Assunto da Situa- Justificativa do Gestor, se
Recomendagdo) Acérdao Decisdo Gao houver




IX - Relatorio da execugao das decisoes do Tribu-
nal de Contas que tenham imputado débito aos
gestores municipais sob seu controle

Houve decisdes do Tribunal de Contas que tenham imputado débito aos gestores municipais sob controle
desta unidade? Nao

N° do Acérddo ou Ti- |Data do Acérdéo ou Ti- Nome do Va- |Data da inscrigao em [Situagao do
tulo Executivo tulo Executivo responsavel |lor divida ativa processo

X - Avaliagao dos procedimentos adotados quando
de renegociacgao da divida com o instituto ou
fundo préprio de previdéncia

Houve renegociagao da divida com Instituto ou fundo préprio de previdéncia? Néo

Renegociagao realizada, se houver:

« Instituto ou Fundo de Previdéncia:

» Valor do débito na data da renegociagéo:

« Critérios utilizados para atualizacao da divida:

« N°de parcelas a serem amortizadas na data da renegociagao:
« Qutras condigoes de pagamento pactuadas:

XI - Avaliagao acerca da conformidade dos registros gerados pelos sistemas operacionais utilizados pelas
entidades com os dados do e-Sfinge

Na avaliagao desta unidade de controle interno, os registros gerados pelo sistema de contabilidade,
orgamento e finangas encontram-se em conformidade com os dados disponiveis no Sistema e-Sfinge ? Sim.

Houve dificuldades para realizar o envio de dados ao e-Sfinge? Nao.

XII - Outras analises decorrentes do disposto nos
artigos 20 a 23 da Instru¢ao Normativa TCE/SC
20/2015

Acima, foram elencadas outras analises decorrentes do disposto nos artigos 20 a 23 da Instrugido Normativa
TCE/SC 20/2015.



O Sistema de Controle Interno tem a finalidade de avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Pluria-
nual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias, na execugao dos Programas de Governo e dos Orgamentos do Muni-
cipio; comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade da gestdo orga-
mentaria, financeira e patrimonial nos érgaos e entidades da administragdo municipal, bem como da aplica-
¢ao de recursos publicos por entidades de direito privado; exercer o controle das operagdes de crédito, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio; apoiar o controle externo no exercicio de sua mis-
sdo institucional; orientar e expedir atos normativos concernentes a agao do Sistema de Controle Interno e
promover o cumprimento das normas legais e técnicas. A Controladoria atua basicamente através de parece-
res, alertas, instrugdes, relatérios de auditoria, relatério anual e principalmente, com recomendagdes informais
que corrigem possiveis falhas, vicios ou deficiéncias operacionais detectadas nas secretarias e 6rgdos da ad-
ministragdo publica municipal. Relativamente ao Tribunal de Contas do Estado, o Controle Interno atua na ela-
boragao e remessa dos pacotes de informagoes relacionadas a execugéo financeira, orgamentdria e atos de
pessoal através do sistema Esfinge. Com relagao ao Poder Legislativo, convencionou-se que a Controladoria
Interna, como forma de auxiliar no controle externo exercido pela Camara de Vereadores, acompanhe as dis-
cussoes e decisoes tomadas e esteja a disposigdo para eventuais consultas ou prestagdo de informagdes.
Com a entrada em vigor da Lei Complementar Municipal n® 001/2013, instituindo o Sistema de Controle In-
terno do Municipio de Palmitos, houve a necessidade de se estabelecer um planejamento adequado dentro
das possibilidades e estrutura em atendimento as competéncias e responsabilidades previstas naquela norma
legal. A acdo do Controle Interno, atendeu as necessidades dentre da medida de suas possibilidades operacio-
nais, ndo esgotando o rol das agbes possiveis de serem realizadas dentro da unidade. Tais acompanhamentos
estiveram focados nas orientagoes previstas nas Legislagoes especificas e também orientadas nas Instru-
¢des Normativas emanadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, dentre os quais destaca-se;
1) Contabilidade, Gestao Orgamentaria e Financeira, Consolidag@o do PCASP a) Manutenc&o e Desenvolvi-
mento do Ensino Aplicagdo Constitucional Minima de 25% dos recursos arrecadados com impostos e demais
transferéncias em despesas com a Manutengao e Desenvolvimento do Ensino: Acompanhamos a aplicagéo
pelo Municipio do minimo Constitucional de 25% dos recursos recebidos no decorrer do exercicio de 2022,
provenientes de impostos e demais transferéncias em despesas com a manuteng&o e desenvolvimento do en-
sino (CF, art. 212); b) Agdes e Servigos Publicos realizados na Saude = Aplicagé@o Constitucional Minima de
15% dos recursos arrecadados com impostos e demais transferéncias em despesas com agoes e servicos pu-
blicos realizados com salide: acompanhamento da aplicagédo pelo Municipio do minimo Constitucional dos re-
cursos recebidos no decorrer do exercicio, provenientes de impostos e demais transferéncias em despesas
com agdes e servigos publicos realizados efetivamente com saude; ¢) Situagao do Municipio no Sistema
CAUC/DARF Verificado diariamente se existe pendéncias do Municipio no Sistema CAUC (Sistema Auxiliar de
Informagdes para Transferéncias Voluntarias) e DART (Demonstrativo de Atendimento dos Requisitos para
Transferéncias Voluntérias no Sistema do Estado de Santa Catarina) e repassado para o setor competente
para providéncias. d) Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria — RREO: Acompanhamento da publica-
¢ao bimestral e a integridade e confiabilidade dos demonstrativos relativos ao RREO relativos ao exercicio de
2022; e) Relatério de Gestao Fiscal: Acompanhamento da publicagdo quadrimestral bem como a integridade e
confiabilidade dos demonstrativos relativos ao RGF relativos ao exercicio de 2022; f) Audiéncia Puablica de ava-
liagdo do cumprimento de Metas Fiscais: Auxilio, fiscalizag&o e realizagéo das audiéncias, com a elaboragado e
apresentacdo das informagdes realizadas no exercicio de 2022; g) Empenhos a Liquidar e a Pagar do Munici-
pio: Acompanhamento continuo de forma informal, com o apoio do Depto Contabil, a posigdo dos empenhos,
visando o seu controle, bem como ainda os que se tornaram restos a pagar. h) Analise dos Processos Licitato-
rios, suas dispensas e inexigibilidades, os atos, contratos e outros instrumentos congéneres: Acompanhamos
por amostragem, processos licitatérios em andamento no Municipio, através da pégina do Site da Prefeitura
bem como de forma presencial, com emisséo de pareceres; i) Evolugdo do percentual da folha Verificado men-
salmente o percentual de gastos com a folha de pagamento do Poder Executivo e Legislativo j) Relatérios de
Controle Interno Elaboragdo dos relatérios anuais de controle interno que integram o processo de prestagéo
de contas anual do municipio e de gestao, cumprir com as obrigages impostas ao Cl através da IN TCE/SC n®
20/2015; 2) Transparéncia Publica Acompanhamento continuo, incentivando e cobrando a aplicagao da Lei da
Transparéncia Publica em todos os setores da Administragéo Publica. Tanto os aspectos da transparéncia
ativa como a passiva, foram amplamente fiscalizados. 3) Realizagé@o de Auditorias Auditoria 01: Analisar a pu-



blicagéo ativa das informagdes previstas na LC 131/2009 - Lei da Transparéncia e Lei n® 12.527, de 18 de no-
vembro de 2011 - Lei de Acesso a Informagéo (LAI); 4) Principais Documentos Produzidos pelo Setor de Con-
trole Interno: - 01 (uma) Auditoria; - 229 (duzentos e vinte e nove) Pareceres de Atos de Pessoal; - 322 (trezen-
tos e vinte e dois) Pareceres sobre adiantamentos, didrias e subvengdes; - 15 (quinze) Oficios de solicitagdes,
orientagdes, informagdes, comunicados e notificagdes 5) Disposigdes gerais Visando regulamentar, particula-
rizar, detalhar e explicitar os procedimentos técnicos e/ou administrativos das atividades que se devam pro-
cessar de forma constante e periddica, a Diretoria de Controle Interno emitiu 2 instrugoes normativas: Instru-
¢do Normativa 01 - Estabelece o Plano de Auditoria Interna para o exercicio de 2022. Instrugao Normativa 02 -
DispGe sobre procedimentos de encerramento da execugdo orgamentaria e financeira dos 6rgdos da adminis-
tragao direta e fundos, para elaboragdo do Balango Geral do Municipio referente ao exercicio de 2022. De
forma geral, o Controle Interno atuou de forma continua, dentro das possibilidades técnicas e operacionais, e
muito de forma consultiva e informal, nos processos envolvendo a administrag@o publica. Dada uma énfase
para adequacao e preparagao dentro dos prenuncios da Lei Federal 13.019, regulamentagao e capacitagéo a
Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), atendimento a nova versao on-
line do Sistema de Fiscalizag&o Integrada de Gestéo - Esfinge On-line, bem como, enfocando junto aos gesto-
res, a necessidade de adequagdes para permitir o cumprimento das exigéncias da IN 20 do TCE/SC.

Imprimir suas respostas. (/printanswers/view?surveyid=288596)



