RELATORIO DE CONTROLE INTERNO
INSTRUGAO NORMATIVA N°20/2015 - ANEXO VII (Art. 16)
UNIDADE GESTORA: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PALMITOSISC
EXERCICIO DE 2016

O presente Relatoric de Controle Interno & o instrumenta produzido pelo Orgdo de Controle Interno da Unidade Gestora
Prafeitura Municipal de Palmitos, entidade jurisdicionada do TCE/SC, relativa ap exame da prestagio de contas anual de

7016, em atendimento a0 disposto no Art. 16 da INTC NE020/2015:

| - Informagdes sobre © funcionamento do sistema de controle interno da unidade jurisdicionada,
destacando a estrutura organica e de pessoal (descrigao, natureza € quantidade de cargos da
unidade); procedimentos de controle e monitoramento adotados; forma/meio de comunicagao e

integracdo entre as unidades;

A) Estrutura Organica: Em termos de estrutura organica, O Controle Interno nao possui um
grganograma praprio, mas através do organograma do Poder Executivo € possivel visualizar sua
alocacao dentro da estrutura organizacional do municipio:
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Mo tocante ao Controle Intarno, de forma informal, esta vinculado a0 Gabinete do Prefeito, sendo formado somente por um
servidor comissionado designado para o cargo de Coordenador de Controle Intermo.

B) Estrutura de Pessoal:

— - m—— - —
Servidor Cargo _l Atribuigtes no Controle Intarna

| | 0 sisterna de centrole internd termn a finalidade de: |

| | | - gualiar o cumprimento ¢as metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes |
| | | Drgamentarias, na execucio dos Programas de Governo & dos Crgamentos do
pAumicipio;

|. | | Il - campravar a legalidade & avaliar os resultados, guanto 3 eficacia, eficigncia 8

| efetividade da gestao oramantaria, franceira e patrimonisl Nos frgans e entidades da |
| | adminisiragao municipal, bem como da aplicagio o8 recussas plblicos por entidades

| de direilo privada; |

| | 1l - exercer o controte das operaghes de crédito, avais & garantias, hem como dos |
| | direilos & haveres do Municipio, |

| | | IV - gpoiar o controle exiemi no exercicio de sua missaAa institucional, |

| | | \ - arigntar @ expedic 2105 nommalivos concemenies 4 agdc do Sislema de Controle
| Intema, |

| VI - promover & cumprmento das Normas legais & Lbcnicas |
| | | O Sistema de Controle Interno do Poder Executive Municipal abrange:

| |
| | - o acompanhamento c.a execugdo do Orgamento Municipal, Plano Plurianual g Lei
| de Diratrizes Orcamaentarias @ dos Contratos & atos Juridicos analogos, |

| | | 11 - & verificagio da regquiaridade 8 contabilizagio dos a10s Que resultam da
| | arrecadacio de raceitas 8 tealizacso de despesas; |

| . * ; i P
| | m - a verificagha d2 regularicdade & conlabilizagao daos atas qua resullem ro

| Coardenador ¢e Conirole | nascimanta ou sxlingao de direillds 2 obrigagdes; |

| Eerson Almir Rigan! | Inlamo

| | IV - a venficagio e registre da fidelitade funcionsl dos agenies da administragan & |
| | regponsavals por bans @ yalores publicos,

| | | 0 Sistema da Controls Interna & exercido por todos oS nivels, Grggos e unidades |
| | administrativas do poder Execulno Municipal, através do Coardenador do Controle
Imterma. compreandends particularments: |

| | |_! — o controle da GXecusAc dos programas e da ohservAncia das normas gue regem a
| | atividade especihica do pada nivel, orgao ou unidade administralva, com 2 supenisao |

| do Coordenador do Conirole Intema,

| | |ll . O gontrole pelo Coordensdor do Controle Internc, da aplicacad de ﬂinh-eurul
| | | plblico & d8 guarda da bens go Municipio.

| | | paragrafo Unico — & gstruturagao do Controla Intemao do Poder ExecUtive Mumnicigal

| | | 1 - Controle Contdoil, com & finalidade de examinara corela tecnica da escrillragao, a

abrangerd, na minima, o exame dos sEGUINIEs selores ou Servigos.

| | legilimidads dos atos @ filos que daram origem aos langamentos, @ formalizagao dos |
| documentos comprobalonios, medir & avakar a seguranca g eficigncia das fungbes 08 |
cantrole interma, praprias do sistema contabil; [

| , |u - Controle da @ Situagdo Financeira, com & fnalidade de verificar a regulandads & |
| | corragaa dos recehimantos & pagamentos efatuados, confenr 05 zaldos de caika & de '

| | LEncos com oS8 existenlos g obDservar o cumprirments 0as Normss internas,
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| | | 1= Contrale da Receita, com 3 finslidade da verificar a situagEo dos controles existenies

| sphre o langamenia, gobranga arrecadagdo  das receitas  municipais, 2 |
| |mmpatibi1izﬂ.¢ﬁ.{:ﬂ dos valores da armecadagso com 05 Registros na Contabilidzde & al

| | | ohservancia de legislagao pertinante.

| | IV - Controle dos Creditos Oreamantaros @ Adicionals, com a finalidade e varificar 3
| | axistancia de créditos para a realizegdo da despesa, a ragularidade & comegio da |
| | sherura & utiizagda dos créditos adicionais e 3 ohservancia das noTmas, procedimantas |
| || | & precaitos legais gue regem 8 execugio do argamento do Municipio, incluinda 0s SeUs |

| fundos espetiais. [

| - Controle de Licitagdes & Contratos, Com 3 finalidade de verificar 38 &5 mesmos faram

| processadas carretamente em todas as suas lases. estando devidamente aulualos 8 '

| | | profacoiados, &M ordern seqoencial, conlends o5 glemenios whsicos para fins dg |

| | | idenlificagéo, bem COmad yarificar se estd sendo cumprida a legisiagin vigente,

| || | VI - Controle da Diespesa, com a finalidade de verificar 2 phservincia dos prncipios dd |
legalidade. impessoalidade, publicidade & mioralidade na realizagio da despesa phblics, |

| | | bem como se esté sendo cumprda a legislagao federal 8 municipal pertinentes, |

| | | |

| vil - Caontrole 03 Adminisiragdo  de Pesspal, com 8 fingiidade de verficar
| | compaliblizagao da estrutura do quadro de passoal 3 gituacio exslents, 85 formas de |
| admissEo, a regulanidads na concessan de direilos 8 yanlagens 2 da rarmuneragao dos |
I seridares publicos, recrulamentos & selegao, estagio probatdno, frainameanto e|
| | |nesen-.-nlwmenm de rocursos DUManos, avaliaghes, promoghes. lmnEEErénciss.i

| | icengas @ & aplicagin da legislagao propria; |

| | [ il - Controle d& Administragao de Materal, cuja finglidade relaciona-5e Com o5 |
|mn1rnlss puisleniss ros aimoxarfados @ depositos, objelivando a verifiicacic de |

| | condighes adequadas de recebiments, armazenamento, dislriuicaa, conirole e |

| |IK - Controle dos Bens Permanentes, cuja finalidade relaciona-se com 08 cOnroles
|existante5 nos almoxarifados e depbsitos, objetivandd 3 verificagao da guarda_|

| | |respnnsamlidade, movimentagan. conservacio, segurangs @ uso dos bens pOBNCOS |

| | | ¥ - Conirole sobre yeiculos, Maguinas & Equipamenlos, com a finalidade da verilicar a |

| | sequran;a dos aslagues,

| |I'I'|UI11EI'|:IE.ILS parmanenias;

| situagio das condigies gerais de uso dos velculos @ maguinas que compdam a frola

|| | | municipal, 8 contabilizagdo das despesss com manulangad, combustivel, ubrfizaniss,
| | necas e senvios dos mesmas, bem coma @ regularidade da documentagan: |

¥| - Controle de Auditona de Obres e Servigos, com & finalidade de venficar @
compalibilizagia entre 3 axislénoia fisica, © Cronograma fisico-financeiro @ 05
| | |1:ragarnantr:¢. das elapas execltadas. 0 cumpfimanmo das clausulas conlraiuais 8 a|
| abservancia das plantas, projetos @ do memdorial descritive,
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C)- Procedimentos de Controle Adotados
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Eﬁpé-cla Finalidade
__,__.——__,___,_._._._._._,_____._,_
parsceres Aos de Pessoal [ verlficagao da legalidana S Ajos de Admissio de Pessoal durante O exercicio a¢ 2016 _|
_____._—__,__,__.___._____._.__

-
pargeer de Trarsferéncias de | Vesificaghoda legafidade nas ir anslgréncias de racursos as Enlidades sem Fim Lucrativos duranie a exerchoa de 2016 '

Recursis oo 2
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Sohcnacio oi Provid@ncias Fiscalizaghe & cantroie semanal das Wotas Fiscais de Prestagia de Senvigos emitidas 1
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Solicitagin da Providéncias | Aweriguagio @ consrole sabre o Wel o8 telafons celukar
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Warificagdn uso indavida | \erificada wunto as secrelanas sohre denuncias da uliizasao de veiculos publicos a SeTvigos de pariculares -l
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Cirigntagan horario ge lranaino | Salicilads a tadas
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| werificago referante a auxllios | Acpenpanhar oz auxillos [nanceiros a familias caranies
R e e o e

Foram diversos 0s procedimentas de controle adotados pela Controladeria, na forma de comunicados {Comunicagao Intema),
Notificacoes, Instrugdes Normativas, Solicitagbes de Providéncias & emissao de Pareceres.

Nassas orientages sempre tivaram carater didatico € serviram em Gitima analise para o gestor norear suas decistes. Foram
gmitidos Parecerss de Atos Oe Pessoal, Analise de Processos de Compra & Transferéncia de Recursos a Entidadas,
Splicitactes de Providéncias, Instrughes MNormativas, Motificagies @ Comunicacdes Internas.

Qutra medida de controle utilizada sa0 as verificagties periodicas roalizadas nos diversos setores administratives. Atraves da
utilizagdo de check list 530 repassados t000S 03 procedimentos realizados no setor para averiguagio de posturas. Geralments
sap identificadas novas situagbes que 58 apresentarr & a0 sugeridas medidas para sua resolugao.

» identificacao de falhas, alos antiecondmicos au fiegais fazem parle do dia a dia do Controle Interno gue atualmente funciona
como um verdadeiro orgac de cansulloria a nivel de municipio, Diariamanta, © Controle Interna & requisitado pelos gestores
g servidores para prientagan nas mais yariadas areas de atuacaoc da Prefeilurae 0 que se percebe & gue as PEsS0as realmanie
<50 bem intencionadas, Mas pem sempre possuem i formagao e as informagdes corretas para pem desempenhar & tarefa
que se apresenta ou para a qual foram designacos,

Dessa forma, cumpre-nos aprimarar as medidas de controle existenles para que os diversos sefores departamantos estejam
yergadeiramente amparados por grientagdes consistentes & fidedignas.

D) - Forma/meio de Comunicagao Entre as Unidades

g comunicagdo entre as unidades ded-s8 hasicamante mediante instrumentos informais, com & finalidade de origntar a0
Gestores e demals interessados sobre gvenluais descumprimentos da legislagac ou problemas verificados ou levados 80
conhecimento da Controladoria.

A pratica de estar presente nos momentas em gue a controladoria & acionada, parmite 0 acompannamento mais efetivo
direto. A atuagBo DCorre de forma mais pro-ativa, sendo uma espécie de consultoria a fim de evitar a/ou minimizar quaisgquer
problemas.

Il - Quantitativo das auditorias planejadas e das auditorias realizadas

Realizagho de auditoria em Processos Licitatdrios g em Empenhos emitidos no iranscorrer do exercicia;

Il Relagao das lrreguiaridades que Resultaram em Dano ou Prejuizo
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e dotadas pelo Controle Inlermo: _ __________ ]

i Medidas adotadas pelo Gestor:

- —
| Idantificagic do Gestor e periodo de mandato:
;_,_—__,_.———'_

I

e ————

|V Quantitativo de Tomadas de Contas Especiais Instauradas e 0S Respectivos Resultados

M50 houve nennuma tomada de contas gspecial durante o ano de 2016.
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Vil Avaliagao do cumprimento, pela unidade jurisdicionada, das determinagdes €
recomendagoes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado no exercicio.

Més: Dezembro

| Processo - PCP 16/00245797 Exercicio! 2015

Detarminagdo: [l - DETERMIMAR a0 Respo nsavel peln Poder Exacutwo o ad0pE0 0 providéncias imediatas quante & irregularidads apantada no G
7 - Do Cumprimerdo 42 Lei Complementar n® 1312009 e da Decretn Federal o TARSRO0

apituka

PosturaiMedidas Adotadas UCLE

Trala @ presents resinigao de ausincia de publicagao Ao "LANGAMENTD" das receitas no Postal do Municipio {Sita), &m possivel descumpriments ac (an.
AB-A. N, dale Complernantar n® jo4/2000 @ arl. 77, Il 96 Decreto Fageral n® 7. 185/2010). O Controle intermc efatuou Duscas no porialda fransparfncid
jocalizando faciimante o | AMCAMENTO das receitas no segulnte enderegd nl.l::'.'-uugm-.ner.ha.-:mn.umrans.parenc;&'m[}28-
cran-'.;nn_.ng:ussus:e-;enasjaces adicnatmente, o Canlrola Interni solicilau atreragio na lorma da apresentagao da Recaita Langads & Baiha Sistermnas,
parim @ resposla fon @ seguinte: ~ronfore CONVEISEMOS, 8 solicitagho de alleragio na farma de apresentagio das consultas néo serd atendida no
moments, pois consideramos que a consulta alendd o5 requisites legais, € gpesar de #iguns avaliadoras relataram um pouco de diflculdada no encontma
das informagies, elas estdn sendo exibidas inda a0 enoontro 4o que 8 salicitado na legislagio, Ainda & importante destacar QuUe 2 unificag®a das consullas
pode afelar o formata exigido om outras unidades da federagac onde ao 3lender @ colcitagaa alual pode razef descontentamenta de oulrog enles

fisealizadoies.”

Postura Gestor:

Diatarmingu 20 Sacralario da Fazenca 2 ayentual come;bo d2 ausénoa de disponipilizagao em s eleirdnicos o8 BCessn puntice, no prazo estabelecidn,
de informagies pOFmEnanizZadas sonre 3 execuGAa orpamentiria & financeira, de madd 3 garantit 2 trangparéncia da gesla fiscal com 05 MEQUISIOS
minimes NecessAncs, an descumprimanio 8o esiabelecido no 48-0, Il da Lei Complementar n® 10172000 @ art. 7*, I, o Dacreto Fedaral n® 7.185/2010

IX Relatorio da Execugao das Decisoes do Tribunal de Contas que Tenham Imputado Débito acs
Gestores Municipais sob seu Controle

No ano de 2016 nao foram recebidas notificagges ou decisbes do TCE que tenham imputado debito ao Gestor da
Umdade Jurisdicionada Fundo Municipal de Saude de Assisténcia Sccial de Palmitos.

¥| - Avaliagdo Registros Contabeis

Para o exercicio das atnibuiges a Coordenador de Controle Interno tem acesso irrestrito a todos os sislemas softwares da
contabilidade, incluinda 0s médulps patrimoniais, contabeis, de compras, recursos humanos entre outrgs. O controle &
avaliagao & realizado diariamente através de consultas nos sistemas hem coma em relatonos e meios fisicos tais como Notas
de Empenho € Ordens de Pagamentd.

Na Unidade Gestora gip seguidas as normas de contabilidade aplicada ao setor publico, ou seja, no processo gerador de
informagbes sao ghservados 03 principios fundamentais de contabilidade e as normas contabeis direcionadas a0 controle
patrimonial da antidade. O objstivo da contabilidade aplicada a2 setor publico & formecer 808 usuarios informagbes sobre oS
rasultados alcangados & 0% aspeclos de natureza urf;amentaria. econfmica, financeira e fisica do patrimonio da entidade do
setor publico & sUas mutagdes, 8m apoio an processo de lomada de decisao, 3 adequada preslagdo de contas, & 0 NECESSANo
guporie para @ instrumentalizagao do controle sccial.

A contabilidade € execulada e fechada diariamente, efetuando-se 2 conferéncia no dia seguinte dos dados bancanos,
confrantando-0s COM 03 langameantos |3 realizados, admitindo-52 3 realizagac dos langamentos ausentes. Ao final do periodo
sao extraidos 05 holeting de maovimentagao geral, de arrecadaches e de movimentagao bancaria. Dianamente lodas as contas
hancarias 530 consultadas g suUas respeclivas mavimentaghes sao contabilizadas de forma gque 03 saldos bancarios estao

permang ntements atualizados.

As conciliagtes bancarias sap realizadas mensalments, sendo impressas e arguivadas juntamente com SeU respectivo extrato
bancario.

As informagbes 8 relatrios produzidos no Departamenta Cantabil sae configveis. 08 dados ali buscados constituem a mais
rica fonte de informagbes e =30 utilizados gquase que diariamente pelos gestores na tomada de decisao, cumprindo corm SEu
papel peranie 8s5e5 ysuarios. Da mesma forma, os orgaos de controle externo tais coma Tribunal de Contas, Camara de
yereadores, STN, Ministério da Saude & Educagao ulilizam da tais dados gue gozam da mais absoluta fidedignidade.

Devido ao amplo acesso, O Controle Interno extral 05 registros contabeis e os importa em Seu proprio sistema informatizado.
A partir desses dados sao gerados SBUS proprias relatorios de contrale 8 posteriormente conferidos com O conteudo do
felattrio Resumido de Execugin Orgamentaria - RREO, o Relatorio de Gestao Eiscal-RGF bem como agueles relalivos a Lel
4.320 elaborados pela Contabilidade Havendo divergéncias, o Cl| comunica a0 profissional responsavel para averiquagao.




