MUNICIPIO DE PALMITOS
PROCESSO LICITATORIO N° 03/2024

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE
N° 02/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL
REALIZADO POR CONCESSIONARIA DE SERVICO
PUBLICO, SEGUNDO PREVISAO DE GASTOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS.
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Estado de Santa Catarina
MUNICIPIO DE PALMITOS

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

1. Justificativa da necessidade da contratacio:

Secretaria de Administragio, Finangas e Planejamento, Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte,
Secretaria de Transporte, Obras e Servigos Urbanos, Secretaria de Agricultura e Meio Ambiental, Secretaria
de Saide, Secretaria de Assisténcia e Secretaria de Turismo.

2. Descricio do objeto (nio dos itens):

Contratagdo de pessoa juridica especializada (CASAN) PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL E COLETA DE ESGOTO, SEGUNDO PREVISAO DE
GASTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS SC.

3. Justificativa da necessidade de contratagio

A contratagdo centralizada, de servigos de fornecimento de dgua potavel para atender a todos os setores do
Municipio de Palmitos SC, faz necessario uma vez que todos estas sdo atendidas pela mesma concessionéria
prestadora deste servigo, visando maior economicidade e eficiéncia na gestiio contratual. A contratagio do
servigo de fornecimento de dgua potavel ¢ essencial para o funcionamento da Administragdo Municipal e
suas unidades, tendo em vista sua essencialidade para o desempenho de suas atribuigdes basicas e cuja
interrup¢do compromete a continuidade das atividades finalisticas do Orgdo.

Que a ndo contratacio deste servigo impedira a Administragio de prestar os servigos essenciais a populagio,
nio cumprindo com suas obrigagdes e consequentemente nio atendendo ao Interesse Publico.

4. Quantidade a ser contratada, quando couber, considerada a expectativa de consumo anual e
Estimativa de despesa e defini¢do do valor estimado da contrata¢io com base na realizacio de
pesquisa de precos devidamente documentada, com os parimetros estabelecidos no art. 23, capur c/c
§ 4% da Lei n° 14.133/2021, justificando, assim, o preco da contratagio:

a) Periodo de realizag¢do da Pesquisa:

Ano de 2023.

b) Metodologia Aplicada:

O valor de referéncia foi aferido por meio de

() Média

() Mediana

(') Menor Preco

(x) Outra: o valor pago mensalmente sera de acordo com o consumo.

¢) Fontes de Pesquisa:

Foi realizada a pesquisa de pregos utilizando os seguintes pardmetros, observado o Decreto que estabelece
critérios para formagédo do valor das contratagdes pliblicas pela Lei Federal n® 14.133/2021, no ambito do
municipio de Palmitos/SC:

O L Portal Nacional de Contratagdes Piblicas
(https://pncp.gov.br/app/editaisq=& &status=recebendo_proposta&pagina=1)

() 11 Painel de Precos (hitp://paineldeprecos.planejamento.goy.br):

() l1I. ContratacGes similares de outros entes publicos, em execu¢io ou concluidos nos 180 dias anteriores
a data da pesquisa de pregos. Ex. Termos de Homologagdes. Contratos;

() IV. Pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo,
desde que contenha a data e hora de acesso; pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletronicos
especializados ou de dominio amplo, desde que contenha a data e hora de acesso;

() V. Pesquisa com os fornecedores (orgamentos). desde que as datas das pesquisas nio se diferenciem em
mais de 6 meses.

() V1. Pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das notas fiscais esteja no
periodo de até 1 ano anterior a data de divulgagdo do edital.

(x ) VII. De acordo como consumo mensal.

d) Anélise da Pesquisa:
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Ap6s andlise detalhada dos pregos obtidos, eliminadas as discrepancias (caso algum resultado de pesquisa
seja desconsiderado, deve ser descrito o critério ou metodologia que motivou), tendo sido priorizado o inciso
I, 11 e I como fonte de consulta (se for o caso ou excluir a observagao), chegou-se ao quadro abaixo, tendo
como base o consumo de 2023:

SETOR Liquidado até 31/12/2023
ADMINISTRACAQO
ENS. FUNDAMENTAL RS 20.900,00
CRECHES RS 38.000,00
AGRICULTURA RS 500,00
ESPORTE RS 5.100,00
TURISMO RS 450,00
PRE R$ 9.200,00
DOSU R$ 9.280,00
COSIP
DMER RS 720,00
CONSELHO TUTELAR
SAUDE ATENCAO BASICA R$ 5.600,00
CEO RS - 3.062,00
CAPS RS 1.030,00
SAMU RS 1.380,00
SCFV RS 1.150,00
ATEND.PESSOA IDOSA RS 2.200,00
CRAS RS 460.00
CREAS R$ 4.200,00
TOTAL RS 103.232,00

5. Indicaciio do fiscal e do gestor

O MUNICIPIO DE PALMITOS designa como Gestores os Srs. Rodrigo Henrique Timm, Olir Roque
Gongzatti, Geraldo Henrique Wahlbrink e Juarez Rossini € as Sras. Loreci Maria Orsolin Pfeifer e Anaclete
Secchi, e como Fiscais, as Sras. Iva Cristina Zittlau, Marlene Maron Back, Eliane Furlanetto Reinheimer e
Chirlei Steffens Ped6 e os Srs. Joubert Luiz Zanatta, Ricardo Einloft, Marcio Stahlhéfer e Clério André
Reversi, para o acompanhamento formal nos aspectos administrativos, procedimentais contabeis, além do
acompanhamento e fiscalizacdo dos servicos, devendo registrar em relatério todas as ocorréncias e as
deficiéncias, nos termos da Lei Federal n° 14.133/21.

6. Grau de prioridade da contratacio em baixo, médio ou alto
Alto

7. Raziio da escolha do contratado (apenas nos casos de inexigibilidade):

»
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O fornecedor foi selecionado por meio de inexigibilidade de LICITACAOQ, sob a forma ELETRONICA, nos

termos do art. 74, caput, da Lei n® 14.133/2021.

Municipio de Palmitos SC, 06 de janeiro de 2024.

Responsavel pelo Departamento de Licitacdes
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Estado de Santa Catarina
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO
Contratagéio de pessoa juridica especializada ((CASAN) PARA PRESTACAO DE SERVICOS

DE FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL E COLETA DE ESGOTO, SEGUNDO
PREVISAO DE GASTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS SC, para o ano de
2024.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
A presente Inexigibilidade de Licitagdo tem como fundamento o caput do art. 74 da Lei
14.133/2021.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

A Contratagdo de empresa concessionaria na prestagdo de servigos de abastecimento de dgua
potavel e coleta de esgoto visa o fornecimento de forma continua, sendo imprescindivel para a
seguranga sanitaria e funcionamento das instalagdes prediais da Administragdo Municipal.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Com o intuito de formalizar contrato adequado e especifico de fornecimento de dgua potavel e
necessario que seja celebrado um novo instrumento contratual com a CASAN - Companhia
Catarinense de Aguas e Saneamento, visando manter estes servigos, considerando que estas sdo
atendidas pela mesma empresa.

Muitas sdo as Unidades consumidoras. as quais poderdo sofrer mudancas, conforme necessidade
da Administra¢do, como também aumento, caso o Municipio adquira algum imével novo.

5. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

O contrato ou instrumento equivalente devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucio total ou parcial.

A Administragdo podera convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

A execugdo do contrato ou instrumento equivalente devera ser acompanhada e fiscalizada pelos
Gestores os Srs. Rodrigo Henrique Timm, Olir Roque Gonzatti, Geraldo Henrique Wahlbrink e
Juarez Rossini e as Sras. Loreci Maria Orsolin Pfeifer e Anaclete Secchi, e como Fiscais, as Sras.
Iva Cristina Zittlau, Marlene Maron Back, Eliane Furlanetto Reinheimer e Chirlei Steffens Pedd
e os Srs. Joubert Luiz Zanatta, Ricardo Einloft, Marcio Stahlhofer e Clério André Reversi. O
fiscal acompanhard a execucdo do contrato para que sejam cumpridas todas as condicdes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdio do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

O fiscal comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato, com vistas a
renovagdo tempestiva ou a prorrogagio contratual, quando for o caso.

aso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema. reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

A fiscalizagdo de que trata este item nédo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des
técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n® 14.133,
de 2021.

6. FORMA E CRITERIOS DE SELECAQ DO FORNECEDOR ~
O fornecedor foi selecionado por meio de inexigibilidade de LICITACAO, sob a forma
ELETRONICA, nos termos do art. 74, caput, da Lei n® 14.133/2021.

\
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7. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor estimado da contratagio ¢ de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

Foram considerados nesta pesquisa as faturas emitidas no ano de 2023.

O estimado a ser contratado, teve um acréscimo sobre o consumo de 2023, para cobrir reajustes
de 2024, além de cobrir alteragdes sazonais do consumo. Ha também que se considerar que alguns
dos prédios sdo antigos e, eventualmente, podem apresentar vazamentos

8. MODALIDADE DE CONTRATAGAO

Para a eventual contratacdo, sera utilizado a modalidade inexigibilidade, nos termos do art. 74,
caput, da Lei n° 14.133/21. Via de regra, as contratagSes piblicas devem ser precedidas de
licitagdo, garantido os principios regedores da matéria, principalmente os da legalidade,
impessoalidade, publicidade, moralidade e eficiéncia (art. 37, XXI, da CF/88).

No entanto, excepcionalmente, em situagdes de inviabilidade de competicdo, a propria lei
estabelece hipoteses de inexigibilidade de licitagdo, conforme previsto no art. 74 da Lei
14.133/21, autorizando a Administracdo a realizar contratagdo direta, sem licitagdo, como ocorre
no presente caso, em que os servigos continuos de fornecimento de energia elétrica sao realizados
pela concessionaria de servigo pliblico Celesc.

9. PRAZO DE EXECUCAO
12 meses.

10. VIGENCIA
O prazo de vigéncia sera indeterminado.

11. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

O contratante realizard o pagamento em até 30 (trinta) dias contados da apresentagio do
documento fiscal/fatura correspondente.

O pagamento ser4 realizado por meio de pagamento de fatura em favor da contratada.

A nota fiscal/fatura sera emitida pela contratada apds o recebimento definitivo dos bens e em
inteira conformidade com as exigéncias legais, especialmente as de natureza fiscal, acrescida,
sempre que possivel, das seguintes informagdes:

a) indica¢do do namero do contrato;

b) indicagdo do objeto do contrato;

¢) destaque, conforme regulagdo especifica, das retengdes incidentes sobre o faturamento, (ISS,
INSS, IRRF ¢ outros), se houver;

d) conta bancéria, conforme indicado pela contratada na nota fiscal. A nota fiscal/fatura devera
ser emitida com o Imposto de Renda retido na fonte, conforme tabela de retengdo constante no
Anexo | da Instrugio Normativa da Receita Federal do Brasil n® 1.234 de 2012 e suas alteragdes
posteriores. Cabe & contratada o destaque deste imposto no corpo das notas fiscais.

As pessoas juridicas amparadas por isengdo, ndo incidéncia ou aliquota zero devem informar essa
condigiio no documento fiscal, inclusive o enquadramento legal, sob pena de, se ndo o fizerem,
sujeitarem-se & retengdo do IR e das contribuigBes sobre o valor total do documento fiscal, no
percentual total correspondente & natureza do bem ou servigo. Havendo erro no documento de
cobranca ou outra circunstancia que impega a liquidagao da despesa, esta ficara com o pagamento
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras necessarias, nao ocorrendo,
neste caso, qualquer 6nus a contratante.

12. DOTACAO ORCAMENTARIA
A projecio da despesa para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
roprias, consignada no orgamento municipal para o exercicio corrente, na seguinte rubrica:

DOTACAO
Cdodigo Nimero Projeto - descrigao
03 2.003 - Manutengio do Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito
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06 2.004 — Manutencdo das Atividades do Controle Interno

09 2.071 — Manutencéo das Atividades do Conselho Tutelar

17 2.005 — Manutegio das Atividades da Administracdo Geral

34 2.012 Manutengiio das Atividades do Ensino Fundamental

41 2.019 — Manutenciio das Atividades da Creche

44 2.067 — Manutencio das Atividades do Pré escolar

48 2.018 - Manutencio das Atividades do Ensino Superior

51 2.021 — Manutencfio das Atividades Culturais

58 2.022 — Manutencdo das Atividades do Esporte

69 2.039 — Manutenciio da Secretaria de Agricultura ¢ Meio Ambiente

73 2.043 — Manutengéo do Programa de \melhorias em Propriedades Rurais

81 2.046 — Manutencgo da Secretaria de Turismo

86 2.048 — Manutencdo das Atividades do FUNREBOM

88 2.049 — Manutenciio de Convénios de Trénsito

91 2.050 — Manutengao das Atividades do Departamento de Obras e Servigos
Urbanos

94 2.055 — manutenc@o ¢ Melhoria Iluminagéo Publica

103 2.053 — Manutengdo do Departamento de Transportes

04 2.024 — Manutengio das Atividades da Atencdo Basica em Saude

09 2.026 — Manutencdo do CAPS

13 2.028 — Manutencio das Atividades da Vigildncia Sanitéria

16 2.029 — Manutengfio do programa de Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental

19 2.059 — Manutengéo das Atividades do SAMU

22 2.060 — Manutencdio das Atividades do CEO

27 2.072 — Manutencdio das Atividades de Media e Alta Complexidade

04 2.037 — Manutengéo do SCFV

07 2.040 — Manutencfio das Atividades do CRAS/PAIF

11 2.038 — Manutencéio do Fundo Municipal de Assisténcia Social

14 2.062 — Manutengdo das Atividades do CREAS/PFMCII

24 10.007 — Fundo Municipal do Idoso

27 2.074 — Manutengdo das Atividades de Atendimento a Pessoa Idosa

13. DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

A licitante ou a contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragdes:

[ - dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

I - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano 4 Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

111 - dar causa a inexecugao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentag@o exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado:
VI - ndo celebrar o contrato ou nio entregar a documentagfio exigida para a contratagio, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
Justificado;

VIII - apresentar declaragdio ou documentagfo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a licitagdo ou a execugio do contrato:

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugio do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013. Serdo
aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas as seguintes sangdes:

[ - adverténcia;

II - multa;
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III - impedimento de licitar e contratar;

1V - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

I - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

II1 - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

1V - os danos que dela provierem para a Administragdo Pablica;

V - a implantagido ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos drgdos de controle.

§ 2° A sangdo prevista no inciso I, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 serd aplicada
exclusivamente pela infragdo administrativa de prevista no inciso I do caput do art. 155 da Lei
14.133/21, quando ndo se justificar a imposigao de penalidade mais grave.

§ 3° A sangdo prevista no inciso I1, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21, calculada na forma do
edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a
30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacdo direta e sera
aplicada ao responsavel por qualquer das infrages administrativas previstas no art. 155 da Lei
14.133/21.

§ 4° A sango prevista no inciso Ill, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21sera aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos 11, II1, IV, V, VI e VII do caput
do art. 155, da Lei 14.133/21, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

§ 5° A sangdio prevista no inciso IV, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera aplicada ao
responsavel pelas infra¢gdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput
do art. 155, da Lei 14.133/21, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos 11,
11, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais
grave que a sangao prevista no § 4° do art. 156, da Lei 14.133/21, e impedira o responsavel de
licitar ou contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§ 6° A sang@o prevista no inciso 1V, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera precedida de
analise juridica e observara a seguinte regra: quando aplicada por 6rgdo do Poder Executivo, serd
de competéncia exclusiva de secretario municipal.

§ 7° As sangdes previstas nos incisos I, 1II ¢ IV do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 poderdo
ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso II do caput do referido artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

§ 9° A aplicagfio das sangdes previstas no caput do art. 156, da Lei 14.133/21 ndo exclui, em
hipotese alguma, a obrigacio de reparacéo integral do dano causado 2 Administragéo Publica.
Na aplicagio da sangdo prevista no inciso Il do caput do art. 156 da Lei 14.133/21, sera facultada
a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimag#o.

A aplicagdo das sangdes previstas nos incisos Il e 1V do caput do art. 156 da Lei 14.133/21
dependera da instauragdo de processo de responsabilizagdo, a ser conduzido por comissdo
composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstincias conhecidos
¢ intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de
intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

§ 1° Na hipdtese de deferimento de pedido de producédo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagdes
finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao.

§ 2° Serdo indeferidas pela comissdio, mediante decisio fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

§ 3° A prescrig¢@o ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragdo pela Administragao,
e sera:
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[ - interrompida pela instauragdo do processo de responsabilizagdo a que se refere o caput do
artigo 158 da Lei 14.133/21;

I - suspensa pela celebragdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013;

[11 - suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusio da apuragao administrativa.

Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei 14.133/21 ou em outras leis de licitagdes
¢ contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei.

A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei 14.133/21 ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagio ou controle, de
fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

O Poderes Executivo devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo
federal.

O atraso injustificado na execug@o do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, na forma
prevista em edital ou em contrato.

A aplicac¢@io de multa de mora néo impedira que a Administrago a converta em compensatoria e
promova a extin¢do unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas
na Lei 14.133/21. E admitida a reabilitagdo do licitante ou contratado perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

| - reparagio integral do dano causado & Administragdo Puablica;

II - pagamento da multa;

Il - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de
declaragio de inidoneidade;

IV - cumprimento das condigdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

V - analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste artigo.

A sangdo pelas infragdes previstas nos incisos VIII e XII do caput do art. 155 da Lei 14.133/21
exigira, como condicdo de reabilitagdo do licitante ou contratado, a implantagio ou
aperfeigoamento de programa de integridade pelo responsavel.

14. REQUISITOS DA CONTRATACAQ

Sustentabilidade:

Pelo carater de essencialidade do insumo usado na prestagio do servigo, sugere-se a observéancia
de praticas sustentdveis para a conservagdo do mesmo, tais como, campanhas para
conscientizag@o do uso racional da agua, campanhas para descarte correto do lixo com o objetivo
de diminuir a polui¢éo de rios e fontes, acompanhamento dos impactos ambientais nas barragens,
minimizar os impactos ambientais negativos provocados pela atividade, preservagio e
recupera¢ao de mata ciliares, reaproveitamento/da agua, distribui¢@o e controle de vazamentos,
utilizagdo de produtos para o tratamento da d4gua que causam menos impactos, uso de ferramentas
da qualidade e promogdo de melhoria continua e a utilizagdo da agua das chuvas.

A contratada deverd seguir o que versa a Lei n® 14.026, de 15 de julho de 2020, que atualiza o
marco legal do saneamento basico, sujeitando-se principalmente aos aspectos pertinentes a
sustentabilidade ambiental;

Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigido do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.

Pagina 8 de 10




Estado de Santa Catarina
MUNICIPIO DE PALMITOS

Principios fundamentais e demais disposi¢des previstas na Lei 11.445/2007, que traga as diretrizes
nacionais para o saneamento basico e para a politica federal de saneamento.

Palmitos/SC, 06 de janeiro de 2024

Rodrigo Hepr Timm
Secretario ministragdo, Finangas e Planejamento
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Estado d@ Santa Catarina
MUNICIPIO DE PALMITOS

RELACAO DE UNIDADES CONSUMIDORAS

Und. Consum. LOCAL
2333376 NEM RODOLFO SCHRINER
6660398 NEM IDA VIDORI
15776743 NEM FLAVIS VITORIA B. LAZZARI
15464725 QUADRA RUDOLFO
2333406 PRE PEQUENO PRINCIPE
2333384 6 SALAS
2333341 CEI LOURDES SANA STEFFENS
2333392 CEI TURMA DA MONICA
14752565 CEI PEQUENO PRINCIPE/ BEM ME QUER
2333163 GINASIO MUNICIPAL SIGISFREDO RESENER
2333210 ESTADIO MUNICIPAL PERCIO LUCCA
14338297 PORTICO SAIDA SAQO CARLOS
2333155 PRACA CARLOS CULMEY
2333201 TERMINAL RODOVIARIO
15648044 TRANSPORTES
18530532 PRACA (ANTIGO PONTO DE TAXI)
2333350 SCFV 6-15 ANOS
304158 CENTRO DOS IDOSOS
14831643 CRAS
18429653 CREAS
13746901 POSTO RUA OSVALDO CRUZ
12380520 POSTO SAUDE BAIRRO BAGATINI
16509439 CAPS ( CASA DO JUIZ)
2333279 CEO
16146689 SAMU

Pagina 10 de 10
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CAS

SETOR Dotacio L;qll;ild:/i‘:):;é Média Mensal Em'}ﬁ:':gate 20% a mais

RS N - |rs z

ADMINISTRACAO RS - RS - RS -
ENS. FUNDAMENTAL RS 20.900,00 | R$ 1.741,67 | RS 10.450,00 | R$  12.540,00
CRECHES RS 38.000,00 | R$ 3.166,67 | RS 19.000,00 | R$  22.800,00
AGRICULTURA RS 500,00 | RS 41,67 |R$ 250,00 | RS 300,00
ESPORTE RS 5.100,00 | RS 425,00 | R$ 2.550,00 | RS 3.060,00
TURISMO RS 450,00 | RS 37,50 | RS 225,00 | RS 270,00
pré RS 9.200,00 | RS 766,67 | RS 4.600,00 | R$ 5.520,00
dosu RS 9.280,00 | RS 773,33 | R$  4.640,00 | RS 5.568,00

cosip RS - RS - RS -
DMER RS 72000 | RS 60,00 | R$ 360,00 | RS 432,00
CONSELHO TUTELAR RS - |rs - |rs g
SAUZZ‘;ITCE:CAO RS 5.600,00 | RS 466,67 | RS 2.800,00 | RS 3.360,00
CEO RS 3.062,00 | RS 255,17 | R$ 1.531,00 | RS 1.837,20
CAPS RS 1.030,00 | RS 8583 | RS 515,00 | RS 618,00
SAMU RS 1.380,00 | RS 184,00 | RS 1.104,00 | RS 1.324,80
RS - | RS - | RS =
SCFV RS 1.150,00 | RS 9583 | RS 575,00 | RS 690,00
RS . RS = RS -
ATEND.PESSOA IDOSA RS 2.200,00 | RS 183,33 | R$ 1.100,00 | RS 1.320,00
CRAS RS 460,00 [ R$ 3833 | RS 230,00 | RS 276,00
CREAS RS 4200,00 | RS 350,00 | R$ 2.100,00 | RS 2.520,00
RS 103.232,00
. 012
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Estado de Santa Catarina
MUNICIPIO DE PALMITOS

ADMINISTRATIVO. INEXIGIBILIDADE. ART. 74, CAPUT, DA LEI N°. 14.133/2021.
AQUISICAO/CQNTRATACAO DE BENS/SERVICOS PARA O ORGAO RESPONSAVEL
PELA LICITACAO. CABIMENTO. PELA LEGALIDADE DO PROCEDIMENTO.

Na forma do art. 74, caput, da Lei n° 14.133/21, e demais normas aplicaveis, a inexigibilidade ¢
a modalidade de licitagio quando invidvel a competi¢do. Tendo a contratagdo atendido aos
requisitos de validade e aos pregos regulares de mercado, € possivel sua celebragdo na forma
apresentada.

Trata-se de procedimento de gestio administrativa que visa a aquisigdo/contratagdo de
bens/servngos para o exercicio de 2024, por meio de inexigibilidade, fundamentada no art. 74,
caput, da Lei n® 14.133/21, qual seja, CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL REALIZADO POR CONCESSIONARIA DE
SERVICO PUBLICO, SEGUNDO PREVISAO DE GASTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE PALMITOS.

2. Consta nos autos que a necessidade da referida aquisi¢@io foi justificada no Documento de
Formalizagiio da Demanda acostado aos autos, elaborado pela Secretaria de Administragdo,
Finangas e Planejamento.

3. Consta nos autos: Documento de Formalizago da Demanda e Termo de Referéncia para
analise. Por fim, foram enviados os presentes autos para esta Assessoria Juridica, a fim de se
lavrar parecer juridico conclusivo, na forma do art. 53, da Lei n°. 14.133/2021. E que merece ser
relatado. OPINO.

4. No caso em comento, busca-se a aquisigﬁo/contratag:ﬁo de bens/servicos consistente na
contratagdo de empresa com atuagdo como concessionaria de servnc;o publico de para
PRESTACAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL REALIZADO
POR CONCESSIONARIA DE SERVICO PUBLICO, SEGUNDO PREVISAO DE GASTOS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS - COMPANHIA CATARINENSE DE
AGUAS E SANEAMENTO, que usa a sigla CASAN, cuja justificativa encontra-se inicialmente
no Documento de Formalizagdo da Demanda, elaborado pela Secretaria de Administragdo,
Finangas e Planejamento.

5. Para o caso em comento o prego € o consumo mensal pela municipalidade. Assim, a pesquisa
de pregos foi efetivada na forma do art. 23 da Lei n°. 14.133/21, mostrando-se satisfatoria.

6. Ante o exposto, nos termos do art. 53, caput ¢ §4°, da Lei n® 14.133/2021, esta assessoria
juridica manifesta-se pela legalidade do processo de contratagdo, para a aquisi¢do/contrata¢io de
bens/servicos, por meio de inexigibilidade, fundamentada no art. 74, caput, da Lei n® 14.133/21,
opinando, assim, pelo regular prossegunmento do feito.

E o parecer que se submete & aprecia¢@o superior.

Palmitos/SC, 19 de janeiro de 2024.

)
. \ X
k&sessora J undlca s

OAB/SC
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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE PALMITOS - PREFEITURA

RUA INDEPENDENCIA, 100 - CENTRO - Palmitos - SC

CEP: 89887-000 CNPJ: 85.361.863/0001-47 Telefone: (43) 3647-9600
E-mail: licitacao@palmitos.sc.gov.br Site: www.palmitos.sc.gov.br

Pagina: 1/2

PARECER CONTABIL

Em atencdo a solicitacdo do setor de compras e licita¢bes para verificar a existéncia de recursos
orcamentérios para assegurar o pagamento das obrigacées decorrentes do objeto especificado abaixo,
certifico que:

[ ]- H& recursos orcamentarios para pagamento das obrigacdes conforme dotacbes especificadas abaixo
[ 1- N&o ha recursos orcamentarios para pagamento das obrigacées
[ 1- Despesas Extraorcamentdrias

Processo 3/2024
Modalidade: Inexigibilidade de licitagao
Data do Processo: 19/01/2024

Objeto do Processo:

CONTRATACAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE FORNECIMENTO DE AGUA

POTAVEL REALIZADO POR CONCESSIONARIA DE SERVICO PUBLICO, SEGUNDO
PREVISAO DE GASTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS.

Recursos orcamentérios: MUNICIPIO DE PALMITOS - PREFEITURA

lCod. |Organ|Proj/Ati|Elem. Despesa| Recurso I

Descrigéo da Despesa

Valor Estimado

3

Lo

4
44
48
51
58

69

73

81

86
88
21

94

103

02.001

02.001

02.001

03.001

04.001

04.001
04.001
04.001
04.002
04.002

06.001

06.001

07.001

08.001
08.001

08.001

08.001
08.002

2.003 3.3.90.00.00.00.00 1.5.00.7000

2.004

2.0711

2.005

2.012

2.019
2.067
2.018
2.021
2.022

2.039

2.043

2.046

2.048
2.049

2.080

2.055

2.053

3.3.90.00.00.00.00

3.3.90.00.00.00.00

3.3.90.00.00.00.00

3.3.90.00.00.00.00

3.3.90.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00

3.3.90.00.00.00.00

3.3.80.00.00.00.00

3.3.90.00.00.00.00

3.3.90.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00

3.3.90.00.00.00.00

3.3.90.00.00.00.00
3.3.90.00.00.00.00

1.5.00.7000

1.5.00.7000

1.5.00.7000

1.5.00.1001

1.5.00.1001
1.5.00.1001
1.5.01.7000
1.5.00.7000
1.5.00.7000

1.5.00.7000

1.5.00.7000

1.5.00.7000

1.7.01.7000
1.5.00.7000

1.5.00.7000

1.7.51.7000

1.5.00.7000

MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO E VICE-
PREFEITO

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CONTROLE
INTERNO

MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO
TUTELAR

MANUTEGAO DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRAGAO
GERAL

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO
FUNDAMENTAL

MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA CRECHE
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PRE ESCOLAR
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO SUPERIOR
MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES CULTURAIS

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ESPORTE

MANUTENGAO DA SEC. DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE

MANUTENGAO DO PROG. MELHORIAS EM
PROPRIEDADES RURAIS

MANUTENCAO DA SEC. TRAB. IND. COM. SERVICOS E
TURISMO

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNREBOM
MANUTENCAQ DE CONVENIOS DE TRANSITOS

MANUTENGCAO DAS ATIV. DEPART. DE OBRAS E SERV.
URB.

MANUTENGAO E MELHORIA ILUMINAGAO PUBLICA

MANUTENCAQ DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

.1'. .

R$ 100,00
R$ 100,00
R$ 100,00
R$ 100,00
R$ 20.900,00

R$ 40.000,00
R$ 10.000,00
R§$ 100,00
R$ 100,00
R$ 6.000,00

R$ 500,00
R$ 100,00
R$ 500,00

R$ 100,00
R$ 100,00
R$ 1.000,00

R$ 100,00
R$ 10.000,00
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PALMITOS - PREFEITURA

RUA INDEPENDENCIA, 100 - CENTRO - Palmitos - SC
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Recursos orcamentarios: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PALMITOS

Total: R$ 89.900,00

l Cod. |Organ| Proj/Ati |Elem. Despesa| Recurso | Descrigdo da Despesa

Valor EstimadoJ

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENCAO BASICA

4 05001 2024 3.3.90.00.00.00.00 1.6.21.7000
EM SAUDE

g 05001 2026 3.3.90.00.00.00.00 1.5.00.1002 MANUTENGAO DO CAPS-CENTRO DE APCIO
PSICOSOCIAL

13 05001 2028 3.3.90.00.00.00.00 1.5.00.1002 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA VIGILANCIA
SANITARIA

16 05.001 2.029 3.3.80.00.00.00.00 1.5.00.1002 MANUTENGAO DO PROGRAMA DA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL

19 05.001 2.059 3.3.80.00.00.00.00 1.5.00.1002 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SAMU

05.001 2.080 3.3.90.00.00.00.00 1.5.00.1002 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CEO
57  05.001 2.072 3.3.90.00.00.00.00 1.5.00.1002 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE MEDIA E ALTA

COMPLEXIDADE

Recursos orcamentérios: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE

R$ 6.000,00

R$ 2.000,00

R$ 100,00

R$ 100,00

RS 1.500,00
R$ 4.000,00

RS 100,00

Total: R$ 13.800,00

lad_ |Organ| Proj/Ati |Elem. Despesal Recurso Descri¢do da Despesa

[ Vvalor Estimado

11 10.002 2.038 3.3.90.00.00.00.00 1.5.00.7000 glANUTENCF\O DO FUNDO MUNIC. DE ASSISTENCIA RS 1.460,00
OCIAL
14 10.003 2.062 3.3.90.00.00.00.00 1.5.00.7000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CREAS/PFMC I RS 4.200,00
24 10.007 2073 3.3.90.00.00.00.00 1.5.00.7000 MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO R$ 100,00
27 10.007 2.074 3.3.90.00.00.00.00 1.5.00.7000 MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DE ATENDIMENTO A RS 2.200,00
PESSOA IDOSA

4 10001 2.037 3.3.90.00.00.00.00 1.5.00.7000 MANUTENGAO DO SCFV RS 1.200,00
Total: R$ 9.160,00

Total Geral: R$ 112.860,00
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Palmitos, 19 de Janeiro de 2024

LISANDRE DREBEL

RE DREBEL
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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE PALMITOS - PREFEITURA

RUA INDEPENDENCIA, 100 - CENTRO - Palmitos - SC

CEP: 89887-000 CNPJ: 85.361.863/0001-47 Telefone: (49) 3647-9600
E-mail: gabinete@palmitos.sc.gov.br Site: www.palmitos.sc.gov.br
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AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO

O(a) responsavel por esta entidade, no uso das atribuicées que Ihe confere a legislacao em vigor,
especialmente a Lei Nr. 8.666/93 e suas alteracdes legais, resolve:

1 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitac&o, assim identificado:

Processo Administrativo:
Modalidade:
Forma de Julgamento:
Forma de Pagamento:
Prazo de Entrega:

.cal de Entrega:
Objeto da Licitagao:

Observagoes:

3/2024

Inexigibilidade de licitagéo
MENOR PRECO POR ITEM - ITEM

Conforme edital

CONFORME O EDITAL

CONFORME EDITAL
CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE AGUA
POTAVEL REALIZADO POR CONCESSIONARIA DE SERVIGO PUBLICO, SEGUNDO

PREVISAO DE GASTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS.

Recursos orcamentarios: MUNICIPIO DE PALMITOS - PREFEITURA

Cod. IOrgan.|Proj/Ativ|E|em. Despesa| Recurso

Descrigao da Despesa

Valor Estimado

3 02.001 2.003
6 02.001  2.004
9 02.001  2.071
17 03.001  2.005
34 04.001 2.012

1 04001 2019
44  04.001 2.067
48  04.001 2.018
51 04.002 2.021
58 04.002 2.022
69 06.001 2.039
73 06.001 2.043
81 07.001 2.046
86  08.001 2.048
88  08.001 2.049
91  08.001 2.050

94  08.001 2.055

103 08.002 2.053

1.5.00.7000

1.6.00.7000

1.5.00.7000

1.5.00.7000

1.5.00.1001

1.5.00.1001

1.5.00.1001

1.5.01.7000

1.5.00.7000

1.5.00.7000

1.5.00.7000

1.5.00.7000

1.5.00.7000

1.7.01.7000

1.5.00.7000

1.5.00.7000

1.7.51.7000

1.5.00.7000

MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO E VICE-
PREFEITO - Recursos n3o Vinculados de Impostos
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO -
Recursos néo Vinculados de Impostos

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO TUTELAR -
Recursos ndo Vinculados de Impostos

MANUTECAQ DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRACAO GERAL -
Recursos nédo Vinculados de Impostos

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSING FUNDAMENTAL
- Despesas com manutengéo e desenvolvimento do ensino
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CRECHE - Despesas com
manutengzo e desenvolvimento do ensino ’
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PRE ESCOLAR -
Despesas com manutengéo € desenvolvimento do ensino
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO SUPERIOR -
Qutros Recursos ndo Vinculados

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CULTURAIS - Recursos nédo
Vinculados de Impostos

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ESPORTE - Recursos néo
Vinculados de Impostos

MANUTENGAQ DA SEC. DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
- Recursos nd@o Vinculados de Impostos

MANUTENGAO DO PROG. MELHORIAS EM PROPRIEDADES
RURAIS - Recursos ndo Vinculados de Impostos

MANUTENGAOQ DA SEC. TRAB. IND. COM. SERVICOS E
TURISMO - Recursos ndo Vinculados de Impostos
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNREBOM - Convénio
FUNREBOM

MANUTENGAQ DE CONVENIOS DE TRANSITOS - Recursos
ndo Vinculados de Impostos

MANUTENGAOQ DAS ATIV. DEPART. DE OBRAS E SERV. URB. -
Recursos ndo Vinculados de Impostos

MANUTENGAO E MELHORIA ILUMINACAO PUBLICA - COSIP -
Recursos da Contribuigéo para o Custeio do Servigo de
lluminagao Publica

MANUTENGAQ DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES -
Recursos nao Vinculados de Impostos

Total Entidade:

RS 100,00
RS$ 100,00
RS 100,00
R$ 100,00
R$ 20.900,00
R$ 40.000,00
R$ 10.000,00
RS 100.00
R$ 100,00
R$ 6.000,00
RS 500,00
R$ 100,00
RS 500,00
RS 100,00
R$ 100,00
R$ 1.000,00

R$ 100,00

R$ 10.000,00

R$ 89.900,00
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MUNICIPIO DE PALMITOS - PREFEITURA

RUA INDEPENDENCIA, 100 - CENTRO - Palmitos - SC
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E-mail: gabinete@palmitos.sc.gov.br Site: www.palmitos.sc.gov.br

Pag. 2de 3

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO

O(a) responsavel por esta entidade, no uso das atribuicdes que lhe confere a legislagcdo em vigor,
especialmente a Lei Nr. 8.666/93 e suas alteracdes legais, resolve:

1 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagdo, assim identificado:

Processo Administrativo:
Modalidade:
Forma de Julgamento:
Forma de Pagamento:
Prazo de Entrega:

cal de Entrega:
Objeto da Licitagéo:

Observacoes:

312024

Inexigibilidade de licitagdo
MENOR PRECO POR ITEM - ITEM

Conforme edital

CONFORME O EDITAL

CONFORME EDITAL
CONTRATACAO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE AGUA
POTAVEL REALIZADO POR CONCESSIONARIA DE SERVICO PUBLICO, SEGUNDO

PREVISAQ DE GASTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS.

Recursos orgamentarios: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PALMITOS

| Cod. IOrgan.|Proj/Ativ|EIem. Despesa| Recurso I Descrigdo da Despesa ]

Valor Estimado

4 05.001  2.024

9 05.001 2.026

13 05.001 2.028

16 05.001 2.029

19  05.001  2.059

" 05.001  2.060

27 05.001 2072

1.6.21.7000

1.5.00.1002

1.5.00.1002

1.5.00.1002

1.5.00.1002

1.5.00.1002

1.5.00.1002

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA EM
SAUDE - SUS Estado - Atengdo Priméaria

MANUTENCAO DO CAPS-CENTRO DE APOIO PSICOSOCIAL -
Despesas com agdes e servigos plblicos de salde
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA VIGILANCIA SANITARIA -
Despesas com agdes e servicos plblicos de salde
MANUTENCAO DO PROGRAMA DA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL - Despesas com agdes e
servigos publicos de salde

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SAMU - Despesas com
agbes e servigos publicos de salude

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CEO - Despesas com
agbes e servigos publicos de saude

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE - Despesas com agdes € servigos publicos de
saude

Total Entidade:

R$ 6.000,00
R$ 2.000,00
R$ 100,00

RS 100,00

R$ 1.500,00
R$ 4.000,00

RS 100,00

R$ 13.800,00

Recursos orcamentarios: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PALMITOS

rCod. IOrgan.IProj/Ativ|EIem. Despesa| Recurso

Descrigéo da Despesa

Valor Estimado

1 10.002  2.038

14 10.003 2.062

24 10.007 2073

27 10.007 2.074

a4 10.001  2.037

1.5.00.7000

1.5.00.7000

1.5.00.7000

1.5.00.7000

1.5.00.7000

MANUTENCAO DO FUNDO MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL -
Recursos nao Vinculados de Impostos

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CREAS/PFMC I -
Recursos nao Vinculados de Impostos

MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - Recursos
nao Vinculados de Impostos

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ATENDIMENTO A
PESSOA IDOSA - Recursos ndo Vinculados de Impostos
MANUTENGAO DO SCFV - Recursos nfo Vinculados de
Impostos

Total Entidade:

R$ 1.460,00
R$ 4.200,00

R$ 100,00
R$ 2.200,00
R$ 1.200,00

R$ 9.160,00

Total Entidade:

R$ 112.860,00
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MUNICIPIO DE PALMITOS - PREFEITURA

RUA INDEPENDENCIA, 100 - CENTRO - Palmitos - SC

CEP: 89887-000 CNPJ: 85.361.863/0001-47 Telefone: (49) 3647-9600
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AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO

O(a) responsavel por esta entidade, no uso das atribuicdes que lhe confere a legislagéo em vigor,
especialmente a Lei Nr. 8.666/93 e suas alteracdes legais, resolve:

1 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitacéo, assim identificado:

Processo Administrativo: 3/2024

Modalidade: Inexigibilidade de licitagdo
Forma de Julgamento: MENOR PRECO POR ITEM - ITEM
Forma de Pagamento: Conforme edital
Prazo de Entrega: CONFORME O EDITAL
.cal de Entrega: CONFORME EDITAL

CONTRATACAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE FORNECIMENTO DE AGUA
POTAVEL REALIZADO POR CONCESSIONARIA DE SERVICO PUBLICO, SEGUNDO
PREVISAO DE GASTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS.

Objeto da Licitagéo:

Observagodes:

Palmitos, 19 de Janeiro de 2024




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PALMITOS

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO (ART. 74 DA LEI N® 14.135/2021)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03/2024

AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
(ART. 74 DA LEI N° 14.133/2021)

1) PREAMBULO =
1) O Municipio de Palmitos - SC, Estado de Santa Catarina, inscrito no CNPJ n° 85.361.863/0001-
47, leva ao conhecimento dos interessados a tealizagdo do seguinte processo administrativo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO:
I- Base legal:
a)  Art. 74, inciso I, da Lei n°® 14.133/21
b)  Decreto Municipal n® 032/2023.

II - Processo Administrativo n° 03/2024
I11 - Inexigibilidade n°® 02/2024

2) OBJETO ;
2.1 Objeto: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE FORNECIME\ITO DE
AGUA POTAVEL REALIZADO POR CONCESSIONARIA DE SERVICO PUBLICO,
SEGUNDO PREVISAO DE GASTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS,
conforme relagfo das unidades consumidoras:

Unidade Consumidora LOCAL
2333376 NEM RODOLFO SCHRINER
6660398 NEM IDA VIDORI
15776743 NEM FLAVIS VITORIA B. LAZZARI
15464725 QUADRA RUDOLFO
2333406 PRE PEQUENO PRINCIPE
2333384 6 SALAS
2333341 CEI LOURDES SANA STEFFENS
2333392 CEI TURMA DA MONICA
14752565 CEI PEQUENO PRINCIPE/ BEM ME QUER
2333163 GINASIO MUNICIPAL SIGISFREDO RESENER
2333210 ESTADIO MUNICIPAL PERCIO LUCCA
14338297 PORTICO SAIDA SAO CARLOS
2333155 PRACA CARLOS CULMEY
2333201 TERMINAL RODOVIARIO
15648044 TRANSPORTES
18530532 PRACA (ANTIGO PONTO DE TAXI)
2333350 SCFV 6-15 ANOS
304158 CENTRO DOS IDOSOS
14831643 CRAS
18429653 CREAS
13746901 POSTO RUA OSVALDO CRUZ
12380520 POSTO SAUDE BAIRRO BAGATINI
16509439 CAPS ( CASA DO JUIZ)
2333279 CEO
16146689 SAMU

2.2 O objeto estd fundamentado no Documento de formalizagéo de Demanda — DFD n° 001 (ANEXO
I) ¢ no Termo de Referéncia n® 001 (ANEXO II).
2.3 SUBCONTRATACAO: fica VEDADA a subcontratagéo.

Pagina 1 de 14

/“-\\ \ kY -
DR

)

S
™ (077



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICiPIO DE PALMITOS

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO (ART. 74 DA LEL N° 14.133/2021)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03/2024

3) VALOR DA CONTRATAGAO &

3.1 Valor do objeto: RS de RS 150.000,00 (cento € cinquentaNmil reaié)'. h

4) JUSTIFICATIVA DO VALOR DA CONIRATACAO . . ... .
4.1 O valor dos pregos praticados pela CASAN ¢ orientado pelas Agéncias Reguladoras ARESC -
Agéncia de Regulagdo de Servigos Publicos de Santa Catarina, por meio da Resolugdo n°® 258/2023,

de 10 de maio de 2023; ARIS - Agéncia Reguladora Intermunicipal de Saneamento, p

or meio da

Deliberagio n® 017/2023, de 16 de maio de 2023; AGIR - Agéncia Intermunicipal de Regulagio do
Médio Vale do ltajai, através da Decisdo n® 234/2023, de 17 de maio de 2023, e CISAM SUL -
Conséreio Intermunicipal de Saneamento Ambiental, por meio da Resolugio n° 114/2023, de 19 de

maio de 2023.

5) PREVISAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS
1) As despesas decorrentes deste processo de inexigibilidade correrfio por conta:

DOTACAO
Codigo Numero Projeto - descrigfio
03 2.003 - Manutengiio do Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito
06 2.004 — Manutengio das Atividades do Controle Interno
09 2.071 — Manutenciio das Atividades do Conselho Tutelar
17 2.005 — Manutegdo das Atividades da Administracdo Geral
34 2.012 Manutengdio das Atividades do Ensino Fundamental
41 2.019 — Manutengiio das Atividades da Creche
44 2.067 — Manutengio das Atividades do Pré escolar
48 2.018 - Manutencdo das Atividades do Ensino Superior
51 2.021 — Manutengio das Atividades Culturais
58 2.022 — Manutengio das Atividades do Esporte
69 2.039 — Manutenciio da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
73 2.043 — Manutengaio do Programa de \melhorias em Propriedades Rurais
81 2046 — Manutencao da Secretédria de Turismo
86 2.048 — Manutengiio das Atividades do FUNREBOM
88 2.049 — Manutenciio de Convénios de Transito
91 2.050 — Manutengdo das Atividades do Departamento de Obras e Servigos
Urbanos
94 2.055 — manuten¢do e Melhoria Iluminagdo Piblica
103 2.053 — Manutencdo do Departamento de Transportes
04 2.024 — Manutencio das Atividades da Atengio Bésica em Saude
09 2.026 — Manutengdo do CAPS
13 2.028 — Manutencio das Atividades da Vigilancia Sanitaria
16 2.029 — Manutencdo do programa de Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental
19 2.059 — Manutengiio das Atividades do SAMU
22 2.060 — Manutengio das Atividades do CEO
27 2.072 — Manutengdo das Atividades de Media e Alta Complexidade
04 2.037 — Manutengdo do SCFV
07 2.040 — Manutencio das Atividades do CRAS/PAIF
11 2.038 — Manutencfio do Fundo Municipal de Assisténcia Social
14 2.062 — Manutenciio das Atividades do CREAS/PFMCII
24 10.007 — Fundo Municipal do Idoso
27 2.074 — Manutencfio das Atividades de Atendimento a Pessoa [dosa

Pagina 2 de 14



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PALMITOS

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO (ART. 74 DA LEI N® 14.133/2021)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03/2024

6) HABILITACAO E QUALIFICACAO MIiNIMA NECESSARIA
6.1 PESSOA JURIDICA:
a) Regularidade com a Fazenda Federal;
b) Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do interessado;
¢) Regularidade com o FGTS;
d) Regularidade com a Justiga do Trabalho;
e) Cartdo CNPI;
f) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica expedida pelo Tribunal de Contas da Uni#o, obtida
no site https:/certidoes-apf.apps.tcu.gov.br, comprovando a regularidade em relagio as
certiddes integrantes;

7) JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO CONTRATADO

7.1 Conforme a literalidade da Lei 14.133, “inexigivel a llttta;aa quando invidvel a compen;,cm em
especial nos casos de: I - aquisi¢do de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de
servicos que s6 possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representanie comercial exclusivos;
[...]". Trata-se da situagfio demonstrada no caso concreto, vez que que inexiste outra empresa
concessionaria do servigo piiblico habilitada para o fornecimento de 4gua potével encanada no
Municipio de Palmitos-SC. A COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO,
que usa a sigla CASAN, é uma sociedade de economia mista e tem como objeto a execugdo da
politica estadual de saneamento bésico, e captar, tratar, envasar e distribuir 4gua bruta, potavel e
mineral para sua comercializagiio no varejo e no atacado. Ante 0 exposto, a contratagdo pretendida
pode ser feita de forma direta, por inexigibilidade (art. 74, inciso I) da Lei 14.133 de 01 de Abril de
2021.

8) INFRACOES E SANCOES A
8.1 O licitante ou o contratado serd responsablhzado administrativamente pelas mfracoes comet1das
com aplicagio das seguintes sangdes (art. 155 e 156 da Lein® 14.133/2021):

I-  Dar causa a inexecugdo parcial do contrato:

I1- Dar causa a inexecugio parcial do contrato que cause grave dano & Administragéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

III - Dar causa & inexecugo total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;

V- Néo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado:

VI- Nio celebrar o contrato ou niio entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII - Apresentar declaragio ou documentago falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a licitagiio ou a execugdo do contrato;

IX - Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugéio do contrato;

X - Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagfo;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846. de 1° de agosto de 2013.

8.2 Serdio aplicadas as seguintes penalidades pelo cometimento das infragdes acima indicadas no item
0i1:

Adverténcia (art. 156. § 2°). [tem I

Obs. 1: Exclusivamente por inexecugdo parcial do
contrato, quando ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PALMITOS

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO (ART. 74 DA LEI N* 14.133/2021)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03/2024

Obs. 2: Pode ser aplicada cumulativamente com multa
(art. 156.§ 7°).

Multa de 5% Qualquer infracgo (art. 156. § 3°).

Impedimento de licitar e contratar no Itens 11, ITI, TV, V, VI e VII

aAmbito da Administragdo Publica

direta e indireta do Municipio de Obs. 1: Quando ndio se justificar a imposicdo de
Palmitos SC, pelo prazo maximo de 3 | penalidade mais grave.

(trés) anos (art. 156. § 4°). Obs. 2: Pode ser aplicada cumulativamente com multa
(art. 156, § 7°).

Declaragdo de inidoneidade para licitar Itens VIII, 1X, X, XI e XII

ou contratar no d&mbito da
Administragio Publica direta e indireta | Obs. 1: Pode ser aplicada cumulativamente com multa
de todos os entes federativos, pelo (art. 156, § 7°).
prazo minimo de 3 (trés) anos e
méximo de 6 (seis) anos (art. 156. §
59).

8.3 Na aplicagfio das sanges serfio considerados os dispositivos art. 156. § 1°da Lei n® 14.133/2021.
8.4 Para aplicacfio das sangBes gerais utilizados os dispositivos dos arts. 156, § 6° 1, 157 ¢ 158 da
Lein® 14.133/2021.

8.5 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo Publica Municipal ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, § 8°
da Lein® 14.133/2021).

8.6 A aplicagdo das sang¢des n@o exclui, em hipdtese alguma, a obrigacéo de reparagio integral do
dano causado & Administragdo Publica Municipal (art. 156, § 9° da Lei n® 14.133/2021).

8.7 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133/2021 ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragfio Piblica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n° 12.846. de 1° de agosto de 2013 — serfio apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159
da Lein® 14.133/2021).

8.8 A personalidade juridica poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n® 14.133/2021 ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa
juridica serdio estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragéo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagio de coligagéio ou controle, de fato ou de
direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160 da Lei n® 14.133/2021).

8.9 A Administragdo Publica Municipal, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sangiio, informard e mantera atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo federal
(art. 161 da Lei n® 14.133/2021).

8.10 O atraso injustificado na execugdio do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, na forma
prevista no quadro do item 21.2 (art. 162 da Lein® 14.133/2021).

8.10.1 A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em compensatoria
e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas
na Lein® 14.133/2021 (art. 162. pardgrafo Unico da Lein® 14.135/2021).

8.11 E admitida a reabilitagdo do licitante ou contratado perante o Municipio de Palmitos SC,
exigidos, cumulativamente (art. 163 da Lei n® 14.133/2021):

I-  Reparago integral do dano causado & Administragdo Piblica Municipal;
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IL- Pagamento da multa;

III- Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de
declaragiio de inidoneidade;

IV - Cumprimento das condi¢des de reabilitagao definidas no ato punitivo;

V- Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste item.

8.11.1 A sancdo pelas infragdes previstas nos incisos VIII (Apresentar declaragdo ou documentagido
falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato)
e XII (Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013) do item 21.1
exigira. como condicdo de reabilitagdo do licitante ou contratado, a implantagio ou aperfeigoamento
de programa de integridade pelo responsavel (art. 163, paragrafo Unico da Lei n® 14.133/2021).

9) VIGENCIA S e _ (e

9.1 - O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos enquanto permanecer a condi¢io de exclusividade.

§tnico: Trata-se de servigo continuo visto que é cotidianamente requisitado para o andamento normal
das atividades das instituicoes. O carater continuo do servio a ser contrato esta determinado pela
sua essencialidade, pois sua interrupgio compromete o cumprimento da missdo institucional
(Acérddo n® 132/2008 — TCU).

—

10) DISPOSICOES FINAIS N : oK Sy
10.1 Para fins de garantir a ampla publicidade, este ato que autoriza a inexigibilidade de licitacdo,
junto com os demais documentos mencionados neste documento, sera divulgado:
I-  Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, a partir da adogdo pelo Municipio
(art. 176. 111 ¢/c p. 0. da Lei n® 14.133/2021);
II- Péagina do Municipio de Palmitos-SC (www.palmitos.sc.gov.br);
Il - Diario Oficial dos Municipios — DOM (art. 176. p. .. I da Lein® 14.133/2021).
10.2 O Contrato Administrativo respectivo deve ser divulgado nos mesmos meios de divulgagéo, em
até 10 dias tteis a partir da data da assinatura.
10.3 As questdes decorrentes das previsGes desta contratagdo que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Palmitos, com exclusdo
de qualquer outro.

Municipio de Palmitos aneiro de 2024.
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

1. Departamentos solicitantes:

Secretaria de Administragio, Finangas e Planejamento, Secretaria de Educagfo, Cultura e Esporte,
Secretaria de Transporte, Obras e Servigos Urbanos, Secretaria de Agricultura e Meio Ambiental,
Secretaria de Saude, Secretaria de Assisténcia e Secretaria de Turismo.

2. Descricio do objeto (nido dos itens):

Contratagio de pessoa juridica especializada (CASAN) PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL E COLETA DE ESGOTO, SEGUNDO PREVISAO
DE GASTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS-SC.

3. Justificativa da necessidade de contratacao

Faz-se necessédria a contratacio centralizada de servicos de fornecimento de 4gua potavel para
atender aos setores do Municipio de Palmitos-SC, vez que todos estes sio atendidos pela mesma
concessiondria prestadora deste servigo, visando maior economicidade e eficiéncia na gestdo
contratual. A contratagio do servigo de fornecimento de égua potavel € essencial para o
funcionamento da Administragio Municipal e suas unidades, tendo em vista sua essencialidade
para o desempenho de suas atribuicdes basicas e cuja interrupgdio compromete a continuidade das
atividades finalisticas do Orgdo.

A ndo contratagio deste servico impedird a Administragiio de prestar os servigos essenciais a
populagdo, nio cumprindo com suas obrigagdes e consequentemente ndo atendendo ao Interesse
Pablico.

4. Quantidade a ser contratada, quando couber, considerada a expectativa de consumo anual
e Estimativa de despesa e defini¢fio do valor estimado da contratagio com base na realizagio
de pesquisa de precos devidamente documentada, com os parimetros estabelecidos no art.
23, capur e/e § 4°, da Lei n® 14.133/2021, justificando, assim, o preco da contrataciio:

a) Periodo de realizagdo da Pesquisa:

Ano de 2023.

b) Metodologia Aplicada:

O valor de referéncia foi aferido por meio de

() Média

() Mediana

() Menor Prego

(x) Outra: o valor pago mensalmente serd de acordo com o consumo.

¢) Fontes de Pesquisa:

Foi realizada a pesquisa de pregos utilizando os seguintes pardmetros, observado o Decreto que
estabelece critérios para formagio do valor das contratagdes pablicas pela Lei Federal n°
14.133/2021, no ambito do municipio de Palmitos/SC:
0 L. Portal Nacional de Contratagdes Puablicas
(https://pncp.gov.br/app/editaisq=& &status=recebendo_proposta&pagina=1)

() I1. Painel de Pregos (http://paineldeprecos.planejamento.gov.br);

() l1L. Contratagdes similares de outros entes publicos, em execucdo ou concluidos nos 180 dias
anteriores a data da pesquisa de pregos. Ex. Termos de Homologag¢des, Contratos;

() IV. Pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletronicos especializados ou de dominio
amplo, desde que contenha a data e hora de acesso; pesquisa publicada em midia especializada,
sitios eletrdnicos especializados ou de dominio amplo, desde que contenha a data e hora de acesso;
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() V. Pesquisa com os fornecedores (orgamentos), desde que as datas das pesquisas ndo se
diferenciem em mais de 6 meses.

() V1. Pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das notas fiscais
esteja no periodo de até 1 ano anterior a data de divulgagéo do edital.

(x) VII. De acordo com o consumo mensal.

d) Analise da Pesquisa:

Ap6s analise detalhada dos pregos obtidos, eliminadas as discrepancias (caso algum resultado de
pesquisa seja desconsiderado, deve ser descrito o critério ou metodologia que motivou), tendo sido
priorizado o inciso I, IT ¢ I como fonte de consulta (se for o caso ou excluir a observagio), chegou-
se ao quadro abaixo, tendo como base o consumo de 2023:

SETOR Liquidado até 31/12/2023
ADMINISTRAGAO

ENS. FUNDAMENTAL R$ 20.900,00
CRECHES R$ 38.000,00
AGRICULTURA R$ 500,00
ESPORTE R$ 5.100,00
TURISMO R$ 450,00
PRE R$ 9.200,00
DOSU RS 9.280,00

COSIP
DMER R$ 720,00

CONSELHO TUTELAR
SAUDE ATENCAO BASICA R$ 5.600,00
CEO R$ 3.062,00
CAPS RS 1.030,00
SAMU R$ 1.380.00
SCFV R$ 1.150,00
ATEND.PESSOA IDOSA R$ 2.200.00
CRAS RS 460,00
CREAS R$ 4.200,00
TOTAL RS 103.232,00

5. Indicacdo do fiscal e do gestor

O MUNICIPIO DE PALMITOS designa como Gestores os Srs. Rodrigo Henrique Timm, Olir
Roque Gonzatti, Geraldo Henrique Wahlbrink e Juarez Rossini e as Sras. Loreci Maria Orsolin
Pfeifer e Anaclete Secchi, € como Fiscais, as Sras. Iva Cristina Zittlau, Marlene Maron Back,
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Eliane Furlanetto Reinheimer e Chirlei Steffens Pedd e os Srs. Joubert Luiz Zanatta, Ricardo
Einloft, Marcio Stahlhéfer e Clério André Reversi, para 0 acompanhamento formal nos aspectos
administrativos, procedimentais contébeis, além do acompanhamento e fiscalizagéo dos servigos,
devendo registrar em relatério todas as ocorréncias e as deficiéncias, nos termos da Lei Federal n®
14.133/21.

6. Grau de prioridade da contrata¢do em baixo, médio ou alto
Alto

7. Razio da escolha do contratado (apenas nos casos de inexigibilidade):
O fornecedor foi selecionado por meio de inexigibilidade de LICITACAO, sob a forma
ELETRONICA, nos termos do art. 74, inciso I, da Lei n° 14.133/2021.

Municipio de Palmitos SC, 06 de janeiro de 2024,

Andressa Triacca
Responsavel pelo Departamento de Licitacdes
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1. OBJETO

Contratagdo de pessoa jl.}n’dica especjalizada (CASAN) PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL E COLETA DE ESGOTO, SEGUNDO PREVISAO DE
GASTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS SC, para o ano de 2024.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGCAO
A presente Inexigibilidade de Licitagdo tem como fundamento o caput do art. 74, inciso I, da Lei
14.133/2021.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

A contratacio de empresa concessiondria na prestagio de servicos de abastecimento de agua potavel
e coleta de esgoto visa o fornecimento de forma continua, sendo imprescindivel para a seguranca
sanitaria e funcionamento das instalagdes prediais da Administragdo Municipal.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Com o intuito de formalizar contrato adequado e especifico de fornecimento de dgua potavel e
necessario que seja celebrado um novo instrumento contratual com a CASAN - Companhia
Catarinense de Aguas e Saneamento, visando manter estes servicos, considerando que estas séo
atendidas pela mesma empresa.

Muitas sdo as Unidades consumidoras, as quais poderfio sofrer mudangas, conforme necessidade da
Administragio, como também aumento, caso o Municipio adquira algum imével novo.

5. GESTAO E FISCALIZAGCAQO DO CONTRATO

O contrato ou instrumento equivalente devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133/2021, ¢ cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

A Administragiio poderd convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

A execucdo do contrato ou instrumento equivalente devera ser acompanhada e fiscalizada pelos
Gestores os Srs. Rodrigo Henrique Timm, Olir Roque Gonzatti, Geraldo Henrique Wahlbrink e
Juarez Rossini e as Sras. Loreci Maria Orsolin Pfeifer e Anaclete Secchi, € como Fiscais, as Sras. Iva
Cristina Zittlau, Marlene Maron Back, Eliane Furlanetto Reinheimer e Chirlei Steffens Pedd ¢ os
Srs. Joubert Luiz Zanatta, Ricardo Einloft, Mércio Stahlhdfer e Clério André Reversi. O fiscal
acompanhard a execugio do contrato para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo.

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugfio do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato.

O fiscal comunicard ao gestor do contrato, em tempo hdbil, o término de contrato, com vistas a
renovagdo tempestiva ou & prorrogagdo contratual, quando for o caso.

Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivanente
na solugiio do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

A fiscalizagdio de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios
redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragéo ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

N\
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O fornecedor foi selecionado por meio de inexigibilidade de LICITACAO, sob a forma
ELETRONICA. nos termos do art. 74, inciso I, da Lei n° 14.133/2021.

7. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor estimado da contratagdo é de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

Foram considerados nesta pesquisa as faturas emitidas no ano de 2023.

O estimado a ser contratado teve um acréscimo sobre o consumo de 2023, para cobrir reajustes de
2024, além de cobrir alteragdes sazonais do consumo. Ha também que se considerar que alguns dos
prédios sfo antigos e, eventualmente, podem apresentar vazamentos.

8. MODALIDADE DE CONTRATAGAO

Para a eventual contratagao, serd utilizado a modalidade inexigibilidade, nos termos do art. 74, inciso
I, da Lei n° 14.133/21. Via de regra, as contratagdes publicas devem ser precedidas de licitagdo,
arantido os principios regedores da matéria, principalmente os da legalidade, impessoalidade,
publicidade, moralidade e eficiéncia (art. 37, XXI, da CF/88).

No entanto, excepcionalmente, em situagdes de inviabilidade de competicdo, a propria lei estabelece
hipéteses de inexigibilidade de licitagdo, conforme previsto no art. 74 da Lei 14.133/21, autorizando
a Administragdo a realizar contratagdo direta, sem licitagfo, como ocorre no presente caso, em que
os servigos continuos de fornecimento de energia elétrica sdo realizados pela concessiondria de
servigo pliblico CASAN.

9. PRAZO DE EXECUCAO

O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais ¢
sucessivos periodos enquanto permanecer a condigio de exclusividade.

§anico: Trata-se de servigo continuo visto que é cotidianamente requisitado para 0 andamento normal
das atividades das instituigdes. O carater continuo do servigo a ser contrato estd determinado pela
sua essencialidade, pois sua interrupgdo compromete o cumprimento da missdo institucional
(Acorddo n° 132/2008 — TCU).

10. VIGENCIA
O prazo de vigéncia sera indeterminado.

11. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
O contratante realizara o pagamento em até 30 (trinta) dias contados da apresentagio do documento
fiscal/fatura correspondente.

O pagamento sera realizado por meio de pagamento de fatura em favor da contratada.

A nota fiscal/fatura sera emitida pela contratada apds o recebimento definitivo dos bens e em inteira
conformidade com as exigéncias legais, especialmente as de natureza fiscal, acrescida, sempre que
possivel, das seguintes informagoes:

a) indicagéo do numero do contrato;

b) indicag#o do objeto do contrato;

¢) destaque, conforme regulacio especifica, das retengdes incidentes sobre o faturamento, (ISS,
INSS, IRRF e outros), se houver;

d) conta bancéria, conforme indicado pela contratada na nota fiscal. A nota fiscal/fatura deverd ser
emitida com o Imposto de Renda retido na fonte, conforme tabela de retengéo constante no Anexo |
da Instrugiio Normativa da Receita Federal do Brasil n° 1.234 de 2012 e suas alteragSes posteriores.
Cabe a contratada o destaque deste imposto no corpo das notas fiscais.

As pessoas juridicas amparadas por isencdo, ndo incidéncia ou aliquota zero devem informar essa
condigio no documento fiscal, inclusive o enquadramento legal, sob pena de, se ndo o fizerem,
sujeitarem-se 2 retencio do IR e das contribuigdes sobre o valor total do documento fiscal, no
percentual total correspondente & natureza do bem ou servigo. Havendo erro no documento de
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cobranga ou outra circunstincia que impega a liquidagdio da despesa, esta ficard com o pagamento
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste
caso, qualquer 6nus a contratante.

12. DOTACAO ORCAMENTARIA
A projegio da despesa para atender a esta licitagdo esta programada em dotagdo orgamentdria propria,
consignada no or¢amento municipal para o exercicio corrente. na seguinte rubrica:

DOTACAO
Cédigo Nuamero Projeto - descrigéio
03 2.003 - Manutengfio do Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito
06 2.004 — Manutengfio das Atividades do Controle Interno
09 2.071 — Manutengiio das Atividades do Conselho Tutelar
17 2.005 — Manutecdio das Atividades da Administracio Geral
34 2.012 - Manuteng#o das Atividades do Ensino Fundamental
41 2.019 — Manutengdo das Atividades da Creche
44 2.067 — Manutencio das Atividades do Pré escolar
48 2.018 - Manutengfo das Atividades do Ensino Superior
51 2.021 — Manutenc@o das Atividades Culturais
58 2.022 — Manuteng#o das Atividades do Esporte
69 2.039 — Manutengfio da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
73 2.043 — Manutengdo do Programa de \melhorias em Propriedades Rurais
81 2.046 — Manutengio da Secretéria de Turismo
86 2.048 — Manutengdo das Atividades do FUNREBOM
88 2.049 — Manutengo de Convénios de Transito
91 2.050 — Manutengfio das Atividades do Departamento de Obras ¢ Servigos
Urbanos
94 2.055 — manutencéio e Melhoria Iluminagdo Puablica
103 2.053 — Manutencfo do Departamento de Transportes
04 2.024 — Manutencio das Atividades da Atengdo Basica em Saude
09 2.026 — Manutenc@io do CAPS
13 2.028 — Manutengio das Atividades da Vigildncia Sanitéria
16 2.029 — Manutencio do programa de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental
19 2.059 — Manutencio das Atividades do SAMU
22 2.060 — Manutenggo das Atividades do CEO
27 2.072 — Manutengio das Atividades de Media e Alta Complexidade
04 2.037 — Manutengé@o do SCFV
07 2.040 — Manutengdo das Atividades do CRAS/PAIF
11 2.038 — Manutengio do Fundo Municipal de Assisténcia Social
14 2.062 — Manutengéo das Atividades do CREAS/PFMCII
24 10.007 — Fundo Municipal do Idoso
27 2.074 — Manutengio das Atividades de Atendimento a Pessoa Idosa

13. DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

A licitante ou a contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragdes:

[ - dar causa a inexecugéio parcial do contrato;

Il - dar causa 4 inexecugfio parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos pablicos ou ao interesse coletivo;

[1I - dar causa a inexecugo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;

V - niio manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
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VI - ndo celebrar o contrato ou n3o entregar a documentagfio exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
VIII - apresentar declaragdo ou documentagdio falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo
falsa durante a licitagio ou a execugio do contrato;

[X - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugio do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

X1 - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infragdes administrativas as seguintes sangses:

I - adverténcia;

[T - multa;

[1I - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

[ - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

IT - as peculiaridades do caso concreto;

111 - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragdo Piblica;

V - a implantagio ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos érgdos de controle.

§ 2° A sancdo prevista no inciso I, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera aplicada
exclusivamente pela infragio administrativa de prevista no inciso I do caput do art. 155 da Lei
14.133/21, quando nfo se justificar a imposigao de penalidade mais grave.

§ 3° A sangdo prevista no inciso II, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21, calculada na forma do
edital ou do contrato, nfio poderd ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30%
(trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagéo direta e serd aplicada
a0 responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/21.

§ 4° A sangio prevista no inciso IlI, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21sera aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, ITI, IV, V, VI ¢ VII do caput do
art. 155, da Lei 14.133/21, quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, e impedira
o responsavel de licitar ou contratar no dmbito da Administragéio Piiblica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sang¢#io, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos.

§ 5° A sancdio prevista no inciso 1V, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 seréd aplicada ao
responsével pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do
art. 155, da Lei 14.133/21, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I1, 111, IV,
V, V1 e VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposi¢o de penalidade mais grave que a
sang#o prevista no § 4° do art. 156, da Lei 14.133/21, e impedira o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administracio Plblica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§ 6° A sangio prevista no inciso 1V, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera precedida de analise
juridica e observard a seguinte regra: quando aplicada por 6rgdo do Poder Executivo, serd de
competéncia exclusiva de secretdrio municipal.

§ 7° As sangBes previstas nos incisos I, I1l ¢ [V do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso II do caput do referido artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

§ 9° A aplicagdo das sangdes previstas no caput do art. 156, da Lei 14.133/21 néo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacéo de reparagfio integral do dano causado a Administracdo Publica.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PALMITOS

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO (ART. 74 DA LEI N° 14.133/2021)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03/2024

Na aplicagdo da san¢do prevista no inciso II do caput do art. 156 da Lei 14.133/21, sera facultada a
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo.

A aplicagfio das sangdes previstas nos incisos 1l e 1V do caput do art. 156 da Lei 14.133/21 dependerd
da instauracio de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois)
ou mais servidores estdveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimaré o licitante ou
o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de intimagdo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

§ 1° Na hipétese de deferimento de pedido de produgao de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comisséo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagdes finais
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagao.

§ 2° Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessdrias, protelatorias ou intempestivas.

§ 3° A prescri¢#o ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragio pela Administragdo, e
sera:

[ - interrompida pela instaurag@io do processo de responsabilizagio a que se refere o caput do artigo
158 da Lei 14.133/21;

II - suspensa pela celebragdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013;

[1I - suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusio da apuragfio administrativa.

Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei 14.133/21 ou em outras leis de licitagbes e
contratos da Administragio Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei.

A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos na Lei 14.133/21 ou para provocar
confusio patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagio de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,
com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de andlise juridica prévia.

O Poder Executivo deverd, no prazo méximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da
san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos s sangdes por ele aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo federal.

O atraso injustificado na execu¢éio do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, na forma
prevista em edital ou em contrato.

A aplica¢do de multa de mora néo impedird que a Administragiio a converta em compensatoria e
promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas na
Lei 14.133/21. E admitida a reabilitagio do licitante ou contratado perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

[ - reparagio integral do dano causado 4 Administragdo Puablica;

II - pagamento da multa;

I - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento
de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de declaragio de
inidoneidade;

IV - cumprimento das condi¢es de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

V - analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste artigo.

A sangio pelas infragdes previstas nos incisos VIII e XII do caput do art. 155 da Lei 14.133/21
exigira, como condigio de reabilitagéio do licitante ou contratado, a implantago ou aperfeigoamento
de programa de integridade pelo responsavel.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PALMITOS

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO (ART. 74 DA LEL N° 14.133/2021)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03/2024

14. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade:

Pelo carater de essencialidade do insumo usado na prestagéo do servigo, sugere-se a observéncia de
praticas sustentdveis para a conservagéo do mesmo, tais como, campanhas para conscientiza¢do do
uso racional da dgua, campanhas para descarte correto do lixo com o objetivo de diminuir a polui¢o
de rios e fontes, acompanhamento dos impactos ambientais nas barragens, minimizar os impactos
ambientais negativos provocados pela atividade, preservagdo e recuperacio de mata ciliares,
reaproveitamento/da 4gua, distribuigio e controle de vazamentos, utilizagdo de produtos para o
tratamento da dgua que causam menos impactos, uso de ferramentas da qualidade e promogdo de
melhoria continua e a utilizagdio da 4gua das chuvas.

A contratada devera seguir o que versa a Lei n® 14.026, de 15 de julho de 2020, que atualiza o marco
legal do saneamento basico, sujeitando-se principalmente aos aspectos pertinentes a sustentabilidade
ambiental;

Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.
Principios fundamentais e demais disposigdes previstas na Lei 11.445/2007, que traga as diretrizes
nacionais para o saneamento bésico e para a politica federal de saneamento.

Palmitos/SC, 06 de janeiro de 2024

Rodrigo e Timm
Secretario de inistrago, Financas e Planejamento

-l
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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE PALMITOS - PREFEITURA

RUA INDEPENDENCIA, 100 - CENTRO - Palmitos

CEP: 89887-000 CNPJ: 85.361.863/0001-47 Telefone: (49) 3647-9600
E-mail: gabinete@palmitos.sc.gov.br Site: www.palmitos.sc.gov.br

PARECER JURIDICO
Processo Administrativo: 3/2024
Processo de Licitagao: 3/2024
Modalidade: Inexigibilidade de licitagdo
Numero da Licitacao: 2/2024-IL
Data do Processo: 19/01/2024
Data da Abertura das Propostas: 19/01/2024
Hora da Abertura das Propostas: 08:00

Nos termos do art. 72 da Lei Nr. 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores, examinamos os termos
e documentos referentes a abertura do presente processo licitatério.

A abertura desta licitagdo, assim como a lavratura dos documentos preliminares, obedeceu o
determinado pela referida legislago.

Pelo preenchimento dos requisitos legais, aprovamos a abertura e os termos do presente, opinando
pelo prosseguimento deste processo licitatorio, em seus demais tramites legais.

Palmitos, 19 de Janeiro de 2024

LA L
~ " MARIA HELENA PUHL
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DECRETO N* 37/2023 DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
De 31 de margo de 2023. PREGOEIRO, AGENTE DE CONTRATACAO,

COMISSAO DE CONTRATACAO E EQUIPE
DE APOLO E DA QUTRAS PROVIDENCIAS,

DAIR JOCELY ENGE, Prefeito Municipal de

Palmitos, Estado de Santa Catarina, no uso de

suas atribui¢hes legais ¢ gue the sdo conferidas

pela Lei Federal n® 14133 19 ¢ pela Lei

Municipal n® 4.194 de 31 de margo de 2023.
DECRETA

Art, 1% Ficam designados para a fungdo de Pregociro, Agente de Contratagho ¢ Bquipe de Apoio
a0 Agentz de Contratagdo ¢ 20 Pregoeiro 0§ seguintes servidores mumcipais

{ — Pregoewro Jaires Canten e Suplente Andressa Triacea

11 - Agente de Comtratagio Andressa Triacca e Suplente faires Canton.

i1l - Fquipe de Apoia Marcelo Noctzold & Solei Mana Castold: ¢ Suplente Onavio Pedro Seibert.
Art. 2% Os suplentes assumirdo a responsabilidade do tirular sempre que o titular se afastar do
cmprego por qualquer razio, quando farde jus ao recebimento da parcels fixada na Lei n°
4.183/23, pelos dias de trabalho desenvolvidos vedado fiesse caso 0 acimulo de gratficagdes.

Art. 3% Este Decreto entrard em vigor na data de 1° de abril de 2023

Art, 4%, Revogam-sc as disposicdes em conério.

AtC g e
Pariooo n@ PubDiCRscad 31 G
a

DAIR JOCEL Protocor e, 2ubicagho N .?czfﬁﬁ&.&i

AUMAL PUDLICE
oimitos/SC _3.1.._93— XA

A=

Rodrigo igque Timm , SEONSAVE
Seeretirio ipal de Administracio, Finangas ¢ Plancjamento
VANESSA BONDAN VACCARIN
/ Tec Adm Educscional
Matricuia 1524-03
Mundcipio de Patmitos/SC
Deceetan’ 37 'q Pa tédel
Zua indepengéncia. 100, Centro K / -
“NPJ- 85 361.863/0001-47 Stefeni
& palmites. s gov.br Assessor Juidico
facebook com/ gavernodenaitilos OABJSC 20.2n
3 (49) 3647-9600
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INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO
Nr° 2/2024

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PALMITOS - PREFEITURA

RUA INDEPENDENCIA, 100 - CENTRO - Palmitos - SC
CEP: 89887-000 CNPJ: 85.361.863/0001-47 Telefone: (49) 3647-9600

E-mail: gabinete@palmitos.sc.gov.br Site: www.palmitos.sc.gov.br

Processo Adm.: 3/2024
Data do Processo: 19/01/2024

AVISO DE LICITAGAO - NUMERO 3/2024

A Comisséo Permanente de Licitagbes, da entidade MUNICIPIO DE PALMITOS - PREFEITURA, no
exercicio das atribuigbes que Ihe confere ao Decreto - 372023/2023, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que ird realizar no dia 19/01/2024 as 08:00, no endereco, RUA INDEPENDENCIA, 100,

Palmitos - SC, a reunido de recebimento e abertura das documentagGes e propostas, conforme especificado

no Edital de Li‘citagéo N° 2/2024, na modalidade INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQO
Informamos que a integra do edital encontra-se disponivel no enderego supracitado

Objeto do processo

MUNICIPAL DE PALMITOS.

Palmitos, 19 de Janeiro de 2024

CONTRATAGAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL REALIZADO
POR CONCESSIONARIA DE SERVICO PUBLICO, SEGUNDO PREVISAO DE GASTOS DA PREFEITURA

> v Puplicacdo N' 0080 [a0g
A JRcpd_m
_As ol M

Perioao Ga r’umam‘:&s,

a_ 26 .ol / a4
E!nnsu lfﬂ.n p“% ‘\F:—.!\:ot-.-

Paimnroa/SC_ 1S ___,,.__>_ L
..w;:w;\sg_\m e dQOCOIIN
~Reaponesve
VACLAR
\IF\NEssABO Edu |L8C‘%ﬁa
)

Tec. AGM n
rhlncu\ A?\‘“MJSC
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1/ J\ka //7/ Ly
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‘ ﬁreadente da Comiss&o deé Licitacio
JAIRES CANTON
Matr. 226-01 =@
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAQ POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO CASAN
CNPJ: 82.508.433/0001-17

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de ocutubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN). ou objeto de decis@o judicial que determina sua
desconsideragio para fins de certificaciio da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos, e

constam nos sistemas da Procuradonia-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) debitos inscritos
em Divida Ativa da Uniao (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, cu com embargos da Fazenda Puablica em processos de
execucdo fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagao da regularidade fiscal.

o

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certidao & valida para o estabelecimentc matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdcs e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas ‘a' a 'd’ do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http//rfb.gov.br> ou <http/www.pgfn.gov.br>,

Certidac emitida gratuitamente com base na Portarja Conjunta RFB/PGFN n® 1.751. de 2/10/2014.
Emitida as 14:00:25 do dia 29/08/2023 <hora 2 datg de Brasilia>.

valida até 27/03/2024. /]

Cédige de controle da certiddo: 523E.98A6.62B8.D4E2

Qualquer rasura ou emenda invalidara este d‘écumemo‘

(e



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razio social) COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO CASAN
CNPI/CPE 82.508.433/0001-17

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
gue ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estad/nnja Fazenda.

/

Dispositivo Legal Lei n® 3938/66, Art. 154
Numera da certidao 230140262116592

Data de emissio: 15/09/2023 14:28:22
Vahdade {Lei n® 3938/66, Art. 158): 13/03/2024

A asutenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pigina Secretaria de Estado da Fazends na Internet, no enderego:
http/fwww sel.sc.gov.br /

p

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 15/09/2023 18:28:22
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04/01/24, 08:46

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador. jsf

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

TAIKA ECONG l‘;ll iCA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  82.508.433/0001-17
Razdo
Social:
Enderego:  RUA EMILIO BLUM 83 / CENTRO / FLORIANOPOLIS / SC / 88020-010

COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO CASAN

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuiges e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:02/01/2024 a 31/01/2024

Certificagdo Nimero: 2024010205255656388045
Informacgdo obtida em 04/01/2024 08:46:09

A utilizagdo deste Certificado para /65‘ fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br /
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CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO CASAN (MATRIZ E
FILIAILS)

CNPJ: 82.508.433/0001-17
Certiddo n®: 55557886/2023
Expedic&o: 10/10/2023, as 13:36
Validade: 07/04/2024 - 18C (cen
de sua expedicgac.

to e citenta) dias, contados da data

Certifica-se gue COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO CASAN
{MATRIZ E FILIAIS), inscritola) no CNPJ scb o n° 82.508.433/0001-17,
CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas em face do
inadimplementc de obrigagdes estabelecidas no(s) precessol(s)
apaixo, com débite garantido ou exigibilidade suspensa:
0001377-95.2012.5.12.0011 - TRT 12* Regido ** (1° VARA DO TRABALHO DE RIO
DO SUL)

0001285-~23.2014.5.12.0052 - TRT 12* Regidc * (VARA DO TRAEALHC DE TIMBO)

* Débito garantido por depdésite, blequeio de numerdric ou penhora
de bens suficlentes.

** Débito com exigibilidade suspensa.
Total de processos: 2.

Certidido emitida com base nos arts. ©42-A e 883-A da

Consolidagdao
Leis ns.°® 12.440/2

5 Lelis do Trabalho, acres a
& no Ato 0172

Os dados constantes desta Certiddc sdo de responsabilidade dos

21 de janeiroc de 2022.

Tribunais do Trabalho.

ga juridica, a Certidao at em relacdo

a s estabelecimentos, agencias

desta ¢

A aceltac :rtidido condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidic emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE 7
A Certidic Pesitiva de Débitos Trabalhistas,/ cpim os mesmos efeltos
da negativa (art. €42-&, § 2%, da Congolidagdo das Leis do
Trabalhc), atesta a existéncia de registgfo do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a
Trabalhist
garantidos

certidée no Barfco Nacional de Devedores
/

as, cujos débitos estejam com &
por depésito, bloqueio de njme io}y penhora de bens

P J&

ibilidade suspensa cu

we® 042



lcfefrida, no caso de empresa, 4
a Lei 11.101/2005.

suficientes ou, ainda, tenha sido
sua recuperacdo judicial, de acorc

" 043



04/01/24, 14:28 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERG DE INSCRICAO A A () | DATADE ABERTURA
82.508.433/0001 17 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO | 51711974

NOME EMPRESARIAL
COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO CASAN

|

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CASAN

PORTE
DEMAIS

CODIGOE DESCR!CAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
36.00-6-01 - Captagio, tratamento e distribuigado de agua

|

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

38.11-4-00 - Coleta de residuos ndo-perigosos

42.22-7-01 - Construgdo de redes de abastecimento de dgua, coleta de esgoto e construgdes correlatas, exceto obras de
irrigagao

71.12-0-00 - Servi¢os de engenharia

CODIGO E DESCRIGAO DANATUREZA JURIDICA
203-8 - Sociedade de Economia Mista

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R EMILIO BLUM 83 PREDIO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

88.020-010 CENTRO FLORIANOPOLIS sC
TELEFONE

ENDERECO ELETRONICO
CASAN@CASAN.COM.BR

(48) 3221-5000

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

N N Iy I

SC
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
[SITUAGAO ESPECIAL l DATA DA SITUACAC ESPECIAL |
L A
] 7 1
/
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.118, de 06 de dezembro de 2022.
[
Emitido no dia 04/01/2024 as 14:28:16 (data e hora de Brasilia). | [ Pagina: 1/1
f | o
\ /
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TCU
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIi\O

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados conselidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgio gestor de cada cadastro consultado. A informagdo relativa a razdo social
da Pessoa Juridica & extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 04/01/2024 14:26:29

Informacoes da Pessoa Juridica:
Razio Social: COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO CASAN
CNPJ: 82.508.433/0001-17

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgio gestor, clique AQUI.

Orgﬁo Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certido original no portal do orgao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

o)

Para acessar a certiddo original no portal do orgéo gestor, ¢1iquc AQUL

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa at_,glder aos principios de simplificagdo e racionalizagdo
de servicos publicos digitais. Fundamento legal: Lei nf 12/965, de 23 de abril de 2014, Lei n 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018/ Décteto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.




ESTATUTO SOCIAL

COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO — CASAN
NIRE N2 42300015024 -~ CNPJ N¢ 82.508.433/0001-17.

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO

Art. 12 A COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO, que usa a sigla CASAN, é
uma Sociedade de economia mista, constituida em 02 de julho de 1971, através da
Lei Estadual n2 4.547, de 31 de dezembro de 1970; Decreto SSP n? 58, de 30 de abril
de 1971 e se rege pelas disposigbes contidas na Lei Federal n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, na Lei n 9.457, de 5 de maio de 1897, na Lei Complementar n?
381, de 07 de maio de 2007 e narmas do presente Estatuto Social.

Art. 29 A Sociedade tem sua sede administrativa e foro na Rua Emilio Blum, n2 83, na capital
do Estado de Santa Catarina, podendo abrir, constituir e extinguir sociedades de
propésito especifico, na forma de companhias subsidiarias, filiais, sucursais, agéncias,
escritérios ou representagBes, a critério do Conselho de Administrago, respeitadas
as disposicoes da Lei Estadual n* 12.295, de 27 de junho de 2002.

Art. 3¢ A Sociedade tem por objeto:

1. executar a politica estadual ce saneamento basico;

Il. promover levantamento e estudos econdmico-financeiros relacionados com o5
projetos de saneamento basico, em conjunto com a Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Econdmico Sustentdvel;

lll, elaborar projetos de engenharia relativos a obras de saneamento basico;

IV. planejar projetos de saneamento bésico em conjunto com a Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Econdmico Sustentavel e executa-los de forma articulada
com as Agéncias de Desenvolvimento Regional;

V. coordenar e executar as obras de saneamento basico, de forma articulada com as
Agéncias de Desenvolvimento Regional;

VI. coordenar e executar a operacdo e exploragdo dos servicos publicos de
esgotamento sanitario e de abastecimento de dgua;

VI, fixar, arrecadar e reajustar as tarifas de sepvicos que lhe sdo afetas;

Vill. promover a coleta, o transporte, o trangbordo, o tratamento e o destino final de
residuos solidos, inclusive os domésticas, os industriais e os hospitalares;

IX. captar, tratar, envasar e distrihuir/égua bruta, potavel e mineral para sua

comercializa¢do no varejo e no atacado;
X. realizar, como atividade meio, o Japroveitamento do potencial hidraulico de

mananciais, com o fim de geracdo 4 erjergia plétrica;
/
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X|. participagdo em outras sociedades, nos termos do artigo 237 da Lei Federal n?
6.404/76;

Paragrafo (nico - Para exercer as competéncias previstas nos incisos VI, VI, IXeX a
Companhia podera firmar acordos, inclusive mediante convénios de cooperacao e
consdreios publicos ou privados para a gestdo associada, nos termos da legislacao

vigente.
Art. 42 A Sociedade tem duragdo por tempo indeterminado.
capituLo Nl
DO CAPITAL SOCIAL
Art. 52 O capital social subscrito e integralizado € de RS 842.266.637,82 (oitocentos e

quarenta e dois milhes, duzentos e sessenta e seis mil, seiscentos e trinta e sete
reais e oitenta e dois centavos), representados por 357.547.216 (trezentos e
cinquenta e sete milhdes, quinhentos e quarenta e sete mil e duzentos e dezesseis)
AcBes Ordindrias - ON, e 357.547.216 (trezentos e cinquenta e sete milhoes,
quinhentos e quarenta e sete mil e duzentos e dezesseis) Agdes Preferenciais - PN,
todas nominativas e sem valor nominal.

§ 1¢ A Sociedade estd autorizada a, independente de reforma estatutdria e mediante
deliberacdo do Conselho de Administragdo, aumentar seu capital social até o limite
de 800.000.000 (oitocentos milhdes) de ac¢Bes, na proporgdo de até 400.000.000
(quatrocentos milhdes) de Ag¢des Ordinarias e até 400.000.000 {quatrocentos
milhdes) de Agdes Preferenciais.

§ 2¢ A Sociedade, dentro do limite do capital autorizado, e de acordo com plano
aprovado pela Assembleia Geral, podera outorgar opgao de compra de acges a seus
administradores ou empregados, ou a pessoas naturais que prestem servicos a
sociedade ou a outra Sociedade sob seu controle, na forma prevista em lei.

& 32 Os acionistas terdo prioridade na subscricdo de novas agdes, na proporgdo de
numero e espécie de acBes que possuirem na Sociedade. Os aumentos de capital
poderdo ser deliberados com a exclusdo do direito de preferéncia dos acionistas 3
subscricdo de novos valores mobilidrios emitidos pela Sociedade, cuja colocagdo seja
feita mediante venda em Bolsa de Valores ou subscricdo publica; ou permuta de
acies, em oferta publica de aquisi¢io de controle, nos termos dos artigos 257 e 263,
da Lei n? 6.404/76.

gl

Art. 62 O acionista é ohrigado a realizar o capital syéscrito, nas condicbes previstas no ato de

/

subserigdo, o qual podera estabelecer/ que o pagamento seja feito mediante
chamadas pelos 6rgdos da administracad da Sociedade.

o o s
Paragrafo Unico - O acionista que deixar de efetupr o pagamento nas datas aprazadas
ficara de pleno direito constituido em/mora, sujgitando-se ao pagamentojﬁe juros de
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Art. 72

Art. 8¢

Art. 9¢

Art. 10

1% (um por cento) ao més, corregio monetaria e multa de 10% (dez por cento) do
valor da prestagao em atraso.

cAPiTULO NI
DAS ACOES

O capital social é representado por AcGes Ordindrias e Preferenciais, todas
nominativas, na forma escritural, sem valor nominal, observados os limites legais.

§ 12 Cada acdo ordindria corresponde a 1 (um) voto nas deliberagdes de Assembleias
Gerais de Acionistas.

§ 2¢ Cada Acdo Preferencial sem direito a voto, corresponderd as seguintes
preferéncias: (a) direito ao recebimento de dividendo, por Acdo Preferencial, 10%
(dez por cento) maior do que ¢ atribuido a cada agdo ordindria; (b) distribuico de
quaisquer outros proventos em igualdade de condi¢bes com as Agbes Ordinarias, e
(c) prioridade no reembolso de capital, sem prémio.

§ 32 As Acdes Ordinarias poderdo ser convertidas, a critério dos acionistas, em AgGes
Preferenciais da Companhia.

§ 4° As acbes da Companhia, lodas escriturais, serdo mantidas em nome de seus
titulares, em conta de deposito de instituicio financeira autorizada pela Comissdo de
Valores Mobilidrios — CVM, sem emissdo de certificado.

A gualquer tempo, a Assembleia Geral poderd estabelecer novas espécies e classes
de acoes.

§ 1¢ Os aumentas de capital da Companhia poderdo compreender Agdes Ordinarias
ou Preferenciais, ou somente de um tipo, sem guardar proporgdo entre as acoes de
cada espécie ou classe observando-se, quanto as Preferenciais, o limite maximo
previsto em lei.

§ 29 A Companhia podera, mediante prévia aprovacdo do Conselho de
Administracdo, adquirir suas proprias agdes para permanéncia em tesouraria, nos
termos e condi¢Ges previstas em lei.

Por deliberacio do Conselho de Administracdo é permitida a aplicagdo de lucros e
reservas no resgate ou amortizac3o de a¢fes, bem como a recompra de agdes de
propriedade da Companhia, no limite est?a@?ecido na legislagdo em vigor.

O Estado de Santa Catarina tera sempre/a maioria das agdes com direito a vato.

|
CAPiTuZo v
DA ADMINISTRAGAC DA'SOLIEDADE P




Art. 11

Art. 12

Art. 13

Art. 14

A Companhia tera Assembleia Geral e os seguintes Orgéos estatutarios:

I. Conselho de Administragdo;
Il. Diretoria Executiva;
. Conselho Fiscal;
V. Comité de Auditoria Estatutdrio - CAE; e
V. Comité de Elegibilidade.

§ 1° A Companhia serd administrada pelo Conselho de Administragdo, como orgdo
de orientacdo superior das atividades e pela Diretoria Executiva.

§ 2° Fica vedada a acumulagdo de remuneragdes ou honorarios pela atuagdo em mais
de um Orgdo estatutdrio na Companhia, cabendo ao interessado, neste caso, optar
pela remuneracdo de apenas um deles.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral é o ¢rgdo superior da Sociedade, com poderes para deliberar
sobre todos os negocios relativos ao objeto social e tomar as providéncias que julgar
convenientes a defesa e desenvolvimento da Sociedade, reunindo-se, ordinariamente
dentro dos 4 {quatro) primeiros meses de cada ano, e, extraordinariamente, guando
convocada, observadas as prescrigdes legais.

A Assembleia Geral instalar-se-d em primeira convocagao, com a presenca de
acionistas que representem, ne minimo, 51% {cinquenta e um por cento) do capital
social com direito a voto; em segunda convocacdo, instalar-se-a com qualquer
namero.

Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos por acionista escolhido entre os
presentes, ao qual cabera a designagac do Secretario.

§ 1° Além das atribuicdes previstas em lei, compete a Assembleia Geral de Acionistas
a escolha de peritos ou empresa especializada para proceder a determinacgo do
valor econdmico das agdes, indicados pelo Conselho de Administragdo, em processo
de reembolso de acionistas dissidentes de deliberagdo assemblear, conforme art. 137
da Lei n 6.404/76, cabendo, a cada agdo, independentemente de sua espécie ou
classe, o direito a um voto. -

§ 2° Cabe, ainda, 3 Assembleia Geral/a fixagdo do montante global e individual da
remunera¢do dos administradores da}, ociedade.

"/
§ 3° A Assembleia Geral sera c0'vvol]*ada por meio de edital publicado por trés vezes,
no minimo, com pelo menos 1 qut €) dias de antecedéncia, em primeira
convocagdo, e com 8 (oito) dias cle, 'nteFede cia, em segunda convocagdo. }\
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& 4° Nas Assembleias Gerais tratar-se-a exclusivamente do objeto previsto nos editais
de convocagdo, ndo se admitindo a inclusdo de assuntos gerais na pauta.

Art. 15 A Assembieia Geral, além de outros casos previstos em lei, reunir-se-a para deliberar
sobre:

alteracao do capital social;
avaliacdo de bens com que o acionista concorre para a formac&o do capital social
transformac3o, fusdo, incorporagdo, cisdo, dissolugdo e liquidagdo da empresa;

. alteracdo do estatuto social;
V. eleico e destituicio, a cualquer tempo, dos membros do Conselho de
Administracao;
VI. eleicdo e destituigo, a qualguer tempo, dos membros do Conselho Fiscal e
respectivos suplentes;
Vil. fixagdo da remunera¢io dos administradores, do Conselho Fiscal e do Comité de
Auditoria Estatutario - CAE;
VIll. aprovacdo das demonstragdes financeiras, da destinagao do resultado do exercicio
e da distribuigdo de dividendos;
IX. autorizacdo para a Companhia mover acdo de responsabilidade civil contra os
administradores pelos prejuizos causados ao seu patriménio;
X. permuta de a¢des ou outros valores mobiliarios;
X|. alienac3o, no todo ou em parte, de agdes do capital social da Companhia;
Xl emissdo de debéntures conversiveis em agdes, inclusive de controladas;
Xil. emissdo de quaisquer outros titulas e valores mobilidrios conversiveis em acoes,
no Pais ou no exterior; e
XIV. eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as contas.
SECAO NI
REQUISITOS E VEDACOES PARA ADMINISTRADORES
Art. 16 Sem prejuizo do disposto neste Estatute, os administradores da Companhia serdo
submetidos as normas previstas na Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016 e na Lei n®
6.404/76.
Art. 17 Consideram-se administradores os membros do Conselho de Administracdio e da

Diretoria Executiva.

Art. 18 Os administradores deverdo atender os seguintes requisitos obrigatdrios:

. ser cidaddo de reputacdo ilibada; ’)

. ter notério conhecimento compativel cos q"'cargo para o qual foi indicado;
. ter formagdo académica compativel corfi o‘éargo para o qual foi indicado; e
. ter, no minimo, uma das experiénciasfrofjssionais abaixo:

a. dez anos, no setor publico ou privado, rfa érea de atuagdo da Companhia ou em
area conexa aquela para a qual fore’m n’yd dos em funcdo de direcdo superior;

/ | );
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Art. 19

b. quatro anos em cargo de Diretor, de Conselheiro de Administracdo, de membro
de comité de auditoria ou de chefia superior em empresa de porte ou objeto
social semelhante ao da Companhia, entendendo-se como cargo de chefia
superior aquele situado nos dois niveis hierdrquicos ndo estatutarios mais altos
da empresa;

¢. quatro anos em cargo em comissdo ou fungdo de confianga equivalente a nivel
DAS-4 ou superior, no setor publico;

d. quatro anos em cargo de docente ou de pesquisador, de nivel superior na area
de atua¢do da Companhia; ou

e. quatro anos como profissional liberal em atividade vinculada a area de atuacdo
da Companhia.

§1¢ A formagdo académica devera contemplar curso de graduagao ou pés-graduagdo
reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educagdo.

§2° As experiéncias mencionacas em alineas distintas do inciso IV do caput ndo
poderdo ser somadas para a apuragao do tempo requerido.

§32 As experiéncias mencionadas em uma mesma alinea do inciso IV do caput
poderdo ser somadas para a apuragao do tempo requerido, desde que relativas a
periodos distintos.

§4 ¢ Somente pessoas naturais poderao ser eleitas para o cargo de administrador.
§59 Os Diretores deverdo residir no Pais.

§6° Aplica-se o disposto neste artigo aos administradores, inclusive aos
representantes dos empregados e dos acionistas minoritdrios.

E vedada a indicacio para o Conselho de Administragéio e para a Diretoria Executiva:

I. de representante do 6rgdo regulador ao qual a Companhia esta sujeita;
1l. de Secretario Estadual e Secretario Municipal;
Il de titular de carge em comissdo na administra¢do publica estadual, direta ou
indireta, sem vinculo permanente com o servigo publico;
IV. de dirigente estatutdrio de partido politico e de titular de mandato no Poder
Legislativo de gualquer ente federativo, ainda gue licenciado;
V. de parentes consanguineos cu afins até o terceiro grau das pessoas mencionadas
nos incisos | a IV; .
Vi, de pessoa que atuou, nos ultimos trinta /& seis meses, como participante de
estrutura decisoria de partide politico;
VIl. de pessoa gue atuou, nos Ultimos trintd e/seis meses, em trabalho vinculado a
organizagao, estruturacdo e realizacdo d’e campanha eleitoral;
VIIl. de pessoa gue exer¢a cargo em organi ; ¢ao sindical;
IX. de pessoa fisica que tenha *irmadoj;;fcon‘trato ou parceria, como fornecedor ou
comprador, demandante ou c-fertangé, d‘;é bens ou servigos de qualquer natureza,
oo
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Art. 20

com o Estado de Santa Catarina ou com a Companhia, nos trés anos anteriores a
data de sua nomeagao;

X. de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse com o
Estado de Santa Catarina ou com a propria Companhia; e

XI. de pessoa que se enquadre em qualquer uma das hipdteses de inelegibilidade
previstas nas alineas do inciso | do caput do art. 12 da Lei Complementar n¢ 64, de
18 de maio de 1990.

Paragrafo Unico - Aplica-se a vedagdo do inciso lll do caput ao servidor ou ao
empregado publico aposentado mesmo que seja titular de cargo em comisséo da
administracio publica estadual direta ou indireta.

SECAO I
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

O Conselho de Administracdo, 6rgdo de deliberagdo colegiada, sera composto por 9
(nove) membros efetivos, acionistas da Sociedade, eleitos pela Assembleia Geral,
sendo 1 (um) indicado pelos empregados, com mandato unificado de 2 {dois) angs,
permitidas, no maximo, 3 {trés) recondugdes consecutivas.

§ 1° A Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho de Administragdo
indicard um deles para Presidente.

§ 2° O Conselho de Administragdo reunir-se-a sempre que convocado por seu
Presidente ou 2 (dois) Conselheiros, lavrando-se ata em livro préprio.

§ 1° As reunides do Conselho de Administrag8o s6 serao instaladas com a presenca
da maioria de seus membros e as deliberacBes serdo tomadas por maioria de votos
dos presentes, cabendo ac Presidente, em caso de empate, o voto adicional de
qualidade.

§ 4° Os membros serdo investidos nos seus cargos mediante termo lavrado e
assinado em livro proprio, apds a comprovacdo de atendimento dos requisitos legais.

§ 5° No casc de vacancia do cargo de Conselheiro decorrente de impedimento
definitive ou renuncia, o substituto sera nomeado pelos conselheiros remanescentes
e cumprird mandato ateé a realizacao da primejra Assembleia Geral subsequente.

§ 6° No caso de vacancia de todos os £argos do Conselho de Administragdo, a
Assembleia Geral serd convocada pela Di}ietoria para proceder nova eleigdo.
/

§ 7° O substituto eleito para preenchev:?car;‘go vago, completard o prazo de gestdo do
substituido. /.
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§ 8° Atingido o limite previstc no caput, o retorno do membro do Conselhc de
Administracdo s6 podera ocorrer apos decorrido periodo equivalente a um prazo de
gestdo.

§ 9° O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administracdo se prorrogara até
a investidura dos novos membros, limitado ao periodo maximo de 60 dias.

§10° O Conselho de Administragdo se reunird ordinaria, trimestral ou
extraordinariamente quando convocado pelo Presidente.

§ 11° O representante dos empregados junto ao Conselho de Administragao, sem
prejuizo de sua remuneragdo, serd dispensado de suas atividades enquanto perdurar
o0 seu mandato.

§ 12° E vedada a existéncia de membro suplente no Conselho de Administracao,
inclusive para representante dos empregados.

Art. 21 O Conselho de Administracdo serd composto, no minimo, por 25% [vinte e cinco por
cento) de membros independentes ou por pelo menos 1 {um], caso haja decisdo pelo
exercicio da faculdade do voto miltiplo pelos acionistas minoritarios, nos termos
do art. 141 da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

§ 1¢ O conselheiro independente caracteriza-se por:

I. n3o ter qualquer vinculo com a Companhia, exceto participacdo de capital;

I. n3o ser conjuge ou parente consanguinec ou afim, até o terceiro grau ou por
adocio, de chefe do Poder Executivo, de Secretario de Estado ou de administrador
da Companbhia;

. nio ter mantido, nos dltimos 3 (trés) anos, vinculo de gualquer natureza com a
Companhia, que possa vir a comprometer sua independéncia;

IV. ndo ser ou ndo ter sido, nos Gltimos 3 (trés) anos, empregado ou diretor da
Companhia, exceto se o vinculo for exclusivamente com instituicdes publicas de
ensing ou pesquisa;

V. nio ser farnecedor ou comprador, direto ou indireto, de servigos ou produtos da
Companhia, de modo a implicar perda de independéncia;

Vi. ndo ser funciondric ou administrador de sociedade ou entidade que esteja
oferecendo ou demandandc servigos ou produtos @ Companhia, de modo a
implicar perda de independércia;

VIl. nao receber outra remuneracdo da Companhia além daguela relativa ao cargo de
conselheiro, @ excegio de proventos em dipheiro oriundos de participagdo no
capital.

/

§ 22 Quando, em decorréncia da observé,r’i’cia do percentual mencionado no caput,
resultar nimero fracionario de ctonselheiyés, proceder-se-a ao arredondamento para
o numero inteiro:

I, imediatamente superior, quando a/fra

L : : ;
} ¢do/Jor igual ou superior a 0,5 {cinco
décimos); / /
1
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Art. 22

imediatamente inferior, quando a fragio for inferior a 0,5 {cinco décimos).

§ 32 N3o serdo consideradas, para o computo das vagas destinadas a membros
independentes, aquelas ocupadas pelos conselheiros eleitos pelos empregados.

§ 42 Serio consideradas, para o cOmputo das vagas destinadas a membros
independentes, aguelas ocupadas pelos conselheiros eleitos por acionistas
minoritarios, nos termos do § 22 do art. 19 da Lei n® 13.303/2016.

Compete ao Conselho de Administragdo:

VI

Vil

VIl

Xl

XIl.

Xl

XIv.

XV.

XVi.

XVII.

fixar a orientagio geral dos negdcios da Companhia;

eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva da Companhia, fixando-lhes
as atribuigoes;

fiscalizar a gestao dos membros da Diretoria Executiva;

examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da companhia;

solicitar informagBes sobre contratos celebrados ou em via de celebracdo, e
guaisquer outros atos;

manifestar-se previamente sobre as propostas a serem submetidas a deliberagdo
dos acionistas em Assembleia;

aprovar a inclusio de matérias no instrumento de convocagdo da Assembleia
Geral, ndo se admitindo a rubrica "assuntos gerais”;

convocar a Assembleia Geral;

manifestar-se sobre o relatério da administragdo e as contas da Diretoria
Executiva;

manifestar-se previamente sobre atos ou contratos relativos a sua alcada
decisoria;

autorizar a alienagdo de bens do ativo ndo circulante, a constituicdo de onus reais
e a prestacdo de garantias a obrigacdes de terceiros;

autorizar e homologar a contrata¢do de auditores independentes, bem como a
rescisao dos respectivos contratos;

aprovar as Politicas de Conformidade, Integridade e Gerenciamento de Riscos,
Dividendos e Participactes Societdrias, Divulgacdo de Informagbes, Transagoes
com Partes Relacionadas, Relatério de Sustentabilidade, bem como outras
politicas gerais da Companhia;

aprovar e acompanhar o Plzno de Negocios e Estratégia de Longo Prazo, e as
metas de desempenho, que deverdo ser apresentados pela Diretoria Executiva;
analisar, trimestralmente, o balancete e demais demonstracdes financeiras
elaboradas periodicamente pela Companhia, sem prejuizo da atuacdo do Conselho
Fiscal;

determinar a implantagdo e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de
controle interno estabelecidos para a prévencdo e mitigacdo dos principais riscos a
que esta exposta a Companhia, inclus} efws riscos relacionados a integridade das
informacdes contdbeis e financeiras & os relacionados a ocorréncia de corrupgdo e
fraude;

deliberar, por proposta da Diretori
maior que 5% (cinco por cento} do (apit

Executiva, sempre que o valor envolvido for
ocial Integralizado da Companhia;




XV,

XIX.

XX,

XXI.

XXl

XX

XXV,
XXV,

XXVI.

XXVII.

XXV

XXIX.

XXX,

XXXL.

XXXIL

XXX

XXXIV.

XXXV,

XXXV

identificar a existéncia de ativos ndo de uso préprio da Companhia e avaliar a
necessidade de manté-los;

deliberar sobre os casos omissos do estatuto social da Companhia, em
conformidade com o disposto na Lei n2 6.404/76;

aprovar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna e o Relatdrio Anual das
Atividades de Auditoria Interna;

eleger e destituir, apds precedimento de indicagdo liderado pelo Presidente do
Conselho de Administracio, os membros do Comité de Auditoria Estatutario - CAE
e Comité de Elegibilidade;

solicitar ao Comité de Auditoria Estatutdrio - CAE o aprofundamento dos estudos
de assuntos estratégicos, de forma a garantir que a decisdo a ser tomada pelo
Colegiado seja tecnicamente bem fundamentada;

solicitar auditoria periddica scbre as atividades da entidade fechada de
previdéncia complementar que administra plano de beneficios da Companhia;
realizar a auto avaliagdo anual de seu desempenho;

conceder afastamento e licenca ao Diretor-Presidente da Companhia, inclusive a
titulo de ferias;

aprovar ¢ Regimento Internc da Companhia, do Conselho de Administragao e do
Comité de Auditoria Estatutdrio - CAE, bem como o Cddigo de Conduta e
Integridade da Companhia;

aprovar o Regulamento de Licitagdes e Contratos e Manual de Compras e
LicitacBes da Companhia;

aprovar a pratica de atos que importem em renuncia, transagdo ou COMpPromisso
arbitral;

monitorar  decisdes envolvendo  praticas  de  governanga  corporativa,
relacionamento com partes interessadas e Codigo de Conduta e Integridade;
subscrever Carta Anual de Governanga Corporativa ou Formuldrio de Referéncia,
conforme IN CVM n® 480/20C9, e Carta Anual de Politicas Publicas com explicacdo
dos compromissos de consecugdo de objetivos de politicas publicas;

estabelecer politica de portz-vozes visando eliminar risco de contradicdo entre
informacdes de diversas dreas e as dos executivos da Companhia;

avaliar os diretores da Comipanhia, nos termos do inciso It do art. 13 da Lei
Federal n° 13.303/16, podendo contar com apoic metodoldgico e procedimental
do Comité de Elegibilidade;

aprovar e fiscalizar 0 cumprimento das metas € resultados especificos a serem
alcangados pelos membros da Diretoria Executiva;

promover anualmente andlise de atendimento das metas e resultados na
execu¢do do plano de negocios e da estratégia de longo prazo, sob pena de seus
integrantes responderem por omissac, devendo publicar suas conclusdes e
informa-las 3 Assembleia Legislativa e ao Trilunal de Contas do Estado de Santa
Catarina;

aprovar o Regulamento de Pessoal, bemy/como quantitativo de pessoal proprio e
de cargos em comissao, acordos colet:wés de trabalho, plano de cargos e salarios,
plano de fungdes, beneficios de emﬁregados e programa de desligamento de
empregados; |
aprovar o patrocinio a plano de bgneﬁ
previdéncia complementar;

%) e a adesdo a entidade fechada de

€

10



Art. 23

Art. 24

Art. 25

Art. 26

XXXVII. autorizar a constituicdo de subsididrias, bem como a aquisicdo de participa¢ao

minaoritaria em empresas;

XXXVIIl. manifestar-se sobre o relatério apresentado pela Diretoria Executiva resultante da

auditoria sobre as atividades da entidade fechada de previdéncia complementar.

XXXIX. nomear e destituir o chefe da Auditoria Interna;

XL. aprovar os pedidos de renuncia e vacancia dos membros do Comité de Auditoria
Estatutéario e do Comité de Elegibilidade.

Paragrafo Unico: Excluem-se da obriga¢do de publicacdo a que se refere o inciso
XXXHI as informacdes de natureza estratégica cuja divulgagdo possa ser
comprovadamente prejudicial ao interesse da Companhia.

Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo convocar, instalar e presidir as
reunides do Conselho, coorderar suas atividades, e cumprir e fazer cumprir suas
decisoes.

SECAO IV
DA DIRETORIA

A Sociedade terd uma Diretoria Executiva, composta de 06 (seis) membros, sendo 1
{um) Diretor-Presidente, 1 (um) Diretor Administrativo, 1 (um) Diretor de Expansdo, 1
(um) Diretor de Operagdo e Meio Ambiente, 1 {um) Diretor Financeiro e de Relagdes
com os Investidores e 1 {um) Diretor Comercial, competindo-thes a representacio da
Sociedade em Juizo ou fora dele, ativa e passivamente; acionistas ou ndo, com
mandato de 2 (dois) anos, todos eleitos pelo Conselho de Administragdo na forma do
disposto no inciso Il do artigo 142 e inciso | do artigo 143, ambos da Lei Federal n®
6.404/76, podendo ser reeleitos por no méaximo 3 (trés) vezes consecutivas.

§ 1° O Diretor-Presidente sera o Presidente do Conselho de Administracdo.

§ 2° Os membros da Diretoria Executiva serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura do termo de posse lavrado no Livro de Registro de Atas de Reunido da
Diretoria, devendo permanecer em exercicio até a investidura de seus sucessores.

§ 3° Os membros do Conselho de Administracdo, até o maximo de 1/3 (um tergo)
poderdo ser eleitos para o cargo de Diretor.

O Diretor - Presidente, em consideracdo ao grau de responsabilidade gue a fungdo
exige, bem como a competénciz requerida e o tempo dedicado ao exercicio de suas
funcdes, recebera a titulo de verba de represe«Ttagao um adicional de 40% {quarenta
por cento) sobre a remuneracac fixa. #

A Diretoria da Presidéncia terd em sua est;r_utf;ra, além de uma Procuradoria - Geral,
um Gabinete da Presidéncia c(:mposto_p’or:f() {um) Chefe de Gabinete, 01 (um)
Quvidor, 01 {um) Assessor de Impren 01 {(um) Assessor de Relacoes

}

/|

I
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Art. 27

interinstitucionais, 01 (um) Assessor de Planejamento e 01 (um) Assessor de Relagdes
com as Agéncias Reguladoras.

§ 12 A Procuradoria - Geral sera constituida de um Procurador - Geral, um
Procurador-Chefe do Contencioso e um Procurador - Chefe do Consultivo, todos de
livre nomeacio por ato do Diretor - Presidente, devendo a escolha das Procuradores
- Chefes do Contencioso e Consultivo recair sobre profissionais de carreira da
Procuradoria - Geral.

§ 22 A remuneracdo do Procurador - Geral sera equivalente a de Diretor Executivo,
incluidos os beneficios sociais e demais vantagens atribuidas aos Diretores
Executivos, ndo computada a eventual participagdo nos lucros, salvo a de empregado
quando for o caso.

§ 3° A remunerag¢do do Procurador-Chefe do Contenciosa e do Procurador — Chefe do
Consultivo corresponderd a 80% (oitenta por cento) da remuneracdo dos Diretores
Executivos, ndo computada eventual participagdo nos lucros, excetuada aquela
eventualmente devida aos empregados.

§ 42 A remuneracao do Chefe de Gabinete correspondera a 80% (oitenta por cento};
do Ouvidor e dos Assessores a 70% (setenta por cento) da remuneragdo dos
Diretores Executivos, ndo computada a participagio nos lucros e serdo designados
por ato do Diretor-Presidente, podendo ser excnerados ad nutum.

§ 52 Os servidores ou empregados efetivos designados para ocuparem a fungdo de
Chefe de Gabinete, Ouvidor ou Assessor deverdo optar entre o salario do cargo
efetivo e o do emprego comissionado. Na hipdtese de opcédo pelo saldrio do cargo
efetivo, fardo jus & gratificagdo de Assistente prevista no Plano de Cargos e Salarios
da Companhia para os ocupantes de Fungdes Gratificadas.

§ 69 Aplicam-se ao Procurador - Geral, Procuradores-Chefes, Chefe de Gabinete,
Ouvidor e Assessores as regras do Artigo 147 da Lei n? 6.404/76, independentemente
de serem ou ndo acionistas da Companhia.

§ 7° Estendem-se aos Diretores, Chefe de Gabinete, Ouvidor e Assessores, 0S
mesmos beneficios sociais e vantagens atribuidas aos demais empregados do gquadro
efetivo,

O Diretor-Presidente e os demais Diretores, em seus impedimentos ou auséncias
tempordrias, ndo superiores a 30 {trinta) dias, serdo substituidos por outro Diretor
designado pelo Diretor-Presidente.

§ 1° Nos impedimentos ou auséncias ta’ﬁwﬁorérias superiores a 30 (trinta) dias, o
Presidente do Conselho de Adminisly’a{;éé, ad referendum do referide Conselho,
designara o substituto dentre os remanescentes Diretores ou dentre os técnicos do
quadro efetivo ou em exercicio na Socied de.

N
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Art. 28

Art. 29

§ 2° Na primeira reunido do Conselho de Administracdo que suceder a designacdo,

sera referendado o nome do substituto a que se refere o paragrafo anterior.

§ 3° O substituto do Diretor-Presidente n3o o substitui no Conselho de

Administragao.

Compete ao Diretor-Presidente, a convocacdo de Reunides da Diretoria Executiva.

§ 1° A Diretoria Executiva somente deliberard com a presenca, na respectiva reunido,

da maioria absoluta de seus membros.

§ 2° Reputar-se-3o aprovadas as deliberacdes por maioria simples de votos, cabendo

ao Diretor-Presidente, o voto adicional de qualidade, em caso de empate.

§ 3° Das reunides da Diretoria Executiva, serdo lavradas Atas, no Livro de Reunides de
Diretoria, registrando de forma resumida o que for resolvido e, consignando-se na

integra os votos dos Diretores Executivos, quando por estes requeridos.

Compete a Diretoria Executiva, no exercicio das suas atribuicdes e respeitadas as

diretrizes fixadas pelo Conselho de Administracdo:

I. gerir as atividades da Companhia e avaliar os seus resultados;

Il. monitorar a sustentabilidade dos negdcios, 0s riscos estratégicos e respectivas
medidas de mitigagdo, elaborando relatdrios gerenciais com indicadores de

gestao;

lll. elaborar os orcamentos anuais e plurianuais da Companhia e acompanhar sua

execucao;

V. propor a estrutura organizacional da Companhia e definir a distribuicdo interna

das atividades administrativas;
V. aprovar as normas internas de funcionamento da Companhia;

VI. promover a elaboragdo, em cada exercicio, do relatério da administragdo e das
demaonstracdes financeiras, submetendo essas Ultimas a Auditoria Independente e
aos Conselhos de Administracdo e Fiscal e ao Comité de Auditoria Estatutario -

CAE;
VII. autorizar previamente os atos e contratos relativos a sua algada deciséria;

VIil. submeter, instruir e preparar adequadamente os assuntos gue dependam de
deliberagdo do Conselho de Administragdo, manifestando-se previamente quando

nao houver conflito de interesse;

IX. cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberacbes da Assembleia Geral e do
Conselho de Administracdo, bem como avaliar as recomendag¢Bes do Conselho

Fiscal;

X. colocar a disposigdo dos outros orgdos sqgietérics pessoal qualificado para

secretarid-los e prestar o apoio técnico nece ario;
Xl. aprovar o seu Regimento Inte no; :

Xll. deliberar sobre os assuntos que lhe submeta qualquer Diretor e o Procurador -

/
/

Geral;
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Art. 30

Art. 31

Xlll. apresentar, até a ultima reunido ordinaria do Conselho de Administragdo do ano
anterior, Plano de Negdcios para o exercicio anual seguinte e Estratégia de Longo
Prazo/Plano Diretor atualizada com analise de riscos e oportunidades para, no
minimao, 08 cince anos subsequentes.

XIV. no ato de posse assumir 0 compromissc de cumprir integralmente as metas e
resultados previstos no Plano de Negodcios e Estratégia de Longo Prazo/Plano
Diretor, apresentados ao Conselho de Administragdo;

XV. submeter-se a avaliagdo de desempenho pelo Conselho de Administragdo, nos
termos do inciso Il do art, 13 da Lei Federal n° 13.303/16.

A Sociedade serd representada, em conjunto, pelo Diretor-Presidente e por um
Diretor Executivo para a execugio dos seguintes atos:

|. assinatura de documentos, contratos, escrituras e outros, que envolvam direitos
ou obrigagdes.

Il. constituicdo de procuradores ad judicia e od negotia especificando no
instrumento os atos ou operagbes que poderdo ser praticados e a duragao do
mandato, ressalvado o judicial que podera ser por prazo indeterminado.

lll. emissdo, saque, ressaque, endosso, aceite e aval de notas promissadrias, letras de
cdmbio, cheques e outros titulos e contratos de qualquer natureza que onerem ou
gravem o patrimonio da Sociedade.

§ 12 No impedimento eventual do Diretor-Presidente, este indicara seu substituto, na
pessoa de um Diretor Executivo.

§ 2@ Serd dada preferéncia para praticar em conjunto com o Diretor-Presidente, os
atos supramencionados, ao Diretor Executivo da édrea em que for abrangida a
atribuicdo.

§ 3¢ Aos Diretores e eventuais procuradores, é expressamente vedado o uso do
nome da Sociedade em atos estranhos aos interesses sociais e, de modo especial na
concessao de avais, fiangas ou endossos de favor.

Ao Diretor-Presidente compete:

I. coordenar e controlar a Administracdo Geral da Sociedade;
ll. convacar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
. superintender todas as atividades da Sociedade, auxiliado pelos demais Diretores
Executivos. ;
IV. baixar normas € instruges de trabalho
relativos a pessoal da Sociedade; /
V. coordenar o planejamento da Compan a;:"‘
VI, coordenar a politica de comunicagdo §6cia1;
VIl. representar a Companhia perante/ o j)oder concedente e outras empresas
congéneres do setor de sanearrﬁantd, ra o estabelecimento de politicas
conjuntas; f

p

expedir e referendar todos os atas




VIIL.

Xl.
X1

XL

XIV.

XV.

XVI.

XVIL

XVIHIL

Paragrafo Unico -

apresentar anualmente o Plano de Negdcios e Estratégia de Longo Prazo da
Companhia ao Conselho de Administragdo e a Assembleia Geral Ordindria;

fazer cumprir as diretrizes da politica da Companhia referente a licitagdes e
contratos para o fornecimento de bens, servigos e obras;

firmar convénios, acordos e contratos, autorizando a realizagdo de despesas em
conjunto com os Diretores das areas afins;

nomear, em conjunto com o Diretor Administrativo, as comissdes de licitacdo;
nomear, em conjunte com o Diretor Executivo de cada drea, as funcdes
gratificadas, exceto as Chefias de Agéncias e Superintendes Regionais.;

coordenar, em conjunto com o Diretor de Expansdo e Diretor Financeiro e de
RelacGes com Investidores, as atividades inerentes a projetos financiados por
entidades e organismos nacionais e internacionais;

propor ao Conselho de Administragd@o a criagdo e a extingdo de cargos e fungdes
na estrutura da Companhia;

acompanhar a programacdo executiva e a avaliagdo final dos resultados;
coordenar a elaboracdo do Plano de Negdcios e Estratégia de Longo Prazo da
Companhia elaborado pelos demais Diretores e acompanhar a realizagdc das
metas estabelecidas;

controlar a Area de Conformidade, Controle Interno e Gestio de Riscos,
conduzindo suas atividades cu delegando esta fungdo a outro Diretor Executivo;
supervisionar e fazer cumprir a politica de gestdo de riscos e controle interno
implementada na Companhia e as metas de desempenho de sua area.

aos

Q Diretor-Presidente  podera delegar competéncia

Diretores Executivos, para que em conjunto ou isoladamente, firmem determinados
atos e autorizem a realizacdo de despesas.

Art. 32

\'{B

VIL
VIIL

Ao Diretor Administrativo compete:

exercer, em conjunto com os demais Diretores Executivos, a administracdo
executiva da Sociedade;

planejar e coordenar a aguisicdo de bens, equipamentos e servicos de
manutengao;

nomear, em conjunto com ¢ Diretor - Presidente, as comissdes de licitacdo da
Matriz;

coordenar o recebimento, armazenamento e a distribuigdo de materiais e efetuar
o controle do estoque;

administrar os servigos de transporte da empresa, buscando dar atendimento as
necessidades de locomogdo d= pessoal, equipamentos e cargas em geral;

planejar, coordenar e orientar o apoio administrativo referente & administracdo
dos bens moveis e imadveis da companhia;

planejar e coordenar as atividades relatié a administragdo de pessoal;

coordenar a politica de formagdo, treinamento e aperfeicoamento dos recursos
humanos; /

realizar estudos e propor alte 'nativa,é, em conjunto com o Diretor Financeiro e de
Relagdes com Investidores, gue visern, equilibrio econdmico-financeiro dos

p
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XI.

Xl

Art. 33

M.

Vi

VIL

Vil

XL

XHl.

Art. 34

I

planos de pensdo, de assisténcia medica e de outros beneficios sociais
patrocinados pela companhia;

dirigir as atividades dos setores vincuiados a Diretoria Administrativa;

cumprir a politica de gestio de riscos e controle interno implementada na
Companhia e as metas de desempenho de sua area;

elaborar, em conjunto com ¢s demais Diretores Executivos, o Plano de Negdcios e
Estratégia de Longo Prazo da Companhia;

Ao Diretor de Expansdo compete:

exercer, em conjunto com os demais Diretores Executivos, a administracdo
executiva da Sociedade;
aprovar, em conjunto com o Diretor-Presidente, os Manuais, Projetos, Normas
Internas e outros instrumentos relativos a Diretoria de Expansdo;
planejar, coordenar e avaliar as atividades de expansdao da Companhia,
compreendendo o planejamento e a elaboragdo de projetos destinados a
captagdo de recursos junto @ organismos nacionais e internacionais, em conjunto
com o Diretor Financeiro e de Relagdes com os Investidores;
coordenar o desenvolvimento e a execugdo de projetos e cbras decorrentes de
programas financiados por agéncias bilaterais e multilaterais, propondo a
contratacdo de empresas de consultoria externa, guando necessario;
ccordenar a entrega das obras e projetos concluidos & Diretoria de Operagdo ¢
Meio Ambiente;
exercer, em conjunto com as demais diretorias, a fiscalizagdo administrativa e
legal dos contratos referentes as obras e servicos de sua algada;
elaborar, em conjunto com o2 demais Diretores Executivos, o Plano de Negdcios e
Estratégia de Longo Prazo da Companhia;
planejar, coordenar, definir @ submeter a aprovagdo da Diretoria Executiva, as
politicas e diretrizes voltadas ao desenvolvimento de projetos e expansdo da
Companhia;
dirigir as atividades dos setores técnicos vinculados a Diretoria de Expanséo;
propor a especificagdo técnica dos equipamentos, materiais, servicos e mao-de-
obra para os planos de exparsao, mantendo uma estrutura de analise de custos
de engenharia;
coordenar o desenvolvimente de estudos e projetos de apoio aos municipios em
parceria com a FUNASA e outros organismos estaduais e nacionais;
cumprir a politica de gestdo de riscos e controle interno implementada na
Companhia e as metas de desempenho de sua adrea;
elaborar, em conjunto com os demais Diretpfes Executivos, o Plano de Negdcios e
Estratégia de Longo Prazo da Cc)mpanhia./y73

Y

/
Ao Diretor de Operacdo e Meio Ambiente;om‘pete:

V.
exercer, em conjunto com 0s deﬁ!ais['
executiva da Companhia; i

metores Executivos, a administragdao
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Il. coordenar, monitorar e auxiliar os Superintendentes Regionais no cumprimento
das metas e compromissos pactuados com os municipios, decorrentes dos
Contratos de Programa e Convénios de Cooperagdo para Gestdo Associada;

lll, planejar, coordenar e auxiliar as Superintendéncias Regionais no controle das
atividades relacionadas a projetos de melhorias operacionais e de implantagdo de
sistemas de saneamento;

IV. planejar, coordenar e manter o controle das atividades de operagdo, manutencdo
& modernizacdo do sistema de saneamento;

V. orientar e acompanhar a elaboragdo e implantagdo de normas, métodos e rotinas
operacionais, de acordo com as metas estabelecidas;

VI. propor a Diretoria Executiva a celebragdo de contratos de parcerias com outras
empresas de saneamento;

VI, estudar e promover a introdugdo de novas tecnologias e servigos na Companhia;

VIl realizar analise do mercado visando a melhoria da qualidade dos servigos
existentes;

IX. planejar, em conjunto com o Diretor de Expansdo, a melhoria dos servigos de
saneamento da Companbhia;

X. definir, juntamente com as demais unidades da Companhia, a estratégia a ser
adotada para o controle e preservagdo dos Recursos Hidricos e do Meic Ambiente;
representar a Companhia em eventos relacionados ac Meio Ambiente, bemn como,
relacionar-se com entidades publicas e/ou privadas com a finalidade de
desenvolver as estratégias ambientais da Companhia;

XIl. promover articulagdo entre Matriz, Superintendéncias Regionais de Negdcios e
Agéncias, nas questdes relativas ao controle e preservagao de Recursos Hidricos e
Meio Ambiente;

Xlll. pesquisar novas tecnologias e promover acordos de cooperagdo, através de
convénios, contratos, intercdmbio ou outros instrumentos legais, com Empresas
ou Entidades que atuam ou influam no Setor de Recursos Hidricos e Meio
Ambiente;

XIV. cumprir a politica de gestdo de riscos e controle interno implementada na
Companhia e as metas de desempenho de sua area;

XV. elaborar, em conjunto com os demais Diretores Executivos, o Plano de Negdcios e
Estratégia de Longo Prazo da Companbhia.

Xl

Art. 35 Ao Diretor Financeiro e de Relagées com os Investidores compete:

1. exercer, em conjunto com os demais Diretores Executivos, a administragdo

executiva da Companhia;

Il. planejar, coordenar e orientar as atividades de contabilidade e gestdo financeiras
propondo diretrizes e normas para a sua execugao;

Ill. gerir a captagdo das receitas operacionais e captar as receitas extra operacionais;

IV, promover a captacdo de recursos junto a rcado financeiro, relacionando-se
com o0s organismaos nacionais & internacionajs de financiamento;

V. administrar a aplicacdo dos recursos financeirgs;

VI. controlar o cumprimento dos compromigsos financeiros, quanto as formalidades
legais, administrativas, orgamentériasé’copt atuais, interagindo com os demais

i7

LA 082



ViL
Vil

X1

X

X,

XV,
XV,

XVI.

Art. 36

Vi,
VL.
Vi,

XL
Xil.

XL

XIV.

promaver o registro contabil das operagdes realizadas pela Companhia;
empreender, em conjunto com o Diretor Administrativo, estudos e propor
alternativas que objetivem o equilibrio econdmico-financeire dos planos de
pensdo e assisténcia médica satrocinados pela Companhia;

disponibilizar a estrutura de suporte necessaria ao funcionamento do Conselho
Fiscal da Companhia;

administrar a politica acionaria da Companhia.;

planejar, coordenar e orientar ¢ relacionamento e comunicagdo entre 0s
acionistas, Bolsas de Valores 2 Camissdo de Valores Mobilidrios — CVM;

promover a valorizacdo das acdes da Companhia, através da permanente
divulgacdo de informacdes ao mercado financeiro, pertinentes as operagbes da
Companhia;

coordenar a elaboragio e acompanhar a execugdo da proposta orgamentdria e do
plano plurianual de investimentos da Companhia;

coordenar e controlar as atividades de informatica da Companhia;

cumprir a politica de gestiio de riscos e controle interno lmplementada na
Companhia e as metas de desempenho de sua area;

elaborar, em conjunto com o3 demais Diretores Executivos, o Plano de Negdcios e
Estratégia de Longo Prazo da Companhia.

Ao Diretor Comercial compete:

exercer, em conjunto com os demais Diretores Executivos, a administragdo
executiva da Companhia;

manter um relacionamento permanente com os clientes visando mensurar o grau
de satisfagdo com relagdo aos servigos prestados pela Companhia;

orientar e coordenar a execu¢do dos servigos relativos a comercializagdo dos
servicos de abastecimento de dgua e de coleta e remogdo de esgatos sanitarios;
planejar, coordenar e orientar as atividades comerciais da companhia, propondo
diretrizes e Nnormas para a sua execugao;

planejar e coordenar as atividades de comercializacdo dos servigos;

buscar novos clientes e implernentar medidas de recuperacao de receita;
coordenar os servigos de Call Center;

opinar sobre o plano de marketing relacionado as atividades de fornecimento de
agua e esgotamento sanitdrio e sua comercializa¢do;

desenvolver programas e a¢des junto a consumidores, no sentido de melhor
aproveitamento da utilizagio da dgua fornecida;

Realizar analise do mercado, visando a melhoria da qualidade dos servigos
existentes;

prospectar e desenvolver noves negocios;

coordenar, dirigir e gerenciar estudos em pro‘e?os estratégicos e parcerias em
empreendimentos ndo relazionados diretdmente ac objeto principal da
companhia; /

promover articulagdo entre Matriz, Superrrftendenccas Regionais de Negocios e
Agéncias, nas questdes relativas as atwsdadds comerciais da Companhia;

cumprir a politica de gestdc de riscos E contr le interno implementada na
Companhia e as metas de desempenho de,Sua area }L
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Art. 37

XV. elaborar, em conjunto com os demais Diretores Executivos, o Plano de Negécios e

Estratégia de Longo Prazo da Companbhia.
Ao Procurador-Geral compete:

I. representar a CASAN ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, ou fazé-
la representar por um dos Prccuradores Chefes;

Il. emitir pareceres nas materias submetidas a sua apreciagdo pelo Diretor
Presidente ou pelos Conselhos de Administragdo e Fiscal;

lll. promover medidas de recuperagao de crédito;

IV. promover a defesa dos interesses da Companhia, em especial no dmbito do direito
societario, comercial, tributiric e do direito publico em matérias a serem
submetidas a exame ou processo decisorio de competéncia da Diretoria Executiva
da CASAN, propondo a contratagdo de servigos advocaticios terceirizados,
inclusive pareceres e estudos técnicos quando necessario;

V. propor ou determinar, apos a aprovacdo do Diretor-Presidente, o ajuizamento de
acBes, dispensar a interposicao de recursos ou encaminhar representacdes aos
oérgaos competentes;

Vl. estabelecer critérios de distribuicdo de processos e tarefas, bem como a
aprovacao de pareceres prestados por advogados vinculados 3 Companhia e
Procuradores-Chefes podendo, se for o caso, emitir parecer ou orientagio juridica
substitutiva, de natureza vinculante, apos aprovagdo pelo Diretor-Presidente;

VIl solicitar relatérios de andamento processual dos advogados responsaveis pelas

demandas do interesse da Companhia;

VIl instaurar sindicancia, processos administrativos disciplinares e propor a aplicagdo

de penalidades;

IX. orientar a instaura¢do de processos administrativos de licitagBes e de dispensa e
inexigibilidade de licitagdo;

X. assistir a Diretoria Executiva na celebracdo de convénios e contratos e na edicdo
de atos normativos;

Xl. autorizar, na forma da legislacdo especifica, atos de rentincia ou transacdo judicial
ou extrajudicial, para poér fim a litigios ou pendéncias, apds ser ouvido o Diretor-
Presidente;

Xll. manifestar-se quanto aos aspectos juridicos e legais dos Contratos de Programa

ou Convénios de Cooperacao para Gestdo Associada e orientar a adocdo de
providéencias junto ao Poder Concedente, ou a Concessiondria, por solicitagdo do
Diretor - Presidente;

§ 1¢ O Procurador - Geral ndo tera poder relevante sobre a situagdo juridica de
terceiros, que dependera de decisdo do Diretor - Presidente ou da Diretoria
Executiva, sendo impedido de atuar como advogadogu consultor da parte contréria
em demandas do interesse diretc e indireto da Corr:p’ahhia‘

§ 22 Ao Procurador - Chefe do Consultive ¢ompete, além das atribuicdes e
competéncias designadas pelo Procurador - fGeral emitir pareceres referentes a
questionamentos e consultas formuladas pela__s" dengiaié iretorias da Companhia, em
especial no dmbito do direito administrativo, socfetéri , comercial, tributdrio e do

\/’/‘ b
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Art. 38

Art. 39

direito plblico em matérias a sarem submetidas a exame ou processo decisério de
competéncia da Diretoria Executiva da CASAN; subsidiar, dentro de sua drea de
atuacdo, a Procuradoria do Contencioso em processos judiciais, bem como promover
a defesa técnica juridica juntc ao Tribunal de Contas, na forma das disposicoes
contidas no artigo 78 deste Estatuto.

§ 32 Ao Procurador - Chefe do Contencioso compete, além das atribuigtes e
competéncias designadas pelo Procurador - Geral, a defesa judicial dos interesses da
Companhia, além das defesas judiciais estabelecidas no art. 78 deste Estatuto.

Ao Chefe de Gabinete compete:

VI,

VIl
VIIL.

coordenar, selecicnar e instruir os assuntos a serem submetidos a apreciagdo do
Diretor - Presidente, despachando os documentos e prestando as informagdes que
digam respeito a Presidéncia;

recepcionar os representantes de entidades, de empresas e autoridades
interessadas em contatar com a Presidéncia;

elaborar a pauta, secretariar as reunides de Diretoria e redigir as atas
correspondentes;

assessorar a Presidéncia na gestdo e na tomada de decisdes sobre assuntos de
natureza técnica e administrativa;

prestar assisténcia a Assembleia Geral, Conselho de Administragdo e ReuniBes de
Diretoria;

promover o relacionamento da Companhia com orgdos publicos municipais,
estaduais e federais;

elaborar a programagao de viagens do Presidente;

representar a Presidéncia em atos civicos, comemorativos ou festivos quando
designado para tal finalidade;

. cumprir e fazer cumprir, no &mbito da Companhia, as instrugdes e determinacdes

da Presidéncia;
programar, organizar e executar outras atividades inerentes & Presidéncia.

Ac Cuvidor compete:

.

Vi

. atuar como Ouvidor, promovendo os encaminhamentos necessarios;

receber representacbes contendo denlncias e reclamag0es relativas a eventuais
desvios na adequada prestagdo de servicos e irregularidades e/ou atos de
improbidade, bem como sugestdes para melhoria dos servigos, protegendo o sigilo
da fonte contra qualquer espécie de retaliagdo;

coletar, analisar e interpretar os dados nec ssarios ao processamento das
representagdes recebidas; ,,'
acompanhar, até a solucdo final, as representagﬁes consideradas procedentes;
exercer a critica dos métodos administrativos, visando a eficacia da administracao
da Empresa, em face da sua missdo institucional;

formular recomendagbes a Diretoria ou as Cheflas para adocdo de medidas
corretivas especificas ou de alcance geral; | |/ }:\
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Vil. prestar informagdes a reclamantes, autoridades ou entidades da saciedade civil
sobre assuntos da sua competéncia;

Vill. promover a defesa do conceito da Companhia junto a sociedade, bem como de
seus dirigentes e empregados acusados injustamente;

IX. manter articulagdo com o drgdc normativo do Sistema Administrativo de
Ouvidoria;

X. exercer o papel de ouvidor, fazendo da missio da CASAN uma preocupagio
constante e norteadora de todas as suas acdes;

Xl. demais atribuigdes de assessoria constantes do Regimento Interno.

Art. 40 Ao Assessor de Planejamento compete:

I. coordenar, orientar, controlar, acompanhar e avaliar a execucdo das atividades de
planejamento;

Il. acompanhar e avaliar a execucdo de planos e programas estabelecidos,
identificando desvios e propendo medidas de corregdo.

Il desenvolver estudos e pesquisas;

IV, coordenar o trabalho das areas internas na elaboracdo e atualizagdo das Normas
Internas, Manuais de Procedimentos, Instrugbes Normativas e Instrugbes de
Servigos;

V. coordenar o trabalho das dreas internas na elaboracdo de convénios e contratos
de programa, realizando os estudos de viabilidade econémica a serem submetidos
a deliberagdo do Diretor - Presidente;

VI, manter relacionamento com o Poder Concedente, visando a renovacdo dos
convénios de cooperagdo e a assinatura de Contratos de Programa com os
Municipios;

Vil. representar a Companhiaz nas suas relacbes com autoridades locais,
representantes comunitarios, industriais, usudrios, entre outraos, em seu ambito
de acdo;

VL. auxiliar o Diretor - Presidente, ou outro Diretor Executivo por ele delegado, na
coordenacdo da Area de Confarmidade, Controle Interno e Gest3o de Riscos;

IX. assessorar o Diretor - Presidente na elaboracdo do Plano de Negdcio e Estratégia
de Longo Prazo da Companhiz;

X. acompanhar e manter atualizado, junto ao Plano Plurianual/Plano Estratégico do
Governo do Estado, as agGes de investimento previstas na Estratégia de Longo
Prazo da Companhia/Plano Diretor;

XI. desenvolver outras atribuigdes de planejamento e controle por designagdo do
Diretor - Presidente.

Art. 41 Ao Assessor de Imprensa competa: /1

s

/

/
/

prestar assessoria ao Diretor - Presidente, coord;é%ando, orientando e executando
os trabalhos sob sua responsabilidade, del;"'acordo com as determinagfes
recebidas;

manter contate permanente com os veiculos _Eie o nicacdo do Estado de Santa
Catarina, tornando a presenca da CASAN na midia de forma positiva, destacando o

i: }\
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Vi

Vil

Art. 42

VI

Vil

Vil

1X.

Art. 43

cumprimento de seu objeto social, © compromisso com a transparéncia e a
prestacio de contas;

acompanhar a edicdo de revista técnica e periédicos, auxiliando na elaboragdo de
matérias e observando que a drea pertinente promova sua distribuicao;

auxiliar na proposicio e acompanhar as campanhas publicitarias a serem
veiculadas, articulando-se permanentemente com a Agéncia contratada;

auxiliar na definigdo do layout e na revisdo do contetdo, bem como providenciar a
edigdo do Relatdrio Anual da Companhia;

coordenar, por solicitagdo do Diretor - Presidente, as atividades desenvolvidas
pelas unidades organicas responsaveis pela comunicagdo social da Companhia;
demais atribuigBes de assessoria constantes do Regimento Interno.

Ao Assessor de Relagdes Interinstitucionais compete:

prestar assessoria ao Diretor -Presidente, coordenando, orientando e executando
os trabalhos sob sua responsabilidade, de acordo com as determinagdes
recebidas;

acompanhar as atividades do Presidente e Diretores Executivos em audiéncias
publicas nas Camaras de Vereadores, Assembleia Legislativa, Federaces e
AssociagBes Comerciais, Associagdes de Moradores, etc., municiando-os das
informag&es necessarias;

manter canal de comunicagéo permanente com as entidades formuladoras de
politicas na drea de saneamento e meio ambiente, visando salvaguardar os
interesses da CASAN;

instruir processos, elaborar pareceres técnicos sobre as matérias submetidas a sua
apreciacio e apresentar relatdrio das atividades desenvolvidas no dmbito de suas
competéncias;

acompanhar a tramitagio de projetos de lei de interesse da Companhia junto a
Assembleia Legislativa, juntc as Camaras Municipais e prestar as informagdes
requeridas pelos Deputados Estaduais e Vereadores, providenciando-as junto as
dreas competentes da Companhia;

assistir o Presidente no seu relacionamento com o publico e autoridades,
observando para que as ordens emanadas e 05 compromissos assumidos sejam
efetivados pelos setores competentes da Companhia;

manter relacionamento com autoridades e técnicos dos orgdos federais, estaduais
e municipais visando o apoio a projetos de interesse da Companhia;

manter relacionamento com ¢rgaos de financiamento e agéncias de cooperagac
internacionais visando a captacdo de recursos para o desenvolvimento da politica
de saneamento ambiental do tstado de Santa Catarina;

demals atribuigBes de assessoria constantes do Regime7@ Interno.

/

Ao Assessor de Relagdes com as Agéncias Reguladoras cgmpete:

/

prestar assessoria ao Diretor - Presidente, coordenandd, lentando e executando
os trabalhos sob sua respensabilidade, de acordq‘S ‘cgm as determinacdes
l

recebidas; j b
a\/_.-
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Il. representar a Companhia nas suas relagdes com as Agéncias Reguladoras
nacionais, estaduais, regionais ou municipais;

Il. defender os interesses da Companhia solicitando esclarecimento, propondo
revisdo ou flexibilizagio das normas e resolugdes, bem como requerendo a dilagao
de prazo para cumprimento de determinagdes do ente regulador;

IV. auxiliar o Diretor - Presidents no desenvolvimento, em conjuntoc com as demais
unidades organicas, de mecanismos para garantir o cumprimento das condiges,
acBes e metas estabelecidas nos Contratos de Programa;

V. orientar a instru¢do dos processos, a elaboragdo de pareceres, analises técnicas,
relatérios e outras atividades necessarias ao planejamento e controle das
demandas oriundas das Agéncias Reguladoras;

V1. demais atribuicdes de assesscria constantes do Regimento Interno.

SECAO V
DO CONSELHO FISCAL
Art. 44 0O Caonselho Fiscal é drgdo permanente de fiscalizagdo, de atuagdo colegiada e
individual.
Art. 45 Q Conselho Fiscal seré composto de 5 {cinco) membros efetivos e igual nimerc de

suplentes, acionistas ou ndo, devendo contar com pelo menos 1 {um} membro
indicado pelo ente controlader, que devera ser servidor publico cem vinculo
permanente com a administracdo publica estadual, eleitos pela Assembleia Geral
Ordindria para um mandato de 2 (dois) anos, permitidas, no maximo, 2 (duas)
recondugdes consecutivas.

§ 12 A funcdo de membro do Conselho Fiscal € indelegdvel.

§ 22 Em caso de impedimento de algum membro titular do Conselho Fiscal, sera
convocado o respectivo suplents, que fara jus a8 remuneracéo de membro efetivo,
durante o periodo em gue ocorrer a substituigdo.

§ 32 Ainvestidura dos membros do Conselho Fiscal estara condicionada a
comprovagdo de atendimento aocs requisitos legais.

§ 42 O prazo de gestdo dos membros do Conselho Fiscal se prorrogard até a
investidura dos novos membros.

Art. 46 Além das normas previstas na Le: Federal n® 13.303/16, e em normas expedidas pelo
orgdo regulador, aplicam-se aas membros do Conselho Fiscal as dispd3icoes previstas
na Lei Federal n? 6.404/76, relativas a seus poderes, deveres e re;fponsabilidades, a
requisitos e impedimentos para investidura, bem como a remungragio, além de
outras disposicdes estabelecidas na referida Lei. f [

i. Podem ser membros do Conselho Fiscal pessoas naturais, rqlsidentes o Pais, com
formacdo académica compativel com o exercicio da funcdo e Que tenham
!

{/}*
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Art. 47

Art. 48

exercido, por prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de direcdo cu assessoramento
na administragdo publica ou cargo de conselheiro fiscal ou administrador em
empresa;

Il. Nio podem ser eleitos para o Conselho Fiscal aqueles que se enguadrarem nas
vedacdes do art. 147, da Lei n® 6.404/76, bem como os Administradores ou
empregados da Companhia, nem do mesmao grupo econdmico, nem ser conjuge
ou parente, até terceiro grau, de Administrador da Companhia.

O Conselho Fiscal se reunird, ordinariamente, uma vez por trimestre e,
extraordinariamente, quando nacessario.

§ 12 O Conselho se manifestard por maioria de votos, presente a maioria de seus
membros, sendo resguardado ao voto dissidente o direito de exposicio e
arquivamento da exposi¢cdo dos motivos de seu voto.

§ 22 Além dos casos de morte, rendncia, destituicdo e outros previstos em lei, dar-se-
4 a vacdncia do cargo quando ¢ membro do Conselho Fiscal deixar de comparecer,
sem justa causa, a 2 (duas) reunies consecutivas ou a 3 (trés) intercaladas, no
exercicio anual.

§ 32 Vagando mais da metade dos cargos e ndo havendo suplentes a convocar, a
Assembleia Geral sera convocada para eleger os substitutos.

§ 42 A remuneracio dos membros do Conselho Fiscal serd fixada pela Assembleia
Geral que os eleger, e ndo podera ser inferior, para cada membro em exercicio, a um
décimo da que em média for atr:buida a cada diretor, ndo computada a participacio
nos lucros.

Compete ao Conselho Fiscal:

I. fiscalizar, por qualquer de seus membros, 0s atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

1l. opinar sobre o relatério anual da administra¢do, fazendo constar do seu parecer
as informagdes complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberagdo da
Assembleia Geral;

IIl. opinar sobre as propostas dos drgdos da administracdo, a serem submetidas a
Assembleia Geral, relativas a modificacdo do capital social, emissdo de debéntures
ou bdnus de subscricio, planos de investimento ou orgamentos de capital,
distribuicdo de dividendos, transformacdo, incorporacéo, fusdo ou cisdo;

IV. denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgdos de administragdo e, se
estes nio tomarem as providéncias necessdrias para a protedgo dos interesses da
companhia, 3 Assembleia Geral, os erros, fraudes cu crimes/que descobrirem, e
sugerir providéncias Gteis & companhia; ',«f

V. convocar a Assembleia Geral Crdinéria, se os orgdos da ddministra¢do retardarem
por mais de 1 (um) més essa convocacdo, € a Ex;j:?xofd' iria, sempre que
ocorrerem mativos graves ou drgentes, incluindo na ggenﬂa as Assembleias as

matérias gue considerarem necessarias; u }x
[
P,
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Art. 49

Art. 50

Art. 51

VL. analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragdes
financeiras elaboradas periodicamente pela companhia;
VIl. examinar as demonstracdes ‘inanceiras do exercicio social e sobre elas opinar;
VIIl. exercer essas atribuicdes, durante a liquidagdo, tendo em vista as disposigdes
especiais que a regulam.

Paragrafo Unico. Os drgdos de administragdo sdo obrigados, através de comunicagac
por escrito, a colocar a disposicdo dos membros em exercicio do conselho fiscal,
dentro de 10 (dez) dias, copias das atas de suas reunides e, dentro de 15 (quinze) dias
do seu recebimento, copias dos balancetes e demais demonstragdes financeiras
elaboradas periodicamente e, quando houver, dos relatdrios de execugdo de
orgamentos.

CAPITULO V
UNIDADES INTERNAS DE GOVERNANCA

SECAO |
DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

0 Comité de Auditoria Estatutario € o 6rgdo auxiliar ao Conselho de Administragdo no
que se refere ao exercicio de suas fungdes de auditoria e de fiscalizagdo sobre a
gualidade das demonstracdes financeiras e efetividade dos sistemas de controle
interno e de auditorias interna e independente.

O Comité de Auditoria Estatutdrio terd autonomia operacional e dotagdo
orcamentaria, anual ou por projeto, dentro de limites aprovados pelo Conselho de
Administragdo, para conduzir ou determinar a realizagdo de consultas, avaliacdes e
investigacdes dentro do escopo de suas atividades, inclusive com a contratagdo e
utilizac3o de especialistas independentes.

O Comité de Auditoria Estatutdrio, eleito e destituido pelo Conselho de
Administracdo, serd integradc por 03 (trés] membros, em sua maioria
independentes.

§ 12 0 mandato dos membros do Comité de Auditoria Estatutario serd de 02 (dais)
anos, permitida uma Unica reeleigdo.

§ 22 Os membros do Comité de Auditoria Estatutdric poderdo ser destituidos pelo
voto justificado da maioria absoluta dos membros de Conselh)) de Administragdo.

§ 32 No caso de afastamento tempordrio de membr do Comité de Auditoria
Estatutario, o Consetho de Administragdo elegera o substituto, desde que atenda
todos os requisitos da legislagdo, para substitui-lo durafite o periode de afastamento,
sendo computado este periodo para fins de cumpriméntc{) dq prazo de mandato do
substituido. [/

/ )
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Art. 52

Art. 53

Art. 54

Art. 55

Art. 56

§ 42 No caso de auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer membro do
comité, este deliberara com os remanescentes.

§ 5° Os requisitos de independéncia do membro do Comité de Auditoria Estatutario
530 os mesmos aplicdveis ao Conselheiro de Administragdo Independente constantes
do art. 22, da Lei Federal n° 13.303/16.

A remuneracio dos membros do Comité de Auditoria Estatudrio corresponderd a
20% {vinte por cento) da remuneragdc dos Diretores Executivos, nio computada
eventual participacdo nos lucros

0Os membros do Comité de Auditoria Estatutdrio, em sua primeira reunido, elegerdo o
seu Presidente, ac qual caberd dar cumprimento as deliberagdes do drgdo, com
registro no livro de atas.

Os membros do Comité de Auditoria Estatutdrio devem ter experiéncia profissional
ou formacio académica compativel com o cargo, preferencialmente na area de
contabilidade, auditoria ou no setor de atuagdo da Companhia, sendo que pelo
menos 1 (um) membro deve ter reconhecida experiéncia profissional em assuntos de
contabilidade societaria.

Sao condigdes minimas para integrar o Comité de Auditoria Estatutario:

|. nio ser ou ter sido, nos 12 (doze) meses anteriores a nomeagao para o Comité:

a. diretor, empregado ou membro do Conselho Fiscal da Companhia;

b. responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualguer outro
integrante com fungdo de geréncia de equipe envolvida nos trabalhos de auditoria
da Companhia;

Il. ndo ser conjuge ou parente consanguineo ou afim, até o segundo grau ou por
adocdo, das pessoas referidas no inciso |

IIl. n3o receber qualguer outro tipo de remuneragdo da Companhia que nao seja
aquela relativa a fungdo de integrante do Comité de Auditoria Estatutario;

IV. ndo ser ou ter sido ocupante de cargo publico efetivo, ainda gue licenciado, ou de
cargo em comissdo na Administracdo Publica do Estado de Santa Catarina, nos 12
(doze) meses anteriores a nomeagao para o Comité de Auditoria Estatutario.

Paragrafa Unico - O atendimento as previsdes deste artigo deve ser comprovado por
meio de documentacio mantida na sede da Companhia selo prazo minimo de 5
{cinco) anos, contado a partir do ultimo dia de mandat?/dg membro do Comité de
Auditoria Estatutario. /

O Comité de Auditoria devera realizar no minimo Zi{duaS) reunides mensais, sendo
lavradas Atas de suas reunides: f

I
{

I. a Companhia devera divulgar as atas de reunides do Gomité de Auditoria; }
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Art. 57

Art. 58

Art. 59

II. na hipdtese de o Conselho de Administracdo considerar que a divulgagdo da ata
possa por em risco interesse legitimo da Companhia, apenas o seu extrato serd
divulgado;

Ill. a restricio de que trata o paragrafo anterior ndo sera oponivel aos orgdos de
controle, que terdo total e irrestrito acesso ao contetido das atas do Comité de
Auditoria estatutario, observada a transferéncia de sigilo.

Competira ao Comité de Auditoria Estatutario, sem prejuizo de outras competéncias
previstas na legisla¢do:

I. opinar sobre a contratacdo e destitui¢do de auditor independente;

Il. supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliando sua
independéncia, a qualidade dos servigos prestados e a adequagdo de tais servigos
as necessidades da Companhia;

IIl. supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controie interno, de
auditoria interna e de elaboragdo das demonstracdes financeiras da Companhia;

V. monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno, das
demonstracdes financeiras e das informacbes e medigdes divulgadas pela
Companhia;
V. avaliar e monitorar exposi¢des de risco da Companhia, podende requerer, entre
outras, informagdes detalhadas sobre politicas e procedimentos referentes a:
a. remuneragdo da administragdo;
b. utiliza¢do de ativos da Companhia;
c. gastos incorridos em nome da Companhia;
Vi. avaliar e monitorar, em conjunto com a administra¢do e a area de auditoria
interna, a adequacao e divulgagdo das transacbes com partes relacionadas;

VI, elaborar relatério trimestral e anual com informagbes sobre as atividades, os

resultados, as conclustes e suas recomendagdes, registrando, se houver, as
divergéncias significativas entre administragdo, auditoria independente e o
préprio Comité de Auditoria Estatutario em relagdo as demonstragdes financeiras;

ViIll. avaliar a razoabilidade dos parametros em que se fundamentam os cdlculos

atuariais, bem como o resultado atuarial dos planos de beneficios mantidos pelo
fundo de pensdo, patrocinado pela Companhia;

IX. requerer a contratacdo de empresas ou profissionais especializados para
aconselhar e assistir nos temas em gue a Auditoria Interna ndo possa ou tenha
algum impedimento para tratar.

Ao menos um dos membros do Comité de Auditoria Estatugario devera participar das
reunides do Conselho de Administracdo que tratem dgs demonstragbes contabeis
periddicas, da contratacdo do auditor independente e do Plano Anual de Atividades
de Auditeria Interna. /

O Comité de Auditoria Estatutario deverd possuif/ meios para receber denuncias,
i3, /lem/matérias relacionadas ao

escopo de suas atividades. /

—
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Art. 60

Art. 61

Art. 62

Art. 63

Art. 64

SECAOQ I
COMITE DE ELEGIBILIDADE

A Companhia dispord de Comité de Elegibilidade, 6rgdo colegiado, de cardter
permanente, que tem por finalidade auxiliar os acionistas na verificacdo da
conformidade do processo de indicacio e de avaliagdo de membros para o Conselho
de Admiinistracao, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

O Comité de Elegibilidade sera constituido por 03 ({trés) membros efetivos,
nomeados, empossados e destituidos pelo Conselho de Administracdo, dentre
empregados da Companhia, cam reputacdo ilibada.

Compete ao Comité de Elegibilidade:

I. opinar, de modo a auxiliar os acionistas na indicagdo de administradores e
conselheiros fiscais, sobre o preenchimento dos requisitos e a auséncia de
vedagOes para as respectivas elei¢des; e

§1¢ O comité deverd se manifestar no prazo méximo de 8 dias Gteis, a partir do
recebimento de formuldrio padronizado da unidade responsavel pelas indicagées,
sob pena de aprovacdo ticita e responsabilizacdo de seus membros caso se
comprove o descumprimento de algum requisito.

22 As manifestacdes do Comitd, que serdo deliberadas por maioria de votos com
registro em ata devera ser lavrada na forma de sumario dos fatos ocorridos, inclusive
dissidéncias e protestos e conter a transcrigdo apenas das deliberages tomadas.

SECAO I
AUDITORIA INTERNA

A Auditoria Interna sera vinculada ao Conselho de Administracdo, competindo ao
Conselho de Administracdo definir o cronograma de suas atividades.

paragrafo Unico - A Auditoria Interna sera composta, no minimo, pelo Chefe da
Auditoria Interna, a ser nomeado e exonerado pelo Conselho de Administragdo e por
auditores internos em numero e competéncias suficientes para cumprir sua missao
institucional.

A Auditoria Interna compete:

I. aferir a adequagdo do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos riscos
e dos processos de governanga e a confiabilidadg” do processo de coleta,
mensuracdo, classificacdo, acumulagdo, registro e/ divulgacdo de eventos e
transacdes, visando ao preparo de demonstragdes financeiras;

II. auditar todos os processos infermatizados da Companhia;

ll. executar as atividades de auditoria de natureza cgﬁntébil, fiffanceira, orcamentdria,
administrativa, patrimonial e cperacional da Companhia;
IV. propor medidas preventivas e corretivas dos des)i[/zos detegtados;

/
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Art, 65

Art. 66

Vi

Vil

. verificar o cumprimento e a implementagdo pela Companhia das recomendagdes

ou determinac¢des dos Tribunais de Contas, do Conselho Fiscal e do Relatdrio de
Conformidade emitide pela Auditoria Externa;

verificar a condugdo das operagBes em consonancia com o Planoc de Negdcios
Anual e Estratégia de Longo Frazo da Companhia.

demais operagdes especificas, demandadas pela Conselho de Administragao.

SECAO IV

AREA DE CONFORMIDADE, CONTROLES INTERNOS £ GESTAD DE RISCOS

A area de Conformidade, Controles Internos e Gestdo de Riscos se vincula
diretamente ao Diretor-Presidente e ¢ por ele conduzida, podendo delegar a
condugdo a outro Diretor Executivo a sua escolha.

Paragrafo Unico - A area de Conformidade podera se reportar diretamente ao
Conselho de Administracdo, em situagdes em que se suspeite do envolvimento do
Diretor-Presidente em irregularidades ou quando este se furtar a obrigagdo de adotar
medidas necessarias em relacdo a situacdo a ele relatada.

A area de Conformidade, Contreles Internos e Gestdo de Riscos compete:

1.

VI

VIL

Vil

. propor politicas de Conformidade, Controles Internos e Gestdo de Riscos para a

Companhia, as quais dever@o ser periodicamente revisadas e aprovadas pelo
Conselho de Administragdo, e comunica-las a todo o corpo funcional;

. verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos, produtos e

servigos da Companhia as leis, normativos, politicas e diretrizes internas e demais
regulamentos aplicaveis;

comunicar 3 Diretoria Executiva, aos Conselhos de Administracdo e Fiscal e ao
Comité de Auditoria Estatutirio a ocorréncia de ato ou conduta em desacordo
com as normas aplicdveis a Companhia;

. verificar a aplicagdo adequada do principio da segregacio de fungdes, de forma

gue seja evitada a ocorréncia de conflitos de interesse e fraudes;

verificar o cumprimento do Codige de Conduta e Integridade da Companhia, bem
como promover treinamentos periddicos de seus empregados e dirigentes sobre o
tema, em parceria com a Universidade Corporativa da CASAN;

coordenar os processos de identificacdo, classificagdo e avaliagdo dos riscos a que
estd sujeita a Companhia;

coordenar a elaboragdo e monitorar os planos de acdo para mitigacdo dos riscos
identificados, verificando continuamente a adequacgdo e a eficdcia da gestdo de

riscos; /?

estabelecer planos de contingéncia para os principais processos de trabalho da
Companhia; 7/ /

elaborar relatérios periodicos de suas atividadgs, submetendo-os a Diretoria
Executiva, aos Conselhos de Administracdo e?ﬁcal e ao Comité de Auditoria

Estatutario; /
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Art. 67

Art. 68

Art. 69

Art. 70

X. disseminar a import3ncia da Conformidade, Controles internos e Gestdo de Riscos,
bem como a responsabilidade de cada drea da Companhia nestes aspectos;
XI. outras atividades correlatas definidas pelo Diretor - Presidente.

SECAO V
CANAL DE DENUNCIAS

A Ouvidaria também é uma das unidades de governanga referidas neste Capitulo,
proporcionando o canal de denuncias, com os mecanismos de protegdo, exigidos
peloart. 9°, 8§ 1°, lll e IV, da Lei n? 13.303/16.

Paragrafo Unico — As suas ativicades n3o suprimem o canal de denuncia do Comité
de Auditoria Estatutdrio previsto no art. 59 deste Estatuto.

CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

O exercicio social coincidira com o ano civil.

Findo o exercicio social, serdo elaboradas para os fins legais e estatutarios, as
demonstracdes financeiras previstas no Art. 176 da Lei n® 6.404/76.

Paragrafo Unico - Juntamente com as demonstragdes financeiras do exercicio, o
Conselho de Administracdo apresentara a Assembleia Geral Ordindria proposta sobre
a destinacio a ser dada ao lucro liquido, com observancia do disposto neste Estatuto
enalel

Os lucros liquidos apurados, além do previsto nos artigos 192 a 203 da Lei n®
6.404/76, terdo a seguinte destinagdo:
a. 25% [vinte e cinco por cento) destinados aos acionistas, como dividendos,
na proporgdo das agdes que 05 Mesmaos possuiremn;
b. o salde que remanescer, de acordo com deliberagdo da Assembleia Geral,
nos termos do § 3° do artigo 176 da Lei n? 6.404/76.
§ 1° Se, feitas as dedugbes previstas neste artigo, houver saldo excedente, o Conselho
de Administra¢de poderd propor, e a Assembleia deliberar, destina-lo para a
constituicdo de uma Reserva para Investimentos e Capital de Giro, que terd por
finalidade assegurar investimentos em bens do ativo permanente ou acréscimos ao
capital de giro, para amortizacZo de dividas. Esta reserva ndo poderd exceder ao
valor do capital social e podera ser utilizada na absor¢dd de prejuizos, sempre gue
necessario, na distribuicdo de dividendos, a qualquer/momento, nas operagdes de
resgate, reembolso ou compra de agdes ou na incorp rad3o ao Capital Social.

ff.
§ 2° 0 montante dos juros, a titulo de remunerag;éé do capital préprio que vier a ser
pago por op¢do da Companhia, na forma do a_i’f'L 92 da Llei n% 9.249, de 26 de
dezembro de 1995, poderid ser, a critério do Cons_élhfi dg Administracdo, deduzido do

/ »
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Art.71

Art. 72

Art. 73

Art. 74

Art. 75

Art. 76

Art. 77

valor do dividendo obrigatdrio de que trata a alinea “a” deste artigo, conforme
facuita o pardgrafo 72 do art. 92 da referida ei.

§ 32 O dividendo devera ser pago, salvo deliberacdo em contrério da Assembleia
Geral, no prazo de 60 (sessenta) dias da data em que for declarado e, em gualquer
caso, dentro do exercicio social.

§ 42 Qs dividendos ndo reclamados reverterdo em favor da Sociedade quando
prescreverem, observadas as exigéncias legais.

Os administradores somente fardo jus a participagdo nos lucros no exercicio social
em que for atribuido aos acionistas o dividendo obrigatério.

CAPITULO VII
DOS ACORDOS DE ACIONISTAS

Os acordos de Acionistas, devidamente registrados na sede da Companhia, gue
disciplinem a compra e venda de ag¢bes, o direito de preferéncia na sua compra ou 0
exercicio do direito de votg, serao sempre observadas pela Companhia.

Paragrafo unico - As obrigacdes ¢ responsabilidades resultantes de tais acordos serido
oponiveis a terceiros tdo logo ta's acordos tenham sido devidamente averbados nos
livros de registro da Companhia, observado o Artigo 118 da Lei 6.404/76, com a
redagdo que lhe foi dada pela Lei 10.303, de 31 de outubro de 2001.

CAPITULO VIl
DA LIQUIDAGAO

A liquidacdo, dissolugdo e extingdio da Sociedade se dard em conformidade com a lei
vigente, cabendo a Assembleia Geral dispor sobre providéncias gue, para tanto, se
fizerem necessdrias.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral e regulados
de acordo com o que preceitua a Lei n? 6.404/76 e Lei n? 5.457/97.

Os empregados da Sociedade obedecerdo ao regime da legislagdo trabalhista (CLT).
/
Os membros do Conselho de Administragdo e Dire}ér_és Executivos da Sociedade
deverdo, antes de assumir 0s cargos respectivos, aprésentar declaragdo de bens.
/
- - . . / . )

Ndo poderdo contratar servigos cu comerciar coqn a Sociedade, quaisquer empresas
de que sejam sdcios os seus Diretores, Administrédofe Membros do Conselho Fiscal

&/ | | N .

i
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Art. 78

Art. 79

Art. 80

e de Administragdo e ainda os seus empregados, bem como aqueles que estdo
licenciados, seja qual for a natureza do afastamento.

A Companhia, desde que ndo haja colidéncia de interesses, assegurara aos Diretores,
Conselheiros de Administragdo, Conselheiros Fiscais e empregados ou prepostos que
atuem por delegacdo dos administradores, a defesa técnica juridica, por advogades
integrantes de seu quadro, em processos judiciais e administrativos, gue tenham por
objeto fatos decorrentes ou atos praticados no exercicio de suas atribuicBes legais ou
institucionais.

§ 12 A garantia de defesa serd assegurada mesmo apds o agente ter deixado o cargo
ou cessado o exercicio da fungaa.

§ 29 Além da defesa juridica, a Companhia arcard com as custas processuais,
emolumentos de gualguer natureza, despesas administrativas e depdsitos para
garantia de instancia.

§ 32 A Companhia manterd contrato de seguro de responsabilidade civil em favor dos
Administradores, na forma e extensdo definidas pelo Conselho de Administragdo.

§ 4¢ Fica assegurado aos Admiristradores o acesso aos documentos e informacdes
constantes de registros ou de banco de dados da Companhia, indispenséveis a sua
defesa administrativa ou judicial, em agdes propostas por terceiros, de atos
praticados durante o seu mandato.

§ 52 O agente que for condenaco ou responsabilizado, com sentenca transitada em
julgado, ficara obrigado a ressarcir @ Companhia os valores efetivamente
desembolsados, salvo quando evidenciado que agiu de boa-fé e visando o interesse
social,

Os membros do Conselho de Administragdo, da Diretoria Executiva, do Conselho
Fiscal, do Comité de Auditoria Estatutdrio e do Comité de Elegibilidade deverdo
assinar Termo de Confidencialidade no ato de sua posse.

Os administradores, inclusive c¢s representantes de empregados g“minoritarios,
deverdc participar, na posse e anualmente, de treinamentos contendo, no minimo os
seguintes temas:

1. legislacdo societéria e de mercado de capitais;
II. divulgacdo de infarmacdes;
. controle interno;
V. codigo de conduta;
V. Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013; e
V1. demais temas relacionados as atividades da Companhig, 5




§ 12 A partir da posse dos administradores ser-lhe-do concedido o prazo de 180
(cento e oitenta) dias para apresentac¢do do certificado de conclusdo do treinamento,
sob pena de destituigdo.

§ 22 Enquanto nio comprovada a conclusdo do treinamento de que trata o § 12 deste
artigo, os Diretores ndo fardo jus a eventual participagdo nos lucros, quando cabivel.

§ 32 A recondugdo aos cargos fica condicionada a comprovacdo de conclusdo dos
treinamentos referentes aos Gltimos 24 {vinte e quatro) meses.

Art. 81 0 Codigo de Conduta e integridade da Companhia, dispora sobre:

I. principios, valores e missdc da Companhia, bern como orientagdes sobre a
preven¢do de conflito de interesses e vedagao de atos de corrupgéo e fraude;

. instancias internas responsiveis pela atualizacdo e aplicagio do Codigo de
Conduta e Integridade;

IIl. canal de dendncias que possibilite o recebimento de dentincias internas e externas
relativas ao descumprimento do Codigo de Conduta e Integridade e das demais
normas internas de ética e normas obrigacionals;

IV. mecanismos de protecao gue impegam qualquer espécie de retaliagdo a pessoa
que utilize o canal de denuncias;

V., sangdes aplicaveis em caso de violagdo as regras do Cddige de Conduta e
Integridade;

Vi, previsdo de treinamento periodico, no minimo anual, sobre Cédigo de Conduta e
Integridade, a empregados, administradores e conselheiros fiscais, e sobre a
politica de gestdo de riscos, a administradores.

Art, 82 Os casos omissos heste Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral e regulados
de acordo com © que preceitua a Lei n® 6.404/76 e Lei n® 13.303/16, e suas
atualizacbes posteriores.

Art. 83 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 84 O presente Estatuto produzird os seus efeitos a partir de 1° de julho de 2018.

Floriandpolis, 29 de junho de 2018.

ADRIANO ZANOTTO
Presidente do Conselho de Administragdo
Diretor-Presidente da Sociedade Acionista

MARCO ANTONIO MEDEIROS JUNIOR );
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BSTADO DE SANTA CATARINA
PREFETTURA MUNICIPAL DB PALMITOS
1EI Ne 487 de 31 de male de 1,57%

SAIBAM tedes es habitantes deste m«iph qus
s Cimars municipal aprsveu & su sanciene a lei
que adiante segue;

Flea eutergads a COMPANHIA CATARINENSE DE Ae
GUAS E SANUAMENTO -« CASAN, seciedade ds sce-~
nemia mists, estadusl, s cencessae pars sxplg
rar, ampliar e melherar es serviges publices’
sbastecimentes de igun e celeta & dilplsic;;c ¢

de esgetos sanitaries, pele praze minime de !
3l{tr1nh) anss.

4 concessienaris peders fixar, reajustar e !
arrecasdar tarifas relstivaz ass serviges pﬁ-
blices mencienades, de ferma 3 atender a amep
tizagie des investimentes, a cebertura des mus-
tes de eperagae e manutengas, bem ceme a pre-
visae de reservas para depreciagas e financia-
mente da expansis ¢ melheramentes,

Fica o peder sxecutive repressntade pele,dige
ne ate pele uenher Prefeite municipal, atured
rizade » Tirmar convenie cem a COMPANHIA CAT}
RINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO = CASAN,

Esta el entrs em viger na data de sua pubil-
cagie, revegadas as dispesigSes em centririe, /q

GABINSTE DC PAEFSIIC, em 31 de saie de 1.97&»/
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CASAN

COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO

TERMO ADITIVO N° 004/97 AO TERMO DE CON\[ENIO DE OUTORGA DE
CONCESSAO DE EXPLORACAO DOS SERVIGOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA N° 28/74.

Instrumento particular de Aditivo ao Termo de
Convénio de Outorga de Concesséo de Servigos
Plblicos Municipais de Abastecimento de Agua
celebrado em 31.05.74, celebrado entre a
COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E
SANEAMENTO - CASAN e o MUNICIPIO DE
PALMITOS, objetivando a execugdo de servigos
complementares para a concluséo da implantagao
do Sistema de Abastecimento de Agua do Bairro
Novo Mundo.

CLAUSULA PRIMEIRA - PREAMBULO

1.1. - CELEBRANTES i
Celebram o presente Termo Aditivo o MUNICIPIO DE PALMITOS, neste ato

representado pelo Prefeito Municipal, Sr.EImo Fiegenbaum, adiante assinado, a seguir
simplesmente designado MUNICIPIO e a COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E
SANEAMENTO - CASAN, ja qualificada no instrumento principal, neste ato
representada por seus Diretores, adiante assinados, doravante simplesmente

designada CASAN.

1.2. - AUTORIZAGAO
A celebracdo do presente Termo Aditivo foi autorizada pela Diretoria da CASAN,

através de Resolucdo n® ‘410 de 17 de junho de 1997.

1.3.- LOCAL E DATA
Lavrado e assinado em Florianopolis, SC, na sede da CASAN, em 17-06-97.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO
2.1. - O presente Termo Aditivo tem por objeto ajustar,a participagéo do MUNICIPIO e
da CASAN na concluséo das obras e servicos para a implantagdo do Sistema de

Abastecimento de Agua do Bairro Novo Mundo, pertencente ao Municipio de
Palmitos/SC. /

2.1.1. - Cabe a CASAN:

- Supervisao técnica. ; / /
2.1.2. - Cabe ao MUNICIPIO: \/ /1

!
ARl

- Execugao de obras civis, exceto elevatoria; LA P
- Abertura e fechamento de valas; / f i A
- Execucéo da estrutura do Reservatorio. L 3;
=\ Cosan 0/
, A7
CKP &L O64i8 Bron a2 83 - Florianépolis - SC - CEP 88020-010 - fone (048) 221-5000 - Fax (048) 221-5444
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% COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO

CASAN

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO

3.1. - O prazo para a conclusdo das obras sera de 90 (noventa) dias, contados a partir
da data de assinatura deste Termo.

CLAUSULA QUARTA - RESCISAO
4.1. - Este Termo Aditivo podera ser rescindido:
a) Por acordo entre a CASAN e MUNICIPIO;

b) Pelo inadimplemento de qualquer de suas clausulas.

CLAUSULA QUINTA - DISPOSICOES FINAIS

5.1. - Integram o presente instrumento a Resolugéo da Diretoria da CASAN n°® 410 de
17 de junho de 1997, e todos os demais documentos presentes que instruiram o

processo.

E, por estarem justas e acertadas, firmam o presente em 04 (quatro) vias de igual teor
e forma, com as testemunhas abaixo a tudo presente.
Florianopolis, 17 de junho de 19

ELS®/PEREIRA

Presidente

MP IA CATARINENSE DE A/GUAS E SANEAMENTO - CASAN -
; S B
"MUNICIPIO'DE PALMITOS
ELMOFIEGENBAUM
}fefeito Municipal
/-"’:‘ _
TESTEMUNHAS: W/
,

NOME: Darég@?zongalves , NOME: Mariaﬂlﬂde L.Martins
CPFn®; 376.418.839-15 ‘ CPFn°: 376.873.449-87

CASAN
i

A CKP &L Tname28¢E4®s - Florianspolis - SC - CEP 88020-010 - Fone (048) 221-5000 - Fax (048) 221-5444
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MUNICIPIO DE PALMITOS

TERMO ADITIVO N° 02/2015 AO CONVENIO DE CONCESSAQ N° 028/74

Termo Aditive n® 02/2015 ao CONVENIO DE
CONCESSAO DOS SERVIGOS PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA E
COLETA E DISPOS|Q5.0 DE ESGOTOS SANITARIOS
N° 028/74, que celebram o MUNICIPIO DE PALMITOS
e a COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E
SANEAMENTO - CASAN, mediante as clausulas e
condigcbes a seguir ajustadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — CELEBRANTES

O MUNICIPIO DE PALMITOS, pessoea juridica de direito pblico interno, com sede
na Rua Independéneia, n® 100, CEP 808887-000, Bairro Centro, Palmitos — 3C.
CNPJ/ME 85.361.863/0001-47, neste ato representado neste ato pelo Prefeito
Municipal Senhor NORBERTO PAULO GONZATTI, doravante denominado
MUNIGIPIO, ¢ 2 COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO -
CASAN. pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
82.508.433/0001 — 17, representada peio seu Diretor Presidente ENG. °® VALTER
JOSE GALLINA e o Diretor que segue assinado, doravante denominada CASAN,
resolvem, de comum acordo. celebrar o presente Termo Aditive n® 02/2015 ao
Convénio de Concessdo n® 028/74, mediante as clausulas e condicbes a seguir
ajustadas.

CLAUSULA SEGUNDA — FUNDAMENTO LEGAL

2.1 Os celebrantes expressam sujeigdo as disposigbes constantes nos art. 241 da
Constituicdo Federal com redagéo conferida pela Emenda Constitucionat n® 19/98;
art. 13 & 17 da Lei Federal n° 11.107  de 06 de abril de 2005; o disposto nos art. 24,
inciso XXV! e art. 116 da Lei Federal n® 8666793, o disposto na Lei n® 11.445, de 05
de janeiro de 2007: ¢ Decreto Federal n® 7.217 de 21 de junho de 2010; o disposlo
na Lei Municipal n® 3,766 de 26 de junho de 2007 e a Lei Complementar n® 3.785 de
28 de agosto de 2007 e o disposto na Lei Estadual n® 4.547/1970, que criou a
CASAN, & autorizou o Poder Executivo Estaduai a ela delégar a prestacio dos
servigos publicos de saneamento basico ne ES TAD@ DE & _TA CATARINA, como
também a Lei Compiementar n® 381, de 07 de mat,o de 20

-



MUNICIPIO DE PALMITOS

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto acrescer a letra *I" a0 hem 9.2 da
Clausula Nona do Termo Aditivo n? 001/99 ao Convénio de Concessao n® 028/74.

CLAUSULA QUARTA — DA INCLUSAO

A letra " a Clausula Nona do ltem 9.2 do Termo Aditive n° 001/99 ac Convénio de
Concesséio n® 028/74 vigera com a seguinte redac8o:

| — Repassar ao MUNICIPIO, para atender a TC ~ PAC Q085/2008, processo n®
25295.000.927/2008-58 (FUNASA}, que esta em execucdo, compreendendo
ligagdes domiciliares, rede coletora e estacdo de tratamento a importancia de RS
200.000,00 (duzentos mil reais), no ato da assnatura deste instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAOC DE CONTAS
A prestagao de Contas dos recursos financeiros de gue trata a Cldusula Quarta sera

elaborada de acordo com as Normas de Contabilidade e Auditoria expedidas pela
Diretoria Financeira da CASAN e do Tribunai de Contas do Estada.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

/ i
Fica eleiio ¢ Foro da Comarca da Capital do Estado de Santa Catafina/para dirinir
as guestoes da execugdo do presents Termo Aditivo, com renu )éia mxpressa de
qualguer outro, por mais privilegiado que seja, /

CLAUSULA SETIMA: DISPOSICOES FINAIS

2

71 As demais clausulas e condigdes do Aditiva n° 001/89 ao Qonvénio de
Concessao n® 028/74, nfo alteradas por este instrumento, permanecem @m vigor.

7.2 O atendimento integral dos preceitos inscuipidos na Lei n°® 11.445/2007, néo
tratados nesse Termo Aditivo n® 02/2015, serfio ajustados quando da celebragéo do
Contrato de Programa entre a CASAN e o municipio.

7.3 O valor repassado por forga desse instrumento, sard contahilizado como alivo
intangivel vinculado a Estag&o de Tratamento de Esgoto (ETE} do ;fn‘unicipio. e sera
amortizado em conformidade com o estudo de viabilidade ecandi iﬁo-financeira que
fard parte do Contrato de Programa que devera ser assinadofentry #s partes.

b f



MUNICIPIO DE PALMITOS

7.4 O municipio se compromete a manier a CASAN como gestora e operadora dos
SAA e SES em seu espago urbane, & observar a estrutura tarifaria praticada pela
CASAN no Estado de Santa Catarina, em conformidade com as normativas proprias
da empresa e do agente regulador.

7.5 No caso do municipio ndo assinar o Contrato de Programa nos limites méximos
da Lei n® 12.683/2012, os recursos transferidos por forga do presente Termo Aditive
n® 02/2015, serdo devolvidos a CASAN, devidamente corrigidos até a data do efetivo
pagamento, em conformidade com o § 8° do artigo 42 da Let n© 8.987/1995.

E, assim por estarem justos e acertados, firmam ¢ presente Termo, em 3 {trés) vias,
de igual teor e forma, perante as testernunhas abaixo e a tudo presentes.

Palmitos, de de 2015,

v / -
7 4 / P // "
A b /f{ 77 77
_/PREFEITURA MUNIg
’ NORBERTO PAULCEGONZATT!
Prefete dgdiunicipio de Palmitos

e g 1 ihs,

i /7

st

C@MP%W’DEAGUAS E SANEAMENTO - CASAN

Y

ENC . VALTER JOSE GALLINA

Diretor Prasidernls

Testemunhas: _ ! -
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PALMITOS - PREFEITURA

CNPJ: 85.361.863/0001-47
Enderego: RUA INDEPENDENCIA, 100 - CENTRO
CEP: 89887-000 - Palmitos

Telefone: (49) 3647-9600

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQO

2/2024

Processo Adm.:

Data do Processo:

3/2024
19/01/2024

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuicées que lhe s&o conferidas pela legislacdo em vigor,
especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 74, | e alteragoes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comisséo de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagéo nestes termos:

a) Nr. Processo:

b) Nr. Licitagao:

c) Modalidade:

d) Data de Homologagao:
e) Objeto da Licitagao:

3/2024
2/2024 - IL

19/01/2024

Inexigibilidade de licitagdo

CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE FORNECIMENTO DE AGUA

POTAVEL REALIZADO POR CONCESSIONARIA DE SERVICO PUBLICO,
SEGUNDO PREVISAQ DE GASTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS.

Participante: CASAN COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENT

ltem Especificacéo

Qtd,?/Unidade Valor Unitario Valor Total

1

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA (CASAN) PARA150. 00/ sv

PRESTACAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL E
COLETA DE ESGOTO, SEGUNDO PREVISAO DE GASTOS DA |

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS SC.

02 - Autorizar a emisséo da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

otal do Participante:

Total Geral:

1,00 150.000,00

150.000,00

150.000,00

r Descricao da Despesa

Dotagéol

Valor Estimado J

MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO E VICE-
PREFEITO

MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DO CONTROLE
INTERNO

MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO
TUTELAR

MANUTECAO DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRACAC
GERAL

MANUTENGAQO DAS ATIVIDADES DO ENSINO
FUNDAMENTAL

MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DA CRECHE
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PRE ESCOLAR
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO SUPERIOR
MANUTENCAOQ DAS ATIVIDADES CULTURAIS
MANUTENCAOQ DAS ATIVIDADES DO ESPORTE
MANUTENCAO DA SEC. DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE

MANUTENCAQ DO PROG. MELHCRIAS EM
PROPRIEDADES RURAIS

MANUTENCAO DA SEC. TRAB. IND. COM. SERVICOS E
TURISMO

MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DO FUNREBOM
MANUTENGAO DE CONVENIOS DE TRANSITOS

MANUTENGAO DAS ATIV. DEPART. DE OBRAS E SERV.
URB.

02.001.04.122.0002.2003.3.3.90.00.00
02.001.04.124.0002.2004.3.3.90.00.00
02.001.14.243.0002.2071.3.3.90.00.00
03.001.04.122.0003.2005.3.3.90.00.00
04.001.12.361.0004.2012.3.3.90.00.00

04.001.12.365.0005.2019.3.3.90.00.00
04.001.12.365.0005.2067.3.3.90.00.00
04.001.12.364.0006.2018.3.3.90.00.00
04.002.13.392.0007.2021.3.3.90.00.00
04.002.27.812.0008.2022.3.3.90.00.00
06.001.20.606.0013.2039.3.3.90.00.00

06.001.20.606.0013.2043.3.3.90.00.00
07.001.23.695.0022.2046.3.3.90.00.00

08.001.06.181.0016.2048.3.3.90.00.00
08.001.06.181.0016.2049.3.3.90.00.00
08.001.15.452.0016.2050.3.3.90.00.00

R$ 100,00
R$ 100,00
R$ 100,00
R$ 100,00
R$ 20.900,00

R$ 40.000,00
R$ 10.000,00
R$ 100,00
R$ 100,00
R$ 6.000,00
R$ 500,00

R$ 100,00
R$ 500,00

R$ 100,00
R$ 100,00
R$ 1.000,00
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MANUTENGAO E MELHORIA ILUMINAGAO PUBLICA
MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA
EM SAUDE

MANUTENGAOQ DO CAPS-CENTRO DE APOIO
PSICOSOCIAL

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA VIGILANCIA
SANITARIA

MANUTENCAO DO PROGRAMA DA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SAMU
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CEO
MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE

MANUTENGAO DO FUNDO MUNIC. DE ASSISTENCIA
SOCIAL

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CREAS/PFMC II
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ATENDIMENTO A
PESSOA IDOSA

MANUTENCAO DO SCFV

08.001.15.452.0016.2055.3.3.90.00.00
08.002.26.782.0017.2053.3.3.90.00.00
05.001.10.301.0009.2024.3.3.90.00.00

05.001.10.302.0009.2026.3.3.90.00.00
05.001.10.304.0009.2028.3.3.90.00.00
05.001.10.305.0009.2029.3.3.90.00.00

05.001.10.302.0009.2059.3.3.90.00.00
05.001.10.302.0009.2060.3.3.90.00.00
05.001.10.302.0009.2072.3.3.90.00.00

10.002.08.244,0011.2038.3.3.90.00.00

10.003.08.244.0011.2062.3.3.90.00.00
10.007.08.241.0023.2073.3.3.90.00.00
10.007.27.241.0023.2074.3.3.90.00.00

10.001.08.243.0011.2037.3.3.90.00.00

Pagina:2 / 2

R$ 100,00
R$ 10.000,00
R$ 6.000,00

R$ 2.000,00
R$ 100,00
R$ 100,00

R$ 1.500,00
R$ 4.000,00
R$ 100,00

R$ 1.460,00

R$ 4.200,00
R$ 100,00
R$ 2.200,00

R$ 1.200,00

Palmitos, 19/01/2024
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SEGUNDA-FEIRA, 22 DE JANEIRC DE 2024
Didrio do Iguagu

Recordar é viver?

Muims dizem que recordar
¢ viver. Mas é também
sofrer. No balango da vida,
sobram-nos mais lembrangas
desagraddveis que boes. Acabo
de largar uma das vdrias
edi¢des que tenho do livro “0
Pequeno Principe”, livro que
muitos pensam ser wit lvro
infuntii. O Pequeno Principe
¢ um livro pura adultes, nada
de infantil. Quem mora em
drea turistica, cercada de
praias, como Floriandpolis,
sabe que durante os meses de
verdo é uin purgatdrio morar
nesse tipo de cidade. E um
entra e sai de enlouquecer,
gente chegando, gente
saindo, loucura total. £ é
nesses momentos, vendo
tanta gente chegando e
saindo, que me lembro da
rapost, personagem do

livro O Pequeno Principe.

A raposa estava auma
estagdo ferrovidria

com o principezinho.

O principezinho estava
encantando com tanta gente
subindo nos trens e tanta
gente descendo. Por que isso?
- perguntou ele & raposa.

E a raposa respondeu que
estavam todos a procurar
pela felicidade, os daqui
indo para ld ¢ os de ld

vindo para ca... A felicidade
nunca estd onde as pessoas
estio, ponderou a raposa.
IUma verdade sacrossanta,
mas que passa batida pela
maioria dos transtornados.
Se vocé pegar as pessoas que
saem em viagens e na volta
perguntar a elas se valeu a
pera, a maioria vai cogar o
queixo... Ser feliz em casa?
“Ah. Deus me livre”! - dizem
0s aéreos. Dizem isso e pé
na rua. Voltam pior do que
estavam antes, frustrados.
Claro que pode haver uma
saida prazerosa. inesquecivel,

COLUNA
DO PRATES

LUIZ CARLOS PRATES

radacaotdiar 040 /guatu.com br

mas serd uma ao meio de
uma floresta de viagens. Tive
amigos e, sobretudo, colegas
que viviam endividados.
Carros. Ndo suportavam

wm carre de trés ou quatro
anos, isso era coisa de pohre
para eles. Mas eles eram
pobres, bem pobres... Esse
tipo de comportamento
ferra com as pessoas, elas
precisan ter um carro noveo,
um carro de exibicoes, é
preciso morar numa ¢asd a
provecar suspiros de inveja
nos “amigos”, é preciso ter
o lado uma lambisgola
bonira, ainda que sem juizo
nem ideias. € preciso ter

um fortdo, wm macho “de
aparéncia” ao ledo... Tudo
do aparentemente bom e do
melhor, mas... Nada de bom.
Sd aparéncias. Os aeroportos
estao lotados de aparéncias e
miserias humanas. A maioria
vigjandoe para a felicidade...

CORRIDA

Fntrei no banho e... Antes de ligar o chuveiro, liguei o rd-
dio, Liguei e uma mulher estava a dizer que a vida estd
muito corrida. Parei. O que ¢ vida muito corrida? O que
mudou para a vida ficar corrida? Nada, 0 que mudou foi
a dose de *loucura” na cabeca das pesscas. O trabalho
continua igual, a vida familiar também, o salario nao su-
miu, por que a vida corrida? Porque os idiotas perdem
muito tempo e se avaliam pelas redes sociais. Entdo, engu-
Jam! E néo corram...

COMPORTAMENTO

T para 0 hem de todos, logo, é para a felicidade geral da na-
¢do... Falo da disciplina nas escolas, para criancas e barba-
dos. Que as escolas sejam educadoras e que criem, ja, car-
tilhas disciplinares severas para 2024. Os vagabundos vao
saber de antemdo que se fizerem fora do penico vdo pagar
por isse. Suspensbes e expulsdes. sern privilégios. Que os
pais ndie fagam bico, eduquem os filhos e assinem o docu-
mento disciplinador. Agora, ja. Omissost

FALTA DIZER

Moro perto da praia, Campeche, Floriandpolis. Muita gente,
bah! Todos lo nada, pegando sol e jog; conversa sem
contetido na lata de lixo de suas vidas, mas... Isolado, um cara,
debaixo de um guarda-sol, lendo um livro. Lendo um livro.
Caso téo raro quantoe almogo gratis... Um “Et” s podia ser...

AVISO DE HOMOLOGACAO

PREVISAO DE
PALMITOS.

PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DL SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 02/2024

PROCESSO N. * 032024

GBIETO: CONTRATAG AQ DE PREST o1 ERVICOS DE
FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL REALIZADO POR
CONCESSIONARIA DE SERVICO PUBLICO. 8! INDO

}ASTCS DA PREFEITURA ML

CONTRATADO: CELESC DISTRIBUICAO § A

VALOR TOTA 13000000,
DATA DA HOMOLOGAC A 9012004
PALMITOS, 19 DE JANETRO DE 2024, DAIR 10CELY ENGE

ICIPAL DE

CATARINA, v

ESTADO DE SANTACATARINA
LICITATORIO  N°
PREGAD PRESENCIAL N' 01120
DE EMPRESA PARA EX

TRANSFORT OLA

DO MUNICIPIC  PARA  ESCOLAS

WWW.PALMITOS, SC.C
2024, DAIR JOCELY I

v BR

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS
0272024
4 ORJE
XECUCAQ

TS R DURANTE 0 PERIODO LETIVO, COM
ITINERARIOS MO INTERIOR DO MUNICIPIO E DO INTERIOR

PERIMETROS RURAL L URBANO. DATA DA
ENVELOPES: 03/122024 ATE AS 0830 HORAS. DATA DA
ABERTURA: 0512 2024 AS (MO0 HORAS |
NO SETOR DL LICITACOES DA PRE
PALMITC
PREFEITO MUNICIPAL

O PREFEMTD MUNICIPAL OE FAUINAL DOS

o

500 meneen

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N@ 15/2024.
{Processo Administrative n.* 008/2024)

225, TORMA PUSLICO, pere unhes

1. ORETC (a CONTRATACKG DIRETA

2562 1ra 29 Prapot

GUEDES, ESTADO DE 5ANTA

Miquine vending exelusiva da
Brasititia Miquines e Cafds
Efissanza Trio.

MODALIDADE:

Opgbes do otd trés sabores &

: CONTRATACAD
DE  SERVICO DE

Loc

ITAL DISPONIVEL

i)
. 16 DE JANEIRO DE

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIEAL DE PALMITOS
PROCESSO  LICITATORIO N°

DO MUNICIPIO  PARA  ESCO
PERIMETROS RURAL E URBAND
ENVELO!
ABERTURA

512

WIWW PALMITOS

04/2024.  MODALIDADE:
OBIETO: CONTRAIACAQ

024 ATE AS 0930 TIORAS. DATA DA
524 AS 1:00 HORAS
NO SETOR DE LICTTACOES DA PRE
SCGOV.BR PALMITOS. 19 DE JANEIRQ DE
2024, DAIR JOCELY ENGE  PREFEITO MUNICIPAL

DE SERVICO  DE

ITAL DISPONIVEL
TTURA OU SITE

do Iguagu

Entre em contato

O

(49) 33614570

ramanh ideal para seu
| estabsiecimente.

Mais praticidade,
qualidade e muito
_sabor!
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PREFEITURA

30 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 17/2023
Publicacio N° 5531859

Céd. de Registro de Informagdo (e-Sfinge) BD658779242D7CEE3D0034077D7FES43CEII9667

PREFEITURA MUNICIPAL PALMITOS

Contrato N°: 17/2023 Seq.: 3 Tipo: Aditivo de Prazo Contratante: MUNICIPIO DE PALMITOS - PREFEITURA Contratada: AGY SINALIZACOES
LTDA Valor: R$ 0,00 Vigéncia: Inicio: 19/01/2024 Término: 21/03/2024 L|C|tagao 2/2023 Objeto da Contraggo: CONTRATACAQ DE EMPRE-
SA PARA EXECUCAO DE MODIHCAC}AO DO TREVO DE ACESSO A CAIBI E A UNIDADE INDUSTRIAL, LOCALIZADO NA BR 158/SC, KM 134
+ 150 M, NO MUNICIPIO DE PALMITOS-SC E INSTALA(;AO DE ILUMINACAO PUBLICA, CONFORME PROJETOS EM ANEXO. Palmitos, 19 de
Janeiro de 2024 DAIR JOCELY ENGE PREFEITC.

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATOC N° 44/2023
Publicacgo N® 5532427

Céd. de Registro de Informagdo (e-Sfinge) 6EBE16CBA3DEGIEDDSBDB41EFO6DBC46558A0B0C

REFEITURA MUNICIPAL PALMITOS .
Contrato N°: 44/2023 Seq.: 3 Tipo: Aditivo de Prazo Contratante: MUNICIPIO DE PALMITOS - PREFEITURA Contratada: ELETRO INSTALA-
DORA LAZZARI LTDA Valor: R$ 0,00 Vigéncia: Inicio: 19/01/2024 Término: 21/03/2024 Licitagdo: 9/2023 Gbjeto da Contracdo: CONTRATA-
(;AO DE EMPRESA PARA INSTAU\CAO DE ILUMINACAO PUBLICA NO TREVO DE ACESSO A CAIBI E A UNIDADE INDUSTRIAL, LOCALIZADC
NA BR 158/SC, KM 134 + 150 M, NO MUNICIPIO DE PALMITOS-SC, CONFORME PROIETOS EM ANEXO Palmitos, 19 de Janeiro de 2024
DAIR JOCELY ENGE PREFEITO.

HOMOLOGAGAO PL 03/2024
Publicacdo N° 5531583

Céd. de Registro de Informagcdo (e-Sfinge) 3DA3DSCC453A1B5C6F061D388AAE7EL2CDC2ACED

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS
AVISO DE HOMOLOGAGAQ
INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO N. © 02/2024 7
PROCESSO N. © 03/2024
OBJETO: CONTRATA(;AO DE PRESTA(;AO DE SERVIGOS DE FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL RFALIZADO POR CONCESSIONARIA DE
SERVICO PUBLICO, SEGUNDO PREVISAO DE GASTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS.,
CONTRATADO: CELESC DISTRIBUICAO S.A.
VALOR TOTAL: R$ 150.000,00.
DATA DA HOMOLOGACAQ: 19/01/2024.

almitos, 19 de janeiro de 2024. Dair Jocely Enge — Prefeito Municipal.

i
PROCESSO LICITATORIO N° 02/2024 {
/) Publicagdo N 5531583

F7FE753BA131E80077BC80A14E827720D4AB5B0

e

Cad. de Registro de Informagao (e-Sfinge) OF
ESTADC DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS
Processo Licitatério n°® 02/2024. Modalidade: Pregdo Presencial n® 01/2024. Objeto: CONTRATACﬁ\O DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE
SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR DURANTE O PERIODO LETIVO, COM ITINERARIOS NO INTERIOR DO MUNICIPIO E DO INTERIOR DO
MUNICIPIO PARA ESCOLAS LOCALIZADAS NOS PERIMETROS RURAL E URBANO. Data da entrega dos envelopes: 05/12/2024 até as 08:30
horas. Data da abertura: 05/12/2024 as 09:00 horas. Edital disponivel no Setor de Licitagbes da Prefeitura ou site www.palmitos. sc.gov.br.
Palmitos, 19 de JANEIRO de 2024. Dair Jocely Enge — Prefeito Municipal.

PROCESSO LICITATORIO N° 04/2024
Publicagdo N@ 5531585

Cdéd. de Registro de Informagéo (e-5finge) 4965E3D3CDED131FB5858D1B1F85F7209BF6B223

ESTADO DE SANTA CATARINA
pREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITOS
Processo Licitatorio n® 04/2024. Modalidade: Pregdo Presencial n® 02/2024. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAQ DE

DOMY/SC sssiuancvonamere www.diariomunicipal.sc.gov.br
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